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Offentlicher Teil

TOP 2.4.  Entwicklungsbericht Personalbestand und Personalaufwand im 2. Quartal
2024
0732/2024

zur Kenntnis genommen

Zusammenfassung des Diskussionsergebnisses:

Herr K6nig mochte wissen, ob es sich bei den Vakanzen auf Seite 21 des Berichtes um
alle freie Stellen handelt, oder ob diese Stellen zur Wiederbesetzung durch den Verwal-
tungsvorstand genehmigt wurden. Ansonsten mochte er erfahren, wie viele Stellen ins-
gesamt zur Besetzung frei sind.

Bei Vakanzen im Bereich Personalwirtschaft ist laut Herrn Banski die Rede von freien
Stellen, welche gepruft und zur Wiederbesetzung freigegeben wurden. Jede einzelne
Stelle wird auf die Notwendigkeit der Besetzung Uberprift, bevor sie zur Besetzung frei-
gegeben wird. Die Vakanzen im Bericht sind demnach Stellen, welche sich aktiv im Be-
setzungsprozess befinden.

Die Ruckfrage von Herrn Kénig, wie viele Stellen tatsachlich frei sind und ob man dies im
Bereich 65 (Fachbereich Gebaudewirtschaft) und 61 (Fachbereich Stadtentwicklung, -
planung und Bauordnung) noch weiter konkretisieren kdnne, kann Herr Banski nicht im
letzten Detail beantworten. Er betont, dass ein besonderer Fokus auf die Stellen liegt,
welche in der Besetzung kritisch sind.

Beschluss:

Der Bericht zur Entwicklung von Personalbestand und Personalaufwand bei der Stadt
Hagen im 2. Quartal 2024 wird zur Kenntnis genommen.

Abstimmungsergebnis:

E Zur Kenntnis genommen
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