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entfallt
Begriindung

Fir den SAS im September 2022 hatte die SPD-Fraktion eine Anfrage zur Versorgung der
Hagener Schulen mit Lehrkraften gestellt. Die Verwaltung hatte als Zwischenstand mitgeteilt,
dass der Schultrager nicht die Hoheit Uber die Lehrkrafte hat und daher auch keine eigenen
Informationen hierzu zur Verfugung stellen kann. Eine entsprechende Anfrage an das
Schulamt Hagen und die obere Schulaufsicht bei der Bezirksregierung in Arnsberg werde
aber auf den Weg gebracht.

Parallel zur Bearbeitung der Anfrage ging bei der Stadt Hagen die anliegende Aufstellung
des Ministeriums fir Schule und Weiterbildung des Landes NRW ein. Sie wird daher in
Bearbeitung der Anfrage dem Schulausschuss zur Kenntnis gegeben.

Inklusion von Menschen mit Behinderung
Belange von Menschen mit Behinderung

sind nicht betroffen

Auswirkungen auf den Klimaschutz und die Klimafolgenanpassung
keine Auswirkungen (0)

Finanzielle Auswirkungen
s Es entstehen weder finanzielle noch personelle Auswirkungen.

gez. Martina Soddemann
Beigeordnete
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und F I an & Schulen

- Stadt Hagen -

Stand 1.6.2022

Summe
Grund-l und Unterrichts- Stellen- Personal- Personal- sonstige Stellenbec?arf Personal ]
Schulform Ausgleichs- mehrbedarf bedarf ausstattung | aussttatungs- Stellen und sonstige | ausstattung | +-in Stellen | Gesamtquote
bedarf Stellen quote Stelten Stellen
insgesamt
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Grundschule 331,76 162,59 494,34 477,34 36,56% 30,21 524,55 477,34 47,21 91,00%
Hauptschule 49,88 28,13 7801 83,58 107,15% 4,55 82,56 83,58 1,02 101,24%
Realschule 107,49 21,16 128,64 12412 96,49% 1,04 129,68 124,12 5,56 95,71%
PRIMUS - - - - - - - - - -
Gemeinschaftsschule - - - - - - - - - -
Gesamtschule 217,84 80,65 298,49 28747 96,31% 9,68 308,17 287,47 -20,71 93,28%
Gymnasium 257,08 15,38 272,46 291,28 108,91% 20,66 293,12 291,28 -1,84 98,37%
Sekundarschule 60,27 33,85 9413 86,52 91,92% 396 98,09 86,52 -11,56 88,21%
Forderschule 110,29 3242 142,71 130,25 91.27% 343 146,14 130,25 -15,88 89,13%
Weiterbildungskolleg 27,70 1,00 28,70 32,92 114,70% 0,50 29,20 32,92 372 112,74%
Berufskolleg 325,29 44,31 369,59 370,58 100,27% 6,41 376,00 370,58 -5,42 98,56%
Gesamtergebnis 1.487,60 419,48 1.907,08 1.884,07 98,79% 80,44 1.987,52 1.884,07 -103,45 94,80%

* Diese Quote ist fiir Gymnasien aufgrund der Systematik der neuen Steflen fir Vorgriffseinstellungen nicht aussagekrafti. Die Vorgriffsstelien werden bei den
Gymnasien als sonstige Stellen erfasst. Die Personalausstatung wird jedoch bei den Schulformen gebucht, an welche die Lehrkréfte voriibergehend abgeardnet wurden.

Erfauterungen:

Grund und Ausgleichsbedarf (1)

Unterrichtsmehrbedart (2):

Stellenbedarf (3):
Personalausstattung (4):

Personalausstattungsquote (5):

Sonstige Stellen (6):
+/- in Steflen (9):

Gesamtguote (10):

Stellenbedarf fiir die Erteilung des Unterrichts im Rahmen der vorgegebenen Stundentafeln

Stellenbedarf fiir anerkannte Mehrbedarfe an Schulen (2.8, Stelfen filr Inklusion, Integration und Ganztag)
Summe aus Grund und Ausgleichsbedarf (1) und Unterrichismehrbedart (2)

Ausgewiesen wird das an Schulen tétige Personaf in Stellen.

Personalausstattung (4) in % am Stellenbedarf (3)

Zusatziiche Stellen i. W. fir eine Stellenreserve zur Vermeidung von Unteric fall und zur indiv Férderung
Hier wird ausgewiesen, wie viele Lefrkrafte in der jeweiligen Schulform (in Stellen) derzeit fehlen (-) bzw. nicht fehlen,
um den Stellenbedarf unter Einbezug der sonstigen Stellen (7) zu decken.

Personalausstattung (4 und 8) in % gemessen an der Summe aus Stellenbedarf und den sonstigen Stelfen (7).
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