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TOP 3.3.  Entwicklungsbericht Personalbestand und Personalaufwand im 3. Quartal 
2020 
0903/2020 
Entscheidung 
zur Kenntnis genommen 

 

Herr Rudel ist der Meinung, dass es mit Blick auf das Thema Integration innerhalb der 
Stadtverwaltung sinnvoll ist, den Personalentwicklungsbericht auch im Sozialausschuss 
zu diskutieren und wie innerhalb der Stadtverwaltung mit dem Thema Integration umge-
gangen wird. Er bittet daher darum, den Bericht künftig in dem Ausschuss zu diskutieren. 
 
Herr Oberbürgermeister Schulz teilt mit, dass dem nichts entgegensteht, wenn das 
Thema aus dem Ausschuss heraus auf die Tagesordnung gesetzt wird. Er schlägt vor, 
dass es bei Gelegenheit eine Berichterstattung zu der Frage geben kann, wie die Stadt-
verwaltung Nachwuchskräfte anspricht. Hierin kann auch auf die Bemühungen eingegan-
gen werden, die bereits unternommen werden, um den Anteil an Migrantinnen und Mi-
granten innerhalb der Stadtverwaltung anzupassen, dass er dem Anspruch einer Abbil-
dung der Gesellschaft der Stadt entspricht. 
 
[Anmerkung der Schriftführung:  
"Die Verwaltung berichtet ausführlich zur eigenen Beschäftigungssituation von Mi-
grant*innen im jährlichen Personal- und Organisationsbericht, zuletzt im Bericht 2019, 
Drucksachen-Nr.: 0344/2020, auf den Seiten 89 ff.. 
Der Bericht 2020 wird im Frühjahr 2021 in die politische Beratung gehen."]. 
 

Beschluss: 
 
Der Bericht zur Entwicklung von Personalbestand und Personalaufwand bei der Stadt 
Hagen im 3. Quartal 2020 wird zur Kenntnis genommen. 
 

Abstimmungsergebnis: 
 
X  Zur Kenntnis genommen 
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