0 Drucksachennummer:
) 0507/2020
T

Stadt der FernUniversitat ‘-.
Der Oberblrgermeister

HAGEN 7

Seite 1 Datum:
09.06.2020
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25.06.2020 Rat der Stadt Hagen

Beschlussfassung:
Rat der Stadt Hagen

Beschlussvorschlag:

Der Rat der Stadt nimmt zur Kenntnis, dass der Betriebsleitung gemal § 5 Abs. 5
Eigenbetriebsverordnung NRW durch den Fachausschuss fur Informations-
technologie und Digitalisierung Entlastung erteilt wurde.

Der Rat der Stadt beschliefit:

Der Jahresabschluss 2019 wird vorbehaltlich der Zustimmung der Gemeinde-
prufungsanstalt in Herne festgestellt.

Der Bilanzgewinn in Hohe von 1.822.778,45 Euro wird wie folgt verwendet:

- Einstellung in die zweckgebundene Rucklage
~otandortwechsel HABIT 1.822.778,45 Euro

Dem Betriebsausschuss HABIT (bzw. in der Rechtsnachfolge dem Fachausschuss
fur Informationstechnologie und Digitalisierung) wird gemal® § 4 Buchst. c) der
Eigenbetriebsverordnung NRW Entlastung erteilt.

Nach Zustimmung der Gemeindepriufungsanstalt erfolgt eine Veroéffentlichung in der
fur die Stadt Hagen vorgesehenen Form. Dies wird voraussichtlich im Juli 2020
erfolgen. Mit Veroffentlichung ist der Ratsbeschluss umgesetzt.
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Kurzfassung

e Gemall §§ 21 und 25 der Eigenbetriebsverordnung (EigVO) ist der HABIT
verpflichtet, fUr den Schluss eines jeden Wirtschaftsjahres einen
Jahresabschluss aufzustellen und gleichzeitig einen Lagebericht zu fertigen.

e Nach § 106 Abs. 1 der Gemeindeordnung fur das Land Nordrhein-Westfalen
(GO NRW) sind der Jahresabschluss und der Lagebericht zu priufen
(Jahresabschlussprufung).

e Mit Zustimmung der Gemeindeprufungsanstalt in Herne wurde hierzu
zwischen der Stadt Hagen - HABIT und der Wirtschaftsprufungsgesellschaft
DHE Revision ein Prifvertrag geschlossen.

e Die Prufung hat zu keinen Einwendungen geflhrt.

e Die Wirtschaftsprufungsgesellschaft hat mit Datum vom 08.05.2020 nach dem
abschlieRenden  Ergebnis der Prifung einen  uneingeschrankten
Bestatigungsvermerk erteilt (siehe Anlage 1, Prufbericht).

e Im Rahmen der Prifung wurde ein Bilanzgewinn von 1.822.778,45 Euro
ermittelt.

e Nach § 5 Abs. 5 der Eigenbetriebsverordnung entscheidet der
Betriebsausschuss Uber die Entlastung der Betriebsleitung.

e Nach § 41 GO NRW i. V. m. § 4 EigVO entscheidet der Rat der Stadt Hagen
u.a. Uber die Feststellung des Jahresabschlusses und die Verwendung des
Jahresgewinns oder die Deckung des Verlustes. AulRerdem entscheidet er
uber die Entlastung des Betriebsausschusses.

e Die Betriebsleitung schlagt vor, den Jahresabschluss 2019 vorbehaltlich der
Zustimmung der Gemeindeprufungsanstalt in Herne festzustellen und den
Bilanzgewinn wie folgt zu verwenden:

- Zufuhrung zur zweckgebundenen Rucklage
yotandortwechsel HABIT* 1.822.778,45 Euro

Die Stellungnahme des Beteiligungscontrollings ist der Vorlage als Anlage 2
beigeflgt.

Begriindung

Der HABIT ist gemal §§ 21 und 25 der Eigenbetriebsverordnung (EigVO) verpflichtet
fur den Schluss eines jeden Wirtschaftsjahres einen Jahresabschluss aufzustellen
und gleichzeitig einen Lagebericht zu fertigen. Nach § 106 Abs. 1 der
Gemeindeordnung fur das Land Nordrhein-Westfalen (GO NRW) sind der
Jahresabschluss und der Lagebericht zu prifen (Jahresabschlussprifung). Hierzu
wurde zwischen der Stadt Hagen - HABIT Hagener Betrieb fur
Informationstechnologie und der Wirtschaftsprifungsgesellschaft DHE Revision mit
Zustimmung der Gemeindeprufungsanstalt in Herne ein Prufvertrag geschlossen.

Die Priufung des HABIT erfolgte im April 2020 gemaR § 106 GO NRW in Verbindung
mit § 317 HGB und der Verordnung Uuber die Durchfihrung der
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Jahresabschlussprifung bei Eigenbetrieben und prifungspflichtigen Einrichtungen.
Zudem waren durch die Prufer die Vorschriffen des § 53 HGrG zur
Ordnungsmaligkeit der Geschaftsfihrung und der wirtschaftlichen Verhaltnisse zu
beachten.

Die Wirtschaftsprifungsgesellschaft erklart in ihrem Bestatigungsvermerk, dass die
Prifung zu keinen Einwendungen gegen die Ordnungsmaligkeit des
Jahresabschlusses und des Lageberichts gefuhrt hat.

Ausfihrungen zu den Prifungen und der Bestatigungsvermerk des
Wirtschaftsprifers kdnnen dem Bericht Uber die Prifung des Jahresabschlusses zum
31. Dezember 2019 des "HABIT Hagener Betrieb fur Informationstechnologie -
Systemhaus fiur Hagen und Ennepe-Ruhr -" entnommen werden, der als Anlage zur
Vorlage beigefugt wird (Anlage 1).

Nach § 5 Abs. 5 der Eigenbetriebsverordnung entscheidet der Betriebsausschuss
uber die Entlastung der Betriebsleitung.

Nach Maligabe des § 41 GO NRW i. V. m. § 4 EigVO entscheidet der Rat der Stadt
Hagen u.a. Uber die Feststellung des Jahresabschlusses und die Verwendung des
Jahresgewinns oder die Deckung des Verlustes, auRerdem entscheidet er Uber die
Entlastung des Betriebsausschusses.

Im Rahmen der Prifung wurde ein Bilanzgewinn von 1.822.778,45 Euro ermittelt.

Die Betriebsleitung schlagt vor, den Jahresabschluss 2019 vorbehaltlich der
Zustimmung der Gemeindeprifungsanstalt in Herne festzustellen und den
Bilanzgewinn wie folgt zu verwenden:

- Zufuhrung zur zweckgebundenen Rucklage
»otandortwechsel HABIT* 1.822.778,45 Euro

Die Stellungnahme des Beteiligungscontrollings ist der Vorlage als Anlage 2
beigefligt.

Inklusion von Menschen mit Behinderung
Belange von Menschen mit Behinderung

sind nicht betroffen
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Finanzielle Auswirkungen
Der Bilanzgewinn in Hohe von 1.822.778,45 Euro wird wie folgt verwendet:

- Zufuhrung zur zweckgebundenen Ruicklage
»otandortwechsel HABIT* 1.822.778,45 Euro

gez. gez.
Erik O. Schulz Christoph Gerbersmann

Oberblrgermeister 1. Betriebsleiter
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Verfugung / Unterschriften

Veroffentlichung
Ja
Nein, gesperrt bis einschlief3lich

Oberbiirgermeister

Gesehen:

Stadtkammerer Stadtsyndikus

Amt/Eigenbetrieb:

HABIT Hagener Betrieb fur Informationstechnologie

TFD Task Force Digitalisierung

20 Fachbereich Finanzen und Controlling20, Fachbereich
Finanzen und Controlling

Beschlussausfertigungen sind zu libersenden an:
Amt/Eigenbetrieb: Anzahl:

Die Betriebsleitung

Gegenzeichen:




Bericht
uber die Prifung
des Jahresabschlusses und des Lageberichts
zum
31. Dezember 2019

HABIT Hagener Betrieb fur Informationstechnologie

Hagen

DHE REVISION

Dr. Deussen & Ewerdwalbesloh Partnerschaft mbB

Wirtschaftspriifungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft
KornerstralRe 84, 58095 Hagen
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Prufungsauftrag

Unser nachstehend erstatteter Bericht Uiber die gesetzliche Priifung des Jahresabschlusses und La-
geberichts des HABIT Hagener Betrieb flr Informationstechnologie zum 31. Dezember 2019 ist

an das geprufte Unternehmen gerichtet.

In der Betriebsausschusssitzung vom 19.9.2019 des

HABIT Hagener Betrieb fur Informationstechnologie
— Systemhaus fiir Hagen und Ennepe-Ruhr —
eigenbetriebsahnliche Einrichtung der Stadt Hagen,

Hagen

— nachfolgend auch kurz "HABIT" genannt —

wurden wir zum Abschlussprifer fir das Geschéaftsjahr vom 1. Januar 2019 bis 31. Dezember 2019
gewahlt (§ 318 Abs. 1 Satz 1 HGB). Daraufhin beauftragte uns der Betriebsleiter, Herr Gerhard Thu-
rau, Hagen, mit Zustimmung der Gemeindeprifungsanstalt NRW (GPA), Herne, vom 9.10.2019,
den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2019 unter Einbeziehung der Buchflihrung und den La-
gebericht fir das Wirtschaftsjahr 2019 in entsprechender Anwendung der §§ 316 / 317 HGB gemafl
§ 106 der Gemeindeverordnung des Landes Nordrhein-Westfalen zu prifen sowie lber das Er-
gebnis unserer Arbeiten schriftlich Bericht zu erstatten. Auf das Auftragsbestatigungsschreiben vom

18.10./23.10.2019, das wir zu unseren Akten genommen haben, wird verwiesen.

Bei unserer Priifung haben wir auftragsgemaf auch die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2
Haushaltsgrundsatzegesetz (HGrG) beachtet. Wir verweisen auf die Berichterstattung in Anlage 6
und die Feststellungen unter 5. (S. 25 ff.).

Gemal Beauftragung durch die Betriebsleitung und dem Schreiben der GPA NRW vom 9.10.2019
haben wir insbesondere die Themen "Korruptionspravention nach dem Korruptionsbekampfungsge-
setz, Risikofriherkennung nach § 10 Eigenbetriebsverordnung NRW (EigVO), Kostenuberdeckun-
gen nach § 6 KAG, Wirtschaftlichkeitsberechnungen vor Investitionen nach § 16 EigV i.V.m. § 14
GemHVO und angemessene Vergltung von Leistungsbeziehungen nach § 10 Abs. 3 EigVO" lber-
prift. Die GPA NRW erwartet zu diesen Themen eine aussagekraftige und dem Einzelfall angemes-
sene Beantwortung der einschlagigen Fragenkreise im IDW Prifungsstandard 720. Hierzu wird von

uns detailliert zur Prifung nach § 53 HGrG (Anlage 6) Stellung genommen.

Dem uns erteilten Prifungsauftrag standen keine Ausschlussgriinde nach §§ 319, 319a HGB, §§ 49

und 53 WPO sowie §§ 28 ff. unserer Berufssatzung entgegen.

Wir bestatigen gemal § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprifung die anwendba-
ren Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.
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Der HABIT hat als eigenbetriebsahnliche Einrichtung gemal § 21 EigvVO NRW den Jahresab-
schluss und einen Lagebericht wie eine grofle Kapitalgesellschaft aufzustellen. Bei der Prifung des
Jahresabschlusses und des Lageberichts handelt es sich daher um eine gesetzliche Abschlusspri-

fung nach Landesrecht.

Wir haben unsere Prifung unter Mitwirkung unseres Mitarbeiters, Herrn Dipl.-Kfm. Ridiger Raue,

im April und Mai 2020 - mit Unterbrechungen - in unseren Geschéaftsraumen in Hagen durchgefiihrt.

Alle von uns erbetenen, nach pflichtgemaflem Ermessen zur ordnungsmaRigen Durchfiihrung der
Prifung von den gesetzlichen Vertretern benétigten Aufklarungen und Nachweise wurden erbracht.
Die Betriebsleitung hat uns die Vollstandigkeit der Buchfiihrung und des Jahresabschlusses in einer

von uns eingeholten Vollstandigkeitserklarung schriftlich bestatigt.
Art und Umfang unserer Prifungshandlungen haben wir in unseren Arbeitspapieren festgehalten.

Uber das Ergebnis unserer Priifungshandlungen erstatten wir den nachfolgenden Bericht:

Wir haben diesen Priifungsbericht nach dem Prifungsstandard "Grundsatze ordnungsmaRiger Be-
richterstattung bei Abschlussprifungen" des Instituts der Wirtschaftsprifer e.V., Dusseldorf, (IDW
PS 450) erstellt.

Unserem Bericht haben wir den gepriften Jahresabschluss zum 31. Dezember 2019, bestehend
aus Bilanz (Anlage 1), Gewinn- und Verlustrechnung (Anlage 2) und Anhang (Anlage 3) sowie den
gepruften Lagebericht 2019 (Anlage 4) beigefiigt.

Unser uneingeschrankter Bestatigungsvermerk findet sich in Anlage 5.

In Anlage 6 ist der Fragenkatalog zu § 53 HGrG ausgearbeitet, die rechtlichen und die steuerlichen
Verhaltnisse der Gesellschaft finden sich in Anlage 7 und 8.

Unserem Auftrag liegen die als Anlage 9 beigefiigten "Allgemeine Auftragsbedingungen fir Wirt-
schaftsprifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften" in der Fassung vom 1. Januar 2017 zugrun-
de. Die Hbhe unserer Haftung bestimmt sich nach § 323 Abs. 2 HGB. Im Verhaltnis zu Dritten sind
Nr. 1 Abs. 2 und Nr. 9 der Allgemeinen Auftragsbedingungen mafigebend.

Dieser Bericht Gber die Priifung des Jahresabschlusses ist nicht zur Weitergabe an Dritte bestimmt.
Soweit er mit unserer Zustimmung an Dritte weitergegeben wird bzw. Dritten mit unserer Zustim-
mung zur Kenntnis vorgelegt wird, verpflichtet sich die Gesellschaft, mit dem betreffenden Dritten
schriftlich zu vereinbaren, dass die vereinbarten Haftungsregelungen auch flir mdgliche Anspriiche

des Dritten uns gegeniber gelten sollen.
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Grundsatzliche Feststellungen
Lage des Eigenbetriebs

Stellungnahme zur Lagebeurteilung durch die Betriebsleitung

Die Betriebsleitung hat im Jahresabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung
sowie Anhang (Anlagen 1 bis 3) — und im Lagebericht (Anlage 4) die wirtschaftliche Lage sowie die

voraussichtliche Entwicklung des Betriebs beurteilt.

Gemal § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB nehmen wir nachfolgend in unserer vorangestellten Berichterstat-
tung zur Beurteilung der Lage des HABIT im Jahresabschluss und im Lagebericht durch die Be-

triebsleitung Stellung.

Unsere Stellungnahme geben wir aufgrund eigener Beurteilung der wirtschaftlichen Lage des
HABIT ab, die wir im Rahmen der Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts gewonnen
haben. Hierzu gehoren vertiefende Erlauterungen und die Angabe von Ursachen zu den einzelnen
Entwicklungen sowie eine kritische Wirdigung der zugrunde gelegten Annahmen, nicht aber eigene
Prognoserechnungen. Unsere Berichtspflicht besteht, soweit uns die gepriften Unterlagen eine Be-

urteilung erlauben.

Die von uns gepriften Unterlagen i.S.v. § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB umfassten jene Unterlagen, die
unmittelbar Gegenstand unserer Abschlusspriifung waren, also die Buchfiihrung, den Jahresab-
schluss und den Lagebericht, sowie alle Unterlagen, wie Planungsrechnungen, wichtige Vertrage,
Protokolle und Berichterstattungen an die fir die Uberwachung Verantwortlichen, die wir im Rah-

men unserer Prifung herangezogen haben.

Die Darstellung und Beurteilung der Lage des Unternehmens und seiner voraussichtlichen Ent-
wicklung durch die Betriebsleitung im Jahresabschluss und Lagebericht halten wir fur zutreffend.
Tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten, die der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit entge-

genstehen, liegen nicht vor.

Die Aufgabe des HABIT ist, folgende informationstechnologische Dienstleistungen zu erbringen:

— die Planung, die Beschaffung und den Betrieb der informationstechnologischen Infrastruktur,
— die Rechenzentrumsleistungen,

— Consulting und Einfihrung von IT-Systemen und die damit zusammenhangende Organisations-
beratung in Bezug auf Geschéaftsprozesse,

— die Bereitstellung von Anwendungssoftware,

— den IT-Benutzerservice,

— IT-Schulungen

— sowie die mit diesen Aufgaben unmittelbar oder mittelbar zusammenhangenden Tatigkeiten.
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Hervorzuheben sind folgende Aspekte:

a. Die Verbindlichkeiten des stadtischen Eigenbetriebs sind im abgeschlossenen Geschéaftsjahr
von TEUR 8.767,5 auf TEUR 9.932,1 gestiegen.

b. Die Umsatzerlése sind um 15,0 % auf TEUR 17.562,7 gestiegen. Unter Beriicksichtigung der
sonstigen betrieblichen Ertrage und dem erhdhten Materialaufwand ergibt sich ein um TEUR
913,6 auf TEUR 12.284,8 erhohtes Rohergebnis. Das erhéhte Rohergebnis hat im Wesentli-
chen zu dem verbesserten Betriebsergebnis von TEUR 1.243,4 (Vorjahr TEUR 233,7) beigetra-

gen.

c. Der Betrieb des HABIT ist zum 31.12.2019 eingestellt und wird als Fachbereich 15 bei der Stadt
Hagen ab 1.1.2020 weiterbetrieben.

zu a.
Die Verbindlichkeiten gegentiber dem Trager sind von TEUR 7.156,2 auf TEUR 8.501,6 gestiegen.
Ursache hierfiir sind die noch nicht abgeschlossenen Investitionen in ein neues Back-Up-Rechen-
zentrum, dessen Fertigstellung/Inbetriebnahme fir Ende 2. Quartal 2020 erwartet wird. Die Investi-
tionen in das Hauptrechenzentrum und andere Wirtschaftsgtiter fihren zu einem negativen Cash
Flow aus der Investitionstatigkeit in Hohe von TEUR 4.084,8. Da der Cash Flow aus der laufenden
Geschaftstatigkeit, der sogar mit TEUR 1.063,5 um TEUR 1.706,5 unter dem Vorjahresniveau lag,
nicht ausreicht, um die gesamten Investitionen abzudecken, ergibt sich ein zusatzlicher Finanzie-
rungsbedarf, der durch die Tragerin des Betriebes bereitgestellt wurde (Erhéhung des

Cash-Pool-Kontos),

zu b.

Durch die Steigerung beim Rohergebnis um TEUR 913,6, der Minderung beim Personalaufwand
um TEUR 131,3, dem Absinken der sonstigen betrieblichen Aufwendungen um TEUR 28,7, der hé-
heren Jahresabschreibungen von TEUR 63,9 und unter Berticksichtigung des konstanten Finanzer-
gebnisses und der Steuern ergibt sich ein Jahresergebnis von TEUR 1.211,8 (2018: TEUR 210,6),
d.h. eine Verbesserung um TEUR 1.001,2.

zu c.
Durch Beschluss des Rates der Stadt Hagen vom 21.2.2019 "wird der unechte Eigenbetrieb HABIT
zum 31.12.2019 aufgeldst und zum 1.1.2020 als Fachbereich 15 - Fachbereich fir Informations-

technologie in die Verwaltung der Stadt Hagen Uberfihrt".
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Der Betrieb des HABIT wird als Fachbereich der Stadt Hagen fortgeflhrt. Unabhangig davon, dass
die ,,virtuelle" Unternehmenseinheit als unechter Eigenbetrieb nicht fortbesteht, haben wir -analog-
zur Vorgehensweise bei Verschmelzungen nach dem Umwandlungsgesetz gegen die Bewertung
nach § 252 Abs. 1 Nr. 2 HGB keine Bedenken.

Nach dem Ergebnis unserer Prifung und den dabei gewonnenen Erkenntnissen ist die Beurteilung
der Lage des HABIT plausibel und folgerichtig abgeleitet. Auf die Chancen und Risiken der zukUnfti-
gen Entwicklung ist nicht einzugehen, da der Eigenbetrieb in die Stadt Hagen per 1.1.2020 tber-
geht.

Die Lagebeurteilung durch die Betriebsleitung ist dem Umfang nach angemessen und inhaltlich zu-

treffend.
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Gegenstand, Art und Umfang der Priufung

Gegenstand der Priifung

Im Rahmen des uns erteilten Auftrags haben wir gemafl § 317 HGB die Buchflihrung, den nach
deutschen Rechnungslegungsvorschriften aufgestellten Jahresabschluss und den Lagebericht auf
die Einhaltung der einschlagigen gesetzlichen Vorschriften sowie der erganzenden Bestimmungen
der Satzung des HABIT geprift. Den Lagebericht haben wir daraufhin Uberprift, ob er mit dem Jah-
resabschluss und den bei unserer Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht und insge-
samt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt. Die Priifung des Lageberichts
hat sich auch darauf zu erstrecken, ob die gesetzlichen Vorschriften zur Aufstellung des Lagebe-
richts beachtet worden sind (§ 317 Abs. 2 HGB n.F.).

Die Betriebsleitung tragt die Verantwortung fiir die Rechnungslegung und die gegentiber uns als Ab-
schlussprifer gemachten Angaben. Unsere Aufgabe als Abschlussprifer ist es, diese Unterlagen
unter Einbeziehung der Buchfilhrung und der gemachten Angaben im Rahmen unserer pflichtgema-

Ren Priufung zu beurteilen.

Die Prifung der Einhaltung anderer gesetzlicher Vorschriften gehért nur insoweit zu den Aufgaben
unserer Abschlussprifung, als sich aus diesen anderen Vorschriften tblicherweise Rickwirkungen
auf den Jahresabschluss oder Lagebericht ergeben.

Bei der Prifung haben wir auftragsgemal die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2 Haushalts-
grundsatzegesetz (HGrG) sowie die "Grundsatze fir die Prifung von Unternehmen nach § 53
HGrG" (Anlage zur VV zu § 68 LHO) beachtet. Des Weiteren haben wir auf die Einhaltung von er-

ganzenden landesrechtlichen Regelungen geachtet.

Eine besondere Prifung zur Aufdeckung von UnregelmaBigkeiten im Geld- und Leistungsverkehr
(Unterschlagungspriifung) war nicht Gegenstand der Abschlusspriifung. Im Verlauf unserer Tatig-
keit ergaben sich auch keine Anhaltspunkte, die besondere Untersuchungen in dieser Hinsicht er-

forderlich gemacht hatten.

Die Prufung des Umfangs und der Angemessenheit des Versicherungsschutzes, insbesondere ob
alle Wagnisse bericksichtigt und ausreichend versichert sind, waren nicht Gegenstand unseres

Auftrags.
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Art und Umfang der Priifungsdurchfiihrung

Art und Umfang der beim vorliegenden Auftrag erforderlichen Prifungshandlungen haben wir im
Rahmen unserer Eigenverantwortlichkeit nach pflichtgemalkem Ermessen bestimmt, das durch ge-
setzliche Regelungen und Verordnungen, IDW Prifungsstandards sowie ggf. erweiternde Bedin-

gungen fur den Auftrag und die jeweiligen Berichtspflichten begrenzt wird.

Wir haben unsere Jahresabschlussprifung nach den §§ 106 GO NW und 316 ff. HGB unter Beach-
tung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungs-
maRiger Durchfiihrung von Abschlussprifungen vorgenommen. Danach ist die Prifung so zu pla-
nen und durchzufihren, dass Unrichtigkeiten und VerstéRle, die sich auf die Darstellung des durch
den Jahresabschluss unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmafiger Buchflihrung und durch
den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken,
mit hinreichender Sicherheit erkannt werden.

Bei der Festlegung der Prifungshandlungen werden die Kenntnisse iber die Geschéaftstatigkeit und
Uber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des HABIT sowie die Erwartungen uber mogliche
Fehler berlcksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbe-
zogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fir die Angaben in Buchflihrung, Jahresab-
schluss und Lagebericht Uiberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst
die Beurteilung der angewandten Bilanzierungs-, Bewertungs- und Gliederungsgrundsatze und der
wesentlichen Einschatzungen der Betriebsleitung sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des
Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Prifung eine hin-
reichend sichere Grundlage flr unser Prifungsurteil bildet.

Ausgangspunkt unserer Prifung war der von uns gepriifte und mit dem uneingeschrankten Bestati-
gungsvermerk vom 6. Mai 2019 versehene Jahresabschluss zum 31.12.2018. Dieser wurde mit Be-

schluss des Rates vom 11. Juli 2019 unverandert festgestellt.

Im Rahmen unseres risikoorientierten Prifungsvorgehens erarbeiteten wir zunachst eine Prifungs-
strategie. Diese beruhte auf einer Einschatzung des Unternehmensumfeldes und auf Auskinften
der Betriebsleitung Gber die wesentlichen Unternehmensziele und Geschaftsrisiken.

Unsere Prifungshandlungen zur Erlangung von Priifungsnachweisen umfassten System- und Funk-

tionstests, analytische Prifungshandlungen sowie Einzelfallpriifungen.

Wir haben unsere aussagebezogenen Prifungshandlungen an den Ergebnissen unserer Beurtei-

lung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems ausgerichtet.
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Bei der Prifung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sind wir wie folgt vorge-
gangen: Ausgehend von den externen Faktoren, den Unternehmenszielen, der Geschéftsstrategie
und den Steuerungs- und Uberwachungsprozessen auf der Unternehmensebene haben wir an-
schlielend die Geschaftsprozesse analysiert. In einem zweiten Schritt der Prozessanalyse haben
wir beurteilt, inwieweit die wesentlichen Geschaftsrisiken, die einen Einfluss auf das Prufungsrisiko
haben, durch die Gestaltung der Betriebsablaufe und der Kontroll- und UberwachungsmaRnahmen

reduziert worden sind.

Die Erkenntnisse der Priifung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems haben wir

bei der Auswahl der analytischen Prifungshandlungen und der Einzelfallprifungen bericksichtigt.

Soweit nach unserer Einschatzung wirksame funktionsfahige Kontrollen implementiert waren und
damit ausreichende personelle, computergestiitzte oder mechanische Kontrollen die Richtigkeit der
Jahresabschlussaussage sicherstellten, konnten wir unsere aussagebezogenen Prifungshandlun-
gen im Hinblick auf Einzelfalle, insbesondere im Bereich der Routinetransaktionen, weitgehend ein-

schranken.

Soweit uns eine Ausdehnung der Prifungshandlungen erforderlich erschien, haben wir neben ana-
Iytischen Prifungshandlungen in Form von Plausibilitatsbeurteilungen einzelne Geschaftsvorfalle

anhand von Belegen nachvollzogen und auf deren sachgerechte Verbuchung hin Uberprtift.

Im unternehmensindividuellen Prifungsprogramm haben wir die Schwerpunkte unserer Prifung, Art
und Umfang der Prifungshandlungen sowie den zeitlichen Prifungsablauf und den Einsatz von Mit-
arbeitern festgelegt. Hierbei haben wir die Grundsatze der Wesentlichkeit und der Risikoorientie-

rung beachtet.

Die in unserer Prufungsstrategie identifizierten kritischen Prifungsziele fuhrten zu folgenden
Schwerpunkten unserer Prifung:

— Anlagevermogen,

— Rickstellungen,

— Forderungen gegen den Trager / Verbindlichkeiten gegenliiber dem Tréager,

— passiver Rechnungsabgrenzungsposten,

— Umsatzerlése,

— Anhang,

— Lagebericht,

—§ 53 HGrG.
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Nachstehend dargestellte Prifungshandlungen haben wir durchgefihrt:

Die Entwicklung des Anlagevermégens haben wir in angemessenen Stichproben durch Prifung der
Zu- und Abgéange nachvollzogen. Die Prufung erfolgte anhand der jeweiligen Belege mit den dazu-
gehdrigen Unterlagen aus dem Dokumentenmanagementsystem OESCM/Enaio. Die Abschrei-
bungen des Geschaftsjahres wurden in Stichproben unter Berlicksichtigung der betriebsspezifi-

schen Nutzungsdauer auf Plausibilitat Gberpruft.

Zum 31.12.2019 wurde eine Saldenbestatigungsaktion ausgewahlter Kreditoren durchgefiihrt. Diese
fuhrte zu keinen Beanstandungen. Die Prufung der Forderungen und Verbindlichkeiten aus Liefe-
rungen und Leistungen zum 31.12.2019 erstreckte sich daher insbesondere auf die Vollstandigkeit
der ausgewiesenen Forderungen und Verbindlichkeiten sowie eingeschrankt auf den Zahlungsver-
kehr in 2020.

Als Nachweis des Ansatzes der Forderungen gegen den Trager / Verbindlichkeiten gegeniiber dem
Trager wurde eine Saldenbestatigung der Stadt Hagen zum 31. Dezember 2019 angefordert und
ausgewertet. Es ergab sich keine Beanstandung. Zudem haben wir die Vollstandigkeit dieser Pos-

ten stichprobenweise anhand der Zahlungsvorgange im Folgejahr geprtift.

Die Prifung der Guthaben bei Kreditinstituten und der Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

haben wir anhand der betreffenden Kontoausztige durchgefiihrt.

Die Entwicklung des Eigenkapitals einschlieRlich der Ricklagen haben wir durch Einsichtnahme in

die entsprechenden Beschliisse Uberpruift.

Neben der Kontrolle der Inanspruchnahme und Aufldsung sonstiger Rickstellungen richtete sich
unsere Prifungstatigkeit vor allem auf die vollstandige Erfassung aller wesentlichen, erkennbaren
Risiken des HABIT. Die Entwicklung der Rickstellungen wurde, ausgehend von den im Vorjahr aus-
gewiesenen Rickstellungen, tberprtft. Hierzu stellt die Gesellschaft Berechnungsunterlagen detail-
liert zur Verfigung. Anhand eines Prifprogramms wurde die Vollstandigkeit des Riickstellungska-
talogs uberprift.

Anhang und Lagebericht wurden auf die Einhaltung der gesetzlichen Anforderungen Uberprift. Die
Vollstandigkeit der Anhangsangaben wurde mithilfe einer Checkliste Uberprtft. Des Weiteren er-
folgte die Priifung der Ubereinstimmung des Zahlenmaterials mit den Angaben aus der Bilanz sowie
der Gewinn- und Verlustrechnung. Der Lagebericht wurde auf Plausibilitat und Vollstandigkeit tiber-
pruft. Aussagen bzgl. Risiken und Chancen erlbrigen sich, da der Eigenbetrieb zum 1.1.2020 in die
Stadt Hagen eingegliedert wird.
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Die Priufung der OrdnungsmaRigkeit der Betriebsleitung erfolgte unter Zugrundelegung des Fra-
genkatalogs zur Priifung nach § 53 HGrG. Des Weiteren wurde der Prifungsstandard des IDW PS
720 (Stand 9.9.2010) angewandt. AuRerdem erfolgte eine Uberpriifung, ob der Jahresabschluss in
Ubereinstimmung mit der Eigenbetriebsverordnung NRW steht. Als Priifungsunterlagen hierfiir
dienten unter anderem:

— Protokolle Uiber Sitzungen des Betriebsausschusses,

— Protokolle Uber Sitzungen der Betriebsleitung,

— Protokolle Uber Sitzungen der Geschaftsbereichsleiter,
— Protokolle Gber Beschlisse des Rates der Stadt Hagen,
— Organisations- und Geschaftsverteilungsplane,

— Betriebssatzung,

— Dienstanweisungen und Arbeitsplatzbeschreibungen.

Alle erbetenen Aufklarungen und Nachweise wurden uns von der Betriebsleitung und den von ihr

benannten Personen gemaR § 320 HGB bereitwillig erteilt.

Die Betriebsleitung hat uns die Vollstandigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts schrift-
lich bestatigt. Diese Erklarung haben wir zu unseren Akten genommen. Die Betriebsleitung hat fer-
ner erklart, dass sich Vorgange von besonderer Bedeutung nach dem Schluss des Geschaftsjahres

nicht ergeben haben.
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Feststellungen und Erlauterungen zur Rechnungslegung
OrdnungsmaRBigkeit der Rechnungslegung

Buchfiihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Die Rechtsgrundlagen fir das Rechnungswesen, den Jahresabschluss und den Lagebericht erge-
ben sich aus §§ 19 ff. Eigenbetriebsverordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen (EigVO) i.V.m.
den Vorschriften der §§ 242 ff. HGB.

Die Aufzeichnungen der Geschéaftsvorfalle des HABIT sind nach unseren Feststellungen vollstandig,
fortlaufend und zeitgerecht. Der Kontenplan ermdglicht eine klare und Ubersichtliche Ordnung des
Buchungsstoffes mit einer fir die Belange des HABIT ausreichenden Gliederungstiefe. Soweit im
Rahmen unserer Prifung Buchungsbelege eingesehen wurden, enthalten diese alle zur ordnungs-
gemalen Dokumentation erforderlichen Angaben. Die Belegablage ist geordnet, so dass der Zugriff
auf die Belege unmittelbar anhand der Angaben in den Konten méglich ist. Die Buchfiihrung ent-

spricht somit flir das gesamte Geschéaftsjahr den gesetzlichen Anforderungen.

Die Organisation der Buchfuhrung, das interne Kontrollsystem, der Datenfluss und das Belegwesen
ermdglichen die vollstandige, richtige, zeitgerechte und geordnete Erfassung und Buchung der Ge-

schaftsvorfalle.

Die Finanz- und Anlagenbuchhaltung wird IT-gestltzt unter Verwendung von der Software R/3 der
Firma SAP durchgefiihrt. Die Personalabrechnung erfolgt durch die Personalabrechnungsstelle der
Stadt Hagen.

Die Verfahrensablaufe in der Buchfihrung haben im Berichtsjahr keine nennenswerten organisatori-

schen Anderungen erfahren.

Die Buchfiihrung und die weiteren gepriften Unterlagen entsprechen nach unseren Feststellungen
den gesetzlichen und landesrechtlichen Vorschriften einschlieBlich der Grundsatze ordnungsmafi-
ger Buchfiihrung und den erganzenden Bestimmungen der Betriebssatzung.

Jahresabschluss

In dem uns zur Prifung vorgelegten, nach deutschen Rechnungslegungsvorschriften aufgestelltem
Jahresabschluss zum 31. Dezember 2019 wurden alle fir die Rechnungslegung geltenden gesetzli-
chen Vorschriften, einschlief3lich der Grundsatze ordnungsmafiger Buchfihrung und aller grofien-
abhangigen, rechtsformgebundenen oder wirtschaftszweigspezifischen Regelungen sowie die Nor-
men der Betriebssatzung unter Berucksichtigung landesrechtlicher Vorschriften, beachtet.

Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung des HABIT Hagener Betrieb fir Informationstech-
nologie — Systemhaus fur Hagen und Ennepe-Ruhr — eigenbetriebsahnliche Einrichtung der Stadt
Hagen fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2019 bis 31. Dezember 2019 sind nach unseren Fest-
stellungen ordnungsmaRig aus der Buchflihrung und aus den weiteren gepriften Unterlagen abge-

leitet.
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Die einschlagigen Ansatz-, Ausweis- und Bewertungsvorschriften wurden dabei ebenso beachtet wie
der Stetigkeitsgrundsatz des § 252 Abs.1 Nr. 6 HGB.

Die Vermoégensgegenstande und Schulden sind nach dem Grundsatz der Unternehmensfortfihrung
angesetzt und bewertet. Die Wertansatze werden durch die Stadt Hagen zum 1.1.2020 Gbernom-

men.

Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren nach § 275 Abs. 2 HGB

aufgestellt.

In dem mir zur Prufung vorgelegtem Jahresabschluss zum 31. Dezember 2019 wurden alle fur die
Rechnungslegung geltenden gesetzlichen Vorschriften, einschlieBlich der Grundsatze ordnungsma-
Riger Buchflhrung und aller grélenabhangigen, rechtsformgebundenen oder wirtschaftszweigspe-

zifischen Regelungen sowie die Normen des Gesellschaftsvertrags, beachtet.

Zur OrdnungsmaRigkeit der im Anhang gemachten Angaben, Uber die von uns nicht an anderer
Stelle berichtet wird, stellen wir fest, dass die Berichterstattung im Anhang durch die gesetzlichen
Vertreter vollstandig und in gesetzlich vorgeschriebenem Umfang ausgefiihrt wurde. Alle gesetzlich
geforderten Einzelangaben sowie die wahlweise im Anhang erlauterten Angaben zur Bilanz und Ge-

winn- und Verlustrechnung sind vollstandig und zutreffend dargestellt.

Lagebericht

Unsere Prifung hat ergeben, dass der Lagebericht in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahres-
abschluss und mit den bei unserer Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht und insge-

samt eine zutreffende Vorstellung von der Lage des HABIT vermittelt.

Die wesentlichen Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung sind aus bekannten Griinden
nicht dargestellt und der Lagebericht enthalt die nach § 25 EigvVO NRW i.V.m. § 289 Abs. 1 und Abs.
2 HGB erforderlichen Angaben.

Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Feststellungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Uber das Ergebnis unserer Beurteilung, ob und inwieweit die durch den Jahresabschluss vermittelte
Gesamtaussage den Anforderungen des § 264 Abs. 2 Satz 1 HGB entspricht, berichten wir nach-

stehend.

Da sich keine Besonderheiten ergeben haben, stellen wir fest, dass der Jahresabschluss insgesamt
unter Beachtung der Grundséatze ordnungsmafiger Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhaltnis-

sen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

Es ist nicht Gegenstand unserer Feststellungen zur ,Gesamtaussage des Jahresabschlusses®, die

Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Unternehmens darzustellen.
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Der Lagebericht war in die Gesamtschau der durch die Rechnungslegungsgrundsatze bestimmten
Darstellung der wirtschaftlichen Lage nicht einzubeziehen; die von diesen Grundsatzen unabhangi-
gen Darstellungen im Lagebericht konnten daher die erforderlichen Aussagen im Jahresabschluss

nicht ersetzen. Unsere Feststellungen zur Prifung des Lageberichts waren gesondert zu treffen.

Im Zusammenhang mit der Feststellung tber die Ordnungsmafigkeit der Gesamtaussage des Jah-
resabschlusses nehmen wir in diesen Prifungsbericht weitere Erlauterungen auf, die zum Verstand-
nis der Gesamtaussage des Jahresabschlusses erforderlich sind, weil die Gesamtaussage ,unter
Beachtung der Grundsatze ordnungsmafiger Buchfiihrung® auch im Rahmen des gesetzlich Zulas-
sigen durch Bilanzierungs- und Bewertungsentscheidungen sowie Sachverhaltsgestaltungen beein-

flusst wird.

Um den Adressaten eine eigene Beurteilung dieser MaRnahmen zu ermdglichen und ihnen Hinweise
fir die Ausrichtung ihrer Priifungs- und Uberwachungstétigkeit zu geben, gehen wir nachstehend im

Einzelnen ein auf:

- die wesentlichen Bewertungsgrundlagen (§ 321 Abs. 2 Satz 4 erster Satzteil HGB)

- den Einfluss, den Anderungen in den Bewertungsgrundlagen und sachverhaltsgestaltenden MaRk-
nahmen insgesamt auf die Gesamtaussage des Jahresabschlusses haben (§ 321 Abs. 2 Satz 4
zweiter Satzteil HGB); zu den Anderungen in den Bewertungsgrundlagen gehéren insbesondere An-
derungen bei der Ausibung von Bilanzierungs- und Bewertungswahlrechten und der Ausnutzung

von Ermessensspielraumen.

Da es uns fir die Beurteilung der Gesamtaussage des Jahresabschlusses durch die Adressaten -
insbesondere in Bezug auf die Erlauterung der Bewertungsgrundlagen und deren Anderungen sowie
die sachverhaltsgestaltenden MaRnahmen - erforderlich erscheint, gliedern wir die Posten des Jah-
resabschlusses entsprechend § 321 Abs. 2 Satz 5 HGB auf und erlautern sie ausreichend, soweit

diese Angaben nicht im Anhang enthalten sind.

Bewertungsgrundlagen
Die Bewertungsgrundlagen i.S.d. § 321 Abs. 2 Satz 4 HGB umfassen die Bilanzierungs- und Bewer-

tungsmethoden sowie die fir die Bewertung von Vermdgensgegenstanden und Schulden maRgebli-

chen Faktoren (Parameter, Annahmen und die Ausubung von Ermessensspielrdumen).

Der Jahresabschluss des HABIT Hagener Betrieb fir Informationstechnologie — Systemhaus fir
Hagen und Ennepe-Ruhr — eigenbetriebsahnliche Einrichtung der Stadt Hagen zum 31. Dezember
2019 ist auf der Grundlage folgender wesentlicher Bewertungsgrundlagen aufgestellt worden, die

nachstehend erlautert werden:
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Bei der Ruckstellung flr Altersteilzeit erfolgte die Bewertung unter Berlicksichtigung der "IDW-Stel-
lungnahme zur Bilanzierung von Verpflichtungen aus Altersteilzeitregelungen nach IAS und han-
delsrechtlichen Vorschriften" (IDW RS HFA 3: Stand 18.11.1998) und auf Basis des BilMoG. Dabei
erfolgte die Abzinsung mit einem fristadaquaten Marktzins. Zum 31.12.2019 betragt der Ausweis
EUR 0,00.

Die Pensions- und Beihilfeverpflichtungen fir das beim HABIT beschéaftigte Personal werden bei der
Stadt Hagen bilanziert. Der Betrieb leistet an die Stadt entsprechende Umlagen fir die dort ent-

stehenden Aufwendungen.

Die Stadt Hagen gewahrt den beim HABIT Beschéftigten und deren Hinterbliebenen Uber eine Zu-
satzversorgungskasse eine zusatzliche Alters-, Erwerbsminderungs- und Hinterbliebenenversor-
gung. Fur mdogliche Einstandspflichten aufgrund einer méglichen Unterdeckung der Zusatzversor-
gungskasse wurde in Ausiibung des Passivierungswahlrechts fir mittelbare Pensionsverpflichtun-
gen (Artikel 28 Abs. 1 EGHGB) wie in den Vorjahren keine Rickstellung gebildet.

Fir weitere Erlauterungen der Bewertungsgrundlagen wird auf den Anhang verwiesen.

Im gepriften Geschéftsjahr haben sich nach Aussage der Betriebsleitung keine Anderungen in den
Bewertungsgrundlagen, die fir die Beurteilung des Jahresabschlusses wesentlich sind, ergeben. Im
Rahmen der Durchflihrung unserer Jahresabschlussprifung haben sich keine Anhaltspunkte erge-

ben, die in Widerspruch zu dieser Aussage stehen.

Sachverhaltsgestaltende MaRnahmen

Berichtspflichtige Tatsachen aus sachverhaltsgestaltenden MaRnahmen mit wesentlichen Auswir-
kungen auf die Gesamtaussage des Jahresabschlusses lagen nach dem Ergebnis unserer Pri-

fungshandlungen im Prifungszeitraum nicht vor.

Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

§ 321 Abs. 2 Satz 5 HGB schreibt eine Aufgliederung von Abschlussposten vor, soweit dies zum
Verstandnis der Gesamtaussage des Jahresabschlusses, insbesondere zur Erlduterung der Be-
wertungsgrundlagen und deren Anderungen sowie der sachverhaltsgestaltenden MaRnahmen nach
§ 321 Abs. 2 Satz 4 HGB, erforderlich ist und die Angaben nicht im Anhang enthalten sind.

Zur Analyse der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage haben wir die Posten der Bilanz und der Ge-
winn- und Verlustrechnung systematisch geordnet. Im Folgenden werden die einzelnen Posten ein-

gehend erlautert:
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4.3.1 Vermoégenslage und Kapitalstruktur

Vermoégenslage und Kapitalstruktur sowie deren Veranderungen gegeniber dem Vorjahr ergeben
sich aus den folgenden Zusammenstellungen der Bilanzzahlen in TEUR fur die beiden Abschluss-
stichtage 31. Dezember 2019 und 31. Dezember 2018.

Hinweis

Da der Ausweis in TEUR erfolgt, kdnnen sich Rundungsdifferenzen ergeben.

Entwicklung der Vermdgenslage 31.12.2019 31.12.2018 Veranderung
TEUR % TEUR % TEUR %

A. Anlagevermogen

I.  Immaterielle Vermdgensgegensténde

1. entgeltlich erworbene Konzessionen, ge-
werbliche Schutzrechte und ahnliche Rech-
te und Werte sowie Lizenzen an solchen
Rechten und Werten 611,0 3,4 597.,8 3,9 13,2 2,2

Il. Sachanlagen
1. andere Anlagen, Betriebs- und Ge-

schaftsausstattung 7.9816 449 7.672,3 49,6 309,3 4,0
2. geleistete Anzahlungen und Anlagen im
Bau 2.534,8 14,2 1.7432 11,3 791,6 454
Ill. Finanzanlagen
1. Beteiligungen 3,1 0,0 3,1 0,0 0,0 0,0
111305 _625 100163 _648 11142 111
B. Umlaufvermoégen
I Vorréte
1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 0,0 0,0 3,8 0,0 -3,8 -100,0

Il. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstéande

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 31,0 0,2 26,3 0,2 4,7 17,9
2. Forderungen gegen den Trager 5.460,3 30,7 4.250,3 27,5 1.210,0 28,5

Ill. Kassenbestand, Bundesbankguthaben,
Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks 8,1 0,0 8,5 0,1 -0,4 -4,7
_54994 309 42889 _277 12105 _ 282
C. Rechnungsabgrenzungsposten 1.165,5 6.5 1.165,5 75 0.0 0,0

-
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2.324.6 15,0

Die Bilanzsumme hat sich gegenuber dem Vorjahr um TEUR 2.324,6 bzw. 15,0 % erhoht.

Die Steigerung bei den immateriellen Vermégensgegenstanden und beim Sachanlagevermégen um
TEUR 1.114,2 beruhte im Wesentlichen darauf, dass die Zugange 2019 u.a. bei Software (TEUR
392,9), PC, Monitoren und Druckern (TEUR 1.406,7), Servern (TEUR 810,4) und IT- und Telekom-
munikationsnetzen (TEUR 1.459,5) hoher sind als die Jahresabschreibungen in Héhe von TEUR
2.970,2.



49 DHE REVISION

Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

Blatt 16

Die immateriellen Vermégensgegenstande zum 31.12.2019 bestehen aus Datenverarbeitungs- Soft-
ware in Hohe von TEUR 611,0, die Sachanlagen bestehen im Wesentlichen aus Datennetzen
(TEUR 4.698,4, davon TEUR 3.292,4 immobile Netzausstattung, dazu gehéren auch die im Haupt-
rechenzentrum aktivierten Werte), Peripheriegeraten (TEUR 1.749,2), Servern und anderer Hardwa-
re (TEUR 1.534,0) sowie Anzahlungen bzw. Anlagen im Bau (TEUR 2.534,8) fir das Back-Up-Re-

chenzentrum.

Bei den Finanzanlagen handelt es sich unverandert um die Kapitaleinlage bei dem KDN-Dachver-
band Kommunaler IT-Dienstleister. Gemal § 6 Abs. 2 der zuletzt am 13. Juni 2019 geanderten Sat-
zung betragt das Stammkapital EUR 93.750,00. Bei 30 Mitgliedern entspricht der Anteil des HABIT
EUR 3.125,00.

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen im &ffentlichen und privaten Bereich erhéhten sich
von TEUR 14,2 auf TEUR 16,9. Die Forderungen gegen Betriebe der Stadt Hagen erhdhten sich von
TEUR 12,1 auf TEUR 14,1. Zum Zeitpunkt der Prifung (Mitte April 2020) waren diese Forderungen
eingegangen. Kreditorische Debitoren i.H.v. TEUR 34,7 sind unter Passiva C.4. ausgewiesen.

Die Forderungen gegen den Trager enthalten im Wesentlichen Forderungen gegen die Stadt Hagen
aus dem Leistungsverkehr. Eine Abstimmung mit dem spiegelbildlichen Konto bei der Stadt Hagen
liegt vor. Durch den Ubergang des HABIT per 1.1.2020 auf die Stadt Hagen ist eine Verrechnung
vorgenommen worden. Einzel- sowie Pauschalwertberichtigungen sind zulassigerweise nicht gebil-

det worden.

Die flissigen Mittel sind im Jahresvergleich fast unverandert geblieben und betreffen Guthaben bei

Kreditinstituten.

Der aktive Rechnungsabgrenzungsposten ist mit TEUR 1.165,5 nahezu unverandert geblieben.
Hierbei handelt es sich um vorausbezahlte Hard- und Softwarepflegekosten und -mieten, die in den

nachsten Geschéaftsjahren Aufwendungen darstellen.
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Entwicklung der Kapitalstruktur 31.12.2019 31.12.2018 Veranderung
TEUR % TEUR % TEUR %
A. Eigenkapital
|.  Stammkapital 194,0 1,1 194,0 1,3 0,0 0,0
Il. Gewinnrtcklagen
1. andere Gewinnriicklagen 3.4756 19,5 3.575,9 231 -100,3 -2,8
Ill. Bilanzgewinn 1.822,8 10,2 510,6 3,3 1.312,2 257,0
_54924 308 42805 _27.7 12119 _283
B. Riickstellungen 1.007,7 57 1.255,2 8,1 -247,5 -19,7
C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten gegenulber Kreditinsti-
tuten 0,1 0,0 47,4 0,3 -47.3 -99,8
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen 1.393,8 7,8 1.530,5 9,9 -136,7 -8,9
3. Verbindlichkeiten gegenuber dem Trager 8.501,6 47,8 7.156,2 46,3 1.345,4 18,8
4. sonstige Verbindlichkeiten 36,7 0,2 33,3 0,2 3,4 10,2
_9.9322 558 87674 _567 11648 133
D. Rechnungsabgrenzungsposten 1.363,3 7.7 1.167,5 7.5 195,8 16,8
17.795,4 100,0 15.470,8 100,0 2.324.6 15,0

Die Bilanzsumme hat sich gegentuber 2018 um TEUR 2.324,6 bzw. 15,0 % erhdht. Dabei stehen
den Erhéhungen beim Eigenkapital, bei den Verbindlichkeiten gegenliber dem Trager, bei den sons-
tigen Verbindlichkeiten und beim passiven Rechnungsabgrenzungsposten die Minderungen bei den
Ruckstellungen, bei den Verbindlichkeiten gegeniliber Kreditinstituten und bei den Verbindlichkeiten
aus Lieferungen und Leistungen gegenuber.

Das Eigenkapital der Gesellschaft ist u.a. aufgrund des Jahresiberschusses 2019 um TEUR
1.211,9 bzw. 28,3 % auf TEUR 5.492,2 gestiegen. Die Betriebsleitung schlagt dem Rat der Stadt
Hagen vor, den Bilanzgewinn in Hohe von TEUR 1.822,8 in die zweckgebundenen Gewinnriicklagen

(Standortwechsel) einzustellen.

Die zweckgebundenen Gewinnriicklagen entwickelten sich wie folgt:

Zur zweckentsprechenden Verwendung wurden der Ricklage flr den geplanten Standortwechsel
TEUR 450,6 und TEUR 60 der Ricklage S/4 HANA (aus Bilanzgewinn 2018, vgl. Ratsbeschluss v.
11.7.2019) zugeflihrt.

Der Ricklage fir die Einfihrung eines Dokumentenmanagementsystems wurden TEUR 55,8, der
Ricklage S/4 HANA TEUR 60 und der Ricklage fur den Standortwechsel TEUR 495,2 zur zweck-

entsprechenden Verwendung enthommen.
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Im Einzelnen: 2019 2018 Ver-
TEUR TEUR _&nderung
Riicklagen fiir noch durchzufiihrende Mal3nahmen
Dokumentenmanagementsystem 312 316 -4
Standortwechsel 0 0 0
312 316 -4
Riicklagen fiir durchgefiihrte Mallnahmen
Dokumentenmanagementsystem 107 158 -51
Standortwechsel 3.057 3.102 -45
3.164 3.260 -96
Gesamt 3.476 3.576 -100
Die sonstigen Rickstellungen stellen sich wie folgt dar:
Stand Verbrauch Auflésung Zufuihrung Stand
1.1.2019 31.12.2019
EUR EUR EUR EUR EUR
a) Jahresabschluss-
kosten 70.000,00 57.149,50 12.850,50 55.000,00 55.000,00
b) Urlaub 331.361,00  331.361,00 0,00  357.790,00  357.790,00
c) Gleitzeitguthaben 370.686,00  370.686,00 0,00  339.507,00  339.507,00
d) Altersteilzeit
Aufstockungsbe-
trage Abfindungen,
Erflllungsruck-
stdnde Empfanger 94.684,00 95.088,00 0,00 404,00 0,00
e) Aufbewahrung von
Unterlagen 35.000,00 3.500,00 0,00 3.500,00 35.000,00
f) Uberstundenver-
plichtungen 173.482,00 173.482,00 0,00 175.383,00 175.383,00
g) Entsorgungsver-
pflichtungen 10.000,00 10.000,00 0,00 35.000,00 35.000,00
h) ausstehende
Rechnungen 170.000,00 145.141,04  24.858,96 10.000,00 10.000,00
1.255.213.00 1.186.407,54 37.709,46  976.584,00 1.007.680,00

Die Altersteilzeitverpflichtungen des HABIT sind zum 31.12.2019 vollstandig verbraucht. Es ergab
sich unter Anwendung des § 253 Nr. 2 HGB noch ein Abzinsungsbetrag (= EUR 404,00, oben unter
"Zufuhrung" enthalten).
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Die Verbindlichkeiten gegenilber Kreditinstituten sind stichtagsbezogen um TEUR 47,3 auf TEUR

0,1 gesunken.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen im 6ffentlichen Bereich verminderten sich
von TEUR 1.515,9 auf TEUR 1.393,8. Die Verbindlichkeiten gegentiber Betrieben der Stadt Hagen
sanken von TEUR 14,6 auf TEUR 0,0. Die Verminderung ist rein stichtagsbezogen zu sehen. Zum
Zeitpunkt der Prifung (Ende April 2020) waren diese Verbindlichkeiten ausgeglichen.

Die Verbindlichkeiten gegenlber dem Trager enthalten Verbindlichkeiten gegentiber der Stadt Ha-
gen aus dem Leistungsverkehr. Sie sind um TEUR 839,7 auf TEUR 315,3 gesunken. Durch den
Ubergang zum 1.1.2020 auf die Stadt Hagen erfolgt eine Verrechnung.

Der HABIT unterhalt mit der Stadt Hagen ein System der gegenseitigen Bestandsverstarkung
(Cash-Pooling), wobei kurzfristig nicht bendtigte Liquiditdt zwecks Erzielung héherer Zinsertrage bei
der Stadtkdmmerei angelegt bzw. fehlende Liquiditat zur Vermeidung erhéhter Zinsaufwendungen

durch kurzfristig von der Stadtkdmmerei gewahrte Kredite gedeckt wird.

Zum 31. Dezember 2019 betragt die gewahrte Cash-Pool-Kreditsumme TEUR 8.186,2 gegentiber
TEUR 6.001,2 am 31. Dezember 2018. Der HABIT zahlte an die Stadt fir 2019 TEUR 30,4 an Zin-

sen.

Die sonstigen Verbindlichkeiten sind um TEUR 3,4 angestiegen. Der grofite Posten des Gesamtsal-
dos sind kreditorische Debitoren in Hohe von TEUR 34,7 (Vorjahr: TEUR 32,2).

Der passive Rechnungsabgrenzungsposten enthalt erhaltene Mietzahlungen fir vermietete Hard-
und Software bzw. sonstiges Anlagevermogen, die sich auf folgende Wirtschaftsjahre beziehen und

dann einen Ertrag fur den HABIT darstellen.

Die Auflésung erfolgt entsprechend der betriebsgewdhnlichen Nutzungsdauer der vermieteten Anla-

geguter.
Im Einzelnen:
2019 2018 Veranderung
EUR EUR EUR
Stand 1.1. 1.167.545,98 1.248.688,18 -81.142,20
erhaltene
Mietvorauszahlungen 1.186.321,46 1.024.284,27 162.037,19
Auflésungen 990.556,30 1.105.426,47 -114.870,17

Stand 31.12. 1.363.311.14 1.167.545.98 195.765,16
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Der Finanzmittelfonds setzt sich wie folgt zusammen:

31.12.2019 31.12.2018 Veranderung

TEUR TEUR TEUR
Kassenbestand und Guthaben bei
Kreditinstituten 8,1 8,5 -0,4
Verbindlichkeiten gegentiber
Kreditinstituten -0,1 -47 .4 47,3
Cash-Pool-Konto mit der Stadt Hagen -8.162,2 -6.001,2 -2.161,0

-8.154.2 -6.040.1 -2.114.1
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4.3.2 Ertragslage

Die aus der Gewinn- und Verlustrechnung abgeleitete Gegentberstellung der Erfolgsrechnungen
der Geschéftsjahre 2019 und 2018 zeigt folgendes Bild der Ertragslage und ihrer Veranderungen:

1.1. bis 1.1. bis Anderung ggu.
31.12.2019  31.12.2018 dem Vorjahr in
TEUR TEUR TEUR %
Umsatzerlose 17.562,7 15.268,6 22941 15,0
+  Sonstige betriebliche Ertrage 38,2 548,9 -510,7 -93,0
- Materialaufwand 5.316.1 4.446,3 869,8 19,6
= Rohergebnis 12.284,8 11.371,2 9136 __.80
- Personalaufwand 7.136,2 7.267,5 -131,3  -1,8
- Abschreibungen 2.970,2 2.906,3 63,9 2,2
- Sonstige betriebliche Aufwendungen 935,0 963,7 -28,7 _-3,0
=  Betriebsergebnis _1.2434 _.2337 1.009,7 -432,0
- Finanzaufwand 30,8 224 84 375
= Finanzergebnis _..=30,8 o224 _..84 375
Ergebnis nach Steuern 1.212,5 211,3 1.001,2 473,8
- Sonstige Steuern 0,7 0,7 0,0 0,0
= Jahresergebnis 1.211,8 210,6 1.001,2 4754

Die Umsatzerlése sind um TEUR 2.294,1 bzw. 15,0 % angestiegen.

Zusammensetzung: 2019 2018 Veranderung
TEUR TEUR TEUR
Anwendungsbereitstellung
Allgemeine Verwaltung 2.906,4 2.678,2 228,2
Finanzverwaltung 1.599,6 1.482,5 1171
Bauwesen 1.156,6 1.139,2 17,4
Recht, Ordnung, Sicherheit 1.200,9 1.000,7 200,2
Schulen und Kultur 675,5 7244 -48,9
Soziales und Gesundheit 355,0 287,5 67,5
7.894,0 7.312,5 581,5
Arbeitsauftrage
IT-Dienstleistungen und Projekte 191,7 272,8 -81,1
Weiterverrechnung von Dienstleistungen 1.156,5 493,0 663,5
Verkauf von Hard- und Software 223,0 145,0 78,0
Ubrige Erlose 103,2 96,2 7,0
1.674,4 1.007,0 667,4
Ubrige
Vermietung von Hard- u. Software 1.110,4 1.233,2 -122,8
Erlose IT-Netze 3.360,5 2.397,6 962,9
Erlose Telekommunikationsnetz 1.160,6 1.155,8 4.8
Endgerateservice 2.289,4 2.082,8 206,6
Erlése Datenleitungsgebihren 73,4 79,7 -6,3

7.994,3 6.949,1 1.045,2
Gesamt: 17.562,7 15.268.6 2.294 1
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Die sonstigen betrieblichen Ertrage liegen um TEUR 510,7 unter dem Vorjahreswert, insbesondere
da die jahrliche Kostenerstattung in Zusammenhang mit der WBH mit TEUR 540 letztmalig fir 2018

anfiel.

Der Materialaufwand besteht aus Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe in Héhe von
TEUR 422,7 (Vorjahr: 166,2 TEUR) und zu 92,0 % (2018: 96,3 %) aus bezogenen Leistungen, die

fur die Stadt verauslagt wurden.

Im Einzelnen: 2019 2018 Veranderung
Aufwendungen fur bezogene Leistungen TEUR TEUR TEUR
Wartung und Pflege von Hard- und Software 2.189,5 2.182,7 6,8
Telefongeblihren 366,1 391,7 -25,6
Beratungs- / Unterstitzungsleistungen 368,4 381,9 -13,5
Externe Betriebsleistungen 549,5 513,5 36,0
Gebluhren fur Datenleitungen 288,7 310,0 -21,3
Schulungsleistungen fiir Kunden 30,2 58,6 -28,4
Miete Hardware/Software 967,5 309,7 657,8
sonstige 133,5 132,0 1,5
4.893,4 4.280,1 613,3

Die bezogenen Leistungen haben in Summe zugenommen, wobei vier Kostenpositionen geringfligig

ricklaufig sind.

Der Personalaufwand ist um TEUR 131,3 gesunken.

Im Einzelnen: 2019 2018 Veranderung
TEUR TEUR TEUR
a) Léhne und Gehélter
Dienstaufwendungen tariflich Beschaftigte 4.031,8 3.934,1 97,7
Dienstaufwendungen Beamte 891,9 1.083,0 -191,1
Zufuhrung zur Altersteilzeit-RSt 0,0 0,0 0,0
4.923,7 5.017,1 -93,4

b) soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorqung und fiir Unterstiitzung

Sozialabgaben 768,1 753,2 14,9
Beihilfen 169,3 175,0 -5,7
Versorgungsaufwendungen 960,2 1.006,2 -46,0
Beitrage an Zusatzversorgungskasse 3149 316,0 -1,1

2.212.,5 2.250,4 -37,9
Personalaufwand Gesamt: 7.136,2 7.267,5 -131,3
— davon fir Altersversorgung: 1.275,1 1.322,2 -47 .1

Die Ursache fur die Verringerung der Personalaufwendungen ist fluktuationsbedingt. Auf die Auf-

stellungen im Anhang (Anlage 3, S. 11) wird verwiesen.
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Im Geschaftsjahr 2019 waren durchschnittlich 70 tarifliche Mitarbeiter (Vorjahr: 69), 6 Auszubil-
dende (Vorjahr: 8) und 16 Beamte einschl. Betriebsleiter (Vorjahr: 17) beschaftigt. Damit ergibt sich
ein Durchschnittsbestand von 92 Beschaftigten (Vorjahr: 94).

Die Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstande des Anlagevermdégens und Sachan-

lagen sind im Berichtsjahr 2019 um TEUR 63,9 zuriickgegangen.

Im Einzelnen: 2019 2018 Veranderung
TEUR TEUR TEUR

Abschreibungen
— auf immaterielle Vermdgensgegenstande 369,8 970,8 -601,0
— auf Software GWG 12,8 47,6 -34,8
382,6 1.018,4 -635,8

Abschreibungen
— auf Hardware/Netzausstattung 2.501,3 1.815,5 685,8
— auf Betriebs- und Geschaftsausstattung 15,7 14,2 1,5
— auf Fahrzeuge 3,1 3,1 0,0
—auf GWG 67,5 55,1 12,4
2.587,6 1.887,9 699,7
2.970,2 2.906,3 63,9

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind im Jahresvergleich um TEUR 28,7 gesunken.

Im Einzelnen: 2019 2018 Veranderung
TEUR TEUR TEUR

Betriebsaufwand 420,5 655,3 -234,8

Verwaltungsaufwand 161,8 162,8 -1,0

sonstige Aufwendungen 352,7 145,6 207 1

935,0 963,7 -28,7

Der Betriebsaufwand ergibt sich detailliert wie folgt:

2019 2018 Veranderung

TEUR TEUR TEUR
Raumkosten/Energiekosten 162,8 334,3 -171,5
GWG-Aufwendungen 36,6 55,0 -18,4
Gebaudemieten 221,1 266,0 -44.9
420,5 655,3 -234.8

Die Minderung der Raum- u. Energiekosten ist bedingt durch den Start des laufenden Betriebes des
HRZ in den neuen Betriebsraumen Eilper Str. 132 - 136 und des Wegfalls der Kosten aus dem alten
Mietverhaltnis Berlet, Langenkampstrasse.
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Der Verwaltungsaufwand ergibt sich detailliert wie folgt:

Verwaltungskostenumlage
Fernmeldegebtiihren
Fahrt- und Reisekosten
Blromaterial

2019 2018 Veranderung
TEUR TEUR TEUR

127,4 119,6 7,8

21,7 20,7 1,0

9,2 20,8 -11,6

3,5 1,3 2,2

0,0 0,4 -0,4

161,8 162,8 -1,0

Die sonstigen Aufwendungen ergeben sich detailliert wie folgt:

Fortbildungskosten

Abgaben, Versicherungen, Beitrage
Rechts-, Beratungs- und Prifungskosten
Verluste aus Anlagenabgang
periodenfremde Aufwendungen
Unterhalt Fahrzeuge

2019 2018 Veranderung
TEUR TEUR TEUR

22,6 33,9 -11,3

59,4 62,5 -3,1

20,0 25,0 -5,0

0,5 0,6 -0,1

187,8 3,3 184,5

11,5 7,4 4,1

50,9 12,9 38,0

352,7 145,6 2071

Die periodenfremden Aufwendungen sind dadurch so hoch, dass erst in 9/2019 die Firma Triumph

Adler, Nurnberg, 2 grof’e Nachberechnungen fir 2018 (ca. 143 TEUR) vorgenommen hat und die

Firma WBH noch Mietnachforderungen aufgrund der tatsachlich benutzten Flache fir 2017 und

2018 (30 TEUR) berechnet hat.

Das Finanzergebnis ist verursacht durch die Abzinsung der Altersteilzeitrickstellung (TEUR 0,4,
2018: TEUR 1,2) und durch die hdheren Zinsen an die Stadt Hagen im Rahmen der gegenseitigen

Bestands- bzw. Liquiditatsverstarkung (TEUR 30,4, 2018: TEUR 21,2).

Das Berichtsjahr schliel3t — abweichend zur Planung — mit einem Jahrestberschuss in Hohe von

TEUR 1.211,8 (2018: TEUR 210,5) ab.
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Feststellungen gemaR § 53 HGrG

Bei unserer Prifung haben wir auftragsgemaR die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2 HGrG
beachtet. Dementsprechend haben wir auch geprtft, ob die Geschafte ordnungsgemaf, d.h. mit
der erforderlichen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschldgigen handelsrechtlichen Vor-
schriften, den Bestimmungen der Satzung und der Geschaftsordnung fir die Geschaftsfihrung ge-
fuhrt worden sind.

Die erforderlichen Feststellungen haben wir in diesem Bericht und in Anlage 6 dargestellt (Pruf-
und Erhebungsliste zu den Feststellungen nach § 53 HGrG auf der Grundlage des IDW PS 720
Fragenkatalogs zur Prifung der OrdnungsmaRigkeit der Geschéaftsfiihrung und der wirtschaftlichen
Verhéltnisse nach § 53 HGrG). Uber diese Feststellungen hinaus hat unsere Priifung keine Beson-
derheiten ergeben, die nach unserer Auffassung fiir die Beurteilung der OrdnungsmaRigkeit der

Geschéftsflihrung von Bedeutung sind.

Tétigkeit von Uberwachungsorganen und Betriebsleitung sowie individualisierte
Offenlegung der Organbeziige

Der HABIT hat einen Betriebsausschuss, der zum 31.12.2019 aus 18 ordentlichen Mitgliedern be-
steht. Der Betriebsausschuss berat die Beschliisse des Rats der Stadt Hagen vor und entscheidet
in den Angelegenheiten, die nicht zu den Zustandigkeiten des Rats oder der laufenden Betriebsfih-
rung gehdren. Im Berichtsjahr haben sechs Betriebsausschusssitzungen stattgefunden. Die Bil-

dung des Betriebsausschuss obliegt dem Rat der Stadt Hagen.

Der Betriebsausschuss setzt sich zum 31.12.2019 wie folgt zusammen:
Vorsitzender

Herr Stefan Ciupka, Bankkaufmann.

Ordentliche Mitglieder

Herr Michael Grzeschista, Technischer Zeichner,
Herr Alexander Béhm, Fraktionsgeschéftsfiihrer,

Herr Claus Rudel, Maschinenbautechniker,

Herr Michael Deaki, Dipl.-Wirtsch.-Ing.,

Herr Hans-Christian Mechnich, Schlosser,

Herr Kevin Niedergriese, Kfm. Angestellter,

Herr Martin Stange, Elektromeister,

Herr Meinhard Wirth, Werkstattleiter,

Herr Reiner Voigt, Rechtsanwalt,

Herr Thomas Feuerstack, IT-System-Analyst,

Herr Daniel Adam, IT-Consultant,

Herr Max Schmidt, Industriekaufmann

Herr Olaf Born, Industriemechaniker

Herr Udo Pfeiffer, Pensionar,

Herr Michael Hubert, Buchbinder/Maler und Lackierer,
Herr Andreas Lechte, Technischer Angestellter,

Herr Ralf Sondermeyer, Pharmazeutisch-technischer Assistent.
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Betriebsleiter im Geschaftsjahr 2019 waren:
Herr Stadtkdmmerer Christoph Gerbersmann, Hagen, (1. Betriebsleiter),
Herr Gerhard Thurau, Hagen.

Die Beziige von Herrn Gerbersmann werden von der Stadt Hagen getragen. Die Gesamtbeziige

von Herrn Thurau sind gemaf § 24 Abs. 1 EigVO NRW im Anhang angegeben.

Der Rat der Stadt Hagen entscheidet Uber die Angelegenheiten, die ihm durch die GO NRW, die
EigVO oder die Betriebssatzung vorbehalten sind, insbesondere lber:

die Bestellung der Betriebsleitung und deren Stellvertretung;

die Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplans;

die Feststellung des Jahresabschlusses und die Verwendung des Jahresgewinns oder die
Deckung eines Verlustes;

die Ausstattung des Betriebs mit Eigenkapital sowie Uber die Rickzahlung von Eigenkapital
an die Stadt Hagen.

Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

Der Eigenbetrieb verflgt tber einen ausfiihrlichen Geschaftsverteilungsplan, welcher die Arbeits-

platzbeschreibungen und die Stellenbesetzungen beinhaltet.

Aufbauend auf der Betriebssatzung besteht eine Dienstanweisung, welche die Zusammenarbeit
zwischen der Stadt Hagen und des HABIT Hagener Betrieb fiir Informationstechnologie — Sy-
stemhaus fir Hagen und Ennepe-Ruhr — eigenbetriebsahnliche Einrichtung der Stadt Hagen, re-
gelt. Hierzu wurde ein Organigramm entwickelt, in welchem die Leistungsbeziehungen und demzu-
folge auch Zustandigkeiten und Weisungsbefugnisse zwischen der Stadt und dem HABIT abgebil-

det werden.

Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

Der HABIT erstellt, entsprechend den gemeinderechtlichen Anforderungen, vor Beginn eines jedes
Wirtschaftsjahres einen Wirtschaftsplan. Dieser Wirtschaftsplan beinhaltet einen Erfolgs-, Investi-
tions-, Personal- und Finanzplan sowie eine Stellenlbersicht.

Das System erfilllt die Anforderungen des HABIT und der Aufsichtsgremien.

Das Rechnungswesen entspricht den gesetzlichen Vorschriften und den anerkannten Regeln

(Grundsatze ordnungsmafRiger Buchfuhrung).

Der Aufbau und der Betrieb des Rechnungswesens genugt den Anforderungen des HABIT.
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Risikofriiherkennungssystem

Es ist eine Stabsstelle mit einem Risikobeauftragten (Herrn Prinz) eingerichtet, der unmittelbar dem

Geschaftsbereichsleiter Rechnungswesen unterstellt ist.

Finanzinstrumente, andere Termingeschéfte, Optionen und Derivate
Finanzinstrumente wie Termingeschéafte, Optionen und Derivate werden nicht eingesetzt.

Interne Revision

Die Zustandigkeit fur interne Revisionen durch das Rechnungspriifungsamt ergeben sich aus der

GO NRW, der EigVO NRW sowie der Rechnungsprufungsordnung.

Die Berechtigungen des Rechnungsprifungamts im Rahmen der internen Revision richten sich
nach den gemeinderechtlichen Vorschriften in §§ 101, 103 GO NRW und nach § 8 der Betriebs-
satzung und reichen von internen Prifungen in Form von Sonderpriifungen bis hin zu Prifungen

der Kassen- und Wirtschaftsfihrung.

Eine eigenstandige Stelle innerhalb des HABIT fiir den Bereich der internen Revision existiert nicht.

Ubereinstimmung der Rechtsgeschifte und MaBnahmen mit Gesetz, Satzung, Ge-
schéftsordnung, Geschiéftsanweisung und bindenden Beschliissen des Uberwa-
chungsorgans

Im Rahmen der Jahresabschlusspriifung wurden keine Verstof3e festgestellt.

Durchfiihrung von Investitionen

Die Planung und Abwicklung der Investitionen entspricht in vollem Umfang den Anforderungen.

Vergaberegelungen

Fir Geschafte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, werden grundsatzlich Preisvergleiche
durch Einholung von drei Angeboten durchgefiihrt. Eine Ausnahme von der Regelung umfassen
Geschéfte innerhalb der Stadt fur Leistungen des Personalamts und des Rechtsamts. Diese Leis-

tungen werden ohne weitere Wirtschaftsvergleiche eingekauft.

Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

Die Berichterstattung an den Betriebsausschuss erfolgt durch schriftliche Quartalsberichte. Die
Rahmenbedingungen werden durch den Wirtschaftsplan vorgegeben. Unterjahrige Abweichungen
sind dem Umstand geschuldet, dass Aufwendungen Uber den Planzeitraum gleichverteilt werden.

Ungewdhnliche Bilanzposten und stille Reserven

Es gibt keine Anhaltspunkte fir ungewoéhnliche Bilanzposten oder nennenswerte stille Reserven.
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Finanzierung

Die Kapitalstruktur ist zu 30,80 % durch Eigenkapital und zu 69,20 % durch Rulckstellungen und
Verbindlichkeiten (Fremdkapital) gepragt. Der Betrieb ist an den Cash-Pool der Stadt Hagen ange-
schlossen.

Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

Die Eigenkapitalausstattung des HABIT ist angemessen. Ausschuttungen sind im gepriften Ge-

schéaftsjahr nicht vorgenommen worden.

Rentabilitét / Wirtschaftlichkeit
Der HABIT erwirtschaftete im Berichtsjahr einen Jahreslberschuss.

Anhaltspunkte flr unwirtschaftliches Handeln haben sich im Rahmen unserer Prifung nicht erge-

ben.



49 DHE REVISION

Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

Blatt 29

6. Wiedergabe des Bestatigungsvermerks uber die Jahresabschlusspriifung
und Schlussbemerkung

Nach dem Ergebnis unserer Prifung haben wir am 8. Mai 2020 dem als Anlagen 1 bis 3 beigefligten Jah-
resabschluss zum 31. Dezember 2019 und dem als Anlage 4 beigefligten Lagebericht flr das Geschafts-
jahr 2019 dem HABIT Hagener Betrieb fiir Informationstechnologie — Systemhaus fir Hagen und Enne-
pe-Ruhr — eigenbetriebsahnliche Einrichtung der Stadt Hagen, Hagen, den folgenden Bestatigungsvermerk

erteilt, der von uns an dieser Stelle wiedergegeben wird:
"BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die HABIT Hagener Betrieb flr Informationstechnologie — Systemhaus fur Hagen und Ennepe-Ruhr —

eigenbetriebsahnliche Einrichtung der Stadt Hagen
Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss des HABIT Hagener Betrieb fir Informationstechnologie — Systemhaus
fur Hagen und Ennepe-Ruhr — eigenbetriebsahnliche Einrichtung der Stadt Hagen — bestehend aus der Bi-
lanz zum 31. Dezember 2019 und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar
2019 bis zum 31. Dezember 2019 sowie dem Anhang, einschlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden — geprift. Darliber hinaus haben wir den Lagebericht des HABIT Hagener Be-
trieb fir Informationstechnologie — Systemhaus fur Hagen und Ennepe-Ruhr — eigenbetriebsahnliche Ein-
richtung der Stadt Hagen fir das Geschéaftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 geprft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, flr Kapital-
gesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deut-
schen Grundsatze ordnungsmafiger Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechen-
des Bild der Vermdgens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2019 sowie ihrer Er-
tragslage flr das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 und

e vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft. In
allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht
den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwick-

lung zutreffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen gegen die

Ordnungsmalligkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefihrt hat.
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Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317
HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze
ordnungsmaRiger Abschlussprifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und
Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Prifung des Jahresabschlusses
und des Lageberichts® unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unter-
nehmen unabhangig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vor-
schriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforde-
rungen erflllt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und
geeignet sind, um als Grundlage flr unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu

dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und der fiir die Uberwachung Verantwortlichen fiir den
Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich flr die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den deut-
schen, fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen
entspricht, und dafir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsma-
Riger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die inter-
nen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundséatzen ordnungsmaRiger Buchfiih-
rung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei

von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich, die Fahig-
keit der Gesellschaft zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die
Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit, sofern
einschlagig, anzugeben. Darlber hinaus sind sie dafur verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungs-
legungsgrundsatzes der Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachli-

che oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichts, der insge-
samt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen
mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die
Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Ver-
treter verantwortlich fir die Vorkehrungen und MalRnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet ha-
ben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen ge-
setzlichen Vorschriften zu ermdglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise flr die Aussagen im

Lagebericht erbringen zu kénnen.
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Die fir die Uberwachung Verantwortlichen sind verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungsle-

gungsprozesses der Gesellschaft zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lagebe-

richts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes
frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist, und ob der La-
gebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentli-
chen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen in
Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zu-
kinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Pru-

fungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Uberein-
stimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deut-
schen Grundsatze ordnungsmafiger Abschlussprifung durchgeflihrte Prifung eine wesentliche falsche
Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus VerstéRen oder Unrichtigkeiten resultieren
und werden als wesentlich angesehen, wenn verninftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie einzeln
oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftli-

chen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung tUben wir pflichtgemales Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung.

Darlber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtigter — fal-
scher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und fihren Prifungshandlungen
als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeig-
net sind, um als Grundlage fir unsere Prufungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche
Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei VerstoRen héher als bei Unrichtigkeiten, da VerstdRe
betriigerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irreflihrende Dar-
stellungen bzw. das Aulierkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

e gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Prifung des Jahresabschlusses relevanten internen
Kontrollsystem und den fur die Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und MafRnahmen,
um Prufungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch
nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben.

e Dbeurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungsle-
gungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten geschatz-
ten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

e ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern ange-
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wandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit sowie, auf der
Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit
Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft
zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass
eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehdo-
rigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese An-
gaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere
Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten
Prifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fiihren, dass die
Gesellschaft ihre Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfihren kann.

e beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses einschlielich
der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrundeliegenden Geschéaftsvorfalle und Ereignisse
so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger
Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

e beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesentsprechung
und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft.

e fihren wir Prufungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunftsorientier-
ten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prifungsnachweise vollziehen
wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrun-
de gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunfts-
orientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorien-
tierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein er-
hebliches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten

Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und die
Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Priufungsfeststellungen, einschlief3lich etwaiger Mangel im in-

ternen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prifung feststellen."

Vorstehenden Priifungsbericht erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vorschriften und den

Grundsatzen ordnungsmaRiger Erstellung von Prifungsberichten (IDW PS 450 n.F.).

Die Verwendung des vorstehend wiedergegebenen Bestatigungsvermerks auflerhalb dieses Prifungsbe-

richts setzt unsere vorherige Zustimmung voraus.



49 DHE REVISION

Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

Blatt 33

Die Veroffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses und/oder des Lageberichts in einer von
der bestéatigten Fassung abweichenden Form (einschlieRlich der Ubersetzung in andere Sprachen) er-
fordert unsere erneute Stellungnahme, soweit dabei unser Bestatigungsvermerk zitiert oder auf unsere

Prifung hingewiesen wird. Wir weisen diesbezlglich auf § 328 HGB hin.

Hagen, 8. Mai 2020

Dr. Reiner Deussen
Wirtschaftsprufer
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HABIT Hagener Betrieb fur Informationstechnologie — Systemhaus fur Hagen und Ennepe-Ruhr —

eigenbetriebsahnliche Einrichtung der Stadt Hagen
Hagen

Bilanz zum 31. Dezember 2019

Anlage 1
AKTIVA PASSIVA
31.12.2019 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2018
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
A. Anlagevermogen A. Eigenkapital
I. Immaterielle Vermbgensgegenstande |. Stammkapital 193.987,10 193.987,10
entgeltlich erworbene Konzessionen, ge- II. Gewinnrlcklagen
werbliche Schutzrechte und dhnliche Rechte andere Gewinnrlcklagen 3.475.560,06 3.575.930,11
und Werte sowie Lizenzen an solchen Rech-
ten und Werten 611.011,00 597.777,00 lll. Bilanzgewinn 1.822.778,45 510.638,28
Il. Sachanlagen B. Rickstellungen
1. andere Anlagen, Betriebs- und Geschéfts- sonstige Riickstellungen 1.007.680,00 1.255.213,00
ausstattung 7.981.609,93 7.672.254,93
2. geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 2.534.793,74 1.743.222,99 C. Verbindlichkeiten
10.516.403,67 9.415.477,92
1. Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinsti-
lll. Finanzanlagen tuten 81,90 47.425,54
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Beteiligungen 3.125,00 3.125,00 Leistungen 1.393.819,73 1.530.534,48
3. Verbindlichkeiten gegentber dem Trager 8.501.571,10 7.156.203,08
B. Umlaufvermégen 4. sonstige Verbindlichkeiten 36.655,92 33.290,26
) 9.932.128,65 8.767.453,36
. Vorrate - davon aus Steuern EUR 1.970,72 (EUR 1.140,64)
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 0,00 3.750,00 EUR 36.655,92 (EUR 33.290,26)
Il. Forderungen und sonstige Vermdgensge- D. Rechnungsabgrenzungsposten 1.363.311,14 1.167.545,98
genstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 30.956,03 26.275,61
2. Forderungen gegen den Trager 5.460.345,31 4.250.315,99
5.491.301,34 4.276.591,60
lll. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Gut-
haben bei Kreditinstituten und Schecks 8.125,80 8.514,46
C. Rechnungsabgrenzungsposten 1.165.478,59 1.165.531,85

17.795.445,40

15.470.767,83

17.795.445,40

15.470.767,83
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Anlage 2

Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 1.1. - 31.12.2019

1. Umsatzerlose

2. sonstige betriebliche Ertrage

- davon Auflésung von Sonderposten mit Ricklagenanteil
EUR 0,00 (EUR 3.900,00)

3. Materialaufwand
a) Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und Be-
triebsstoffe und fir bezogene Waren
b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen

4. Personalaufwand
a) Léhne und Gehalter
b) soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und fur Unterstltzung

- davon fir Altersversorgung EUR 1.275.097,86
(EUR 1.322.245,15)

5. Abschreibungen
auf immaterielle Vermégensgegenstande des
Anlagevermodgens und Sachanlagen

6. sonstige betriebliche Aufwendungen

7. Zinsen und ahnliche Aufwendungen

- davon an verbundene Unternehmen EUR 30.411,41
(EUR 21.223,56)

- davon Zinsaufwendungen aus der Abzinsung von
Rickstellungen EUR 404,00 (EUR 1.151,00)

8. Ergebnis nach Steuern
9. sonstige Steuern
10. Jahresuberschuss
11. Entnahmen aus Gewinnriicklagen

aus anderen Gewinnrticklagen

12. Bilanzgewinn

Geschéaftsjahr
EUR

17.562.680,75

38.175,46

422.662,05
4.893.393,44
5.316.055,49

4.923.696,27

2.212.523,11
7.136.219,38

2.970.247,24
935.016,57

30.815.41

1.212.502,12

732,00

1.211.770,12

611.008,33

1.822.778,45

Vorjahr
EUR

15.268.593,58

548.892,50

166.233,02
4.280.101,67
4.446.334,69

5.017.064,98

2.250.448,04
7.267.513,02

2.906.263,61
963.733,78

22.374,56

211.266,42

732,00

210.534,42

300.103,86

510.638,28
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Anhang fiir das Geschéftsjahr 2019

Inhaltsverzeichnis

Allgemeine Angaben zum Unternehmen

Allgemeine Angaben zu Inhalt und Gliederung des Jahresabschlusses
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Erlauterungen zur Bilanz

Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung.

Sonstige Pflichtangaben
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I. Allgemeine Angaben zum Unternehmen

Der Hagener Betrieb flir Informationstechnologie - Systemhaus flir Hagen und Ennepe-Ruhr - (HABIT)
wird in der Rechtsform eines Eigenbetriebes (eigenbetriebsahnliche Einrichtung) gemafk § 107 Abs. 2 Ge-
meindeordnung NRW in Verbindung mit den Vorschriften der EigvVO NRW gefiihrt. Der Sitz des HABIT ist
Hagen.

Il. Allgemeine Angaben zu Inhalt und Gliederung des Jahresabschlusses

Der Jahresabschluss des HABIT ist entsprechend der Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung NRW
nach den Vorschriften des Handelsgesetzbuches fir groe Kapitalgesellschaften in der Fassung des Bi-
lanzrichtlinie-Umsetzungsgesetz (BiIRUG) aufgestellt worden.

Zur Erhéhung der Klarheit und Ubersichtlichkeit des Jahresabschlusses ist die Bilanz gem. § 265 Abs. 5
S. 2 HGB um den gesonderten Ausweis der Forderungen gegen den Trager bzw. Verbindlichkeiten ge-

geniber dem Trager erweitert worden.

Die Gewinn- und Verlustrechnung ist gem. § 275 Abs. 2 HGB nach dem Gesamtkostenverfahren in Staf-

felform aufgestellt.

lll. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Der Jahresabschluss enthalt samtliche, gesetzlich vorgeschriebene Vermdgensgegenstande, Schulden,
Aufwendungen und Ertrage. In der Bilanz sind das Anlage- und das Umlaufvermdgen, das Eigenkapital,
die Rlckstellungen, die Schulden sowie die aktiven und passiven Rechnungsabgrenzungsposten ausge-
wiesen und hinreichend aufgegliedert. Posten der Aktivseite sind nicht mit Posten der Passivseite und

Aufwendungen sind nicht mit Ertrdgen verrechnet.

Die Bewertung der Zugange im Anlagevermdgen erfolgt zu den Anschaffungskosten einschlief3lich der
nicht abziehbaren Mehrwertsteuer, abzlglich Rabatte oder Skonti. Planmafige Abschreibungen wurden
linear berechnet. Es werden betriebsgewdhnliche Nutzungsdauern zwischen 3 und 10 Jahren zugrunde
gelegt. Geringwertige Wirtschaftsguter mit Anschaffungskosten bis 410,00 € werden weiterhin im Jahr
des Zugangs vollstandig abgeschrieben.

Der Ansatz der Finanzanlagen erfolgt mit den Anschaffungskosten.
Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande sind mit dem Nennwert angesetzt.

Pauschalwertberichtigungen sind aufgrund des geringen Forderungsbestandes nicht gebildet. Einzelwert-
berichtigungen sind nicht erforderlich.

Samtliche Forderungen haben Restlaufzeiten bis zu einem Jahr.
Die liquiden Mittel sind mit dem Nominalwert bilanziert.

Die Bewertung der Ruckstellungen erfolgt in Hohe des nach verniinftiger kaufmannischer Beurteilung not-
wendigen Erflllungsbetrages. Langfristige Riickstellungen wurden laufzeitadaquat abgezinst.
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Die Verbindlichkeiten sind mit dem Erfiillungsbetrag angesetzt.

Samtliche Verbindlichkeiten haben wie im Vorjahr Restlaufzeiten bis zu einem Jahr.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sind im Regelfall mit dem Ublichen Eigentumsvor-
behalt besichert, soweit es sich dabei um Liefergeschéafte handelt.

IV. Erlauterungen zur Bilanz

1. Anlagevermoégen
Wir verweisen auf den nachfolgenden Anlagenspiegel auf Seite 4.
2. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen beinhalten Forderungen gegen andere Betriebe des
Tragers in Hohe von 14.044,68 € (Vorjahr 12.106,06 €) und Forderungen gegen andere 6ffentliche Betrie-
be in Hohe von 16.911,35 € (Vorjahr: 14.173,55 €).

Die Forderungen gegen den Trager setzen sich wie folgt zusammen:

2019 2018
€ €
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 5.460.345,31 4.250.315,99

3. Rechnungsabgrenzungsposten

Im aktiven Rechnungsabgrenzungsposten sind voraus gezahlte Aufwendungen der folgenden Wirt-
schaftsjahre aktiviert. Der passive Rechnungsabgrenzungsposten beinhaltet von unseren Kunden erhalte-
ne Mietzahlungen, die sich auf folgende Wirtschaftsjahre beziehen.
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Anlagenspiegel
Anschaffungs-/Herstellungskosten Abschreibungen/Zuschreibungen Buchwerte
kumuliert kumuliert
Stand Umbu- Stand Stand Umbu- Stand
1.1.2019 Zugange chungen Abgange 31.12.2019 1.1.2019 Zugange Abgange chungen 31.12.2019 31.12.2019 31.12.2018
€ € € € € € € € € € € €

Immaterielle Vermo-
gensgegenstinde
Entgeltlich erworbene
Konzessionen, gewerbli-
che Schutzrechte und
ahnliche Rechte und
Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und
Werten 12.170.264,41 392.903,95 11.981,35 151.115,23 12.424.034,48 11.572.487,41 382.594,83 151.115,23 9.056,47 11.813.023,48 611.011,00 597.777,00
Geleistete Anzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12.170.264,41 392.903,95 11.981,35 151.115,23 12.424.034,48 11.572.487,41 382.594,83 151.115,23 9.056,47 11.813.023,48 611.011,00 597.777,00
Sachanlagen
Betriebs- und Geschéfts-
ausstattung 27.994.471,65 2.896.459,13 -8.074,19 1.777.217,49 29.105.639,10 20.322.216,72 2.587.652,41 1.776.783,49 -9.056,47 21.124.029,17 7.981.609,93 7.672.254,93
Geleistete Anzahlungen
und Anlagen im Bau 1.743.222,99  795.477,91 -3.907,16 0,00 2.534.793,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.534.793,74 1.743.222,99

29.737.694,64 3.691.937,04 -11.981,35 1.777.217,49 31.640.432,84 20.322.216,72  2.587.652,41 1.776.783,49 -9.056,47 21.124.029,17 10.516.403,67 9.415.477,92
Finanzanlagen
Beteiligungen 3.125,00 0,00 0,00 0,00 3.125,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.125,00 3.125,00

41.911.084,05 4.084.840,99 0,00 1.928.332,72  44.067.592,32 31.894.704,13 2.970.247,24 1.927.898,72 0,00 32.937.052,65  11.130.539,67 10.016.379,92




4. Eigenkapital

Die Entwicklung des Eigenkapitals ist der nachfolgenden Tabelle zu entnehmen:

Stammkapital
Rucklagen
Bilanzgewinn
Eigenkapital

Anlage 3

Das Stammkapital des HABIT betragt unverandert 193.987,10 €.

Die Ricklagen entwickeln sich wie folgt:

Fir noch durchzufiihrende
MaRnahmen

Stand 1.1.2019
Zufuhrung
Entnahme
Umbuchung
Stand 31.12.2019

Fur durchgeflhrte Malinah-
men

Stand 1.1.2019
Zufuhrung
Entnahme
Umbuchung
Stand 31.12.2019

—-5_
31.12.2019 31.12.2018 Veranderung
€ € € %
193.987,10 193.987,10 0,00 0,0
3.475.560,06 3.575.930,11 -100.370,05 -2,8
1.822.778,45 510.638,28 1.312.140,17 257,0
5.492.325,61 4.280.555,49 1.211.770,12 28,3
Dokumenten-
Vorprojekt management- Standort-
S/4 HANA system wechsel Gesamt
€ € €
0,00 316.131,21 0,00 316.131,21
0,00 0,00 0,00 0,00
60.000,00 0,00 0,00 -60.000,00
-60.000,00 -4.260,36 0,00 55.739,41
0,00 311.870,85 0,00 311.870,85
0,00 158.067,48 3.101.731,42 3.259.798,90
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 -55.781,97 -495.226,36 -551.008,33
0,00 4.260,36 450.638,28 454.898,64
106.545,87 3.057.143,34 3.163.689,21
0,00 418.416,72 3.057.143,34 3.475.560,06

Gemal Ratsbeschluss vom 11. Juli 2019 wurde aus dem Bilanzgewinn 2018 ein Betrag von 450.638,28 €

der zweckgebundenen Riicklage fir den Standortwechsel und ein Betrag in Héhe von 60.000,00 € der

zweckgebundenen Ricklage S/4 HANA zugefiihrt. Zur zweckentsprechenden Verwendung wird der

Ricklage fur den Standortwechsel ein Betrag von 495.226,36 €, der Rlcklage fir das Dokumentenmana-
gementsystem ein Betrag von 55.781,97 € und der Ricklage S/4 HANA ein Betrag von 60.000,00 € ent-

nommen.

Insgesamt betragt die Entnahme aus den Ruicklagen 611.008,33 € (vgl. GuV Nr. 11).

Im Bilanzgewinn ist der Jahresiberschuss mit 1.211.770,12 € enthalten. Im Vorjahr ergab sich ein Bilanz-
gewinn von 510.638,28 €, der einen Jahresiberschuss von 210.534,42 € enthielt.



5. Rlckstellungen
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Die Zusammensetzung und Entwicklung der Rickstellungen des HABIT stellt sich wie folgt dar:

Langfristige
Ruckstel-
lungen
Altersteilzeit

Aufbewahrung

von Unterlagen

Kurzfristige
Rickstellun-
gen
Sonstige kurz-
fristige
Ruckstellun-
gen
Gleitzeitver-
pflichtungen
Urlaubsver-
pflichtungen

Uberstunden-

verpflichtungen

Jahresab-
schlusskosten
Ausstehende
Rechnungen
Entsorgungs-

verpflichtungen

Stand Verbrauch Auflésung Zufuhrung Abzinsung Stand
1.1.2019 31.12.2019
€ € € € € €

94.684,00 -95.088,00 0,00 0,00 404,00 0,00
35.000,00 3.500,00 0,00 3.500,00 0,00 35.000,00
129.684,00 -98.588,00 0,00 3.500,00 404,00 35.000,00
370.686,00 -370.686,000 0,00 339.507,00 0,00 339.507,00
331..361,00 -331.361,00 0,00 357.790,00 0,00 357.790,00
173.482,00 -173.482,00 0,00 175.383,00 0,00 175.383,00
70.000,00 -57.149,50  -12.850,50 55.000,00 0,00 55.000,00
170.000,00 -145.141,04  -24.858,96 10.000,00 0,00 10.000,00
10.000,00 -10.000,00 0,00 35.000,00 0,00 35.000,00
1.125.529,90 -1.087.819,54 -37.709,46 972.680,00 0,00 972.680,00
1.255.213,00 -1.186.407,54 -37.709,46 976.180,00 404,00 1.007.680,00

Im Geschéftsjahr 2019 haben einige Mitarbeiter die Option zur Auszahlung von in Vorjahren geleisteten

Gleitzeit- bzw. Uberstunden in Anspruch genommen. Dadurch sind die Riickstellungen fiir Gleitzeit- und

Uberstundenverpflichtungen geringer ausgefallen.

Die Altersteilzeitverpflichtungen sind per 31.12.2019 vollstandig verbraucht.

Die durchschnittliche Aufbewahrungszeit der Geschaftsunterlagen betragt 8 Jahre, der Abzinsungsfaktor

gem. § 253 Abs. 2 HGB somit 1,36 %. Zukunftige Kostensteigerungen werden mit 2 % pro Jahr in die Be-

rechnung der Rickstellung fir die Aufbewahrung der Geschéaftsunterlagen einkalkuliert.

Die Pensions- und Beihilfeverpflichtungen sind bei der Tragerkommune bilanziert, da der Betrieb gegen

entsprechende Umlagezahlungen von der Tragerkommune freigestellt ist.



Anlage 3
-7=

Der Trager ist Mitglied der Kommunalen Versorgungskassen Westfalen-Lippe, die den Arbeitnehmern ih-
rer Mitglieder und deren Hinterbliebenen eine zusatzliche Alters-, Erwerbsminderungs- und Hinterbliebe-
nenversorgung gewahrt. Da es sich insoweit um eine mittelbare Pensionsverpflichtung handelt, wird wie
in den Vorjahren in Ausiibung des bestehenden handelsrechtlichen Passivierungswahlrechts auf eine

Rickstellungsbildung fir eine mdgliche Unterdeckung aus der zugesagten Zusatzversorgung verzichtet.

6. Verbindlichkeiten

In den Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sind Verbindlichkeiten gegentber anderen Be-
trieben des Tragers in Hohe von 0,0 T€ (Vorjahr 14,6 T€) enthalten.

Die Verbindlichkeiten gegeniiber dem Trager beinhalten insbesondere Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen in H6he von 120,5 T€ (Vorjahr 925,7 T€), 194,8 T€ (Vorjahr 229,3 T€) aus anteiliger Ver-
sorgung der Stadt Hagen und Beihilfen sowie Verbindlichkeiten in Héhe von 8.186,2 T€ (Vorjahr
6.001,2 T€) aus der gegenseitigen Bestandsverstarkung (Cash-Pooling) mit der Stadt Hagen.

Die sonstigen Verbindlichkeiten beinhalten im Wesentlichen Uberzahlungen von anderen Betrieben und
Tochterunternehmen des Tragers von 34,7 T€ (Vorjahr 32,2 T€) und Umsatzsteuer von 2,0 T€ (Vorjahr
1,1 T€).

Der Verbindlichkeitenspiegel sieht wie folgt aus:

Restlaufzeit

<1 Jahr 1-5 Jahre > 5 Jahre
Verbindlichkeiten VJ VJ VJ
per 31.12.2019/31.12.2018 € T€ € T€ € T€
Verb. gegenlber Kreditinstituten 81,90 47,4
Verb. aus Lieferungen und Leistungen 1.393.819,73 1.530,5
Verb. gegenlber dem Trager 8.501.571,10 7.156,2
Sonstige Verbindlichkeiten 36.655,92 33,3

9.932.128,65 8.767,4

Es liegen keine Sicherheiten fiir die Verbindlichkeiten vor.



V. Erlauterung zur Gewinn- und Verlustrechnung

Umsatzerlose
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Die Zusammensetzung der Umsatzerl6se ist in der nachfolgenden Tabelle dargestellt:

2019 2018
€ €
Erlose aus IT-Netz und Telekommunikation 4.594,472,26 3.633.076,34
Erl6se aus der Bereitstellung von Endgeraten 3.399.834,15 3.315.950,41
Erlése aus der Bereitstellung von Anwendungen 7.893.984.40 7.312.500,10
Erlése aus Projekten und Auftrédgen 1.674389,94 1.007.066,73
17.562.680,75 15.268.593,58

Die Umsatzerlose wurden ausschliel3lich im Inland erzielt.

Sonstige betriebliche Ertréage

Die sonstigen betrieblichen Ertrage resultieren im Wesentlichen aus der Aufldsung von Ruckstellungen
37,8 T€ (Vorjahr 5,0 T€).

Materialaufwand

Bei den bezogenen Leistungen werden u.a. fir die Inanspruchnahme von Fremdleistungen flr
HABIT-Kunden insgesamt 549,5 T€ (Vorjahr 513,5 T€) aufgewendet. Auf Gebuhren fir Datennetze und
Telekommunikationsleistungen entfallen 654,8T€ (Vorjahr 701,7 T€). Die Wartungs- und Pflegeaufwen-
dungen fir die Hard- und Software der Kunden betragen 2.189,5 T€ (Vorjahr 2.182,8 T€).

Die Personalaufwendungen des Geschaftsjahres 2019 unterteilen sich wie folgt:

2019 2018
€ €

Léhne und Gehélter
Tariflich Beschaftigte 4.031.762,55 3.934.063,41
Beamtenbeziige 891.933,72 1.083.001,57
Zufuhrung Altersteilzeit-Ruckstellung 0,00 0,00

4.923.696,27 5.017.064,98
Soziale Abgaben und Aufwendungen
fur Altersversorgung und fiir Unterstitzung
Sozialabgaben 768.094,68 753.214,68
Beihilfen 169.330,57 174.988,21
Versorgungsbeziige Beamte 960.228,91 1.006.187,73
Beitrage zur Zusatzversorgungskasse 314.868,95 316.057,42

2.212.523,11 2.250.448,04

7.136.219,38 7.267.513,02

-davon fur Altersversorgung (1.275.097,86)

(1.322.245,15)
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Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen enthalten insbesondere Gebaudemieten und Mietnebenkosten
(383,9 T€, Vorjahr 600,3 T€), die Verwaltungskostenumlage der Stadt Hagen und weitere Geschéaftsauf-
wendungen des HABIT (127,4 T€, Vorjahr 119,6 T€), Aufwendungen flir geringwertige Wirtschaftsgtiter
(36,6 T€, Vorjahr 55,0 T€) und Fortbildungskosten flr Mitarbeiter (22,6 T€, Vorjahr 33,9 T€). Die perio-
denfremden Aufwendungen belaufen sich auf 187,8 T€ (Vorjahr 3,3 T€).

Zinsaufwand

Die Aufwendungen resultieren aus der Abzinsung der langfristigen Rulckstellungen (0,4 T€, Vorjahr
1,2 T€) und der Inanspruchnahme liquider Mittel im Rahmen der gegenseitigen Bestandsverstarkung mit
der Stadt Hagen (30,4 T€, Vorjahr 21,2 T€).

VI. Sonstige Pflichtangaben

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Der jahrliche Gesamtbetrag der sonstigen finanziellen Verpflichtungen im Sinne von § 285 Nr. 3a HGB er-

gibt sich aus nachstehender Aufstellung:

2020
TE
Dauerschuldverhaltnisse
Leasing und Software-Mieten 219
Hardware-Wartung und Software-Pflege 1.719
Betriebsleistungen 534
Gebéaudemieten und -Betriebskosten 430
Sonstiges (u.a. Versicherungen, Umlagen Stadt HA) 410
3.312
Verpflichtungen aus schwebenden Vertragen
Beschaffung von Hardware, Software und Dienstleistungen 20
3.332

Ab Juni 2016 (Verwaltungsgebaude) bzw. 1. Halbjahr 2017 (Hauptrechenzentrum) fallen Mieten und Be-
triebskosten fir den neuen Standort Eilper Str. 132-136 an, die sich auf insgesamt 242 T€ p.a. belaufen.
Die zugrunde liegenden Mietvertrage haben Laufzeiten Gber 10 Jahre fir das Verwaltungsgebaude

(Teilbetrag 186 T€ p.a.) und 20 Jahre flr das Hauptrechenzentrum (Teilbetrag von 56 T€ p.a.). Die ge-

nannten Betrage sind in der 0.g. Tabelle enthalten.

Erganzend wird auf die in Anlehnung eines Passivierungswahlrechts nicht passivierten mittelbaren Pen-

sionsverpflichtungen aus der Zusatzversorgung des Personals hingewiesen.
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Geschéfte mit nahestehenden Unternehmen und Personen
Es bestehen folgende wesentliche Geschafte mit nahestehenden Unternehmen und Personen:
Art der Beziehung
Trager- Verbundene Kooperations-
kommune Unternehmen partner
Art des Geschéfts
€ € €

Bereitstellung und Betreuung von SW 7.674.850,00 81.367,00 133.182,00
Betreuung von IT-Netzwerken 3.234.296,00 102.150,00 24.062,00
Vermietung von Hard- und Software 1.103.543,18 6.880,97 0,00
Endgerateservice 2.234.815,00 54.595,00 0,00
Bereitstellung und Betrieb TK-Netz 1.053.015,21 50.486,76 55.984,84
Arbeitsauftrage 1.610.537,37 41.391,29 22.342,28
Weiterbelastung von Datenleistungsgebuh-
ren 34.519,33 0,00 38.844,56

Beschéftigte
Im Durchschnitt sind im Geschaftsjahr 2019 beim HABIT 85 Mitarbeiter (ohne Betriebsleitung und ohne
Auszubildende) beschaftigt, darunter 6 Mitarbeiter in Teilzeit.

Beschaftigte
Planstellen Ist Abweichung

Tarifbeschéftigte
regular 59 58 -1
Uberplanmafig 9 12
Beamte
regular 16 15 -1
Uberplanmafig 0 0 0

84 85 1
Auszubildende 8 6 -2

92 91 -1

Auf vollzeitverrechneter Basis ergibt sich eine durchschnittliche Ist-Besetzung von rd. 83 Mitarbeitern.

Zum Ende des Geschéftsjahres 2019 sind 88 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter beim HABIT tatig. Die Ver-

anderung gegenuber dem 31.12.2018 ist der nachfolgenden Statistik zu entnehmen:



Ist-Beschafti- Ist-Beschafti-
gung gung Ver-
31.12.2019 31.12.2018 anderungen
Tarifbeschéftigte
regular 59 58 1
Uberplanmafig 13 9 4
72 67 5
Beamte
regular 16 17 -1
Uberplanmafig 0 0 0
16 17 -1
Auszubildende 6 8 -2
94 92 2

Die Erhéhung um 1 Tarifbeschaftigten ist begriindet durch:

Stellenwechsel eines Mitarbeiters bei HABIT/21

Zugang (Ubernahme nach Ausbildung) eines Mitarbeiters bei HABIT/23
Abgang von zwei Mitarbeitern bei HABIT/10

Zugang (extern) eines Mitarbeiters bei HABIT/20

Zugang (extern) von zwei Mitarbeitern bei HABIT/23

Die Erhéhung um 4 tberplanmalig Tarifbeschaftigte ist begriindet durch:

Zugang (Ubernahme nach Ausbildung) eines Mitarbeiters bei HABIT/21
Zugang (Ubernahme nach Ausbildung) eines Mitarbeiters bei HABIT/23
Zugang (Ubernahme nach Ausbildung) eines Mitarbeiters bei HABIT/40
Stellenwechsel eines Mitarbeiters bei HABIT/21

Die Reduzierung um einen Beamten ist begriindet durch:

e Stellenwechsel eines Mitarbeiters bei HABIT/10

Die Reduzierung um 2 Auszubildende ist begriindet durch:

e Ausbildungsende/Ubernahme von 4 Auszubildenden
e Zugang von 2 Auszubildenden

Anlage 3
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Organe

Der Betriebsleitung des HABIT gehoren im Wirtschaftsjahr 2019 an:

e Stadtkdmmerer Christoph Gerbersmann, 1. Betriebsleiter

e Leitender Stadtischer Direktor Gerd Thurau, Betriebsleiter

Die Beziige des 1. Betriebsleiters sowie die Aufwandsentschadigungen der Mitglieder des Betriebsaus-
schusses werden nicht direkt vom HABIT getragen.

Die dem Betriebsleiter gewahrten Gesamtbezlige belaufen sich im Geschaftsjahr 2019 auf 89.234,40 €.
Im Falle der Beendigung des Dienstverhaltnisses bestehen Versorgungsverpflichtungen nach den beam-

tenrechtlichen Regelungen, die bei der Tragerkommune bilanziert sind.

Der Betriebsausschuss flir den Hagener Betrieb flr Informationstechnologie setzt sich wie folgt zusam-

men (ordentliche Mitglieder):

Name Beruf vom bis
Stefan Ciupka (Vorsitzender) Bankkaufmann 01.01.2019 31.12.2019
Michael Grzeschista Techn. Zeichner 01.01.2019 31.12.2019
Alexander Bohm Fraktionsgeschaftsfiihrer 01.01.2019 31.12.2019
Claus Rudel Maschinenbautechniker 01.01.2019 31.12.2019
Michael Deaki Dipl.-Wirtsch.-Ing. 01.01.2019 31.12.2019
Hans-Christian Mechnich Schlosser 01.01.2019 31.12.2019
Kevin Niedergriese Kfm. Angestellter 01.01.2019 31.12.2019
Martin Stange Elektromeister 01.01.2019 31.12.2019
Rainer Voigt Rechtsanwalt 01.01.2019 31.12.2019
Meinhard Wirth Werkstattleiter 01.01.2019 31.12.2019
Thomas Feuerstack IT-System-Analyst 01.01.2019 31.12.2019
Kathy Sommer-Bergenthal Unternehmensberaterin 01.01.2019 21.02.2019
Daniel Adam IT-Consultant 26.09.2019 31.12.2019
Olaf Born Industriemechaniker 01.01.2019 31.12.2019
Udo Pfeiffer Pensionar 01.01.2019 31.12.2019
Michael Zimmer Mechatroniker 01.01.2019 04.04.2019
Michael Hubert Maler und Lackierer 04.04.2019 31.12.2019
Andreas Lechte Techn. Angestellter 01.01.2019 31.12.2019
Ralf Sondermeyer Pharmazeutisch-techni-

scher 01.01.2019 31.12.2019

Assistent
Max Schmidt Industriekaufmann 01.01.2019 31.12.2019
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Angaben nach § 285 Nr. 17 HGB

Das in 2019 berechnete Gesamthonorar des Abschlusspriifers belauft sich auf 21,2 T€, davon

19,0 T€ fur Abschlussprifungsleistungen und 2,2 T€ fur Bestatigungsleistungen.

Sonstiges
Der Eigenbetrieb HABIT wird gemaR Ratsbeschluss vom 21.02.2019 per 31.12.2019 aufgeldst. Die Auf-

gaben des HABIT werden ab dem 01.01.2020 vom Fachbereich 15 — Fachbereich fir Informationstech-
nologie — der Stadt Hagen fortgefiihrt.

Ergebnisverwendungsvorschlag

Die Betriebsleitung des HABIT beabsichtigt, dem Rat der Stadt Hagen vorzuschlagen,
den Bilanzgewinn in Hohe von 1.822.778,45 € wie folgt zu verwenden:

e Einstellung in die zweckgebundene Rucklage fir den Standortwechsel in Hohe von 1.822.778,45 €

Hagen, den 11. Marz 2020

Die Betriebsleitung
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Grundlagen des Unternehmens

1. Geschaftsmodell des Unternehmens

Der Hagener Betrieb fiir Informationstechnologie — Systemhaus fiir Hagen und Ennepe-Ruhr - HABIT,
wurde am 01.07.1999 gegrindet. Der HABIT wird in der Rechtsform eines Eigenbetriebes
(eigenbetriebsahnliche Einrichtung) nach den entsprechenden Vorschriften der Gemeindeordnung und
der Eigenbetriebsverordnung flr das Land Nordrhein-Westfalen gefiihrt. Im Rahmen seines Betriebs-
zwecks erbringt der Eigenbetrieb folgende Dienstleistungen fir die Dienststellen der Verwaltung, die Ei-
genbetriebe, Tochtergesellschaften und die kommunalen Partner, insbesondere aus dem
Ennepe-Ruhr-Kreis und innerhalb des Zweckverbandes KDN:

Die Planung, die Beschaffung und den Betrieb der informationstechnologischen Infrastruktur,

die Rechenzentrumsleistungen,

Consulting und Einfiihrung von IT-Systemen und die damit zusammenhangende Organisationsbera-
tung in Bezug auf Geschéaftsprozesse,

die Bereitstellung von Anwendungssoftware,

den IT-Benutzerservice,

IT-Schulungen,

sowie die mit diesen Aufgaben unmittelbar oder mittelbar zusammenhangenden Tatigkeiten.

Standort des HABIT in der Eilper Str.

2. Forschung und Entwicklung

Der HABIT als kommunaler Dienstleister betreibt keine eigene Forschung und Entwicklung. Vielmehr wer-
den die aktuellen Techniken und Verfahrensweisen in die Praxis Gbernommen.
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Il. Wirtschaftsbericht
1. Rahmenbedingungen

Im Wirtschaftsjahr 2019 waren organisatorisch insbesondere die Aufldsung des Eigenbetriebes und die
Rickfuhrung in die Verwaltung zum 01.01.2020 vorzubereiten, um nach Mdglichkeit einen reibungslosen
Ubergang ohne Stérung des Dienstbetriebes zu gewahrleisten. Natiirlich mussten parallel alle Dienstleis-
tungen in der erforderlichen Qualitat erbracht werden. Dies konnte gelingen, war jedoch vor dem Hinter-
grund einiger Personalabgange nur schwer zu realisieren. Dabei zeichnete sich ab, dass im Zeitalter einer
zunehmenden Spezialisierung der technischen Fachkrafte unvorhersehbare Personalabgange stets zu
Krisensituationen fuihren kdnnen. Da es fur den 6ffentlichen Bereich bei der aktuellen Arbeitsmarktsitua-
tion nur eingeschrankte Moglichkeiten zur Personalrekrutierung gibt, wurde im abgelaufenen Wirt-
schaftsjahr erneut der Versuch unternommen, die Ausbildungsmadglichkeiten fir IT-Nachwuchskrafte an-
zureichern, z.B. durch das Angebot eines dualen Studiums. Da hierzu beispielsweise Fachhochschulen
jedoch neue Studiengange einrichten mussen, ist eine kurzfristige Realisierung nicht maglich.

2. Geschiftsverlauf

Nachfolgend werden die einzelnen Geschaftsfelder des HABIT detailliert dargestellt. Dabei werden Ent-
wicklungen und Ereignisse, die fiir den Geschaftsverlauf ursachlich waren, aufgefiihrt.

a) Fachanwendungen

e SAP NKF

Das bei der Stadt Hagen eingesetzte SAP-System ist ein SAP ERP R/3 Release. Die Fa. SAP hat ange-
kindigt, dieses nur noch bis Ende 2025 zu unterstlitzen. Von daher ist es erforderlich, friihzeitig die
(Vor-)Arbeiten zur Migration zum neuen S4/HANA - Release aufzunehmen. In 2019 wurde dazu durch ein
externes Beratungshaus nach entsprechender Ausschreibung eine Voruntersuchung im Rahmen eines
Vorprojektes durchgefiihrt. Als Ergebnis daraus wurde vom Dienstleister eine mdgliche Planung eines
entsprechenden Migrationsprojektes erstellt. Dieses ist Grundlage fir die weitere Planung der Migration
zwischen dem Fachbereich Finanzen und HABIT.

Als erster Schritt in diese Richtung werden die SAP-Systeme Anfang 2020 auf die In Memory Datenbank
HANA umgestellt. Die hierflir notwendigen Anforderungen an die einzusetzenden Server haben im Jahr
2019 zu dementsprechend erforderlichen Beschaffung neuer Hardware gefiihrt, die ab Januar 2020 zur
Verfligung steht.

e Barkassenprogramm Biirgeramter und weitere Dienststellen
Das seit mehr als 10 Jahren hierflir eingesetzte Verfahren TopCash wurde vom Hersteller nicht fur
WINDOWS 10 freigegeben, so dass sich die Notwendigkeit der Beschaffung eines Nachfolgeprogramms
ergab. Im Rahmen eines neuen Auswahlverfahrens hat sich die Software ,Quittierer® durchgesetzt. Die
Dienststellen wurden dazu von Oktober — Dezember 2019 in die neue Software ibernommen.

e Landeshaushaltsverfahren
Das bislang hier genutzte kamerale Haushaltsverfahren HKR-TV des Landes NRW wurde in 2019 auch
fur die angeschlossenen NRW-Kommunen (sog. Drittbewirtschafter) auf das SAP-System des Landes
EPOS.NRW umgestellt.

e Citko Outdoor
Gleich drei Aufgabengebiete wurden in diesem Jahr von einer hauseigenen Losung auf ein am Markt er-
haltliches Fachverfahren umgestellt. Mit Citko Outdoor wird der Bereich Reitabgaben, das Fischereiwe-
sen und die Verwaltung von Jagdscheinen unter einem einzigen Softwarepaket zusammengefiihrt. Ca. 40
Anwender nutzen das Fachverfahren jetzt dauerhaft. Es verwaltet Uber 300 Reitkennzeichen, Gber 4000
Fischereischeine und ungefahr 650 Jagdscheine. Zudem werden Fischerei- und Jagdpriifungen durch die
Ldsung unterstitzt.
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o Abgesicherte elektronische Kommunikation
Die abgesicherte elektronische Kommunikation kommt Uber diverse Gesetzesdnderungen immer starker
auf die Verwaltungen zu. Die Modernisierung des fritheren EGVP durch die Nachfolgesoftware Governi-
kus Communicators an Arbeitsplatzen beim Fachbereich fur Finanzen und Controlling und im Rechtsamt
tragt dieser Entwicklung Rechnung. Gerade in Bezug auf die Kommunikation mit den Gerichten ist hier
ein weiterer Kommunikationskanal angebunden. Es folgen noch De-Mail und die Einrichtung eines beson-
deren Behdrdenpostfaches, kurz beBPo.

e Alternative Browser
Aus unterschiedlichen Griinden ist der Einsatz des Internet Explorer Webbrowser in der IT-Landschaft
der Stadt Hagen weiterhin erforderlich. Da dieses Produkt jedoch haufiger bei der Nutzung von notwendi-
gen Internet Webseiten an seine technischen Grenzen stéft, ist ein weiterer Browser, vornehmlich zur
Verwendung via Citrix, zur Verwendung freigegeben worden. Es ist der Mozilla Firefox in der jeweils aktu-
ell nutzbaren Version. Dadurch ergibt sich unvermeidbar ein aufwandigerer Mischbetrieb.

b) Netz und Telekommunikation

e Hauptrechenzentrum
Um die Sicherheit im Rechenzentrum in Bezug auf den Personenschutz, den Gerateschutz und den
Brandschutz zu optimieren, wurden Grenzwerte flr alle Stromkreise und Messgerate entwickelt und fest-
gelegt. Jede Anderung im Ausbau muss entsprechend nachvollzogen werden und hat eine Anpassung
der Grenzwerte zur Folge.
Die Parameter der Klimatechnik und Elektrotechnik im RZ wurden auf Werte, die den sicheren Betrieb
garantieren, angepasst. Diese Werte werden im Laufe der Zeit weiter optimiert, um auch dem Klima-
schutz durch Verringerung des Energiebedarfs Rechnung zu tragen. Dieser Prozess lauft ununterbro-
chen.
Ein Livetest der Energieversorgung des RZs wurde bei dem Stromausfall am 27.06.2019 durchgefihrt.
Der Stromausfall deutete sich gegen 15:55 Uhr und 15:59 Uhr mit je einem kurzen Spannungswischer
von 400 ms bzw. 650 ms Dauer an. Die Folge war ein nachfolgender Komplettausfall gegen 16:09 Uhr,
der bis ca. 17:40 Uhr anhielt. Hier wurde unfreiwillig das Szenario eines Blackouts der Energieversorgung
getestet.
Die Sicherstellung der unterbrechungsfreien Energieversorgung (USV) besteht aus mehreren Ebenen.
Die erste Ebene der Ringanbindung im 10kV-Netz sollte einen Ausfall abfangen. Ein Kabelfehler im
10kV-Netz hatte durch die Ringeinspeisung ohne Unterbrechung abgefangen werden sollen, dies hat sei-
tens des Energieversorgers nicht funktioniert, so dass die Energieversorgung des Rechenzentrums kom-
plett unterbrochen wurde. Vermutlich sind die beiden oben erwahnten kurzen Spannungswischer die Aus-
falle auf dem 10kV-Ring. Daraufhin hat unsere interne Notstromversorgung gegriffen, die USVen haben
weiterhin die notwendige Energie geliefert, bis das Netzersatzaggregat hochgefahren war und 3 x 230 V
mit der entsprechenden Leistung geliefert hat. Keines der versorgten Gerate hat den Ausfall der externen
Energieversorgung bemerkt, weder beim Ausfall noch bei der Wiederkehr. Die Notfall-Vorsorge hat (wie
geplant) komplett gegriffen.
Auch alle nicht durch die USV-versorgten Gerate, wie die Klima- und Luftungstechnik, haben ohne Pro-
bleme weitergearbeitet. Die Ausfallzeit betrug nur wenige Sekunden bis das Netzersatzaggregat hochge-
fahren war. Auch beim kritischen Punkt, dem Zuriickschalten von der internen Notversorgung auf die ex-
terne Versorgung traten keinerlei Probleme auf (wie z. B. Phasenverschiebungen und somit Spannungs-
spitzen).
In Bezug auf die externen Anbindungen zwischen dem Rechenzentrum und den stadtischen Gebauden
gab es auf Seiten des Rechenzentrums keine Probleme oder Ausfalle.

e Backup-Rechenzentrum

Der Bau des Back-Up-Rechenzentrums wurde auch im Jahr 2019 fortgefihrt. Dabei wurden am
05.06.2019 die Stromschienenteile und die Klimarohre mit einem Autokran aus der Rathausstral’e auf
das Dach gehoben. Eine Zuwegung Uber andere Wege war nicht méglich, da die Stromschienen zum
manuellen Transport Uber die Strecke zu schwer waren und die Klimarohre zu lang, um die vorhandenen
Kurven innerhalb des Weges zu Uberwinden. In der Folge wurde dann am 19.09.2019 das Netzersatzag-
gregat ebenfalls per Kran auf die mittlerweile gebaute Vorrichtung auf dem Dach des Rathauses 1, Trakt
C gehoben.

Im Zuge des Baus des Backup-Rechenzentrums lief auch die Planungsphase zur Integration der Sicher-
heitszelle und der IT-Raume im Verwaltungshochhaus. Ziel ist hier neben der Ablésung der Uberalterten
Klimagerate und der Temperaturoptimierung auch die Energieoptimierung durch die gemeinsame Nut-
zung der neuen Klimatisierung des Backup-Rechenzentrums. Daneben lief auch die Planungsphase, da-
mit die Léschanlage des Back-Up-Rechenzentrums die vorhandene Sicherheitszelle mit versorgt. Somit
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werden ebenfalls doppelte Wartungskosten vermieden. Die USV, die die Sicherheitszelle versorgt, hat ne-
ben thermischen auch Uberlast-Probleme. Diese Probleme werden durch die Mitnutzung der USVen vom
Backup-Rechenzentrum behoben.
Die Montagearbeiten sind noch in 2019 beauftragt, kdnnen aber erst in 2020 durchgeflihrt werden.

e Innenausbau Backup-Rechenzentrum
Gegen Ende des Jahres wurden die Montagearbeiten der Racks mit dem Kaltgang gebaut. Die Einhau-
sung ist zu 95 % abgeschlossen, so dass nur noch die Tlren an den Verteilerschranken fehlen. Die Ver-
kabelungsarbeiten der Glasfaserverbindungen werden ab Februar 2020 durchgefiihrt, da hierfir Staub-
freiheit erforderlich ist.

e Einrichtung VolP im Rathaus Il

Die Trakte A & D im Rathaus Il am Berliner Platz wurden auf Voice-over-IP (VolP) umgestellt und Gber 40
neue Kupferswitche in den Biros der Mitarbeiterinnen installiert. Die alten analogen und ISDN-Telefone
(ca. 380 Stiick) wurden gegen neue VolP-Telefone ausgetauscht. Des Weiteren wurden bei der Imple-
mentierung alle PC, Notebooks sowie Netzwerkdrucker von der bisherigen LWL-Verkabelung Uber die
neuen VolP-Telefone mit der neuen Kupferverkabelung angeschlossen. Nach der Implementierung von
VoIP wurden alle freigewordenen LWL-Switche inkl. Verkabelung in den Sicherheitszellen und EDV-Rau-
men demontiert. Die alte Avaya-TK-Anlage im Rathaus Il kann derzeit noch nicht demontiert werden, da
der Fachbereich Gebaudewirtschaft noch drei analoge Anschllisse benétigt und aktuell noch keine digita-
le Losung fur die vorhandene Gebéaudeleittechnik bereitstellen konnte. Des Weiteren wurde der gesamte
Standort Bergstralte 99 (Drogenberatungsstelle) komplett auf VolP umgestellt.

e Fortfilhrung MPLS Umstellung

Der HABIT hat im Zuge des Projekts die Jugendzentren, Kindertagesstatten sowie die Verwaltungsstan-
dorte Mannerasyl, Tierheim, Kultopia, Stadtteilhaus Vorhalle, Drogentherapeutische Ambulanz
(Bergstr.123 a) und den Baubetriebshof Delstern fir eine Umstellung auf MPLS nach aktuellem
Cat.7a-Standard verkabelt und in Betrieb genommen. Die MPLS Standorte, die Ubergangsweise uber
LTE in Betrieb gegangen sind, wurden alle nachtraglich auf MPLS umgestellt. Mit Stand vom 14.01.2019
waren alle 35 MPLS-Verwaltungsstandorte in Betrieb. Zusatzlich sind finf neue MPLS Standorte beim
Provider beauftragt.

e Neue TK-Anlagen in den Schulen

Die vorhandenen TK-Anlagen in den Schulen sind nicht fir die Umstellung auf All-IP geeignet. Dies be-
deutet flr den HABIT, dass in allen Schulen neue All-IP-fahige TK-Anlagen installiert werden mussen. An
61 Standorten wurden bereits neue All-IP-fahige TK-Anlagen verbaut. Davon wurde an 34 Standorten der
Anschluss bereits auf SIP-Trunk Pooling oder IP Voice/Data gewandelt. Die Umstellung der 68 analogen
Amtsanschliisse mit DSL (N1-DSL) ist abgeschlossen.

Die Umstellung der 37 Mehrgerateanschlisse — und Anlagenanschlisse mit DSL (N2-DSL) ist ebenfalls
abgeschlossen. Dabei werden Anschlisse, die nicht mehr genutzt wurden, gekundigt. Die Telekom hat
am 30.10.2019 in einem weiteren Schreiben 101 analoge Amtsanschlisse (N1), Mehrgerateanschllisse
und Anlagenanschlisse (N2) zum 25.02.2020 gekiindigt. Diese mussen gewandelt werden. Die Umstel-
lung der AnschlUsse lauft bereits und wird nach aktueller Planung bis in den September 2020 andauern.

¢ Ausfall Klimaanlage in zentraler Sicherheitszelle
Im Rathaus | musste aufgrund eines Totalausfalls der in der zentralen Sicherheitszelle verbauten Kili-
maanlagen eine Anlage gegen ein Neugerat ausgetauscht werden. Durch den Anlagenausfall kam es in-
nerhalb der Zelle zu Temperaturen bis zu 60 °C, wodurch mehrere verbaute Zentralkomponenten ausge-
fallen sind. Der Betrieb konnte aber durch die redundanten Gerate aufrechterhalten werden.
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e Free-Key WLAN
Die weitere Umsetzung des Projekts ,WLAN Uber Free-Key“ wurde mitwirkend mit HABIT/20 durchge-
fuhrt. Nach Boele (Schwerter Str.) und Ordnungsamt (Béhmerstr.) aus dem Jahr 2018 wurden die folgen-
den Standorte Uber Free-Key mit WLAN versorgt:
e Die Musikschule in der Dodterstr., wo mehrere Wartebereiche auf den Fluren sowie die Proberdume
eingebunden wurden.

¢ Das Rathaus I, worliber der Friedrich-Ebert-Platz und das Birgeramt versorgt werden.
e Das Rathaus Il, wo der Bereich vor dem Hauptbahnhof versorgt wird.

e Die VHS wird in den Schulungsrdumen und Wartebereichen mit WLAN versorgt.

e Uber das Emil-Schumacher-Museum wird der Museumsvorplatz versorgt.

e Im Rathaus Hohenlimburg werden die Wartebereiche im EG und 1.0G sowie der Vorbereich ver-
sorgt.

e Richtfunkverbindung FW Mitte und Ost
Seit dem 01.04.2019 steht durch einen Hardwaredefekt in der Richtfunkstrecke zwischen Feuerwache
Mitte und Feuerwache Ost keine Redundanzverbindung flir das Rathaus Hohenlimburg zur Verfiigung.
Der notwendige Neubau der Richtfunkinfrastruktur ist durch den Eigentimer (Feuerwehr) bisher nicht er-
folgt.

c) Security und Internet

e Migration der internen Firewall
Die Infrastruktur der internen Firewall musste aufgrund eines Betriebssystemupdates angepasst werden.
Die Anpassung war zwingend erforderlich, um weiterhin Support zu erhalten. Mit dem neuen Betriebssys-
tem wurden neue Sicherheitsmerkmale hinzugefiigt und vorhandene verbessert.

e Migration Web Security Appliance im Bildungsnetzwerk

Bei dem zentralen Proxy System im Bildungsnetzwerk musste ein Hardwaretausch vorgenommen wer-
den, da die bisher eingesetzte Hardware das Ende des Supports erreicht hat. Hier konnte aufgrund der
Implementierung von Hochverfligbarkeitsmechanismen ein reibungs- und ausfallloser Austausch vorge-
nommen werden.

Mit der Inbetriebnahme der neuen Hardware hat sich die Moéglichkeit ergeben, eine neue Sicherheits-
funktion zu aktivieren. Es handelt sich hierbei um einen Abwehrmechanismus, um bisher unbekannte
Schadsoftware zu erkennen und zu blockieren.

e E-Mail-Security
Die gezielten E-Mail Angriffe fanden auch in diesem Jahr wieder statt, jedoch in 2019 mit dem Fokus auf
Dateien mit Makro-Inhalten. Diese wurden bei der Stadt Hagen kategorisch herausgefiltert.
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Nachfolgend eine Ubersicht der per E-Mail eingegangenen Viren bei der Stadt Hagen:
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e Perimeter Defense
Die folgende Auswertung zeigt Angriffe von extern auf die IT-Infrastruktur der Stadt Hagen, die durch Si-
cherheitsmalRnahmen bereits in der auliersten Verteidigungslinie erfolgreich abgewehrt wurden. Im Ver-
gleich zum Vorjahr haben sich diese verdoppelt:

e Teststellung neuer Reverse Proxy
Aufgrund einer angepassten Preispolitik des Herstellers der bisherigen Reverse Proxy Systeme musste
eine Markterkundung durchgefiihrt werden. Hierbei hat sich herausgestellt, dass mittlerweile ein anderer
Anbieter in Betracht kommt und, aufgrund der enormen Preiserh6hung des eingesetzten Systems, die
Kosten des neuen Herstellers im direkten Vergleich bei nur ca. 40 bis 50 % liegen. Zudem besteht nun
die Méglichkeit der Virtualisierung und Konsolidierung der Reverse Proxy Systemumgebung.

e Absicherung DSL-Standorte
Bedingt durch das Projekt All-IP wird weiterhin die herkémmliche analoge Anschlusstechnik auf IP ge-
wandelt. Durch den Einsatz diverser Security Appliances wird diese neue Anschlusstechnik in den Au-
Benstellen entsprechend abgesichert. Die bendtigten Services in einem Standort, hauptsachlich ,Freies
DSL* (WEB), Telekommunikation (VolP), Gebaudeleittechnik (GLT) sowie die Technische Gebaudeaus-
ristung (TGA), werden, wenn moglich, auf einen Anschluss konsolidiert, um eine unkontrollierte Zunah-
me von Anschlissen und somit auch von laufenden Kosten zu vermeiden.
Die Technologieumstellung auf All-IP hat auch dazu gefiihrt, dass man die eingesetzten TK-Anlagen aus-
tauschen musste. In diesem Zusammenhang mussten die nachfolgenden Punkte erarbeitet werden:

e Anschlussart Voice/Data oder SIP-Trunk
e Quality of Service (Priorisierung von Echtzeitanwendungen)
e Anbindung von herkémmlicher TK-Technik

e Standardisierung der Services

Heimarbeitsplatze (HABIT) 4 4
Blrgeramter (E-Pass-Leser/EC-Cash) 1 1
Jugendzentren 2 0
\Verwaltungsstandorte 5 3
Externe Gemeinden 7 7
Gebaudeleittechnik 12 6
Schulen 28 30
Freies DSL 31 13
DSL-Standortanbindungen 26 86
Summe 116 150

Stand: 31.12.2019
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o Netzwerk- und Systemmanagement

Fur die Stadtverwaltung Hagen wird nun bereits seit 22 Jahren eine Netz- und Systemmana-
gement-Plattform betrieben. Diese dient innerhalb der Netzwerkinfrastruktur unter anderem zum proakti-
ven Monitoring und zur Administration von aktiven Netzwerkkomponenten und IT-Systemen der Sicher-
heitszone. Samtliche im Laufe des Jahres durchgefiihrten IT-Projekte und die damit verbundenen Maf3-
nahmen haben Infrastrukturdnderungen verursacht, die sehr zeithah durch manuelle Pflege der Manage-
mentsysteme integriert werden mussten. Durch die stetig steigende Komplexitat der Anforderungen und
die Einflihrung neuer Technologien sowie neuer IT-Komponenten mussten zahlreiche Erweiterungen und
Anpassungen innerhalb der Managementsysteme implementiert werden. Aktuell besteht die Management
Plattform aus insgesamt 6 physikalischen Serversystemen, jeweils einem Applikations- und einem Da-
tenbankserver fir die Produktiv-, Backup- und Testumgebung.

Zur Abldsung der bestehenden Produktiv- und Backupsysteme innerhalb der Netz- und Systemmanage-
ment Suite wurden vier neue Ersatzserver zur vorbereitenden Inbetriebnahme in ein Rack des Rechen-
zentrums eingebaut und anschlief3end entsprechend verkabelt. Die damit verbundenen Migrationen der
Betriebs- und Datenbanksoftware von Windows Server 2012 R2 bzw. SQL Server 2012 auf eine neuere
Version wurden vorbereitet. Aulterdem soll in diesem Zusammenhang auch die Managementsoftware
von theGuard! 7.1 auf ein aktuelleres Release migriert werden.

d) Endanwendersysteme Verwaltung

o Fortfiihrung und Abschluss der Migration auf Windows 10
Die sogenannte ,schleichende Migration“ auf Windows 10 im gesamten Verwaltungsbereich, welche En-
de 2018 begann, wurde fortgefuhrt. Bei dieser Variante wurden zuvor gemeldete Rechner jeweils mitt-
wochs mit dem neuen Betriebssystem versorgt. In diesem Zusammenhang wurden auch alte und defek-
te Rechner gegen neue Windows 10-Rechner ausgetauscht.
Die zunéchst nur zur Uberbriickung von Lieferengpéassen der Intel CPUs vorgesehene Aufriistung vor-
handener Hardware mit neuen SSD-Festplatten und zusatzlichem Arbeitsspeicher hat sich als sehr effek-
tiv und wirtschaftlich herausgestellt. Hierbei wurden langsame oder mit einem Festplattendefekt aufgefal-
lene Rechner unabhangig vom Alter des Rechners aufgeristet und auf Windows 10 migriert. Diese L6-
sung — die gleichzeitig einen grofen Performancegewinn an den PCs ermdéglichte — wurde daher in das
Migrationskonzept fest integriert.
Um die Migration im zeitlichen Rahmen zum Abschluss zu bringen, wurde ab September 2019 die schlei-
chende Migration beendet und die noch nicht migrierten Rechner nach Vorankiindigung zwangsweise mi-
griert. Auch dies verlief ohne grofl’e Probleme, zumal weiterhin in Einzelfallen flexibel auf die Wiinsche
der Amter und Fachbereiche reagiert wurde. Die Migration wurde auch dank der guten Kooperation mit
den Amtern und Fachbereichen fristgerecht Ende November abgeschlossen. Einzelne Nacharbeiten wer-
den noch bis Ende Februar 2020 abgeschlossen. Dies betrifft aber nur noch wenige Sondersysteme.
Da von der Firma Microsoft der Support fir das Betriebssystem Windows 7 am 14.01.2020 eingestellt
wurde, tragt die rechtzeitige Fertigstellung der Migration auf Windows 10 zur IT-Sicherheit des stadti-
schen Netzes einen grof3en Anteil bei.

¢ Auslieferung von Rechner-Hardware
2019 wurden von den Verwaltungsbereichen sehr viele Zweitmonitore beantragt, die von der Task Force
Digitalisierung genehmigt und durch HABIT bestellt und ausgeliefert wurden.

Ein entsprechender Aufwand ist auch durch die Einrichtung und Ausstattung von zahlreichen Sitzungs-
und Besprechungsraumen in der Verwaltung entstanden. Hier waren, neben der Beschaffung von Monito-
ren und GroRbildfernsehern, die Montage zu koordinieren und Ubertragungssysteme zu installieren.

Wie bereits in den Vorjahren waren dariiber hinaus wieder sehr viele defekte Drucker zu beklagen. Ursa-
che hierfiir war erneut der Einsatz von Rebuildtoner.

In Bereichen, wo dokumentenechter Druck erforderlich ist, wird zuklnftig nur noch Originaltoner einge-
setzt, da es hier in der Vergangenheit einige Probleme gab. Im Zuge der Digitalisierung wurde auf’erdem
eine Vielzahl von Arbeitsplatzscannern beschafft und in Betrieb genommen.
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e Mobilgerite

Die Nachfrage nach Mobilgeraten (Smartphones und Tablets) ist durch die Digitalisierungsoffensive wei-
ter gestiegen. Hierbei steht haufig nicht mehr die telefonische Erreichbarkeit abseits vom eigentlichen Ar-
beitsplatz im Vordergrund, sondern das mobile Arbeiten wie z. B. der stéandige Zugriff auf E-Mails, Ter-
minkalender und Informationen. Die Anzahl der betreuten Gerate ist mittlerweile auf Gber 300 angestie-
gen und wachst kontinuierlich. Damit verbunden steigt auch der Bedarf an Supportleistungen wie auch
der Aufwand fir Softwareaktualisierungen und Beratungsleistungen. Es wird erwartet, dass sich die An-
zahl der betreuten Mobilgerate (Android, iOS und Windows) in der Verwaltung in den nachsten zwei bis
drei Jahren verdoppelt.

e Umstrukturierungen im Servicebereich
Durch den Wechsel in der Servicebereichsleitung, den Weggang des mafigeblich im Bereich Matrix42
und MDM eingesetzten Mitarbeiters sowie die Bildung des Servicebereiches Schulen war eine durch Auf-
gabenkritik begleitete Restrukturierung erforderlich, die weiterhin anhalt, da u. a. nach wie vor einige Stel-
len unbesetzt sind.
Die jeweilige Einarbeitung in die neuen, komplexen Aufgabengebiete ist ein langwieriger Prozess. Trotz-
dem ist es gelungen, den Dienstbetrieb in diesen Bereichen aufrecht zu erhalten. Bisherige vertragliche
Regelungen zu unterstutzenden Dienstleistungen durch Hersteller und Supportunternehmen werden der-
zeit gesichtet und auf notwendige Anpassungen hin Uberprft.
Weiterhin wirkt sich der hohe Krankheitsstand im Servicebereich beachtlich auf das Arbeitspensum der
verbliebenen Mitarbeiter aus. Zusatzliche Aufgaben missen deshalb priorisiert werden und kénnen teil-
weise nur zeitlich angepasst bearbeitet werden.

e) LINUX-Server, Datenbanken, Datensicherung, Mail und Datensicherung

e Datenbanken
Im Bereich der ORACLE-Datenbanken wurde die Migration auf die Version 12cR2 durchgefiihrt. Neun
Datenbankserver, 13 Applikationsserver und 40 PCs wurden migriert. Die Migration weiterer 180 PCs
wird in 2020 durchgeflihrt.

e LINUX
Acht physikalische Server wurden aus Altersgrinden gegen Neugerate getauscht.

e Datensicherung
Die Sicherungssoftware "Dell EMC NetWorker" wurde auf die Version 18.2 upgedatet. Dabei wurden zwei
Server und ca. 100 Clients bearbeitet.

Zwei neue festplattenbasierte Sicherungssysteme des Typs DataDomain wurden in Betrieb genommen.
Damit werden die bisherigen Sicherungssysteme ersetzt.

f) Windows-Server

e VMware-Infrastruktur im LAN und in der DMZ
Aufgrund auslaufender Wartungsvertrage der ESX-Server im LAN, mussten die sechs Systeme des Typs
.Primergy RX4770 M1 gegen neue Hardware ersetzt werden. Um den kontinuierlich steigenden Bedarf
virtueller Server (aktuell 115 im LAN) abdecken zu kénnen, wurden insgesamt zehn neue Systeme des
Typs ,Primergy RX2540 M5 beschafft.
Die Migration der virtuellen Server erfolgte unterbrechungsfrei auf die neue Infrastruktur.
Die DMZ-Hosts mussten aus verschiedenen Griinden bereits vor Ablauf der Wartungsvertrage abgeldst
werden. Vor ca. vier Jahren wurde die DMZ-Infrastruktur flr eine geringe Anzahl virtueller Maschinen
konzeptioniert. Entgegen aller Planungen ist der Bedarf im Bereich der DMZ jedoch stark gestiegen, so
dass die vorhandenen Ressourcen fir die mittlerweile 35 virtuellen Maschinen nicht mehr ausreichend
waren. Neben den Rechenressourcen bestand zudem der Bedarf, zusatzliche Netzwerkanbindungen fiir
weitere DMZ-Zonen bereitzustellen. Ein wesentlicher Grund, der fir eine friihzeitige Abldsung der Sys-
teme sprach, war die unter den Namen ,Meltdown“ bekannt gewordene Sicherheitsliicke in Intel-Prozes-
soren, von denen die bisherigen Systeme betroffen waren. Insbesondere in einer sicherheitskritischen
Umgebung wie der DMZ birgt dies ein hohes Risiko. Mit der neuen ,Intel Xeon Cascade Lake* Architektur
ist diese Schwachstelle hardwareseitig behoben worden.
Die Infrastruktur der DMZ-Host besteht jetzt aus vier Systemen des Typs ,Primergy RX2540 M5*.
Auch die Migration der virtuellen Server in der DMZ erfolgte im laufenden Betrieb ohne Beeintrachtigung
der User.
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e Erweiterung des SAN
Der HABIT betreibt seit 2009 ein NetApp Metro-Cluster, welches die Plattform flir eine Vielzahl von Dien-
sten bildet. Neben dem FibreChannel SAN (Storage-Area-Network) zur Bereitstellung von hochverfiigba-
rem zentralem Speicherplatz fir die gesamte Virtualisierungsinfrastruktur dient das Storage-System zu-
dem als NAS (Network-Attached-Storage), Uber dessen Funktionen ein Grofteil der stadtischen Datei-
dienste (CIFS/NFS) und revisionssichere Archivspeicher (Snaplock) gehostet werden. Aktuell stellt das
System den Speicherplatz fir mehr als 200 virtuelle Server und rund 32TB Fileservices bereit.
Die Anforderungen an das System sind rasant gewachsen. Insbesondere im Bereich der Fileservices ver-
zeichnen wir einen kontinuierlichen Anstieg der Nutzkapazitat.
Im Jahr 2011 betrug das Datenvolumen rund 4 TB, 2013 8 TB, 2017 24 TB und aktuell rund 32 TB.
Der Bereich der File-Services unterteilt sich in normalen Speicher und sog. Snaplock-Speicher, welche ei-
ne revisionssichere Archivierung von Dokumenten gewahrleisten. Beide Bereiche sind physikalisch ge-
trennt und bendtigen eigene Festplattenpools.
Durch den verstarkten Einsatz der Dokumentenmanagement-Software ,Enaio” ist der Bedarf an Sna-
plock-Speicher stark gestiegen.
Aus diesen Grinden musste das SAN um zwei weitere Shelfs mit je 24 Festplatten erweitert werden, um
auch zukunftige Anforderungen erflllen zu kdnnen.

q) Endanwendersysteme Schulen

¢ Bildung des neuen Servicebereichs Schulen
Durch die Einrichtung des neuen Servicebereichs Schulen im Sommer 2019 konnte der Service, Support
und auch die Weiterentwicklung der IT-Umgebung in den Schulen zentralisiert werden. Nunmehr stehen
fur die Schulen direkte Ansprechpartner in allen IT-Bereichen zur Verfligung. Dies bedeutet eine enorme
Erhéhung des Supports flr die Schulen, der nun auch in der Regel deutlich schneller erfolgen kann. Sei-
tens der Schulen und des Schultragers wurde diese Entwicklung sehr positiv aufgenommen.
Im Verlaufe des Jahres konnten weitere qualifizierte Fachkrafte fur die Sachgruppe gewonnen werden.
Natirlich sind mit der Einrichtung einer neuen Sachgruppe, insbesondere wenn diese Teilaufgaben und
Mitarbeiter anderer Bereiche Ubernehmen, besondere Herausforderungen verbunden. Unter der schon
sehr kritischen Platz-Situation in der Eilper Str. stellte die raumliche Unterbringung eine besondere Her-
ausforderung dar. In enger Zusammenarbeit mit FB OB und 65 sowie unter aktiver Mitwirkung einiger
Fraktionen konnten ausreichende Raumlichkeiten bereitgestellt werden, um einem Teil der Mitarbeiter ei-
nen Arbeitsplatz im Verwaltungshochhaus zur Verfligung stellen zu kdnnen. Eine notwendige nahere An-
bindung am HABIT-Standort ist in Planung.
Es konnten vier weitere Schulen an das Bildungsnetz angebunden werden, so dass nun bereits mehr als
die Halfte aller Schulen im Bildungsnetz betreut und administriert wird.
Im Zusammenhang mit der All-IP-Umstellung mussten zahlreiche zeitaufwandige Nacharbeiten durchge-
fihrt werden. So musste in mindestens zehn Standorten ein vollstdndiges Re-Design des Verwaltungs-
netzwerkes durchgefiihrt werden und zahlreiche Endgerate und Server mussten angepasst oder ausge-
tauscht werden.

e Endanwendersysteme in Schulen
Nach Einrichtung des Servicebereichs Schulen wurde notwendigerweise eine Auftrennung der Manage-
ment-Systeme durchgeflihrt werden, so dass nun flr die Schulen eine eigene autarke Empirum-Umge-
bung eingesetzt wird. Durch diese Umstellung konnte die Installation von Endgeraten unterschiedlicher
Einsatzzwecke (Bildungsnetz, Sekretariat, Schulleitung etc.) zentralisiert und damit vereinfacht werden.
Auch zeitaufwandige, sonst manuell durchzufihrende, Arbeiten konnten somit vereinfacht oder teilweise
vollstandig automatisiert werden.
Im Verlauf des Jahres 2019 konnte dadurch auf Gber 800 Endgeraten die Betriebssystemmigration auf
Windows 10 innerhalb kirzester Zeit durchgefiihrt werden.
Durch die Installation von NAS-Speichersystemen wurde an 8 Standorten in der Verwaltung der Schulen
eine datenschutzkonforme und sichere Arbeitsumgebung geschaffen.
Neben der allgemeinen Tatigkeit und der Stérungsbeseitigung konnten im Jahr 2019 Uber 120 Arbeitsauf-
trage der Schulen abgeschlossen werden.

e Serversysteme in Schulen
Im vergangenen Jahr wurden die Server an elf Standorten auf die aktuelle Betriebssystem-Version mi-
griert.
Eine Neuinstallation incl. Restrukturierung der Server- und Client-Umgebung des Gymnasium Hohenlim-
burg konnte erfolgreich durchgefihrt werden.
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e WLAN, Netzwerktechnik und Breitbandanbindung in Schulen
Durch intensive Personalrecherche und Kooperation mit dem Servicebereich Netze konnte ein qualifizier-
ter Mitarbeiter mit tiefgehenden Kenntnissen im Bereich WLAN gewonnen werden. Durch Anschaffung
von entsprechendem Mess-Equipment ist die Stadt Hagen nun in der Lage eigenstandig WLAN-Aus-
leuchtungen in Schulgebauden durchzufiihren. So wurden bereits jetzt zwei Gebaude vollstandig vermes-
sen und dokumentiert sowie weitere Einrichtungen anhand von Bauplanen fir die Vermessung vorberei-

tet.

Eine vollstandige WLAN-Ausstattung und Breitbandanbindung aller Hagener Schulen ist bis 2025 geplant.
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3. Entwicklung der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage
a) Ertragslage
Ertrége
2019 2018 Veranderung
T€ % T€ % T€ %
Umsatzerlése
Erlése aus IT-Netz und Telekommunikation
IT-Netz 3.360,5 19,1 23976 15,2 962,9 40,2
TK-Netz und Telekommunikation 1.234,0 7,0 1.235,5 7,8 -1,5 -01

Erlose aus der Bereitstellung von Endgeraten
Vermietung von Hardware und Software  1.110,4 6,3 1.233,2 7,8 -122,8 -10,0

Endgerate bereitstellen 2.289,4 13,0 2.082,8 13,2 206,6 9,9
Erlése aus Anwendungen
Allgemeine Verwaltung 2.906,4 16,5 2.678,2 16,9 228,2 8,5
Finanzverwaltung 1.599,6 9,1 1.482,5 9,4 117,1 7,9
Recht, Ordnung, Sicherheit 1.200,9 6,8 1.000,7 64 200,2 20,0
Schulen und Kultur 675,5 3,8 7244 46 -489 -6,8
Soziales und Gesundheit 355,0 2,0 287,5 1,8 67,5 23,5
Bauwesen 1.156,6 6,6 1.139,2 7,2 17,4 1,5
Erlése aus Arbeitsauftrdgen
IT-Dienstleistungen und Projekte 191,7 1,1 272,8 1,7 -81,1 -29,7
Verkauf von Hardware und Software 223,0 1,3 145,0 0,9 78,0 53,8
Weiterverrechnung von Dienstleistungen 1.156,5 6,6 493,0 31 663,5 134,6
sonstige Erlése aus Auftragen 103,2 0,6 96,2 0,6 7,0 7,3

Sonstige Ertrage
Ertrage aus der Auflésung von

Sonderposten 0 0,0 3,9 0,0 -3,9
Periodenfremde Ertrage 0,5 0,0 0,0 0,0 0,5
Kompensationszahlungen 0,0 0,0 540,0 34 -540,0
Sonstiges 37,7 0,2 50 0,0 32,7 654,0
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

17.600,9 1000 15.817,5 1000 1.7834 11,3
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Der HABIT erbringt seine Leistungen gegeniiber dem Ennepe-Ruhr-Kreis und seinen Gemeinden im
Rahmen einer 6ffentlich-rechtlichen Vereinbarung sowie im Rahmen der bestehenden Abnahmeverpflich-
tung fur die Fachdmter und sonstigen Einrichtungen der Stadt Hagen. Rund 99,8 % (Vorjahr: 96,6 %) der
Erlése resultieren aus Umsatzen zur Bereitstellung der IT-Infrastruktur und IT-Anwendungsverfahren so-
wie Einzelauftragen und IT-Projektarbeiten.

Aufwendungen

2019 2018 Veranderung
T€ % T€ % T€ %
Materialaufwand:
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und flr bezogene Waren 4227 2,6 166,2 1,1 256,5 154,3
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistun
gen
Wartung 2.189,5 134 2.182,7 14,0 6,8 0,3
Telefonie und Datenleitungen 654,8 40 701,7 45 -46,9 -6,7
Externe Betriebsleistungen 5495 3,3 513,5 3,3 36,0 7,0
Beratungs-/Unterstiitzungsleistungen,
Schulungen 3986 24 4405 2,8 419 -95
Sonstige 1.101,0 6,7 4417 28 659,3 149,3
Personalaufwand: 7.136,2 43,6 7.267,5 46,6 -131,3  -1,8
Abschreibungen auf immaterielle Vermo-
gensgegenstande des Anlagevermodgens
und Sachanlagen: 2.970,2 18,1 2.906,3 18,6 63,9 2,2
Sonstige betriebliche Aufwendungen:
Gebaudemieten und Energie 380,0 2,3 580,6 3,7 -200,6 -34,6
Sonstiges 555,0 3,4 383,1 2,5 1719 449
Zinsen und dhnliche Aufwendungen: 30,8 0,2 22,4 0,1 84 37,5
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
sowie sonstige Steuern 0,7 0,0 0,7 0,0 0,0

16.389.0 100.0 15.606.9 100,0 7821 50

Das Wirtschaftsjahr 2019 schlief3t der HABIT mit einem Jahreslberschuss in Héhe von rd. 1.211,8 T€ ab.
Das im Erfolgsplan 2019 prognostizierte ausgeglichene Ergebnis wurde somit tbertroffen.
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Mit einem Anteil von 18,1 % der Aufwendungen des Wirtschaftsjahres werden alle der Stadt Hagen lang-
fristig dienenden IT-Wirtschaftsgiter finanziert. Insgesamt wurden hierfur ca. 3,0 Mio. € aufgewendet. Die
Personalaufwendungen betragen 43,6 % des Gesamtaufwandes des HABIT. Ein Anteil von 32,4 % ent-
fallt auf Aufwendungen fir RHB-Stoffe und auf bezogene Leistungen fiir Wartungs-, Pflege- und Bera-
tungs- und Unterstitzungsleistungen.

BAfA
5,9% @ Personalaufwand
O RHB-Stoffe/bezogene Leistungen

Bsonstiger betrieblicher

Aufwand/Zinsaufwand
b) Finanzlage
Die Entwicklung der Finanzlage stellt sich wie folgt dar:
Ver-
2019 2018 anderung
TE TE T€
Cash Flow aus laufender Geschaftstatigkeit 1.063,5 2.770,0 -1.706,5
Cash Flow aus der Investitionstatigkeit -4.084,8 -5.255,5 1.170,7
Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit 883,2 613,8 269,4
Veranderungen des Finanzmittelfonds -2.138,1 -1.871,7 -266,4
Finanzmittelbestand am Anfang des Jahres -6.040,1 -4.168,4 -1.871,7
Finanzmittelbestand am Ende des Jahres -8.178,2 -6.040,1 -2.138,1

Der Betrieb war im Berichtszeitraum jederzeit in der Lage seine finanziellen Verpflichtungen zu erfiillen.
Zur Sicherung der Liquiditdt werden zeitnahe angemessene Abschlagszahlungen angefordert. Darliber
hinaus ist der Betrieb in das Cash-Pooling der Stadt Hagen einbezogen. Das langfristig gebundene Anla-
gevermogen ist zum Bilanzstichtag zu 55,5 % (Vorjahr 49,4 %) mit lang- und mittelfristig zur Verfigung
stehenden Eigen- und Fremdmitteln gedeckt.
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c) Vermogenslage
Das Vermdgen des HABIT hat sich wie folgt entwickel:
31.12.2019 31.12.2018 Veranderung
T€ % I€ % I€ %
AKTIVA
Mittel- und langfristig
gebundenes Vermdégen
Immaterielle Vermé- 611,0 3.4 597,8 3,9 13,2 2,2
gensgegenstande
Sachanlagen 10.516,4 59,1 9.415,5 60,8 1.100,9 11,7
Finanzanlagen 3,1 0,0 3,1 0,0 0,0
11.130,5 62,5 10.016,4 64,7 1.114,1 11,1
Kurzfristig gebundenes
Vermdgen
Vorrate 0,0 0,0 3,8 0,0 -3,8 0,0
Forderungen aus Liefe-
rungen
und Leistungen 31,0 0,2 26,3 0,2 4,7 17,9
Forderungen gegen
den Trager 5.460,3 30,7 4.250,3 27,5 1.210,0 28,5
Flissige Mittel 8,1 0,1 8,5 0,1 -0,4 -4,7
Rechnungsabgren-
zungsposten 1.165,5 6,5 1.165,5 7,5 0,0 0,0
6.664,9 37,5 5.454,4 35,3 1.210,5 22,2
17.795,4 100,0 15.470,8 100,0 2.324,6 15,0
PASSIVA
Wirtschaftliches Eigen-
kapital 5.492,3 30,9 4.280,6 27,7 1.211,7 28,3
Mittelfristiges Fremdka-
pital
Ruckstellung
(mittelfristig) 35,0 0,2 129,7 0,8 -94,7 -73,0
Kurzfristiges Fremdka-
pital
Ubrige sonstige Riick-
stellungen 972,7 55 1.125,5 7,3 -152,8 -13,6
Verbindlichkeiten ge-
genuber
Kreditinstituten 0,0 0,0 47,4 0,3 -47,4 -100,0
Verbindlichkeiten aus
Lieferungen
und Leistungen 1.393,8 7,8 1.530,5 9,9 -136,7 -8,9
Verbindlichkeiten gegen
den Trager 8.501,6 47,8 7.156,2 46,3 1.345,4 18,8
Sonstige Verbindlich-
keiten 36,7 0,2 33,3 0,2 3,4 10,2
Rechnungsabgren-
zungsposten 1.363,3 7,6 1.167,6 7,5 195,7 16,8
12.268,1 68,9 11.060,5 71,5 1.207,6 10,9
17.795,4 100,0 15.470,8 100,0 2.324,6 15,0

Die Investitionen in das Anlagevermdégen betrafen im Wesentlichen Software (392,9 T€), PC, Monitore
und Drucker (1.406,7 T€), Server (810,4 T€) und IT- und Telekommunikationsnetze (1.459,5 T€).

Das Eigenkapital steigt als Ergebnis aus erhéhtem Jahresuberschuss (1.001,2 T€) und Anpassung der
Rucklagen (210,5 T€) um 1.211,7 T€. Die Eigenkapitalquote steigt von 27,7 % auf 30,9 %.
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4. Finanzielle und nichtfinanzielle Leistungsindikatoren
Der Betriebszweck des HABIT ist es, kostendeckend informationstechnologische Dienstleistungen fiir sei-
ne Kunden zu erbringen. Dementsprechend wird Uber die Berechnung der Kostenverrechnungssatze je-

weils ein ausgeglichenes Ergebnis angestrebt.

Anfallende Uberschiisse werden zur Finanzierung von zukiinftigen Investitionen in Ricklagen eingestellt
oder an den Trager des HABIT, die Stadt Hagen, abgeflihrt.

Betriebliche Kennzahlen zur internen Unternehmenssteuerung werden regelmaRig ermittelt und dem Be-
triebs- und Zentralausschuss zur Kenntnis vorgelegt.

5. Gesamtaussage

Unsere Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage schatzen wir als gut ein. Das angestrebte ausgeglichene
Ergebnis wurde Ubertroffen.

Das Finanzmanagement wird Uberwiegend im Rahmen des Cash-Pooling Uiber den Trager Stadt Hagen
abgewickelt. Der Forderungseingang ist regelmalflig erfolgt. Verbindlichkeiten wurden, soweit mdglich, mit
Skontoabzug fristgemaf beglichen.

lll. Prognosebericht

Der Eigenbetrieb HABIT wird gemaf Ratsbeschluss vom 21.02.2019 per 31.12.2019 aufgeltst. Die Auf-

gaben des HABIT werden ab dem 01.01.2020 vom Fachbereich15 — Fachbereich fir Informationstechno-
logie — der Stadt Hagen fortgefiihrt.

IV. Risikobericht

Die Fortschreibung des Risikomanagements fir das Wirtschaftsjahr 2019 zeigt keine gravierenden Auf-
falligkeiten.

Weiterhin ist kein Risiko als inakzeptabel ausgewiesen. Insgesamt war die Risikoentwicklung im abgelau-

fenen Wirtschaftsjahr unauffallig. Die Personalsituation, wie sie bereits unter 11.1 geschildert wurde, kann
sich jedoch in den kommenden Jahren zu einem echten Risiko entwickeln.

V. Chancenbericht

Der Eigenbetrieb HABIT wurde zum 31.12.2019 aufgeldst und zum 01.01.2020 als ,Fachbereich 15 —
Fachbereich firr Informationstechnologie® in die Verwaltung der Stadt Hagen uberfuhrt.

VI. Risikoberichterstattung iiber die Verwendung von Finanzinstrumenten
Der Betrieb nutzt keine Finanzinstrumente.

Hagen, den 11. Marz 2020

Die Betriebsleitung
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Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers liber die Jahresabschlussprifung

BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die HABIT Hagener Betrieb fir Informationstechnologie — Systemhaus flir Hagen und Ennepe-Ruhr — eigen-

betriebsahnliche Einrichtung der Stadt Hagen
Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss des HABIT Hagener Betrieb fir Informationstechnologie — Systemhaus fir Hagen
und Ennepe-Ruhr — eigenbetriebsahnliche Einrichtung der Stadt Hagen — bestehend aus der Bilanz zum 31. De-
zember 2019 und der Gewinn- und Verlustrechnung fir das Geschéaftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31.
Dezember 2019 sowie dem Anhang, einschlielich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden —
gepruft. Dartber hinaus haben wir den Lagebericht des HABIT Hagener Betrieb flr Informationstechnologie — Sy-
stemhaus fir Hagen und Ennepe-Ruhr — eigenbetriebsahnliche Einrichtung der Stadt Hagen fur das Geschaftsjahr
vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

o entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fir Kapitalgesell-
schaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsatze
ordnungsmaRiger Buchflihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens- und
Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2019 sowie ihrer Ertragslage fir das Geschaftsjahr vom 1. Ja-
nuar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 und

e vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft. In allen
wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den deut-

schen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen gegen die Ordnungs-

maRigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts geflhrt hat.
Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter
Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Ab-
schlussprifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt
.Verantwortung des Abschlussprifers flr die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts unseres Be-
statigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhéngig in Ubereinstimmung
mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen
Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns er-
langten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Prifungsurteile zum Jah-

resabschluss und zum Lagebericht zu dienen.
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Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und der fiir die Uberwachung Verantwortlichen fiir den Jahresab-

schluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den deutschen, fir
Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und da-
fur, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermit-
telt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit
den deutschen Grundsatzen ordnungsmafiger Buchflihrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung ei-
nes Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — fal-
schen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter daflir verantwortlich, die Fahigkeit der
Gesellschaft zur Fortfiilhrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung,
Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben.
Darlber hinaus sind sie daflr verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortflih-
rung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entge-

genstehen.

Auflerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichts, der insgesamt ein zu-
treffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresab-
schluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zu-
kinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich flr die Vorkehrun-
gen und MalBnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in
Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu erméglichen, und um ausrei-

chende geeignete Nachweise flir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Die fur die Uberwachung Verantwortlichen sind verantwortlich fir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozes-

ses der Gesellschaft zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.
Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von
wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist, und ob der Lagebericht insge-
samt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem
Jahresabschluss sowie mit den bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen ge-
setzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt,
sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebe-
richt beinhaltet.



49 DHE REVISION

Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

Anlage 5
_3—

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass eine in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprtifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze
ordnungsmafiger Abschlussprifung durchgefihrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt.
Falsche Darstellungen kénnen aus Verstofien oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angese-
hen, wenn verniinftigerweise erwartet werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage die-
ses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflus-

sen.

Wahrend der Prifung Uben wir pflichtgemaRes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung.

Daruber hinaus

o identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtigter — falscher Dar-
stellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und flihren Prifungshandlungen als Reaktion auf
diese Risiken durch sowie erlangen Priifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage
fur unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt wer-
den, ist bei VerstdéRen hdher als bei Unrichtigkeiten, da VerstéRRe betrligerisches Zusammenwirken, Falschun-
gen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irreflhrende Darstellungen bzw. das AuRerkraftsetzen interner Kontrol-
len beinhalten kénnen.

e gewinnen wir ein Verstandnis von dem fur die Prifung des Jahresabschlusses relevanten internen Kontroll-
system und den fur die Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und Malinahmen, um Prifungs-
handlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein
Prufungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben.

e beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungslegungsme-
thoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten geschatzten Werte und damit
zusammenhangenden Angaben.

e ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der er-
langten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gege-
benheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortflihrung der Unterneh-
menstatigkeit aufwerfen kdnnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit be-
steht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehdérigen Angaben im Jahresabschluss und im
Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungs-
urteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres
Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kdnnen je-
doch dazu fiihren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfuhren kann.

e beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses einschlieRlich der An-
gaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrundeliegenden Geschéaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt,
dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft
vermittelt.

e beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesentsprechung und das
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o flhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunftsorientierten An-
gaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prifungsnachweise vollziehen wir dabei ins-
besondere die den zukunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsa-
men Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen
Annahmen. Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde lie-
genden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass klinftige Ereig-

nisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und die Zeitpla-
nung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschliel3lich etwaiger Mangel im internen Kontroll-

system, die wir wahrend unserer Prifung feststellen.

Hagen, 8. Mai 2020
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Feststellungen im Rahmen der Prifung nach § 53 Haushaltsgrundsatzegesetz

1. OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsfiihrungsorganisation

Fragenkreis 1: Tétigkeit von Uberwachungsorganen und Geschiftsleitung sowie individualisierte
Offenlegung der Organbeziige

a) Gibt es Geschéftsordnungen fiir die Organe und einen Geschéftsverteilungsplan fiir die Geschéftslei-
tung sowie ggf. fir die Konzernleitung? Gibt es dariiber hinaus schriftliche Weisungen des Uberwa-
chungsorgans zur Organisation fiir die Geschéafts- sowie ggf. fiir die Konzernleitung
(Geschéftsanweisung)? Entsprechen diese Regelungen den Bediirfnissen des Unternehmens bzw. des
Konzerns?

Organe des Eigenbetriebes sind der Rat der Stadt Hagen, der Betriebsausschuss und die Betriebsleitung.

Die Aufgaben und Zustandigkeiten der Betriebsleitung sind in § 3 Abs. 3 bis 8 der Satzung (zuletzt gean-
dert am 15. Dezember 2005) niedergelegt, die Zustandigkeiten von Betriebsausschuss und Rat der Stadt
in § 5 bzw. § 6 der Satzung.

Die Zustandigkeitsverteilung zwischen den beiden Betriebsleitern ist in den "Regelungen Uber die Zustan-
digkeiten in der Betriebsleitung HABIT — Hagener Betrieb fur Informationstechnologie -" vom 22. Dezem-
ber 2009 geregelt.

Auf Grundlage von § 1 Abs. 2 der Betriebssatzung wurde vom Oberbilrgermeister der Stadt Hagen am 4.
April 2005 eine Dienstanweisung erlassen, die die Zusammenarbeit zwischen Eigenbetrieb und Verwal-
tung regelt. Darlber hinaus gilt die Allgemeine Dienst- und Geschéaftsanweisung fiir die Stadt Hagen vom
15. Marz 2011 auch fir die Eigenbetriebe.

Im Rahmen unserer Prifung gewannen wir den Eindruck, dass die Verteilung der Zustandigkeiten und die
Einbindung des Betriebsausschusses, des Rates, des Oberbilrgermeisters und der Kdmmerei in die Ent-
scheidungsprozesse des Betriebes sachgerecht ist und den Bedurfnissen des Betriebes entsprechen.

b) Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und wurden Niederschrif-
ten hiertiber erstellt?

Im Berichtsjahr haben sechs Sitzungen des Betriebsausschusses stattgefunden, Uber die entsprechende
Protokolle vorlagen. Die Betriebsleitung kam im Berichtsjahr regelmaRig zu Sitzungen zusammen, die
ebenfalls protokolliert wurden.

¢) In welchen Aufsichtsraten und anderen Kontrollgremien i. S. d. § 125 Abs. 1 Satz 5 AktG sind die ein-
zelnen Mitglieder der Geschéftsleitung tatig?

Der 1. Betriebsleiter, Herr Christoph Gerbersmann, ist auskunftsgeman in den folgenden Aufsichtsraten
tatig:

- HEB GmbH/HUI GmbH, Hagen
- G.L.V. Gesellschaft fir Immobilien und aktive Vermdgensnutzung der Stadt Hagen mbH, Hagen
- GIS GmbH

In folgenden Gremien ist Herr Christoph Gerbersmann auch noch tatig:

- WBH, Hagen -Verwaltungsratsvorsitzender

- Stadthallenbetriebs GmbH, Hagen — Mitglied der Gesellschafterversammlung

- Eventpark Hagen GmbH, Hagen— Mitglied der Gesellschafterversammliung

- KDN Dachverband Kommunaler IT-Dienstleister, Kéln, 2. stellv. Mitglied der Verbandsversammlung
- Ruhrverband - Mitglied im Verbandsrat

- Fachverband der Kdmmerer — Vorsitzender

- Stadtetag NRW — Mitglied im Finanzausschuss

Der Betriebsleiter, Herr Gerhard Thurau, ist nach den uns erteilten Auskiinften ordentliches Mitglied der
Verbandsversammlung des KDN Dachverband Kommunaler IT-Dienstleister, Kain.
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d) Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschéftsleitung, Uberwachungsorgan) individualisiert im An-
hang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt nach Fixum, erfolgsbezogenen Komponen-
ten und Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung ausgewiesen? Falls nein, wie wird dies begriindet?

Die Beziige des 1. Betriebsleiters sowie die Sitzungsgelder an Betriebsausschussmitglieder werden un-
mittelbar durch die Stadt Hagen gezahlt. Eine Angabepflicht entfallt daher. Die dem Betriebsleiter gewahr-
ten Gesamtbezlige werden gemal § 24 EigVO NRW in Verbindung mit § 285 Nr. 9 a HGB im Anhang in-
dividualisiert und komponentenbezogen angegeben.

2. OrdnungsmaBigkeit des Geschaftsfiihrungsinstrumentariums
Fragenkreis 2: Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a) Gibt es einen den Bediirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisationsplan, aus dem Or-
ganisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustéandigkeiten/Weisungsbefugnisse ersichtlich sind? Erfolgt
dessen regelméllige Uberpriifung?

Arbeitsbereiche und der Organisationsaufbau des Betriebes ergeben sich aus einem bedarfsgerechten
Organisationsplan (derzeitiger Stand: 01. Dezember 2019). Erganzende Zustandigkeiten und Weisungs-
befugnisse ergeben sich dariiber hinaus aus verschiedenen Richtlinien und Dienstanweisungen, wie z. B.
der Dienstanweisung fir die Zusammenarbeit zwischen HABIT und der Stadt Hagen (Stand 4. April
2005), der Allgemeinen Dienst- und Geschéftsanweisung der Stadt Hagen vom 15. Marz 2011. Wir ver-
weisen auch auf die innerbetrieblichen Regelungen fir Organisations- und Personalarbeit (Stand
1.2.2017). Die Unterschriftsbefugnisse wurden entsprechend der Dienstanweisung fiir den Fachbereich
Finanzen und Controlling der Stadt Hagen Bereich Finanzbuchhaltung vom 3.9.2015, Punkt 2.4.geregelt.

Die getroffenen Regelungen werden bei Bedarf den geanderten Bedlirfnissen angepasst.
b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren wird?

Anhaltspunkte dafiir, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren wird, haben sich im Rahmen un-
serer Prifung nicht ergeben.

¢) Hat die Geschéftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionsprévention ergriffen und dokumentiert?

Der Betrieb hat durch verschiedene ablauforganisatorische MaRnahmen (Funktionstrennung, Sicherstel-
lung des 4-Augen-Prinzips) Vorkehrungen zur Korruptionspravention getroffen.

Erganzend gelten die Dienstanweisung Korruptionspravention der Stadt Hagen vom 22.5.2015 und die
Sponsoring-Dienstanweisung der Stadt Hagen vom 7.10.2013.

Die Stadt Hagen hat im Amt 14 die Stelle eines Antikorruptionsbeauftragten, Herr Martin Schinner, be-
setzt.

Alle Beschaftigten des HABIT haben einmal jahrlich auf elektronischem Wege die Kenntnisnahme der im
Intranet hinterlegten Regelungen zu bestatigen. Zuletzt ist dies am 05. Marz 2020, vorher am 1. Februar
2019, erfolgt. Die Vollstandigkeit der Rickmeldungen der Beschéftigten wird Uberwacht und ist fir 2019
gegeben.

d) Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fiir wesentliche Entscheidungsprozesse
(insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personalwesen, Kreditaufnahme und
-gewdhrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass diese nicht eingehalten werden?

Der Betrieb verfligt Uber geeignete Richtlinien zu einzelnen wesentlichen Entscheidungsprozessen. Fur
den Betrieb im Besonderen und den gesamtstadtischen Bereich im Allgemeinen geltende Richtlinien sind
fur alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Intranet des Betriebes zuganglich. Anhaltspunkte fir eine
Nichteinhaltung haben sich, soweit wir geprift haben, nicht ergeben.
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e) Besteht eine ordnungsmaéfiige Dokumentation von Vertrdgen (z. B. Grundstlicksverwaltung, EDV)?

Die fur den Betrieb wesentlichen Vertrage mit Kunden, Lieferanten und Projektpartnern sind in elektroni-
scher Form (ENAIO) archiviert und Uber das Intranet von den jeweiligen Sachbearbeitern unmittelbar ein-
sehbar. Personalunterlagen werden bei der Stadt Hagen gefiihrt. Zusatzlich steht auf Basis der Software
"Matrix 42" ein zentrales elektronisches Vertragsmanagement (Contract Management) zur Verfiigung.

Fragenkreis 3: Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

a) Entspricht das Planungswesen - auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fortschreibung der Daten
sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhénge von Projekten - den Bedlirfnissen des Unternehmens?

Der Betrieb hat gemafR §§ 14 ff. EigvVO NRW und §§ 15 f. Betriebssatzung jahrlich vor Beginn eines jeden
Wirtschaftsjahres, einen Wirtschaftsplan flr das Folgejahr aufzustellen, der vom Rat der Stadt zu geneh-
migen ist. Er hat aus einem Erfolgs- und Vermdgensplan sowie aus einer Stellenubersicht zu bestehen.
Zusatzlich ist gemal § 18 EigVO NRW, eine mittelfristige Ergebnis- und Finanzplanung zu erstellen. Die
Planungen sind durch Erlauterungen zu erganzen.

Das Planungswesen entspricht - im Hinblick auf den Planungshorizont und der Fortschreibung der Daten
sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhange von Projekten - grundsatzlich den Bedurfnissen des
Betriebes.

Bei der Wirtschaftsplanung ab 2015 ist berlicksichtigt worden, dass fir durchzufiihrende Malinahmen
zweckgebundene Ricklagen bestehen. Den durch Umsetzung der MaRnahmen geplanten Jahresfehlbe-
tragen stehen geplante Entnahmen aus den Ricklagen gegenuber. Insofern umfasst die Erfolgsplanung
nicht mehr nur Aufwendungen und Ertrage.

Der Wirtschaftsplan 2019 wurde innerhalb der vorgesehenen Fristen aufgestellt.

Der Betriebsausschuss hat auf Grundlage einer Empfehlung des Beteiligungs-Controllings dem Rat der
Stadt Hagen am 8. November 2018 empfohlen, den Wirtschaftsplan 2019 festzustellen. Dies erfolgte mit
Ratsbeschluss vom 15. November 2018.

b) Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Die Einhaltung des Wirtschaftsplans wird durch den Servicebereich Rechnungswesen/ Kostenmanage-
ment (HABIT/30) Gberwacht.

Quartalsberichte Uber die Entwicklung der Aufwendungen und Ertrége (allerdings ohne Abwicklung des
Vermoégensplans) werden als Zwischenberichte, entsprechend § 20 der EigVO NRW, mit einer Stellung-
nahme des Beteiligungscontrollings versehen, dem Betriebsausschuss und der Verwaltungsfiihrung zur
Kenntnis gebracht. Bei der Berichterstattung wird auch auf die Riicklagenveranderung eingegangen.

c) Entspricht das Rechnungswesen einschlielich der Kostenrechnung der Gré3e und den besonderen
Anforderungen des Unternehmens?

Rechnungswesen und Kostenrechnung entsprechen der Groéf3e und den besonderen Anforderungen des
Betriebes. Der Betrieb verfiigt neben der Kostenartenrechnung der Finanzbuchhaltung tber eine SAP-ge-
fuhrte Kostenrechnung.

Die Ergebnisse der Kosten- und Leistungsrechnung dienen u. a. als Grundlage fir die Kalkulation der
Kostenverrechnungssatze des Folgejahres, die Erstellung des Wirtschaftsplans und die Nachkalkulatio-
nen zu Beginn des Folgejahres.

Der § 6 des Kommunalen Abgabengesetzes (KAG) findet beim HABIT keine Anwendung, da keine Be-
nutzungsgebiihren berechnet werden.
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d) Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende Liquiditdtskontrolle und
eine Kreditiiberwachung gewéhrleistet?

Der Betrieb deckt seinen Finanzbedarf im Rahmen der gegenseitigen Bestandsverstarkung mit der Stadt
Hagen (Cash-Pooling) ab. Die Zinsen fir Inanspruchnahmen entsprechen dem 3-Monats-Euribor zzgl.
0,3% (abzgl. 0,5 % soweit HABIT = Glaubiger). Die Zinsabrechnung wird einmal jahrlich durchgefiihrt. In
diesem Zusammenhang erfolgt auch die Gesamtabstimmung der Verrechnungskonten bei der Stadt Ha-
gen und HABIT. Im Berichtszeitraum wurden fur Kreditinanspruchnahmen durch den HABIT 30.815,41 €
an die Stadt Hagen gezahlt. Guthabenzinsen wurden in 2019 keine vereinnahmt, da der 3-Monats-Euribor
geringer als 0,5 % war.

Da der Betrieb, abgesehen von kurzfristigen Liquiditdtskrediten im Rahmen des Cash-Poolings, keine
Kreditaufnahmen tatigt, ist eine Kreditiiberwachung nicht erforderlich.

e) Gehért zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben sich Anhalts-
punkte ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen nicht eingehalten worden sind?

Die Aufgaben des Cash-Managements werden fir den Betrieb durch die Kdmmerei der Stadt Hagen
wahrgenommen (vgl. vorherige Frage).

Anhaltspunkte dafir, dass diese Regelungen nicht eingehalten worden sind, haben sich im Rahmen un-
serer Prifung nicht ergeben.

f) Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstdndig und zeitnah in Rechnung gestellt werden? Ist durch das be-
stehende Mahnwesen gewéhrleistet, dass ausstehende Forderungen zeitnah und effektiv eingezogen
werden?

Fur Dauerauftrage werden grundsatzlich zu Beginn eines jeden Jahres auf Basis der aus den Plandaten
resultierenden Kostenverrechnungssatze und der geplanten Mengengeriste Abschlagszahlungen festge-
legt. Unter Berlicksichtigung der tatsachlichen Abnahmemengen und der durch eine Nachkalkulation an-
gepassten Kostenverrechnungssatze sowie der geleisteten Abschlagszahlungen erfolgt zum Jahresende
eine Endabrechnung.

Arbeits- und Einzelauftrage sowie Projekte werden quartalsweise bzw. nach Beendigung der Leistungser-
bringung in Rechnung gestellt. Fir jahrestbergreifende Projekte werden zum Bilanzstichtag Zwischen-
rechnungen erstellt.

Der Betrieb erbringt seine Leistungen Uberwiegend gegeniber der Stadt Hagen bzw. anderen
offentlich-rechtlichen Tragern. Aufgrund dieser Kundenstruktur und der Abrechnungspraxis besteht fur
den HABIT ein geringes Bonitats- und Zahlungsausfallrisiko, so dass von regelmafligen Mahnungen ab-
gesehen wird. Die Verrechnungskonten mit der Stadt Hagen werden vielmehr mehrmals im Jahr abge-
stimmt, um auftretende Buchungsdifferenzen lbereinstimmend zu klaren.

g) Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und umfasst es alle we-
sentlichen Unternehmens-/Konzernbereiche?

Der Betrieb verfugt Uber ein hausinternes SAP-gestitztes kaufmannisches Controlling (Modul CO) zur
Uberwachung der Einhaltung der Ansatze des Wirtschaftsplanes.
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Das von der Hagener Versorgungs- und Verkehrs-GmbH (HVG) wahrgenommene externe stadtische Be-
teiligungscontrolling umfasst Analysen und Stellungnahmen zum Jahresabschluss, der Wirtschaftspla-
nung, der Zwischenberichterstattung und einzelnen Beschlussgegenstanden (z. B. Vergaben) des Be-
triebsausschusses. Die Stellungnahmen des Beteiligungscontrollings liegen dem Betriebsausschuss vor
seiner Beratung/Beschlussfassung vor.

h) Erméglicht das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwachung der Tochterun-
ternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche Beteiligung besteht?

Der Betrieb verfligt tUber keine Tochterunternehmen bzw. wesentlichen Beteiligungen. Die im Jahresab-
schluss ausgewiesene Beteiligung am Zweckverband KDN (K6R) wurde durch Mitgliedschaft von Ver-
tretern des Betriebes bzw. der Stadt in den Gremien des KDN bzw. Kenntnisnahme des gepriften Jah-
resabschlusses uberwacht.

Fragenkreis 4: Risikofriiherkennungssystem

a) Hat die Geschéfts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Friihwarnsignale definiert und MalBnahmen
ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefdhrdende Risiken rechtzeitig erkannt werden kénnen?

Der Betrieb hat auf Grundlage einer Risikoinventur die fir ihn wesentlichen Risiken strukturiert und nach
Risikobereichen, Risikogruppen und Risikokategorien gegliedert in einer Uber das Intranet abrufbaren Da-
tenbank dokumentiert. Es werden derzeit finf Risikokategorien unterschieden, und zwar:

- Allgemeiner Betrieb,
- Anwendungen,

- Infrastruktur,

- Projektrisiken,

- Strategische Risiken.

Einzelnen Risiken sind Risikoverantwortliche zugeordnet, die fiir die Aktualisierung der Risiken zustandig
sind. Die einzelnen Risiken wurden in einer Risikomatrix nach Eintrittswahrscheinlichkeit und Auswirkun-
gen bewertet. Dariliber hinaus werden ergangene und denkbare MaRnahmen zur Vermeidung, Reduzie-
rung und Abwalzung der Risiken beschrieben. In Bezug auf einzelne Risiken sind in einer Datenbank
Kennzahlen als Frihwarnindikatoren hinterlegt. Die Risiken sind mit einem Gliltigkeitsdatum versehen,
nach dessen Ablauf eine Neubewertung des Risikos vorgenommen werden soll.

Zustandig fir das Risikomanagement des Betriebes ist ein Risikomanager (Herr Stefan Prinz), der un-
mittelbar dem Leiter des Geschéaftsbereichs Rechnungswesen und Service untersteht.

b) Reichen diese MalBnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfiillen?
Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Malsnahmen nicht durchgefiihrt werden?

Insgesamt stehen aktuell 102 Risiken unter Beobachtung, von denen 77 als mittleres Risiko und 21 als
akzeptables Risiko klassifiziert sind. 4 Risiken sind ohne Bewertung.

Als nicht rechtsfahiges Sondervermdégen einer nicht insolvenzfahigen 6ffentlich rechtlichen Gebietskorper-
schaft sind, wie die Betriebsleitung auch im Risikobericht zum Lagebericht ausfiihrt, unmittelbar be-
standsgefahrdende Risiken derzeit nicht erkennbar. In der Risikoberichterstattung des Jahres 2018 vom
30. April 2019 weist der Betrieb darauf hin, dass die Risikoentwicklung nicht auffallig ist. Wegen der
Ruckfihrung des HABIT zur Stadt Hagen wurde auf die Erstellung eines Risikoberichts 2019 verzichtet;
die Kontrolle der Risiken wurde dennoch seitens der Betriebsleitung gewahrleistet.

Die getroffenen MalRnahmen reichen nach unserer Einschatzung bei kontinuierlicher Anwendung grund-
satzlich aus und sind geeignet, ihren Zweck zu erflillen.

c¢) Sind diese Malinahmen ausreichend dokumentiert?
Die Dokumentation der getroffenen Mallinahmen erfolgt durch eine Datenbank.

Jahrlich erfolgt eine Fortschreibung und Dokumentation in Form eines Risikoberichtes, die den Mitglie-
dern des Betriebsausschusses in elektronischer Form zur Verfligung gestellt wird.
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Erganzend wird seit 2015 (erstmals flr das Jahr 2014) ein "Management Summary" des Risikoberichtes
erstellt und den Ausschussmitgliedern (zuletzt am 28. Marz 2018) zur Verfuigung gestellt. Auf Wunsch des
Ausschusses wird bei normaler Risikoentwicklung eine Vorlage nicht mehr jahrlich erstellt, sondern nur
noch zu Beginn einer Legislaturperiode. Der Risikobericht 2018 wurde am 30.4.2019 fertiggestellt. Fir
den Risikobericht 2019 gilt das unter Frage 4 b) Gesagte (s.0.).

d) Werden die Friihwarnsignale und MalBnahmen kontinuierlich und systematisch mit dem aktuellen Ge-
schéftsumfeld sowie mit den Geschéftsprozessen und Funktionen abgestimmt und angepasst?

Die Risikobewertungen sind mit einem Giltigkeitsdatum und Neubewertungsintervallen versehen mit dem
Ziel, eine regelmaflige Neubewertung der Risiken zu erreichen (vgl. erganzende Hinweise unter Frage 4
b).

Fragenkreis 5: Finanzinstrumente, andere Termingeschafte, Optionen und Derivate

a) Hat die Geschéfts-/Konzernleitung den Geschéftsumfang zum Einsatz von Finanzinstrumenten sowie
von anderen Termingeschéften, Optionen und Derivaten schriftlich festgelegt? Dazu gehért:

e Welche Produkte/Instrumente dirfen eingesetzt werden?

e Mit welchen Partnern durfen die Produkte/Instrumente bis zu welchen Betragen eingesetzt wer-
den?

e Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in welchem Umfang drfen
offene Posten entstehen?

e Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z. B. ob bestimmte Strategien ausschliellich zulassig
sind bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefiihrt werden durfen (z. B. antizipatives Hedging)?

b) Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optimierung von Kreditkonditionen und zur
Risikobegrenzung?

c) Hat die Geschéfts-/Konzernleitung ein dem Geschéftsumfang entsprechendes Instrumentarium zur
Verfligung gestellt insbesondere in Bezug auf

e Erfassung der Geschéfte

e Beurteilung der Geschéafte zum Zweck der Risikoanalyse

e Bewertung der Geschafte zum Zweck der Rechnungslegung

e Kontrolle der Geschafte?

d) Gibt es eine Erfolgskontrolle fiir nicht der Risikoabsicherung (Hedging) dienende Derivatgeschéfte und
werden Konsequenzen aufgrund der Risikoentwicklung gezogen?

e) Hat die Geschéfts-/Konzernleitung angemessene Arbeitsanweisungen erlassen?

f) Ist die unterjéhrige Unterrichtung der Geschéfts-/Konzernleitung im Hinblick auf die offenen Positionen,
die Risikolage und die ggf. zu bildenden Vorsorgen geregelt?

Antwort zu Fragenkreis 5: Dieser Fragenkreis ist nicht einschlagig, da entsprechende Geschafte nicht ge-
tatigt wurden.
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Fragenkreis 6: Interne Revision

a) Gibt es eine den Bedirfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende Interne Revi-
sion/Konzernrevision? Besteht diese als eigenstdndige Stelle oder wird diese Funktion durch eine andere
Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?

Der Betrieb verflgt Uber keine eigene interne Revision.

Gemal den Regelungen in § 103 Abs. 1 der GO NW und nach § 9 der Satzung ist das Rechnungs-
prifungsamt der Stadt Hagen (RPA) grundsatzlich berechtigt, prozessbegleitende interne Prifungen in
Form von Sonderprifungen und Prifungen der Kassen- und Wirtschaftsfihrung durchzufthren.

Darlber hinaus unterliegt der Betrieb/die Kommune der Prifungshoheit durch die Gemeindeprifungsan-
stalt GPA/NRW.

b) Wie ist die Anbindung der Internen Revision/Konzernrevision im Unternehmen/Konzern? Besteht bei
ihrer Tétigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

Der Betrieb ist gegentber externen Prufungsinstanzen (z. B. GPA, RPA) nicht weisungsgebunden. In per-
soneller Hinsicht bestehen keine Uberschneidungen. Die Gefahr von Interessenkonflikten ist gering.

c) Welches waren die wesentlichen Téatigkeitsschwerpunkte der Internen Revision/Konzernrevision im Ge-
schéftsjahr? Wurde auch gepriift, ob wesentlich miteinander unvereinbare Funktionen (z. B. Trennung
von Anweisung und Vollzug) organisatorisch getrennt sind? Wann hat die Interne Revision das letzte Mal
Uber Korruptionspravention berichtet? Liegen hieriiber schriftliche Revisionsberichte vor?

Im Berichtszeitraum wurde vom Rechnungsprifungsamt der Stadt Hagen eine Prifung der Zahlungsab-
wicklung des HABIT durchgeflhrt. Prifungsschwerpunkte waren die Kassenbestandsaufnahme, die Pru-
fung der offenen Debitoren- und Kreditorenposten sowie die Prifung der Kreditkartenabrechnung. Der
Prifbericht vom 09. Dezember 2019 enthalt keine Beanstandungen.

d) Hat die Interne Revision ihre Priifungsschwerpunkte mit dem Abschlusspriifer abgestimmt?
Eine Abstimmung erfolgt nicht.

e) Hat die Interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Méngel aufgedeckt und um welche handelt
es sich?
Siehe Antwort unter c).

f) Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der Internen Revi-
sion/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die Interne Revision/Konzernrevision die Umsetzung ih-
rer Empfehlungen?

Siehe Antwort unter c).

3. OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsfiihrungstatigkeit

Fragenkreis 7: Ubereinstimmung der Rechtsgeschifte und MaBnahmen__mit Gesetz, Satzung, Ge-
schéaftsordnung, Geschaftsanweisung und bindenden Beschliissen des Uberwachungsorgans

a) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwachungsorgans zu zu-
stimmungspflichtigen Rechtsgeschéften und MalRnahmen nicht eingeholt worden ist?

Die zustimmungsbedurftigen Rechtsgeschafte und MaRnahmen sind in § 5 der Betriebssatzung im Ein-
zelnen geregelt.

Anhaltspunkte daflir, dass die vorherige Zustimmung des Betriebsausschusses zu zustimmungspflichti-
gen EinzelmafRnahmen bzw. -geschéften nicht eingeholt worden ist, haben sich im Rahmen unserer Pri-
fung nicht ergeben.
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In Bezug auf die Uber den KDN Dachverband kommunaler IT-Dienstleiter bezogenen laufenden Ersatzbe-
schaffungen entspricht es seit Jahren gelibter Betriebspraxis, dass auch bei Uberschreitung der Wert-
grenze laut Betriebssatzung keine gesonderte Beschlussfassung der Gremien erfolgt.

b) Wurde vor der Kreditgewéhrung an Mitglieder der Geschéftsleitung oder des Uberwachungsorgans die
Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Kredite an Mitglieder der Betriebsleitung, des Betriebsausschusses bzw. Rates der Stadt Hagen wurden
nicht gewahrt.

¢) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbediirftiger Mallnahmen &hnliche, aber
nicht als zustimmungsbediirftig behandelte Malinahmen vorgenommen worden sind (z. B. Zerlegung in
TeilmalBnahmen)?

Anhaltspunkte dafiir, dass anstelle zustimmungsbedurftiger MalRnahmen ahnliche, aber nicht als zustim-
mungsbediirftig behandelte MalRnahmen vorgenommen wurden, haben sich im Rahmen unserer Priifung
nicht ergeben.

d) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschéfte und MalBnahmen nicht mit Gesetz, Satzung,
Geschéftsordnung, Geschéftsanweisung und bindenden Beschliissen des Uberwachungsorgans liberein-
stimmen?

Anhaltspunkte dafir, dass Geschafte und Malnahmen, die nicht mit Gesetz, Satzung, Geschaftsordnung,
Geschéaftsanweisung und bindenden Beschlissen der Uberwachungsorgane in Ubereinstimmung stehen,
abgeschlossen wurden, haben sich im Rahmen unserer Prifung nicht ergeben.

Fragenkreis 8: Durchfiihrung von Investitionen

a) Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, immaterielle Anlage-
werte und Vorréte) angemessen geplant und vor Realisierung auf Rentabilitdt/Wirtschaftlichkeit, Finan-
zierbarkeit und Risiken geprtift?

Die Investitionsplanung erfolgt im Rahmen der Aufstellung des jahrlichen Wirtschaftsplans bzw. der mit-
telfristigen Finanzplanung, die durch den Betriebsausschuss und den Rat der Stadt genehmigt wurden.
Die Finanzplanung bericksichtigt auch die Finanzierung der geplanten Investitionen.

Im Rahmen unserer Prifung haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass Investitionen nicht angemes-
sen geplant und vor Realisierung auf Wirtschaftlichkeit und Finanzierbarkeit gepruift werden.

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preisermittlung nicht ausrei-
chend waren, um ein Urteil (iber die Angemessenheit des Preises zu erméglichen (z. B. bei Erwerb bzw.
Verdullerung von Grundstiicken oder Beteiligungen)?

Im Rahmen unserer Prifung haben sich keine Anhaltspunkte daflir ergeben, dass die Unterla-
gen/Erhebungen zur Preisermittlung nicht ausreichend waren, um ein Urteil Gber die Angemessenheit des
Preises zu ermdglichen.

¢) Werden Durchfiihrung, Budgetierung und Verédnderungen von Investitionen laufend liberwacht und Ab-
weichungen untersucht?

Die unterjahrige Uberwachung der Durchfiihrung der Investitionen erfolgt durch die jeweiligen Projektver-
antwortlichen.

Im Ubrigen erfolgt die interne Uberwachung der Investitionen auskunftsgeman im Rahmen der Uberwa-
chung des Wirtschaftsplans, wobei jedoch darauf hinzuweisen ist, dass in der Zwischenberichterstattung
an den Betriebsausschuss und die Verwaltung nicht gesondert auf die Abwicklung des Vermdgensplans
eingegangen wird.
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d) Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen ergeben? Wenn ja, in
welcher H6he und aus welchen Griinden?

Das laut Vermogensplan genehmigte Gesamtbudget fir das Jahr 2019 sah Gesamtinvestitionen von
5.320 T€ vor. Die Gesamtinvestitionen des Wirtschaftsjahres 2019 belaufen sich tatsachlich nur auf rd.
4.084,8 T€. Die Planunterschreitung von rd. 1.235,2 T€ ist auskunftsgemaf auf nicht oder nur teilweise
umgesetzte Planungen aus dem Wirtschaftsplan 2019 sowie auf bereits im GJ 2018 umgesetzte Mal}-
nahmen (HRZ+BRZ) zurtickzufuihren (vgl. Plantberschreitung im Jahr 2018 in Hohe von 722 T€).

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrdge nach Ausschdpfung
der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Leasing- oder vergleichbare Vertrage wurden nicht abgeschlossen.

Fragenkreis 9: Vergaberegelungen

a) Haben sich Anhaltspunkte fiir eindeutige Verstél3e gegen Vergaberegelungen (z. B. VOB, UV-
gO/VOL,VgV, EU-Regelungen) ergeben?

Der HABIT ist zustandig fir IT-Beschaffungen (Soft- und Hardware) im Gesamtbereich der Stadt Hagen.
Insoweit werden eigenstandige Vergaben durchgefihrt. Ein Teil der IT-Beschaffungen durch den HABIT
erfolgen Uber den Zweckverband KDN, der auf Verbandsebene eigenstandige Vergaben durchgefihrt.

Sonstige den HABIT betreffende Beschaffungen (z. B. Biromaterial, Gebaude) werden Uber andere Be-
schaffungsstellen der Stadt Hagen (z. B. zentraler Fachbereich 25, Fachbereich 65) abgewickelt.

Als Vergabeverfahren werden grundsétzlich Offentliche Ausschreibungen, Beschrankte Ausschreibung
und Freihandige Vergaben, jeweils mit und ohne Teilnahmewettbewerb, durchgeflihrt.

Vom HABIT unmittelbar (d. h. auBerhalb des KDN) wurden in seinem Zustéandigkeitsbereich in 2019 tber-
wiegend Freihandige Vergaben durchgeflihrt. Es wurden in 2019 eine beschrankte und drei 6ffentliche
Ausschreibungen durchgefiihrt. In 2019 war ein EU-Vergabeverfahren (offenes Verfahren) notwendig.

Am 14.12.2018 ist die neue Dienstanweisung des HABIT fir die Vergabe von Lieferungen und Leistungen
in Kraft getreten. Sie ersetzt die bis dahin geltende Geschaftsordnung des HABIT fur die Vergabe von Lie-
ferungen und Leistungen vom 1. August 2014.

Anhaltspunkte flur eindeutige Verstolie gegen die Vergaberegelungen im Verantwortungsbereich des
HABIT haben sich im Rahmen unserer Priifung nicht ergeben.

b) Werden fiir Geschéfte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenzangebote (z. B. auch
flir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Alle Geschéafte unterliegen der neuen Dienstanweisung fiir die Vergabe von Lieferungen und Leistungen
des HABIT vom 14.12.2018.

Aufnahmen und Anlagen am Kapitalmarkt erfolgten im Berichtszeitraum nicht.
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Fragenkreis 10: Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

a) Wird dem Uberwachungsorgan regelméfBig Bericht erstattet?

Die Berichterstattung an den Betriebsausschuss erfolgte ausweislich uns vorliegender Protokolle wahrend
der turnusmaRigen Sitzungen durch schriftliche und mindliche Erlauterungen der Betriebsleitung.

b) Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Unterneh-
mens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Nach den uns vorliegenden Protokollen vermittelten die Berichte zum Zeitpunkt der Berichterstattung ei-
nen sachgerechten Einblick in die wirtschaftliche Lage des Betriebes. Die Berichterstattung tber die Ab-
wicklung des Wirtschaftsplans beschrankte sich auf die Entwicklung des Erfolgsplans. Eine Berichterstat-
tung Uber die Abwicklung des Vermdégensplans erfolgte nicht.

c) Wurde das Uberwachungsorgan iiber wesentliche Vorgénge angemessen und zeitnah unterrichtet?
Liegen insbesondere ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsgeméal abgewickelte Geschéftsvor-
félle sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesentliche Unterlassungen vor und wurde hieriiber be-
richtet?

Der Betriebsausschuss wurde ausweislich der uns vorliegenden Protokolle bzw. des Lageberichtes der
Betriebsleitung tiber wesentliche Vorgange angemessen und zeitnah unterrichtet.

Im Rahmen unserer Prifung ergaben sich keine Anhaltspunkte fir ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht
ordnungsgemal abgewickelte Geschaftsvorfalle sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesentliche
Unterlassungen.

d) Zu welchen Themen hat die Geschéfts-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan auf dessen beson-
deren Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?

Eine Berichterstattung auf besonderen Wunsch des Betriebsausschusses hat im Berichtsjahr nicht statt-
gefunden.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z.B. nach § 90 AktG oder unterneh-
mensinternen Vorschriften) nicht in allen Féllen ausreichend war?

Anhaltspunkte dafur, dass die Berichterstattung nicht in allen Fallen ausreichend war, haben sich im Rah-
men unserer Prifung nicht ergeben.

f) Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt vereinbart? Wurden Inhalt und
Konditionen der D&O-Versicherung mit dem Uberwachungsorgan erértert?

Fir den HABIT besteht eine Directors & Officers Versicherung ohne Selbstbehalt mit einem Sublimit von
1,75 Mio. €. Der Versicherungsschutz erstreckt sich auf Geschéaftsflihrer, Aufsichts- und Beirate, leitende
Angestellte und Personen, die faktisch eine Organfunktion wahrnehmen. Im Berichtszeitraum erfolgte
ausweislich der Niederschriften keine Erdrterung zu diesem Thema im Betriebsausschuss. Der Vertrag ist
zum 1.1.2020 gekiindigt wegen des Ubergangs auf die Stadt Hagen.

g) Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschéftsleitung oder des Uberwachungsorgans gemel-
det wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan offengelegt worden?

Zu meldende Interessenskonflikte sind uns im Rahmen der Prifung nicht bekannt geworden.
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4. Vermogens- und Finanzlage
Fragenkreis 11: Ungewohnliche Bilanzposten und stille Reserven
a) Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermégen?

Wesentliches offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermdgen haben wir im Rahmen unserer Priifung
nicht festgestellt. Zur Erlauterung der Vermdgenslage vgl. JA-Bericht 2019.

b) Sind Besténde auffallend hoch oder niedrig?
Auffallend hohe oder niedrige Bestande sind im Jahresabschluss 2019 nicht festzustellen.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermdgenslage durch im Vergleich zu den bilanziellen
Werten erheblich héhere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermdgensgegenstidnde wesentlich beein-
flusst wird?

Bei unserer Prifung haben sich keine Anhaltspunkte dafur ergeben, dass die Vermdgenslage durch im
Vergleich zu den bilanziellen Werten erheblich héhere Verkehrswerte der Vermogensgegenstande (stille
Reserven) wesentlich beeinflusst wird.

Aufgrund der in Auslibung eines Passivierungswahlrechts nicht bilanzierten Riickstellungen fir die még-
liche Unterdeckung aus der Zusatzversorgung des Personals wird die Vermdgenslage positiv beeinflusst.

Fragenkreis 12: Finanzierung

a) Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen zusammen? Wie
sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investitionsverpflichtungen finanziert werden?

Zum 31. Dezember 2019 finanzierte sich der HABIT zu 30,9 % (Vorjahr 27,7 %) aus Eigenmitteln im bi-
lanziellen Sinn, zu 69,1 % (Vorjahr 72,3 %) aus Fremdmitteln (Rickstellungen, Verbindlichkeiten und
passiver RAP).

Die geplanten Investitionen sollen Gberwiegend aus Mittelzuflissen aus dem laufenden Cashflow und der
Finanzierungstatigkeit finanziert werden, zum Teil aber auch Gber den Cash-Pool.

b) Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der Kreditaufnahmen we-
sentlicher Konzerngesellschaften?

Der HABIT erstellt selbst keinen Konzernabschluss. Hierzu wird auf den NKF-Gesamtabschluss der Stadt
Hagen verwiesen, in den der HABIT als Sondervermdgen einzubeziehen ist.

¢) In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Férdermittel einschlieBlich Garantien der 6ffentli-
chen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die damit verbundenen Verpflichtungen
und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet wurden?

Im Berichtszeitraum hat der Betrieb auskunftsgemaf keine Finanz-/Férdermittel einschliellich Garantien
der offentlichen Hand erhalten.

Fragenkreis 13: Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a) Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapitalausstattung?

Finanzierungsprobleme aufgrund der Eigenkapitalausstattung bestehen nicht. Der Betrieb verfiigt tber ei-
ne Eigenkapitalquote von 30,9 % (Vorjahr 27,7 %). Uber die Kostenverrechnung bzw. Nachkalkulation am
Jahresende werden jeweils entsprechend der Planung bilanziell ausgeglichene Ergebnisse angestrebt.
Kurzfristige Zwischenfinanzierungen von nicht geplanten Geschéaftsvorfallen erfolgen tber den Cash-Pool
mit der Stadt Hagen.
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b) Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschiittungspolitik, Riicklagenbildung) mit der wirtschaftlichen
Lage des Unternehmens vereinbar?

Der Ergebnisverwendungsvorschlag der Betriebsleitung sieht fir 2019 vor, den Bilanzgewinn in die
zweckgebundene Rucklage fur den Standortwechsel einzustellen (1.822.778,45 €). Unter Berucksichti-
gung der, nach Ruckfihrung des HABIT per 01.01.2020 in den FB15 der Stadt Hagen, im Haushaltsplan
2020/2021 geplanten Investitionen in das Back-Up-RZ erscheint uns dies sachgerecht.

5. Ertragslage
Fragenkreis 14: Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit

a) Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmen-
ten/Konzernunternehmen zusammen?

Eine Aufgliederung des Betriebsergebnisses nach Segmenten wird vom Betrieb nicht erstellt.
b) Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgdngen gepréagt?
Einmalige Vorgange von entscheidender Bedeutung konnten nicht festgestellt werden.

¢) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungsbeziehungen zwi-
schen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern eindeutig zu unangemessenen Konditionen
vorgenommen werden?

Der HABIT ist ein Selbstversorgungsbetrieb, der seine Leistungen nahezu ausschlieBlich im Innenverhalt-
nis gegeniber den Tragerkommunen erbringt und nicht als gewerbliches Unternehmen mit Gewinnerzie-
lungsabsicht am allgemeinen Markt operiert.

Die zugrunde gelegten Verrechnungssatze fiir die erbrachten Leistungen des HABIT werden grundsatz-
lich nach Ablauf eines Wirtschaftsjahres auf Grundlage einer Nachkalkulation so justiert, dass entspre-
chend der Planung ein ausgeglichenes Ergebnis erzielt wird. Dies setzt jedoch voraus, dass im Zeitpunkt
der Nachkalkulation samtliche Kosten bekannt sind, da sich sonst unangemessene Kostenverrechnungs-
satze ergeben kénnen.

Gemessen an dem Betriebszweck eines Selbstversorgungsbetriebes ist die beschriebene Form der inter-
kommunalen Leistungsverrechnung grundsatzlich nicht zu beanstanden.

In der Planung ab 2015 bezieht sich das ausgeglichene Ergebnis auf die Bilanz. Zweckgebundene Ruick-
lagen gleichen dabei die Fehlbetrage aus, die durch geplante MalRnahmen entstehen, fir die die Ruckla-
gen gebildet wurden. Dabei konnten geplante Malinahmen nicht immer zeitgerecht durchgeflihrt werden.

d) Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Diese Fragestellung ist fir einen IT-Dienstleister wie den HABIT nicht einschlagig.
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Fragenkreis 15: Verlustbringende Geschafte und ihre Ursachen

a) Gab es verlustbringende Geschéfte, die fiir die Vermbgens- und Ertragslage von Bedeutung waren,
und was waren die Ursachen der Verluste?

Nach unseren Erkenntnissen ergaben sich in 2019 keine wesentlichen verlustbringenden Einzelgeschaf-
te.

b) Wurden MalBnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um welche MaBnahmen
handelt es sich?

vgl. vorherige Frage.

Fragenkreis 16: Ursachen des Jahresfehlbetrages und MaBnahmen zur Verbesserung der Ertrags-
lage

a) Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?
Im Jahr 2019 wurde ein Jahresuberschuss erzielt.

b) Welche Mal3nahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage des Unternehmens
zu verbessern?

Der HABIT verfolgt als Selbstversorgungsbetrieb primar keine Gewinnerzielungsabsicht.

Das Ziel besteht vielmehr darin, Kosteneinsparungen unter dem Gebot eines mdglichst ausgeglichenen
Ergebnisses an die Tragerkommune in Form moderater Verrechnungspreise weiterzugeben. Ab 2015 be-
zieht sich der angestrebte Ausgleich wie beschrieben auf das Bilanzergebnis.

Im Mittelpunkt der Aktivitdten der Betriebsleitung zur Erreichung dieses priméaren Ziels stehen daher Maf3-
nahmen zur Verbesserung des Ressourcenmanagements und der betrieblichen Ablaufe sowie die Erhal-
tung und Fortfihrung der Kooperationsaktivitaten.

Die praktizierte Vorgehensweise einer Kalkulation der Kostenverrechnungssatze zur Wirtschaftsplanauf-
stellung und einer Nachkalkulation Anfang des folgenden Wirtschaftsjahres flhrt im Regelfall dazu, dass
kein negatives Bilanzergebnis ausgewiesen wird.
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Rechtliche Verhiltnisse

Gesellschaftsrechtliche Verhéltnisse

Bezeichung:

Sitz:

Rechtsform:

Betriebssatzung:

Anschrift:

Gegenstand des
Eigenbetriebs:

Geschéaftsjahr:

Gezeichnetes
Kapital:

HABIT Hagener Betrieb fur Informationstechnologie — Systemhaus fur Hagen
und Ennepe-Ruhr — eigenbetriebsahnliche Einrichtung der Stadt Hagen

Hagen

Der Rat der Stadt Hagen fasste am 10.6.1999 den Grundlagenbeschluss, die
Datenverarbeitungszentrale der Stadt Hagen ab dem 1.7.1999 wie einen Ei-
genbetrieb gemal § 107 Abs. 2 Gemeindeordnung NRW in Verbindung mit
den Vorschriften der EigVO NRW zu fiihren.

Die vom Rat der Stadt Hagen am 10.6.1999 beschlossene Betriebssatzung
wurde mit Ratsbeschluss vom 15.12.2005 geandert und an die durch das Ge-
setz zur Einfihrung des Neuen Kommunalen Finanzmanagements (NKF)
grundlegend geanderte Eigenbetriebsverordnung angepasst. Zudem erfolgte
eine Anderung des § 14 der Satzung aufgrund der in 2005 beschlossenen Ka-
pitalerhhung. Die Satzung ist am 1.1.2006 in Kraft getreten.

Eilper Str. 132 - 136, Trakt A, 58091 Hagen.

Der Betriebszweck des HABIT ist es, informationstechnologische Dienstleis-
tungen zu erbringen. Im Rahmen dessen erbringt der HABIT folgende Dienst-
leistungen:

— die Planung, die Beschaffung und den Betrieb der Informationstechnologie,
— die Rechenzentrumsleistungen,

— Consulting und Einfiihrung von IT-Systemen und die damit zusammen-
hangende Organisationsberatung in Bezug auf Geschaftsprozesse,

— die Bereitstellung von Anwendungssoftware,
— den IT-Benutzerservice,
— IT-Schulungen

— sowie die mit diesen Aufgaben unmittelbar oder mittelbar zusammen-
hangenden Tatigkeiten.

Der Oberbirgermeister regelt die Zusammenarbeit zwischen den Dienststellen
der Verwaltung, den stadt. Eigenbetrieben und dem HABIT durch eine Rah-
menvereinbarung vom 23.4.1999 mit Wirkung ab 1.7.1999.

1. Januar bis 31. Dezember

EUR 193.987,10; durch Ratsbeschluss vom 15.12.2005 wurde das bisherige
Stammkapital von EUR 51.129,19 (DM 100.000,00) durch Umwandlung von
Rucklagen auf jetzt EUR 193.987,10 erhéht. Diese Erhéhung gilt ebenfalls ab
1.1.2006.
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Betriebsleitung:

Betriebsausschuss:

Rat der Stadt Hagen:

Oberblirgermeister:

Wichtige Vertrage:

Anlage 7
—2_
Die Betriebsleitung besteht aus zwei Betriebsleitern, die durch den Rat der
Stadt Hagen bestellt werden. Der Betrieb wird durch die Betriebsleitung
selbststandig gefiihrt, soweit nicht durch gesetzliche Vorschriften oder Sat-
zung etwas anderes bestimmt ist.

Betriebsleiter im Geschéftsjahr 2019 waren:

Herr Stadtkammerer Christoph Gerbersmann (1. Betriebsleiter) und

Herr Leitender Stadtischer Direktor Gerhard Thurau (Betriebsleiter).

Die Betriebsleiter sind gemaR Betriebssatzung von den Beschrankungen
des §181 BGB befreit.

Es wird ein Betriebsauschuss gebildet, bestehend aus zum 31.12.2019 von
18 Mitgliedern. Er berat die Beschllisse des Rates der Stadt Hagen vor und
entscheidet in den Angelegenheiten, die nicht zu den Zustandigkeiten des
Rats oder der laufenden Betriebsflihrung gehéren. Zur Zusammensetzung
des Betriebsausschusses siehe Anhang (Anlage 3/13) zu diesem Bericht.

Zu seinen Aufgaben gehdren insbesondere:
— die Bestellung der Betriebsleitung und deren Stellvertretung,
— die Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplans,

— die Feststellung des Jahresabschlusses und die Verwendung des
Jahresgewinns oder die Deckung eines Verlustes,

— die Ausstattung des Betriebs mit Eigenkapital sowie Uber die
Rickzahlung von Eigenkapital an die Stadt Hagen.

AuRerdem bildet er den Betriebsausschuss.
Der Oberblrgemeister ist Dienstvorgesetzter der Dienstkrafte des HABIT.

Mit Datum vom 23.4.1999 wurde zwischen den nachfolgend aufgeflihrten
Gebietskorperschaften eine offentlich-rechtliche Vereinbarung tber die ge-
meinsame Inanspruchnahme von Leistungen des HABIT geschlossen:

— Stadt Hagen,

— Ennepe-Ruhr-Kreis,
— Stadt Breckerfeld,
— Stadt Ennepetal,

— Stadt Gevelsberg,
— Stadt Hattingen,

— Stadt Herdecke,

— Stadt Schwelm,

— Stadt Sprockhével,
— Stadt Wetter (Ruhr),
— Stadt Witten.

Die Laufzeit dieser Vereinbarung ist unbestimmt und mit einer Kundi-
gungsfrist von 18 Monaten jeweils zum Ende des Jahres kindbar.

Feststellung Vorjahresabschluss

Der Rat der Stadt Hagen hat in der Sitzung vom 11. Juli 2019 den von uns gepriften und mit einem

uneingeschrankten Bestatigungsvermerk vom 6. Mai 2019 versehenem Jahresabschluss zum 31.

Dezember 2018 zusammen mit dem Lagebericht festgestellit.
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Steuerliche Verhaltnisse
Der Betrieb wird unter der Steuer-Nr. 321/5803/0881 beim Finanzamt Hagen gefuhrt.

Gemal § 2 Abs. 3 UStG in Verbindung mit Abschnitt 2.11 Abs. 3 UStAE sowie aufgrund in Vorjah-
ren eingeholter verbindlicher Auskiinfte des Finanzamts Hagen vom 15. September 1998 und 20.
Marz 2000 sind die aufgrund der 6ffentlich-rechtlichen Vereinbarung erbrachten Leistungen des Ei-

genbetriebs nicht umsatzsteuerbar, da diese der Erfillung von Hoheitsaufgaben dienen.

Aufgrund der Neufassung des § 2 Abs. 3 UStG hat die Stadt Hagen mit Schreiben vom 16.11.2016
an das Finanzamt Hagen i.V.m. § 27 Abs. 22 UStG verbindlich erklart, dass Sie bis zum 31.12.2020
zur Anwendung des alten § 2 Abs. 3 UStG optiert.

Dienstleistungen, die gegeniber privatrechtlich organisierten Unternehmen oder anderen Gebiets-
korperschaften erbracht werden, unterliegen der Umsatz- und Ertragsbesteuerung, da insoweit ein
Betrieb gewerblicher Art im Sinne des § 1 Abs. 1 Nr. 6 bzw. § 4 KStG vorliegt.

Steuerliche AuRenprufungen fanden auskunftsgeman im Berichtsjahr nicht statt.
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Allgemeine Auftragsbedingungen

fir

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften

vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir Vertrage zwischen Wirtschaftspriifern
oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send ,Wirtschaftspriifer* genannt) und ihren Auftraggebern tber Priifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrage, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte konnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftspriifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdriicklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegentiiber.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsatzen ordnungs-
maRiger Berufsaustibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftspriifer tGbernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschéaftsfiih-
rung. Der Wirtschaftspriifer ist fiir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt,
sich zur Durchfiihrung des Auftrags sachverstandiger Personen zu bedienen.

(2) Die Berticksichtigung auslandischen Rechts bedarf — auRer bei betriebs-
wirtschaftlichen Priifungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieBenden
beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer alle fur
die Ausfiihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig Ubermittelt werden und ihm von allen Vorgéangen und
Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fiir die Ausfilhrung des Auftrags von
Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fiir die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgange und Umsténde, die erst wahrend der Tatigkeit des
Wirtschaftspriifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
priifer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Vollstan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskiinfte und Erkléarungen in einer vom Wirtschaftspriifer formu-
lierten schriftlichen Erklarung zu bestatigen.

4. Sicherung der Unabhéngigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhangigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaftspriifers gefahrdet. Dies gilt fir die Dauer des
Auftragsverhaltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fiir Angebote, Auftrage auf eigene Rech-
nung zu Ubernehmen.

(2) Sollte die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirtschafts-
prifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
héngigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftspriifer, in anderen Auftragsverhéltnissen beeintrachtigen, ist der
Wirtschaftspriifer zur auRerordentlichen Kiindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskinfte

Soweit der Wirtschaftspriifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
maRgebend. Entwiirfe schriftlicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind miindliche Erklarungen und Auskinfte des
Wirtschaftspriifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestéatigt werden.
Erklarungen und Auskiinfte des Wirtschaftspriifers auRerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers (Arbeits-
ergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information Uber das Tatigwerden des Wirtschafts-
priifers fur den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-
mung des Wirtschaftspriifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behdrdlichen
Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers und die
Information (iber das Tatigwerden des Wirtschaftspriifers fiir den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzuléssig.

7. Méangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Méangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiillung
durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmdglichkeit der Nacherfiil-
lung kann er die Vergiitung mindern oder vom Vertrag zuriicktreten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriicktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unmdglichkeit der Nacherflllung fiir ihn ohne Interesse ist. Soweit dariiber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muss vom Auftraggeber
unverziglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsétzlichen Handlung beruhen, verjdhren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftspriifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftsprifer auch Dritten gegentiber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRerung auch Dritten
gegenlber zurlickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der Auftragge-
ber vom Wirtschaftsprifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach MaRgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, Uiber Tatsachen und Umstéande, die ihm
bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9. Haftung

(1) Fir gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftspriifers, insbe-
sondere Priifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftspriifers fiir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schaden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit,
sowie von Schaden, die eine Ersatzpflcht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begriinden, bei einem fahrldssig verursachten einzelnen Scha-
densfall gemaR § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrénkt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftspriifer auch gegentiber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftspriifer
bestehenden Vertragsverhéltnis Anspriiche aus einer fahrléssigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftspriifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbetrag
fir die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.



(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch beziglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Riicksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschaftichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftspriifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Fiinffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prifungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fir Schadensersatzanspriiche, die auf vorséatzliches Verhalten zuriickzufiih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kérper oder
Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu
machen, bleibt unberiihrt.

10. Ergénzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepriiften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefiihrte Priifung im Lage-
bericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zuléssig.

(2) Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Ergdnzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstan-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fiir Buchfiihrungsauftrage. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag ibernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftspriifer alle fiir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfiigung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fir die Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermégensteuererkla-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschliisse und sonstiger fiir die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

c) Verhandlungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftspriifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche veréffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftspriifer fiir die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tétigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftspriifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergiitungsverordnung fiir die Bemessung der Vergiitung anzuwenden ist,
kann eine héhere oder niedrigere als die gesetzliche Vergiitung in Textform
vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermdgensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerhéhung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, BetriebsverauRerung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstiitzung bei der Erfiilllung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als
zusétzliche Tatigkeit (ibernommen wird, gehért dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergiinstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewahr fiir die vollstéandige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht ibernommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftspriifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirt-
schaftspriifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusatzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschisse auf Verglitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftspriifers auf Vergitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskréftig festgestellten Forderungen zuléssig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftspriifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fur den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden An-
spriiche gilt nur deutsches Recht.
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Stellungnahme des Beteiligungscontrollings zum Jahresabschluss 2019 des HABIT -
Hagener Betrieb fiir Informationstechnologie

1. Allgemeines

Die Wirtschaftsprifungsgesellschaft DHE Revision Dr. Deussen & Ewerdwalbesloh
Partnerschaft mbB hat den Jahresabschluss 2019 des HABIT Hagener Betrieb flir
Informationstechnologie - Systemhaus flir Hagen und Ennepe-Ruhr - Eigenbetriebs-
ahnliche Einrichtung der Stadt Hagen gepriuft und am 08. Mai 2020 den uneinge-
schrankten Bestéatigungsvermerk erteilt.

Der Fragenkatalog zur Prifung der Ordnungsmafigkeit der Geschéftsfuhrung und
der wirtschaftlichen Verhaltnisse nach § 53 HGrG enthélt keine Beanstandungen.

Im Anhang des Jahresabschlusses sind nach Maligabe des § 24 EigVO die flr die
Tatigkeit im Geschéaftsjahr gewahrten Gesamtbezige der Mitglieder der Betriebslei-
tung und des Betriebsausschusses jeweils fir jede Personengruppe sowie zusatzlich
unter Namensnennung die Bezlige und Leistungen jedes einzelnen Mitglieds dieser
Personengruppen unter Aufgliederung nach Komponenten im Sinne des § 285 Nr. 9
a) HGB anzugeben. Hierzu zahlt u.a. die gesonderte Angabe erfolgsabhangiger und
erfolgsbezogener Komponenten sowie Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung.

Die Gesamtbezlige des Betriebsleiters wurden ausgewiesen. Ein komponenten-
bezogener Ausweis wurde unterlassen, da es sich um feste Bezlige handelt. Es
bestehen im Falle der Beendigung des Dienstverhaltnisses Versorgungsverpflich-
tungen nach beamtenrechtlichen Regelungen, die bei der Tragerkommune bilan-
Ziert sind.

Die Bezlige des 1. Betriebsleiters sowie die Aufwandsentschadigungen der Mit-
glieder des Betriebsausschusses werden nicht direkt vom HABIT, sondern von
der Stadt Hagen getragen.

Der HABIT ist ein Selbstversorgungsbetrieb, der seine Leistungen nahezu aus-
schlieBlich im Innenverhaltnis gegeniber den Tragerkommunen erbringt. Der Betrieb
tritt daher nicht wie ein gewerbliches Unternehmen mit Gewinnerzielungsabsicht am
Markt auf. Ziel ist es Kosteneinsparungen bei einem ausgeglichenen Ergebnis in
Form von Verrechnungspreisen an die Tragerkommune weiterzugeben. Ab 2015 be-
zieht sich der angestrebte Ausgleich auf das Bilanzergebnis.

Fiar das Jahr 2019 kann insgesamt ein Bilanzgewinn von 1.822.778,45 € ausgewie-
sen werden. Die Betriebsleitung beabsichtigt, dem Rat der Stadt Hagen vorzuschla-
gen, den Bilanzgewinn wie folgt zu verwenden:

Einstellung in die zweckgebundene Ricklage fur den Standortwechsel in Hohe
von 1.822.778,45 €

Entsprechend der Beteiligungsrichtlinie soll derselbe Abschlusspriifer im Regelfall
nicht Ianger als finf Jahre hintereinander prifen um eine unabhangige und sachge-
rechte Prifung sicherzustellen. Die Wirtschaftsprifungsgesellschaft DHE Revision
Dr. Deussen & Ewerdwalbesloh Partnerschaft mbB befand sich mit dem Jahresab-
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schuss 2019 im 5. Prufungsjahr. Zuklnftig wird der Jahresabschluss des HABIT in
Folge der Ruckflhrung bei der Stadt Hagen erfolgen.

2. Bilanz
g:?g)llanz 2?s1t7 2?818 2?s1t9 Abw. |Kommentierung zu wesentlichen Abweichungen
Aktiva
Anlagevermégen 7.668| 10.016] 11.131 1.114|Die Investiionen erhéhen das Anlagevermdégen um rd.
4.085 T€. Die planmaRigen Abschreibungen mindern das
Anlage-vermégen um rd. 2.970 T€.
Umlaufvermdégen 3.408 4.289 5.499 1.211|Forderungen zum Vorjahr gestiegen (1.215 T€).
Rechnungsabgrenzungs- 717 1.166 1.165 1|Bei den aktiven Rechnungsabgrenzungsposten handelt es
posten sich um Vorauszahlungen (Softwaremieten 941 T€), die
Aufwand fiir nachfolgende Wirtschaftsjahre darstellen und
abgegrenzt werden miissen
Passiva
Eigenkapital 4.238 4.281 5.492 1.212|Das Eigenkapital steigt in Folge des positiven
Jahresergebnisses 2019.
Fremdkapital 6.307| 10.023| 10.940 917(Besteht im Wesentlichen aus dem Anstieg der|
Verbindlichkeiten ggii. dem Trager (1.345 T€).
Rechnungsabgrenzungs- 1249 1.168|  1.363 196|In den passiven Rechnungsabgrenzungsposten sind die
posten vor dem Bilanzstichtag 31.12. erhaltenen Mietzahlungen
enthalten, die sich auf folgende Wirtschaftsjahre beziehen
und dementsprechend vom HABIT abgegrenzt werden
missen. Die Aufiosung erfolgt entsprechend der|
Nutzungsdauer der vermieteten Anlageguter.
Bilanzsumme 11.793| 15.471| 17.795| 2.325
Kennzahlen 2017 2018 2019 o
Definition
Ist Ist Ist
Kapitalstrukturanalyse
Eigenkapitalquote 359%| 27,7%| 30,9% Eigenkapital / Gesamtkapital
Fremdkapitalquote 64,1%| 72,3%| 69,1% Fremdkapital / Gesamtkapital
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3. Gewinn- und Verlustrechnung

Kurz Gewinn-und 2017 2018 2019 Abw. [Kommentierung zu wesentlichen
Verlustrechnung (in T€) Ist Ist Ist Abweichungen
Umsatzerlose 15.022| 15.269( 17.563 2.294(lm Gegensaz zum VJ wurden keine

Nachkalkulationen durchgefiihrt (tatséchliche
Abnahmemenge) sondern  die  Jahres-
rechnungen auf Planbasis abgerechnet.
Erhéhte Umsadtze in den  Bereichen
Anwendungen (+582 T€), Arbeitsauftrage (+667
T€) sowie Bereitsstellungen (+84 T€) und
Telekommunikation (+961 T€).

Sonstige betriebliche Ertrage 557 549 38 -511{In den Vorjahren Kompensationszahlungen fiir
weggefallene Umsatze mitdem WBH (540 T€).

Gesamtertrag 15.579| 15.817| 17.601| 1.783|..

Materialaufwand -3.879] -4.446| -5.316 -870|Die  Positon  umfasst vorwiegend die

Aufwendungen fir bezogene Leistungen,
wobei die Bereiche Miete Hardware/Software
deutliche Kostentreiber sind. Anstieg ebenfalls
durch  Beschaffungen im Rahmen zur
Rickfihrung.

Die Verringerung der Personalaufwendungen
ist fluktuationsbedingt.

Abschreibungen -3.199| -2.906| -2.970 -64|Abschreibungen auf das immaterielle
Vermogen von rd. 383 T€ (VJ 1.018 T€)
reduziert durch Umstellung von Software-Kauf]
auf -Miete.  Abschreibungen auf das
Sachanlagevermdgen von rd. 2588 T€ (VJ
1.888 T€) erhdoht durch  Fertigstellung
Hauptrechenzentrum.

Sonstiger befrieblicher Aufwand -834 -964 -935 29(Die Position umfasst u.a. Gebaudemieten,
Fortbildungskosten und die Verwaltungs-
kostenumlage der Stadt Hagen. In 2019
Reduzierung der Energie- und Mietkosten (+138
T€) durch Inbetriebnahme des HRZ.
Gesamtaufwand -15.038| -15.584| -16.358 -774|.1.

Finanzergebnis -24 -22 -31 -8|Abzinsung langfristiger Ruckstellungen und
Inanspruchnahme von Kontokorrentkrediten im
Rahmen der gegenseiigen Bestandsver-
starkung mit der Stadt Hagen.

Personalaufwand -7.126| -7.268| -7.136 13

—_

Sonstige Steuern -1 -1 -1 0]./.
Ergebnis nach Steuern 516 211 1.212| 1.001|./.
Entnahme aus Ricklagen 152 300 611 311|zweckgebundene Verwendung Dokumenten-

managementsystem (56 T€), S/4 HANA (60 T€)
und Standortwechsel (495 T€)

Bilanzgewinn 668 511 1.823| 1.312|..
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Kennzahlen 2017 2018 2019 Definition
Ist Ist Ist
Rentabilitatsanalyse
Umsatzrentabilitat 3,4% 1,4% 6,9% Ergebnis vor Steuern / Umsatz
Eigenkapitalrentabilitat 12,2% 49%| 22,1% Ergebnis nach Steuern / Eigenkapital
Gesamtkapitalrentabilitat 4,4% 1,4% 6,8% Ergebnis nach Steuern / Gesamtkapital
Beschaftigte 2017 2018 2019
Ist Ist Ist
Mitarbeiter 90 93 91
Tarifbeschaftigte 66 69 70
Beamte 17 16 15
Auszubildende 7 8 6
4. Vergleich Plan/Ist
Kurz Gewinn-und 2018 2019 2019 Abw. |Kommentierung zu wesentlichen Abweichungen
Verlustrechnung (in T€) Ist Plan Ist
Umsatizerlose 15.269| 16.211| 17.563 1.352|Erh6hte = Umsatzerlése  durch  nicht  geplante
Beschaffungen fiir Dritte. Desweiteren wurden keine
Nachkalkulationen durchgefiihrt (Basis Planwerte).
Sonstige betriebliche Ertrédge 549 0 38 38|Beinhaltet die Aufidsungen von Riickstellungen.
Gesamtertrag 15.817| 16.211| 17.601| 1.390|./.
Materialaufwand -4.446| -5.293| -5.316 -23|./.
Personalaufwand -7.268| -7.712| -7.136 576|Zeitweise unbesetzte Stellen fiihren zu einem

reduzierten Personalaufwand sowie eine geringere
Versorgungskostenumlage der Stadt Hagen.
Abschreibungen -2.906( -3.017 -2.970 47|Geplante MalBnahmen wie z.B. das neue Backup-
Rechenzentrum sind noch nicht fertiggestellt und somit|
nicht aktiviert, jedoch erhéhte Aufwendungen durch die
Windows 10 Umstellung.

Sonstiger betrieblicher Aufwand -964( -1.070 -935 135]./.

Gesamtaufwand -15.584| -17.092| -16.358 735|./.

Finanzergebnis -22 -20 -31 -11|Zinsaufwand fiir Kassenkredit bei der Stadt Hagen.
Sonstige Steuern -1 -1 -1 0]./.

Ergebnis nach Steuern 211 -902 1.212] 2.114|./.

Entnahme aus Rucklagen 300 902 611 -291|Geringere Entnahme fiir den Standorwechsel HABIT

(-335 T€) und Einfiihrung Dokumentenmanagement-
system (-16 T€) stehen nicht geplanten Enthahmen fiir|
S/4 HANA (+60 T€) entgegen.

1.823| 1.823|Positiver Bilanzgewinn wird wie folgt verwendet
Einstellung in die zweckgebundene Ricklage
Standortwechsel.

o

Bilanzergebnis nach Steuern 511

5. Lagebericht

Die im Lagebericht dargestellte und beurteilte Lage der Gesellschaft einschlief3lich
seiner voraussichtlichen Entwicklung halt der Wirtschaftsprifer flr plausibel und in-
haltlich zutreffend. Folgende Kernaussagen zur kunftigen Entwicklung sind zu nen-
nen:

Die Umsatzerlése sind um 15,0 % auf 17.562,7 T€ gestiegen. Unter Berilicksichtigung
der sonstigen betrieblichen Ertrdge und dem erhdhten Materialaufwand ergibt sich
ein um 913,6 T€ auf 12.284,8 T€ erhdhtes Rohergebnis. Das erhdhte Rohergebnis

HVG / Beteiligungscontrolling Seite 4 von 5 08.06.2020



&

hat im Wesentlichen zu dem verbesserten Betriebsergebnis von 1.243,4 T€ (Vj.:
233,7 T€) beigetragen.

Das Eigenkapital steigt als Ergebnis aus erhohtem Jahresiberschuss und Anpas-
sung der Rucklagen um 1.211,7 T€. Die Eigenkapitalquote steigt von 27,7 % auf
30,9 %.

Der Eigenbetrieb HABIT wird zum 31.12.2019 aufgel6st und zum 01.01.2020 als

,Fachbereich 15 - Fachbereich fiur Informationstechnologie® in die Verwaltung der
Stadt Hagen uberflihrt.
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