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OFFENTLICHE BESCHLUSSVORLAGE HABIT

Amt/Eigenbetrieb:
HABIT Hagener Betrieb fur Informationstechnologie

Beteiligt:
TFD Task Force Digitalisierung
20 Fachbereich Finanzen und Controlling

Betreff:
Feststellung des Jahresabschlusses HABIT flir das Wirtschaftsjahr 2018

Beratungsfolge:
04.07.2019 Betriebsausschuss HABIT
11.07.2019 Rat der Stadt Hagen

Beschlussfassung:
Rat der Stadt Hagen

Beschlussvorschlag:
Der Rat der Stadt nimmt zur Kenntnis, dass der Betriebsleitung gemal § 5 Abs. 5

Eigenbetriebsverordnung NRW durch den Betriebsausschuss Entlastung erteilt
wurde.

Der Rat der Stadt beschliefit:

Der Jahresabschluss 2018 wird vorbehaltlich der Zustimmung der Gemeinde-
prufungsanstalt in Herne festgestellt.

Der Bilanzgewinn in Hohe von 510.638,28 Euro wird wie folgt verwendet:

- Zufuhrung in die zweckgebundene Rucklage S/4 HANA 60.000,00 Euro
- Zuflhrung zur zweckgebundenen Rucklage
~otandortwechsel HABIT* 450.638,28 Euro

Dem Betriebsausschuss HABIT wird gemal’ § 4 Buchst. c) der Eigenbetriebs-
verordnung NRW Entlastung erteilt.
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Nach Zustimmung der Gemeindeprifungsanstalt erfolgt eine Veroffentlichung in der
fur die Stadt Hagen vorgesehenen Form. Dies wird voraussichtlich im Juli 2019
erfolgen. Mit Veroffentlichung ist der Ratsbeschluss umgesetzt.
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Kurzfassung

e Gemaly §§ 21 und 25 der Eigenbetriebsverordnung (EigVO) ist der HABIT
verpflichtet, flir den Schluss eines jeden Wirtschaftsjahres einen
Jahresabschluss aufzustellen und gleichzeitig einen Lagebericht zu fertigen.

e Nach § 106 Abs. 1 der Gemeindeordnung fur das Land Nordrhein-Westfalen
(GO NRW) sind der Jahresabschluss und der Lagebericht zu prifen
(Jahresabschlussprufung).

e Mit Zustimmung der Gemeindeprufungsanstalt in Herne wurde hierzu
zwischen der Stadt Hagen - HABIT und der Wirtschaftsprifungsgesellschaft
DHE Revision ein Prufvertrag geschlossen.

e Die Prifung hat zu keinen Einwendungen geflhrt.

e Die Wirtschaftspriufungsgesellschaft hat mit Datum vom 06.05.2019 nach dem
abschlieBenden  Ergebnis der Prufung einen uneingeschrankten
Bestatigungsvermerk erteilt (siehe Anlage 1, Prifbericht).

e Im Rahmen der Prifung wurde ein Bilanzgewinn von 510.638,28 Euro
ermittelt.

e Nach § 5 Abs. 5 der Eigenbetriebsverordnung entscheidet der
Betriebsausschuss uber die Entlastung der Betriebsleitung.

e Nach § 41 GO NRW i. V. m. § 4 EigVO entscheidet der Rat der Stadt Hagen
u.a. Uber die Feststellung des Jahresabschlusses und die Verwendung des
Jahresgewinns oder die Deckung des Verlustes. Aulerdem entscheidet er
uber die Entlastung des Betriebsausschusses.

e Die Betriebsleitung schlagt vor, den Jahresabschluss 2018 vorbehaltlich der
Zustimmung der Gemeindeprufungsanstalt in Herne festzustellen und den
Bilanzgewinn wie folgt zu verwenden:

- Zufuhrung in die zweckgebundene Ricklage

S/4 HANA 60.000,00 Euro
- Zufuhrung zur zweckgebundenen Rucklage
yotandortwechsel HABIT* 450.638,28 Euro

Die Stellungnahme des Beteiligungscontrollings ist der Vorlage als Anlage 2
beigeflugt.

Begriindung

Der HABIT ist gemal §§ 21 und 25 der Eigenbetriebsverordnung (EigVO) verpflichtet
fur den Schluss eines jeden Wirtschaftsjahres einen Jahresabschluss aufzustellen
und gleichzeitig einen Lagebericht zu fertigen. Nach § 106 Abs. 1 der
Gemeindeordnung fur das Land Nordrhein-Westfalen (GO NRW) sind der
Jahresabschluss und der Lagebericht zu prifen (Jahresabschlussprifung). Hierzu
wurde zwischen der Stadt Hagen - HABIT Hagener Betrieb fur



0 Drucksachennummer:
) 0579/2019
T

Seite 4 Datum:
12.06.2019

Stadt der FernUniversitat ‘-.
Der Oberblrgermeister

HAGEN 7

Informationstechnologie und der Wirtschaftsprifungsgesellschaft DHE Revision mit
Zustimmung der Gemeindeprufungsanstalt in Herne ein Prufvertrag geschlossen.

Die Prufung des HABIT erfolgte im April 2019 gemaR § 106 GO NRW in Verbindung
mit § 317 HGB und der Verordnung Uuber die Durchfihrung der
Jahresabschlussprifung bei Eigenbetrieben und prufungspflichtigen Einrichtungen.
Zudem waren durch die Priufer die Vorschriffen des § 53 HGrG zur
Ordnungsmalligkeit der GeschaftsfUhrung und der wirtschaftlichen Verhaltnisse zu
beachten.

Die Wirtschaftsprifungsgesellschaft erklart in ihrem Bestatigungsvermerk, dass die
Prifung zu keinen Einwendungen gegen die Ordnungsmaligkeit des
Jahresabschlusses und des Lageberichts geflihrt hat.

Ausfihrungen zu den Prifungen und der Bestatigungsvermerk des
Wirtschaftsprifers kdnnen dem Bericht Uber die Prifung des Jahresabschlusses zum
31. Dezember 2018 des "HABIT Hagener Betrieb fir Informationstechnologie -
Systemhaus fur Hagen und Ennepe-Ruhr -" entnommen werden, der als Anlage zur
Vorlage beigeflgt wird (Anlage 1).

Nach § 5 Abs. 5 der Eigenbetriebsverordnung entscheidet der Betriebsausschuss
uber die Entlastung der Betriebsleitung.

Nach Maligabe des § 41 GO NRW i. V. m. § 4 EigVO entscheidet der Rat der Stadt
Hagen u.a. Uber die Feststellung des Jahresabschlusses und die Verwendung des
Jahresgewinns oder die Deckung des Verlustes, auRerdem entscheidet er Uber die
Entlastung des Betriebsausschusses.

Im Rahmen der Prifung wurde ein Bilanzgewinn von 510.638,28 Euro ermittelt.

Die Betriebsleitung schlagt vor, den Jahresabschluss 2018 vorbehaltlich der
Zustimmung der Gemeindeprufungsanstalt in Herne festzustellen und den
Bilanzgewinn wie folgt zu verwenden:

- Zuflhrung in die zweckgebundene Ricklage S/4 HANA 60.000,00 Euro

- Zufuhrung zur zweckgebundenen Rucklage

~Standortwechsel HABIT" 450.638,28 Euro

Die Stellungnahme des Beteiligungscontrollings ist der Vorlage als Anlage 2
beigeflugt.
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Finanzielle Auswirkungen
Der Bilanzgewinn in Hohe von 510.638,28 Euro wird wie folgt verwendet:

- Zuflhrung in die zweckgebundene Ricklage S/4 HANA 60.000,00 Euro
- Zufuhrung zur zweckgebundenen Rucklage
~otandortwechsel HABIT® 450.638,28 Euro

gez. gez.
Erik O. Schulz Christoph Gerbersmann
Oberblrgermeister 1. Betriebsleiter
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Verfugung / Unterschriften

Veroffentlichung
Ja
Nein, gesperrt bis einschlief3lich

Oberbiirgermeister

Gesehen:

Stadtkammerer Stadtsyndikus

Amt/Eigenbetrieb:

HABIT Hagener Betrieb fur Informationstechnologie

TFD Task Force Digitalisierung

20 Fachbereich Finanzen und ControllingTFD, Task Force
Digitalisierung

20, Fachbereich Finanzen und Controlling

Beschlussausfertigungen sind zu libersenden an:
Amt/Eigenbetrieb: Anzahl:

Die Betriebsleitung

Gegenzeichen:
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Bericht
uber die Prifung
des Jahresabschlusses und des Lageberichts
zum
31. Dezember 2018

HABIT Hagener Betrieb fur Informationstechnologie

Hagen

DHE REVISION

Dr. Deussen & Ewerdwalbesloh Partnerschaft mbB

Wirtschaftspriifungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft
KornerstralRe 84, 58095 Hagen
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Prufungsauftrag

Unser nachstehend erstatteter Bericht Uiber die gesetzliche Priifung des Jahresabschlusses und La-
geberichts des HABIT Hagener Betrieb flr Informationstechnologie zum 31. Dezember 2018 ist

an das geprufte Unternehmen gerichtet.

In der Betriebsausschusssitzung vom 20.9.2018 des

HABIT Hagener Betrieb fur Informationstechnologie
— Systemhaus fiir Hagen und Ennepe-Ruhr —
eigenbetriebsahnliche Einrichtung der Stadt Hagen,

Hagen

— nachfolgend auch kurz "HABIT" genannt —

wurden wir zum Abschlusspriifer fir das Geschéaftsjahr vom 1. Januar 2018 bis 31. Dezember 2018
gewahlt (§ 318 Abs. 1 Satz 1 HGB). Daraufhin beauftragte uns der Betriebsleiter, Herr Gerhard Thu-
rau, Hagen, mit Zustimmung der Gemeindeprifungsanstalt NRW (GPA), Herne, vom 13.11.2018,
den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2018 unter Einbeziehung der Buchflihrung und den La-
gebericht fir das Wirtschaftsjahr 2018 in entsprechender Anwendung der §§ 316 / 317 HGB gemafl
§ 106 der Gemeindeverordnung des Landes Nordrhein-Westfalen zu prifen sowie ber das Er-
gebnis unserer Arbeiten schriftlich Bericht zu erstatten. Auf das Auftragsbestatigungsschreiben vom

22.11./27.11.2018, das wir zu unseren Akten genommen haben, wird verwiesen.

Bei unserer Priifung haben wir auftragsgemaf auch die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2
Haushaltsgrundsatzegesetz (HGrG) beachtet. Wir verweisen auf die Berichterstattung in Anlage 6
und die Feststellungen unter 5. (S. 25 ff.).

Gemal Beauftragung durch die Betriebsleitung und dem Schreiben der GPA NRW vom 13.11.2018
haben wir insbesondere die Themen "Korruptionspravention nach dem Korruptionsbekampfungsge-
setz, Risikofriherkennung nach § 10 Eigenbetriebsverordnung NRW (EigVO), Kostenlberdeckun-
gen nach § 6 KAG, Wirtschaftlichkeitsberechnungen vor Investitionen nach § 16 EigV i.V.m. § 14
GemHVO und angemessene Vergltung von Leistungsbeziehungen nach § 10 Abs. 3 EigVO" lber-
prift. Die GPA NRW erwartet zu diesen Themen eine aussagekraftige und dem Einzelfall angemes-
sene Beantwortung der einschlagigen Fragenkreise im IDW Prifungsstandard 720. Hierzu wird von
uns detailliert zur Prifung nach § 53 HGrG (Anlage 6) Stellung genommen.

Dem uns erteilten Prifungsauftrag standen keine Ausschlussgriinde nach §§ 319, 319a HGB, §§ 49

und 53 WPO sowie §§ 28 ff. unserer Berufssatzung entgegen.

Wir bestatigen gemal § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprifung die anwendba-

ren Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.



49 DHE REVISION

Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

Blatt 2

Der HABIT hat als eigenbetriebsahnliche Einrichtung gemal® § 21 EigvVO NRW den Jahresab-
schluss und einen Lagebericht wie eine grof3e Kapitalgesellschaft aufzustellen. Bei der Prifung des
Jahresabschlusses und des Lageberichts handelt es sich daher um eine gesetzliche Abschlusspri-

fung nach Landesrecht.

Wir haben unsere Prifung unter Mitwirkung unseres Mitarbeiters, Herrn Dipl.-Kfm. Ridiger Raue,
im April 2019 in den Geschaftsraumen des HABIT in Hagen durchgefiihrt. Die Schlussbearbeitung
des Auftrags erfolgte im Mai 2019 in unseren Geschéaftsraumen.

Alle von uns erbetenen, nach pflichtgemafllem Ermessen zur ordnungsmaRigen Durchfiihrung der
Prifung von den gesetzlichen Vertretern benétigten Aufklarungen und Nachweise wurden erbracht.
Die Betriebsleitung hat uns die Vollstandigkeit der Buchfiihrung und des Jahresabschlusses in einer

von uns eingeholten Vollstandigkeitserklarung schriftlich bestatigt.
Art und Umfang unserer Prifungshandlungen haben wir in unseren Arbeitspapieren festgehalten.
Uber das Ergebnis unserer Priifungshandlungen erstatten wir den nachfolgenden Bericht.

Wir haben diesen Priifungsbericht nach dem Prifungsstandard "Grundsatze ordnungsmaRiger Be-
richterstattung bei Abschlussprifungen" des Instituts der Wirtschaftsprtfer e.V., Dusseldorf, (IDW
PS 450) erstellt.

Unserem Bericht haben wir den gepriften Jahresabschluss zum 31. Dezember 2018, bestehend
aus Bilanz (Anlage 1), Gewinn- und Verlustrechnung (Anlage 2) und Anhang (Anlage 3), sowie den
gepruften Lagebericht 2018 (Anlage 4) beigefiigt.

Unser uneingeschrankter Bestatigungsvermerk findet sich in Anlage 5.

In Anlage 6 ist der Fragenkatalog zu § 53 HGrG ausgearbeitet, die rechtlichen und die steuerlichen
Verhaltnisse der Gesellschaft finden sich in Anlage 7 und 8.

Unserem Auftrag liegen die als Anlage 9 beigefiigten "Allgemeine Auftragsbedingungen fir Wirt-
schaftsprifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften" in der Fassung vom 1. Januar 2017 zu Grun-
de. Die Hohe unserer Haftung bestimmt sich nach § 323 Abs. 2 HGB. Im Verhaltnis zu Dritten sind
Nr. 1 Abs. 2 und Nr. 9 der Allgemeinen Auftragsbedingungen mafigebend.

Dieser Bericht Gber die Priifung des Jahresabschlusses ist nicht zur Weitergabe an Dritte bestimmt.
Soweit er mit unserer Zustimmung an Dritte weitergegeben wird bzw. Dritten mit unserer Zustim-
mung zur Kenntnis vorgelegt wird, verpflichtet sich die Gesellschaft, mit dem betreffenden Dritten
schriftlich zu vereinbaren, dass die vereinbarten Haftungsregelungen auch flir mdgliche Anspriiche

des Dritten uns gegeniber gelten sollen.
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Grundsatzliche Feststellungen
Lage des Eigenbetriebs

Stellungnahme zur Lagebeurteilung durch die Betriebsleitung

Die Betriebsleitung hat im Jahresabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung
sowie Anhang (Anlagen 1 bis 3) — und im Lagebericht (Anlage 4) die wirtschaftliche Lage sowie die

voraussichtliche Entwicklung des Betriebs beurteilt.

Gemal § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB nehmen wir nachfolgend in unserer vorangestellten Berichterstat-
tung zur Beurteilung der Lage des HABIT im Jahresabschluss und im Lagebericht durch die Be-

triebsleitung Stellung.

Unsere Stellungnahme geben wir auf Grund eigener Beurteilung der wirtschaftlichen Lage des
HABIT ab, die wir im Rahmen der Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts gewonnen
haben. Hierzu gehoren vertiefende Erlauterungen und die Angabe von Ursachen zu den einzelnen
Entwicklungen sowie eine kritische Wirdigung der zu Grunde gelegten Annahmen, nicht aber ei-
gene Prognoserechnungen. Unsere Berichtspflicht besteht, soweit uns die gepriften Unterlagen ei-

ne Beurteilung erlauben.

Die von uns gepriften Unterlagen i.S.v. § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB umfassten jene Unterlagen, die
unmittelbar Gegenstand unserer Abschlusspriifung waren, also die Buchfiihrung, den Jahresab-
schluss und den Lagebericht, sowie alle Unterlagen, wie Planungsrechnungen, wichtige Vertrage,
Protokolle und Berichterstattungen an die fir die Uberwachung Verantwortlichen, die wir im Rah-

men unserer Prifung herangezogen haben.

Die Darstellung und Beurteilung der Lage des Unternehmens und seiner voraussichtlichen Ent-
wicklung durch die Betriebsleitung im Jahresabschluss und Lagebericht halten wir fur zutreffend.
Tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten, die der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit entge-

genstehen, liegen nicht vor.

Die Aufgabe des HABIT ist, folgende informationstechnologische Dienstleistungen zu erbringen:

— die Planung, die Beschaffung und den Betrieb der informationstechnologischen Infrastruktur,
— die Rechenzentrumsleistungen,

— Consulting und Einfihrung von IT-Systemen und die damit zusammenhangende Organisations-
beratung in Bezug auf Geschéaftsprozesse,

— die Bereitstellung von Anwendungssoftware,

— den IT-Benutzerservice,

— IT-Schulungen

— sowie die mit diesen Aufgaben unmittelbar oder mittelbar zusammenhangenden Tatigkeiten.
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Hervorzuheben sind folgende Aspekte:

a. Die Verbindlichkeiten des stadtischen Eigenbetriebs sind im abgeschlossenen Geschéaftsjahr
von TEUR 5.029,9 auf TEUR 8.767,5 gestiegen.

b. Die Umsatzerlése sind um 1,6 % auf TEUR 15.268,6 gestiegen. Unter Berlcksichtigung der
sonstigen betrieblichen Ertrage und dem erhdhten Materialaufwand ergibt sich ein um TEUR
328,2 auf TEUR 11.371,2 vermindertes Rohergebnis. Das verminderte Rohergebnis hat im We-
sentlichen zu dem verminderten Betriebsergebnis von TEUR 234,2 (Vorjahr TEUR 540,5) bei-

getragen.

c. Die Betriebsleitung geht von einer kontinuierlichen Entwicklung des Betriebes aus. Dabei wer-
den aufgrund der betrieblichen Besonderheiten weder besondere Chancen noch besondere Ri-
siken in der prognostizierten Entwicklung des Eigenbetriebs erwartet. Der Betrieb des HABIT
wird zum 31.12.2019 eingestellt und als Fachbereich 15 bei der Stadt Hagen weiterbetrieben.

zZu a.
Die Verbindlichkeiten gegenliiber dem Trager sind von TEUR 4.386,3 auf TEUR 7.156,2 gestiegen.
Ursache hierflir sind die noch nicht abgeschlossenen Investitionen in ein neues Back-Up-Rechen-
zentrum, dessen Fertigstellung/Inbetriebnahme fur Ende 2. Quartal 2020 erwartet wird. Diese Inves-
titionen und die in 2018 abgeschlossenen Investitionen in das Hauptrechenzentrum fihren zu einem
negativen Cash Flow aus der Investitionstatigkeit in Héhe von TEUR 5.255,6. Da der Cash Flow aus
der laufenden Geschéaftstatigkeit, der mit TEUR 2.647,9 zwar um 37,9 % Uber dem Vorjahresniveau
lag, nicht ausreicht, um die gesamten Investitionen abzudecken, ergibt sich ein zusatzlicher Finan-

zierungsbedarf, der durch die Tragerin des Betriebs bereitgestellt wurde.

zu b.

Durch die Minderung beim Rohergebnis um TEUR 328,2, der Steigerung beim Personalaufwand
um TEUR 141,5, dem Anstieg der sonstigen betrieblichen Aufwendungen um TEUR 130,1, der ge-
ringen Abschreibungen von TEUR 293,0 unter Berlcksichtigung des konstanten Finanzergebnisses
und der Steuern ergibt sich ein Jahresergebnis von TEUR 211,3 (2017: TEUR 515,9), d.h. eine Ver-
minderung um TEUR 304,6

zu c.
Die Betriebsleitung stellt jahrlich fir das Folgejahr einen Wirtschaftsplan auf, der im Wesentlichen
die Tatigkeiten beinhaltet, die im Rahmen ihrer zugewiesenen Aufgaben fir die Stadt Hagen anfal-
len werden. Hierbei werden sowohl die fixen als auch die variablen Kosten berilicksichtigt. Die Kal-
kulationen beinhalten Leistungen, die zwangslaufig erfolgen mussen, aber auch Leistungen, die flr
empfehlenswert gehalten werden. Das Kalkulationsgerist und die empfehlenswerten Projekte wer-
den sodann mit der Stadt Hagen verhandelt. Diese entscheidet letztendlich, welche vorgeschlage-
nen Projekte, die Uber die zwangslaufigen Dienstleistungen hinausgehen, durchgefiihrt werden sol-
len. Auf dieser Basis beruht das Geschéaftsmodell des HABIT.
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Hieraus resultiert, dass die Geschaftsentwicklung vergleichsweise zuverlassig vorausgeplant wer-
den kann. Infolge dessen geht die Werkleitung nicht davon aus, dass diese Entwicklung wesentlich

durch positive oder negative Faktoren beeinflusst wird.

Der Wirtschaftsplan fir das Jahr 2019 fihrt unter Berlcksichtigung der geplanten MalRnahmen
.Dokumentenmanagementsystem® und ,Standortwechsel* zu einem vorlaufigen Jahresfehlbetrag in
Hoéhe von TEUR 902. Dieser soll planmaRig durch die in friheren Jahren erfolgten zweckbezogenen

Rucklagen ausgeglichen werden.

Nach dem Ergebnis unserer Prifung und den dabei gewonnenen Erkenntnissen ist die Beurteilung
der Lage des HABIT einschlieRlich der dargestellten Chancen und Risiken der zukulnftigen Ent-

wicklung plausibel und folgerichtig abgeleitet.

Die Lagebeurteilung durch die Betriebsleitung ist dem Umfang nach angemessen und inhaltlich zu-
treffend.

Unsere Prifung hat keine Anhaltspunkte daflir ergeben, dass der Fortbestand des HABIT derzeit

gefahrdet ware.
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Gegenstand, Art und Umfang der Priufung

Gegenstand der Priifung

Im Rahmen des uns erteilten Auftrags haben wir gemafl § 317 HGB die Buchflihrung, den nach
deutschen Rechnungslegungsvorschriften aufgestellten Jahresabschluss und den Lagebericht auf
die Einhaltung der einschlagigen gesetzlichen Vorschriften sowie der erganzenden Bestimmungen
der Satzung des HABIT geprift. Den Lagebericht haben wir daraufhin Uberprift, ob er mit dem Jah-
resabschluss und den bei unserer Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht und insge-
samt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt. Die Priifung des Lageberichts
hat sich auch darauf zu erstrecken, ob die gesetzlichen Vorschriften zur Aufstellung des Lagebe-
richts beachtet worden sind (§ 317 Abs. 2 HGB n.F.).

Die Betriebsleitung tragt die Verantwortung fiir die Rechnungslegung und die gegentiber uns als Ab-
schlussprifer gemachten Angaben. Unsere Aufgabe als Abschlussprifer ist es, diese Unterlagen
unter Einbeziehung der Buchfiihrung und der gemachten Angaben im Rahmen unserer pflichtgema-

Ren Prifung zu beurteilen.

Die Prifung der Einhaltung anderer gesetzlicher Vorschriften gehért nur insoweit zu den Aufgaben
unserer Abschlussprifung, als sich aus diesen anderen Vorschriften tblicherweise Rickwirkungen
auf den Jahresabschluss oder Lagebericht ergeben.

Bei der Prifung haben wir auftragsgemal die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2 Haushalts-
grundsatzegesetz (HGrG) sowie die "Grundsatze fir die Prifung von Unternehmen nach § 53
HgrG" (Anlage zur VV zu § 68 LHO) beachtet. Des Weiteren haben wir auf die Einhaltung von er-

ganzenden landesrechtlichen Regelungen geachtet.

Eine besondere Prifung zur Aufdeckung von UnregelmaBigkeiten im Geld- und Leistungsverkehr
(Unterschlagungsprifung) war nicht Gegenstand der Abschlusspriifung. Im Verlauf unserer Tatig-
keit ergaben sich auch keine Anhaltspunkte, die besondere Untersuchungen in dieser Hinsicht er-

forderlich gemacht hatten.

Die Prufung des Umfangs und der Angemessenheit des Versicherungsschutzes, insbesondere ob
alle Wagnisse bericksichtigt und ausreichend versichert sind, waren nicht Gegenstand unseres

Auftrags.
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Art und Umfang der Priifungsdurchfiihrung

Art und Umfang der beim vorliegenden Auftrag erforderlichen Prifungshandlungen haben wir im
Rahmen unserer Eigenverantwortlichkeit nach pflichtgemalkem Ermessen bestimmt, das durch ge-
setzliche Regelungen und Verordnungen, IDW Prifungsstandards sowie ggf. erweiternde Bedin-

gungen fur den Auftrag und die jeweiligen Berichtspflichten begrenzt wird.

Wir haben unsere Jahresabschlussprifung nach den §§ 106 GO NW und 316 ff. HGB unter Beach-
tung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungs-
maBiger Durchfiihrung von Abschlussprifungen vorgenommen. Danach ist die Prifung so zu pla-
nen und durchzufihren, dass Unrichtigkeiten und VerstéRRe, die sich auf die Darstellung des durch
den Jahresabschluss unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmafiger Buchflihrung und durch
den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken,
mit hinreichender Sicherheit erkannt werden.

Bei der Festlegung der Prifungshandlungen werden die Kenntnisse iber die Geschéaftstatigkeit und
Uber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des HABIT sowie die Erwartungen uber mogliche
Fehler berlcksichtigt. Im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbe-
zogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fir die Angaben in Buchflihrung, Jahresab-
schluss und Lagebericht Uiberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst
die Beurteilung der angewandten Bilanzierungs-, Bewertungs- und Gliederungsgrundsatze und der
wesentlichen Einschatzungen der Betriebsleitung sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des
Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Prifung eine hin-
reichend sichere Grundlage flr unser Prifungsurteil bildet.

Ausgangspunkt unserer Priifung war der von uns gepriifte und mit dem uneingeschrankten Bestati-
gungsvermerk vom 2. Mai 2018 versehene Jahresabschluss zum 31.12.2017. Dieser wurde mit Be-

schluss des Rates vom 5. Juli 2018 unverandert festgestellt.

Im Rahmen unseres risikoorientierten Prifungsvorgehens erarbeiteten wir zunachst eine Prufungs-
strategie. Diese beruhte auf einer Einschatzung des Unternehmensumfelds und auf Auskunften der
Betriebsleitung Uber die wesentlichen Unternehmensziele und Geschéftsrisiken.

Unsere Priifungshandlungen zur Erlangung von Priifungsnachweisen umfassten System- und Funk-

tionstests, analytische Prifungshandlungen sowie Einzelfallpriifungen.

Wir haben unsere aussagebezogenen Prifungshandlungen an den Ergebnissen unserer Beurtei-

lung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems ausgerichtet.
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Bei der Prifung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sind wir wie folgt vorge-
gangen: Ausgehend von den externen Faktoren, den Unternehmenszielen, der Geschéftsstrategie
und den Steuerungs- und Uberwachungsprozessen auf der Unternehmensebene haben wir an-
schlielend die Geschaftsprozesse analysiert. In einem zweiten Schritt der Prozessanalyse haben
wir beurteilt, inwieweit die wesentlichen Geschaftsrisiken, die einen Einfluss auf das Prufungsrisiko
haben, durch die Gestaltung der Betriebsablaufe und der Kontroll- und UberwachungsmaRnahmen

reduziert worden sind.

Die Erkenntnisse der Priifung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems haben wir

bei der Auswahl der analytischen Prifungshandlungen und der Einzelfallprifungen bericksichtigt.

Soweit nach unserer Einschatzung wirksame funktionsfahige Kontrollen implementiert waren und
damit ausreichende personelle, computergestiitzte oder mechanische Kontrollen die Richtigkeit der
Jahresabschlussaussage sicherstellten, konnten wir unsere aussagebezogenen Prifungshandlun-
gen im Hinblick auf Einzelfalle insbesondere im Bereich der Routinetransaktionen weitgehend ein-

schranken.

Soweit uns eine Ausdehnung der Prifungshandlungen erforderlich erschien, haben wir neben ana-
Iytischen Prifungshandlungen in Form von Plausibilitatsbeurteilungen einzelne Geschaftsvorfalle

anhand von Belegen nachvollzogen und auf deren sachgerechte Verbuchung hin Uberprtift.

Im unternehmensindividuellen Prifungsprogramm haben wir die Schwerpunkte unserer Prifung, Art
und Umfang der Prifungshandlungen sowie den zeitlichen Priifungsablauf und den Einsatz von Mit-
arbeitern festgelegt. Hierbei haben wir die Grundsatze der Wesentlichkeit und der Risikoorientie-

rung beachtet.

Die in unserer Prufungsstrategie identifizierten kritischen Prifungsziele fuhrten zu folgenden
Schwerpunkten unserer Prifung:

— Anlagevermogen,

— Rickstellungen,

— Forderungen gegen den Trager/Verbindlichkeiten gegenliiber dem Tréager,

— passiver Rechnungsabgrenzungsposten,

— Umsatzerlése,

— Anhang,

— Lagebericht,

—§ 53 HGrG.
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Nachstehend dargestellte Prifungshandlungen haben wir durchgeflihrt:

Die Entwicklung des Anlagevermoégens haben wir in angemessenen Stichproben durch Prifung der
Zu- und Abgéange nachvollzogen. Die Prufung erfolgte anhand der jeweiligen Belege mit den dazu-
gehodrigen Unterlagen aus dem Dokumentenmanagementsystem OSECM/Enaio. Die Abschrei-
bungen des Geschaftsjahres wurden in Stichproben unter Berlicksichtigung der betriebsspezifi-

schen Nutzungsdauer auf Plausibilitat Gberpruft.

Zum 31.10.2018 wurde eine Saldenbestatigungsaktion ausgewahlter Debitoren und Kreditoren
durchgefihrt. Diese fuhrte zu keinen Beanstandungen. Die Prufung der Forderungen und Verbind-
lichkeiten aus Lieferungen und Leistungen zum 31.12.2018 erstreckte sich daher insbesondere auf
die Vollstandigkeit der ausgewiesenen Forderungen und Verbindlichkeiten sowie den Zahlungs-
verkehr in 2019.

Als Nachweis des Ansatzes der Forderungen gegen den Trager/Verbindlichkeiten gegenliber dem
Trager wurde eine Saldenbestatigung der Stadt Hagen zum 31. Dezember 2018 angefordert und
ausgewertet. Es ergab sich keine Beanstandung. Zudem haben wir die Vollstandigkeit dieser Pos-

ten stichprobenweise anhand der Zahlungsvorgange im Folgejahr geprtift.

Die Prifung der Guthaben bei Kreditinstituten und der Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

haben wir anhand der betreffenden Kontoausztige durchgeftihrt.

Die Entwicklung des Eigenkapitals einschlieRlich der Ricklagen haben wir durch Einsichtnahme in

die entsprechenden Beschlisse Uberpruift.

Neben der Kontrolle der Inanspruchnahme und Aufldsung sonstiger Ruickstellungen richtete sich
unsere Prifungstatigkeit vor allem auf die vollstandige Erfassung aller wesentlichen, erkennbaren
Risiken des HABIT. Die Entwicklung der Rickstellungen wurde, ausgehend von den im Vorjahr aus-
gewiesenen Rickstellungen, Uberprft. Hierzu stellt die Gesellschaft Berechnungsunterlagen detail-
liert zur Verfigung. Anhand eines Prifprogramms wurde die Vollstandigkeit des Riickstellungska-
talogs uberprift.

Anhang und Lagebericht wurden auf die Einhaltung der gesetzlichen Anforderungen Uberprift. Die
Vollstandigkeit der Anhangsangaben wurde mit Hilfe einer Checkliste Uberprift. Des Weiteren er-
folgte die Priifung der Ubereinstimmung des Zahlenmaterials mit den Angaben aus der Bilanz sowie
der Gewinn- und Verlustrechnung. Der Lagebericht wurde auf Plausibilitat und Vollstandigkeit tiber-

pruft. Aussagen bzgl. Risiken und Chancen wurden anhand wesentlicher Einflussfaktoren tberpruft.
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Die Priufung der OrdnungsmaRigkeit der Betriebsleitung erfolgte unter Zugrundelegung des Fra-
genkatalogs zur Priifung nach § 53 HGrG. Des Weiteren wurde der Priifungsstandard des IDW PS
720 (Stand 9.9.2010) angewandt. AuRerdem erfolgte eine Uberpriifung, ob der Jahresabschluss in
Ubereinstimmung mit der Eigenbetriebsverordnung NRW steht. Als Priifungsunterlagen hierfiir
dienten unter anderem:

— Protokolle Uiber Sitzungen des Betriebsausschusses,

— Protokolle Gber Sitzungen der Betriebsleitung,

— Protokolle Uber Sitzungen der Geschaftsbereichsleiter,
— Protokolle Gber Beschlisse des Rates der Stadt Hagen,
— Organisations- und Geschaftsverteilungsplane,

— Betriebssatzung,

— Dienstanweisungen und Arbeitsplatzbeschreibungen.

Alle erbetenen Aufklarungen und Nachweise wurden uns von der Betriebsleitung und den von ihr

benannten Personen gemaR § 320 HGB bereitwillig erteilt.

Die Betriebsleitung hat uns die Vollstandigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts schrift-
lich bestatigt. Diese Erklarung haben wir zu unseren Akten genommen. Die Betriebsleitung hat fer-
ner erklart, dass sich Vorgange von besonderer Bedeutung nach dem Schluss des Geschaftsjahres

nicht ergeben haben.
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Feststellungen und Erlauterungen zur Rechnungslegung
OrdnungsmaRBigkeit der Rechnungslegung

Buchfiihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Die Rechtsgrundlagen fir das Rechnungswesen, den Jahresabschluss und den Lagebericht erge-
ben sich aus §§ 19 ff. Eigenbetriebsverordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen (EigVO) i.V.m.
den Vorschriften der §§ 242 ff. HGB.

Die Aufzeichnungen der Geschéaftsvorfalle des HABIT sind nach unseren Feststellungen vollstandig,
fortlaufend und zeitgerecht. Der Kontenplan ermdglicht eine klare und Ubersichtliche Ordnung des
Buchungsstoffes mit einer fir die Belange des HABIT ausreichenden Gliederungstiefe. Soweit im
Rahmen unserer Prifung Buchungsbelege eingesehen wurden, enthalten diese alle zur ordnungs-
gemalen Dokumentation erforderlichen Angaben. Die Belegablage ist geordnet, so dass der Zugriff
auf die Belege unmittelbar anhand der Angaben in den Konten méglich ist. Die Buchfiihrung ent-

spricht somit flir das gesamte Geschéftsjahr den gesetzlichen Anforderungen.

Die Organisation der Buchfuhrung, das interne Kontrollsystem, der Datenfluss und das Belegwesen
ermdglichen die vollstandige, richtige, zeitgerechte und geordnete Erfassung und Buchung der Ge-

schaftsvorfalle.

Die Finanz- und Anlagenbuchhaltung wird IT-gestltzt unter Verwendung von der Software R/3 der
Firma SAP durchgefiihrt. Die Personalabrechnung erfolgt durch die Personalabrechnungsstelle der
Stadt Hagen.

Die Verfahrensablaufe in der Buchfihrung haben im Berichtsjahr keine nennenswerten organisatori-

schen Anderungen erfahren.

Die Buchfuihrung und die weiteren gepriften Unterlagen entsprechen nach unseren Feststellungen
den gesetzlichen und landesrechtlichen Vorschriften einschlieBlich der Grundsatze ordnungsmafi-
ger Buchfiihrung und den erganzenden Bestimmungen der Betriebssatzung.

Jahresabschluss

In dem uns zur Prifung vorgelegten, nach deutschen Rechnungslegungsvorschriften aufgestellten
Jahresabschluss zum 31. Dezember 2018 wurden alle fir die Rechnungslegung geltenden gesetzli-
chen Vorschriften einschlieBlich der Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfihrung und aller gréfen-
abhangigen, rechtsformgebundenen oder wirtschaftszweigspezifischen Regelungen sowie die Nor-
men der Betriebssatzung unter Beriicksichtigung landesrechtlicher Vorschriften beachtet.

Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung des HABIT Hagener Betrieb fir Informationstech-
nologie — Systemhaus fur Hagen und Ennepe-Ruhr — eigenbetriebsahnliche Einrichtung der Stadt
Hagen fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2018 bis 31. Dezember 2018 sind nach unseren Fest-
stellungen ordnungsmaRig aus der Buchflihrung und aus den weiteren gepriften Unterlagen abge-

leitet.
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Die einschlagigen Ansatz-, Ausweis- und Bewertungsvorschriften wurden dabei ebenso beachtet wie
der Stetigkeitsgrundsatz des § 252 Abs.1 Nr. 6 HGB.

Die Vermoégensgegenstande und Schulden sind nach dem Grundsatz der Unternehmensfortfihrung

angesetzt und bewertet.

Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren nach § 275 Abs. 2 HGB

aufgestellt.

Zur OrdnungsmaRigkeit der im Anhang gemachten Angaben, ber die von uns nicht an anderer
Stelle berichtet wird, stellen wir fest, dass die Berichterstattung im Anhang durch die gesetzlichen
Vertreter vollstandig und in gesetzlich vorgeschriebenem Umfang ausgeflihrt wurde. Alle gesetzlich
geforderten Einzelangaben sowie die wahlweise im Anhang erlauterten Angaben zur Bilanz und Ge-
winn- und Verlustrechnung sind vollstéandig und zutreffend dargestellt.

Lagebericht

Unsere Prifung hat ergeben, dass der Lagebericht in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahres-
abschluss und mit den bei unserer Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht und insge-

samt eine zutreffende Vorstellung von der Lage des HABIT vermittelt.

Die wesentlichen Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung sind zutreffend dargestellt und
der Lagebericht enthalt die nach § 25 EigvVO NRW i.V.m. § 289 Abs. 1 und Abs. 2 HGB erforderli-
chen Angaben.

Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Feststellungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Uber das Ergebnis unserer Beurteilung, ob und inwieweit die durch den Jahresabschluss vermittelte
Gesamtaussage den Anforderungen des § 264 Abs. 2 Satz 1 HGB entspricht, berichten wir nach-
stehend.

Da sich keine Besonderheiten ergeben haben, stellen wir fest, dass der Jahresabschluss insgesamt
unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmafiger Buchflihrung ein den tatsachlichen Verhaltnis-

sen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

Es ist nicht Gegenstand unserer Feststellungen zur ,Gesamtaussage des Jahresabschlusses®, die

Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Unternehmens darzustellen.

Der Lagebericht war in die Gesamtschau der durch die Rechnungslegungsgrundsatze bestimmten
Darstellung der wirtschaftlichen Lage nicht einzubeziehen; die von diesen Grundsatzen unabhangi-
gen Darstellungen im Lagebericht konnten daher die erforderlichen Aussagen im Jahresabschluss

nicht ersetzen. Unsere Feststellungen zur Priifung des Lageberichts waren gesondert zu treffen.
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Im Zusammenhang mit der Feststellung Gber die OrdnungsmaRigkeit der Gesamtaussage des Jah-
resabschlusses nehmen wir in diesen Prifungsbericht weitere Erlduterungen auf, die zum Verstand-
nis der Gesamtaussage des Jahresabschlusses erforderlich sind, weil die Gesamtaussage ,unter
Beachtung der Grundsatze ordnungsmafiger Buchfihrung“ auch im Rahmen des gesetzlich Zulas-
sigen durch Bilanzierungs- und Bewertungsentscheidungen sowie Sachverhaltsgestaltungen beein-

flusst wird.

Um den Adressaten eine eigene Beurteilung dieser MalRhahmen zu erméglichen und ihnen Hinweise
fur die Ausrichtung ihrer Prifungs- und Uberwachungstéatigkeit zu geben, gehen wir nachstehend im

Einzelnen ein auf:

die wesentlichen Bewertungsgrundlagen (§ 321 Abs. 2 Satz 4 erster Satzteil HGB)

den Einfluss, den Anderungen in den Bewertungsgrundlagen und sachverhaltsgestaltende MaRnah-
men insgesamt auf die Gesamtaussage des Jahresabschlusses haben (§ 321 Abs. 2 Satz 4 zweiter
Satzteil HGB); zu den Anderungen in den Bewertungsgrundlagen gehéren insbesondere Anderun-
gen bei der Auslibung von Bilanzierungs- und Bewertungswahlrechten und der Ausnutzung von Er-

messensspielraumen.

Da es uns fir die Beurteilung der Gesamtaussage des Jahresabschlusses durch die Adressaten -
insbesondere in Bezug auf die Erlauterung der Bewertungsgrundlagen und deren Anderungen sowie
die sachverhaltsgestaltenden Mallinahmen - erforderlich erscheint, gliedern wir die Posten des Jah-
resabschlusses entsprechend § 321 Abs. 2 Satz 5 HGB auf und erlautern sie ausreichend, soweit
diese Angaben nicht im Anhang enthalten sind.

Bewertungsqgrundlagen

Die Bewertungsgrundlagen i.S.d. § 321 Abs. 2 Satz 4 HGB umfassen die Bilanzierungs- und Bewer-
tungsmethoden sowie die fir die Bewertung von Vermdgensgegenstanden und Schulden maf3gebli-

chen Faktoren (Parameter, Annahmen und die Ausiibung von Ermessensspielraumen).

Der Jahresabschluss des HABIT Hagener Betrieb flr Informationstechnologie — Systemhaus fir
Hagen und Ennepe-Ruhr — eigenbetriebsahnliche Einrichtung der Stadt Hagen zum 31. Dezember
2018 ist auf der Grundlage folgender wesentlicher Bewertungsgrundlagen aufgestellt worden, die

nachstehend erlautert werden:

Die Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe wurden zum 31.12.2016 mit einem Festwert nach § 240 Abs. 3
HGB bewertet. Die nachste Aufnahme erfolgt zum 31.12.2019.

Bei der Ruckstellung fir Altersteilzeit erfolgte die Bewertung unter Berlicksichtigung der "IDW-Stel-
lungnahme zur Bilanzierung von Verpflichtungen aus Altersteilzeitregelungen nach IAS und han-
delsrechtlichen Vorschriften" (IDW RS HFA 3: Stand 18.11.1998) und auf Basis des BilMoG. Dabei
erfolgte die Abzinsung mit einem fristadaquaten Marktzins. Es wurde ein Rechnungszins von 0,85 %

und ein Gehaltstrend von 2,5 % angenommen.
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Die Pensions- und Beihilfeverpflichtungen fir das beim HABIT beschéaftigte Personal werden bei der
Stadt Hagen bilanziert. Der Betrieb leistet an die Stadt entsprechende Umlagen fiir die dort ent-

stehenden Aufwendungen.

Die Stadt Hagen gewahrt den beim HABIT Beschéftigten und deren Hinterbliebenen Uber eine Zu-
satzversorgungskasse eine zusatzliche Alters-, Erwerbsminderungs- und Hinterbliebenenversor-
gung. Fur moégliche Einstandspflichten auf Grund einer mdglichen Unterdeckung der Zusatzversor-
gungskasse wurde in Ausubung des Passivierungswahlrechts fir mittelbare Pensionsverpflichtun-
gen (Artikel 28 Abs. 1 EGHGB) wie in den Vorjahren keine Rickstellung gebildet.

Fir weitere Erlauterungen der Bewertungsgrundlagen wird auf den Anhang verwiesen.

Im gepriften Geschéftsjahr haben sich nach Aussage der Betriebsleitung keine Anderungen in den
Bewertungsgrundlagen, die fir die Beurteilung des Jahresabschlusses wesentlich sind, ergeben. Im
Rahmen der Durchflihrung unserer Jahresabschlussprifung haben sich keine Anhaltspunkte erge-

ben, die in Widerspruch zu dieser Aussage stehen.

Sachverhaltsgestaltende MaRnahmen

Berichtspflichtige Tatsachen aus sachverhaltsgestaltenden MaRnahmen mit wesentlichen Auswir-
kungen auf die Gesamtaussage des Jahresabschlusses lagen nach dem Ergebnis unserer Pri-

fungshandlungen im Prifungszeitraum nicht vor.

Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

§ 321 Abs. 2 Satz 5 HGB schreibt eine Aufgliederung von Abschlussposten vor, soweit dies zum
Verstandnis der Gesamtaussage des Jahresabschlusses, insbesondere zur Erlduterung der Be-
wertungsgrundlagen und deren Anderungen sowie der sachverhaltsgestaltenden MaRnahmen nach
§ 321 Abs. 2 Satz 4 HGB, erforderlich ist und die Angaben nicht im Anhang enthalten sind.

Zur Analyse der Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage haben wir die Posten der Bilanz und der Ge-
winn- und Verlustrechnung systematisch geordnet. Im Folgenden werden die einzelnen Posten ein-

gehend erlautert.

Vermoégenslage und Kapitalstruktur

Vermoégenslage und Kapitalstruktur sowie deren Veranderungen gegeniber dem Vorjahr ergeben
sich aus den folgenden Zusammenstellungen der Bilanzzahlen in TEUR fur die beiden Abschluss-
stichtage 31. Dezember 2018 und 31. Dezember 2017.

Hinweis

Da der Ausweis in TEUR erfolgt, kénnen sich Rundungsdifferenzen ergeben.
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Entwicklung der Vermdgenslage 31.12.2018 31.12.2017 Veranderung
TEUR % TEUR % TEUR %

A. Anlagevermogen

I.  Immaterielle Vermdgensgegenstinde

1. entgeltlich erworbene Konzessionen, ge-
werbliche Schutzrechte und ahnliche Rech-
te und Werte sowie Lizenzen an solchen
Rechten und Werten 597.,8 3,9 1.139,2 9,7 -541.,4 -47,5

Il. Sachanlagen
1. andere Anlagen, Betriebs- und Ge-

schéftsausstattung 7.672,3 49,6 3.560,3 30,2 41120 1155
2. geleistete Anzahlungen und Anlagen im
Bau 1.7432 11,3 29651 251 -1.221)9 -41,2

lll. Finanzanlagen

1. Beteiligungen 3,1 0,0 3,1 0,0 0,0 0
10.016.4 _646  _7.667.6 _650 23488 _30.6
B. Umlaufvermoégen
I.  Vorrate
1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 3,8 0,0 3,8 0,0 0,0 0,0
Il. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstéande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 26,3 0,2 46,8 0,4 -20,5 -43,8
2. Forderungen gegen den Trager 4.250,3 27,5 3.348,8 284 901,5 26,9
Ill. Kassenbestand, Bundesbankguthaben,
Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks 8,5 0,1 8,8 0,1 -0,3 -3,4
42889 27,7 34081 _289 _ 8808 258
C. Rechnungsabgrenzungsposten 1.165.5 75 717.3 6,1 448,2 62,5

15.470,8 100,0 11.793,1 100,0 3.677,7 31.2

Die Bilanzsumme hat sich gegenuber dem Vorjahr um TEUR 3.677,7 bzw. 31,2 % erhoht.

Die Steigerung bei den immateriellen Vermégensgegenstanden und beim Sachanlagevermégen um
TEUR 2.348,8 beruhte im Wesentlichen darauf, dass die Zugange 2018 u.a. bei Software (TEUR
477,0), PC, Monitoren und Druckern (TEUR 1.093,0), Servern (TEUR 756,1) und IT- und Telekom-
munikationsnetzen (TEUR 2.846,7) héher sind, als die Jahresabschreibungen in Hohe von TEUR
2.906,3.

Die immateriellen Vermégensgegenstande zum 31.12.2018 bestehen aus Datenverarbeitungs- Soft-
ware in Hohe von TEUR 597,8, die Sachanlagen bestehen im Wesentlichen aus Datennetzen
(TEUR 5.158,9, davon TEUR 3.879,9 immobile Netzausstattung, dazu gehért auch die im Hauptre-
chenzentrum aktivierten Werte), Peripheriegeraten (TEUR 1.360,5), Servern und anderer Hardware
(TEUR 1.152,8) sowie Anzahlungen bzw. Anlagen im Bau (TEUR 1.743,2 fiur das Back-Up-Rechen-
zentrum). In 2018 erfolgte die Fertigstellung und Inbetriebnahme des neuen Haupt-Rechenzen-
trums. Hier erfolgte ein Abgang durch Umbuchung von TEUR 2.570,3.

Bei den Finanzanlagen handelt es sich unverandert um die Kapitaleinlage bei dem KDN-Dachver-
band Kommunaler IT-Dienstleister. Gemal § 6 Abs. 2 der zuletzt am 19. Juli 2016 geanderten Sat-
zung betragt das Stammkapital EUR 100.000,00. Bei 32 Mitgliedern entspricht der Anteil des HABIT
EUR 3.125,00.
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Bei den Vorraten handelt es sich um Verbrauchsmaterialien wie Papier und Datentragermaterial und
um Computerzubehor sowie Telefonapparate. Zum 31.12.2016 wurde ein Festwert gebildet. Die
nachste Aufnahme erfolgt zum 31.12.2019.

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen im 6ffentlichen und privaten Bereich sanken von
TEUR 34,3 auf TEUR 14,2. Die Forderungen gegen Betriebe der Stadt Hagen verminderten sich
von TEUR 12,5 auf TEUR 12,1. Zum Zeitpunkt der Prifung (Mitte April 2019) waren diese Forde-
rungen eingegangen. Kreditorische Debitoren i.H.v. TEUR 32,1 sind unter Passiva D.4. ausgewie-

sen.

Die Forderungen gegen den Trager enthalten im Wesentlichen Forderungen gegen die Stadt Hagen
aus dem Leistungsverkehr. Zum Prifungszeitpunkt Ende April 2019 war die Schlussrechnung tber
Dauerleistungen des HABIT sowie die Vorauszahlung vom V. Quartal 2018 Uber insgesamt EUR
3.870.806,39 seitens der Stadt Hagen noch nicht beglichen. Einzel- sowie Pauschalwertberichtigun-

gen sind zulassigerweise nicht gebildet worden.

Die flissigen Mittel sind im Jahresvergleich fast unverandert geblieben und betreffen Guthaben bei

Kreditinstituten.

Bei den um TEUR 448,2 auf TEUR 1.165,5 gestiegenen aktiven Rechnungsabgrenzungsposten
handelt es sich um vorausbezahlte Beamtenbesoldung fir Januar 2019 (TEUR 86,8) sowie um vor-
ausbezahlte Hard- und Softwarepflegekosten und -mieten (TEUR 1.078,4), die in den nachsten Ge-

schéaftsjahren Aufwendungen darstellen.
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Entwicklung der Kapitalstruktur 31.12.2018 31.12.2017 Veranderung
TEUR % TEUR % TEUR %
A. Eigenkapital
|.  Stammkapital 194,0 1,3 194,0 1,6 0,0 0,0
Il. Gewinnrlcklagen
1. andere Gewinnriicklagen 3.575,9 23,1 3.376,0 28,6 199,9 59
I1l. Bilanzgewinn 510,6 3,3 667,7 5,7 -157,1 -23,5
_4.280,5 _27.,7  _4.237.7 _359 __428 _10
B. Sonderposten fiir Zuschiisse und Zulagen 0,0 0,0 3,9 0,0 -3,9  -100,0
C. Riickstellungen 1.255,2 8,1 12729 10,8 -17,7 -1,4
D. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinsti-
tuten 47,4 0,3 38,4 0,3 9,0 23,4
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen 1.530,5 9,9 559,9 4,7 970,6 173,4
3. Verbindlichkeiten gegeniiber dem Trager 7.156,2 46,3 4.386,3 37,2 2.769,9 63,1
4. sonstige Verbindlichkeiten 33,3 0,2 45,3 0,4 -12,0 -26,5
_8.767.4 _567  _5.0299 _426 37375 _743
E. Rechnungsabgrenzungsposten 1.167.5 7.5 1.248,7 _10,6 -81.2 -6.5

15.470,8 100,0 11.793,1 100,0 3.677,7 31.2

Die Bilanzsumme hat sich gegentber 2017 um TEUR 3.677,7 bzw. 31,2 % erhoht. Dabei stehen
hauptsachlich den Erhéhungen beim Eigenkapital, bei den Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen und bei den Verbindlichkeiten gegeniiber dem Trager die Minderungen bei den Riick-

stellungen und beim passiven Rechnungsabgrenzungsposten gegenuber.

Das Eigenkapital der Gesellschaft ist u.a. aufgrund des Jahresuberschusses 2018 um TEUR 42,8
bzw. 1,0 % auf TEUR 4.280,5 gestiegen. Die Betriebsleitung schlagt dem Rat der Stadt Hagen vor,
aus dem Bilanzgewinn in Héhe von TEUR 510,6 einen Betrag von TEUR 450,6 in die Gewinnrtickla-
gen (Standortwechsel) einzustellen und den Restbetrag von TEUR 60,0 ebenfalls in die Gewinnrlick-

lagen (Vorprojekt S/4 HANA) einzustellen.

Die zweckgebundenen Gewinnriicklagen entwickelten sich wie folgt:
Zur zweckentsprechenden Verwendung wurden der Ricklage flr den geplanten Standortwechsel

TEUR 500,0 (aus Bilanzgewinn 2017, vgl. Ratsbeschluss v. 5.7.2018) zugeflihrt.

Der Ricklage fir die Einfihrung eines Dokumentenmanagementsystems wurden TEUR 178,2 und

fir den Standortwechsel wurden TEUR 121,9 entnommen.
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Im Einzelnen: 2018 2017 Ver-
TEUR TEUR _&nderung
Riicklagen fiir noch durchzufiihrende Mal3nahmen
Dokumentenmanagementsystem 316 407 -91
Standortwechsel 0 0 0
316 407 -91
Riicklagen fiir durchgefiihrte Mallhahmen
Dokumentenmanagementsystem 158 245 -87
Standortwechsel 3.102 2.724 378
3.260 2.969 291
Gesamt 3.576 3.376 200
Die sonstigen Rickstellungen stellen sich wie folgt dar:
Stand Verbrauch Auflésung Zufuihrung Stand
1.1.2018 31.12.2018
EUR EUR EUR EUR EUR
a) Jahresabschluss-
kosten 70.000,00 65.007,50 4.992,50 70.000,00 70.000,00
b) Urlaub 266.171,00  266.171,00 0,00  331.361,00  331.361,00
c) Gleitzeitguthaben 349.087,00  349.087,00 0,00 173.482,00 173.482,00
d) Altersteilzeit
Aufstockungsbe-
trage Abfindungen,
Erflllungsrick-
stdnde Empfanger 165.881,00 72.348,00 0,00 1.151,00 94.684,00
e) Aufbewahrung von
Unterlagen 35.000,00 3.500,00 0,00 3.500,00 35.000,00
f) Uberstundenver-
plichtungen 190.922,00 190.922,00 0,00 370.686,00  370.686,00
g) Entsorgungsver-
pflichtungen 10.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00 10.000,00
h) ausstehende
Rechnungen 185.824,66 137.036,35 0,00 121.211,69 170.000,00
1.272.885,66 1.094.071,85 4.992,50 1.081.391,69 1.255.213,00

Die durchschnittliche Restlaufzeit aus Altersteilzeitverpflichtungen des HABIT betragt seit 1.1. 2018
ein Jahr. Daraus ergibt sich unter Anwendung des § 253 Nr. 2 HGB ein Abzinsungsfaktor in H6he
von 0,85 % (= EUR 1.151,00, oben unter "Zuflihrung" enthalten).

Die Rickstellung fir Altersteilzeit wurde gebildet, da zum 31.12.2018 gegenulber 1 Mitarbeiterin im
Blockmodell Altersteilzeitverpflichtungen bestanden (Vorjahr: 3).
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Die Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten sind stichtagsbezogen um TEUR 9,0 angestiegen.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen im o6ffentlichen Bereich stiegen von TEUR
536,7 auf TEUR 1.515,9. Die Verbindlichkeiten gegenlber Betrieben der Stadt Hagen sanken von
TEUR 23,2 auf TEUR 14,6. Die Verminderung bzw. Steigerung ist rein stichtagsbezogen zu sehen.
Zum Zeitpunkt der Prufung (Mitte April 2019) waren diese Verbindlichkeiten ausgeglichen.

Die Verbindlichkeiten gegentber dem Trager enthalten Verbindlichkeiten gegentber der Stadt Ha-
gen aus dem Leistungsverkehr. Sie sind um TEUR 907,5 auf TEUR 1.155,0 angestiegen.

Der HABIT unterhalt mit der Stadt Hagen ein System der gegenseitigen Bestandsverstarkung
(Cash-Pooling), wobei kurzfristig nicht bendtigte Liquiditdt zwecks Erzielung héherer Zinsertrage bei
der Stadtkdmmerei angelegt bzw. fehlende Liquiditdt zur Vermeidung erhdhter Zinsaufwendungen

durch kurzfristig von der Stadtkdmmerei gewahrte Kredite gedeckt wird.

Zum 31. Dezember 2018 betragt die gewahrte Cash-Pool-Kreditsumme TEUR 6.001,2 gegentber
TEUR 4.138,8 am 31. Dezember 2017. Der HABIT zahlte an die Stadt fir 2018 TEUR 21,2 an Zin-

sen.

Die sonstigen Verbindlichkeiten sind um TEUR 12,0 zurlickgegangen. Der grof3te Posten des Ge-
samtsaldos sind kreditorische Debitoren in Hohe von TEUR 32,2 (Vorjahr: TEUR 42,4).

Der passive Rechnungsabgrenzungsposten enthalt erhaltene Mietzahlungen fir vermietete Hard-
und Software bzw. sonstiges Anlagevermdgen, die sich auf folgende Wirtschaftsjahre beziehen und
dann Ertrag fir den HABIT darstellen.

Die Auflésung erfolgt entsprechend der betriebsgewdhnlichen Nutzungsdauer der vermieteten Anla-

geguter.
Im Einzelnen:
2018 2017 Veranderung
EUR EUR EUR
Stand 1.1. 1.248.688,18 1.647.156,23 -398.468,05
erhaltene
Mietvorauszahlungen 1.024.284,20 782.285,79 241.998,41
Auflésungen 1.105.426,47 1.180.753,84 -75.327,37

Stand 31.12. 1.167.545.91 1.248.688.18 -81.142.27
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Der Finanzmittelfonds setzt sich wie folgt zusammen:

31.12.2018 31.12.2017 Veranderung

TEUR TEUR TEUR
Kassenbestand und Guthaben bei
Kreditinstituten 8,5 8,8 -0,3
Verbindlichkeiten gegentiber
Kreditinstituten -47 .4 -38,4 -9,0
Cash-Pool-Konto mit der Stadt Hagen -6.001,2 -4.138,8 -1.862,4

-6.040.1 -4.168.4 -1.871.7
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4.3.2 Ertragslage

Die aus der Gewinn- und Verlustrechnung abgeleitete Gegentberstellung der Erfolgsrechnungen
der Geschaftsjahre 2018 und 2017 zeigt folgendes Bild der Ertragslage und ihrer Veranderungen:

1.1. bis 1.1. bis Anderung ggu.
31.12.2018  31.12.2017 dem Vorjahr in
TEUR TEUR TEUR %
Umsatzerlose 15.268,6 15.022,0 246,6 1,6
+  Sonstige betriebliche Ertrage 548,9 556,8 79 -14
- Materialaufwand 4.446,3 3.879.4 566,9 _14,6
= Rohergebnis 11.371,2 11.699,4 -3282 _-28
- Personalaufwand 7.267,5 7.126,0 141,5 2,0
- Abschreibungen 2.906,3 3.199,3 -293,0 -9,2
- Sonstige betriebliche Aufwendungen 963,7 833,6 1301 15,6
=  Betriebsergebnis _.2337 _.5405 -306,8 56,8
- Finanzaufwand 22,4 23,8 -14 _-59
= Finanzergebnis ___224 ___-238 .14 059
Ergebnis nach Steuern 211,3 516,6 -305,3 -59,1
- Sonstige Steuern 0,7 0,7 0,0 0,0
= Jahresergebnis 210,6 515,9 -305,3 -59,2

Die Umsatzerlése sind um TEUR 246,6 bzw. 1,6 % angestiegen.

Zusammensetzung: 2018 2017 Veranderung
TEUR TEUR TEUR
Anwendungsbereitstellung
Allgemeine Verwaltung 2.678,2 2.659,7 18,5
Finanzverwaltung 1.482,5 1.504,8 -22,3
Bauwesen 1.139,2 1.203,6 -64,4
Recht, Ordnung, Sicherheit 1.000,7 1.156,3 -155,6
Schulen und Kultur 724 .4 582,1 142,3
Soziales und Gesundheit 287,5 315,8 -28,3
7.312,5 7.422,3 -109,8
Arbeitsauftrage
IT-Dienstleistungen und Projekte 272,8 614,4 -341,6
Weiterverrechnung von Dienstleistungen 493,0 420,6 72,4
Verkauf von Hard- und Software 145,0 1741 -29,1
Ubrige Erlose 96,2 61,4 34,8
1.007,0 1.270,5 -263,5
Ubrige
Vermietung von Hard- u. Software 1.233,2 1.509,8 -276,6
Erlése IT-Netze 2.397,6 2.504,4 -106,8
Erlése Telekommunikationsnetz 1.155,8 1.071,6 84,2
Endgerateservice 2.082,8 1.164,8 918,0
Erlése Datenleitungsgebuihren 79,7 78,6 1,1
6.949,1 6.329,2 619,9

Gesamt: 15.268.6 15.022.0 246.6
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Die sonstigen betrieblichen Ertrage liegen um TEUR 7,9 unter dem Vorjahreswert, insbesondere
wegen der geringeren Auflésung des Postens "Ruckstellungen” (Ruckstellungsspiegel). Die jahrli-
che Kostenerstattung in Zusammenhang mit der WBH ist mit TEUR 540 (letztmalig fur 2018) kon-

stant.

Der Materialaufwand besteht aus Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und zu 96,3 %

(2017: 95,1 %) aus bezogenen Leistungen, die fur die Stadt verauslagt wurden.

Im Einzelnen: 2018 2017 Veranderung
TEUR TEUR TEUR

Wartung und Pflege von Hard- und Software 2.182,7 1.973,9 208,8
Telefongeblihren 391,7 395,0 -3,3
Beratungs- / Unterstitzungsleistungen 381,9 408,5 -26,6
Externe Betriebsleistungen 513,5 468,5 45,0
Gebluhren fur Datenleitungen 310,0 262,1 47,9
Schulungsleistungen fiir Kunden 58,6 12,2 46,4
Miete Hardware/Software 309,7 47,6 262,1
sonstige 132,0 119,8 12,2

4.280,1 3.687,6 592,5

Die bezogenen Leistungen haben in Summe zugenommen, wobei zwei Kostenarten geringflgig

ricklaufig sind.

Der Personalaufwand ist um TEUR 141,5 gestiegen.

Im Einzelnen: 2018 2017 Veranderung
TEUR TEUR TEUR
a) Léhne und Gehélter
Dienstaufwendungen tariflich Beschaftigte 3.934,1 3.867,0 67,1
Dienstaufwendungen Beamte 1.083,0 1.031,2 51,8
Zufuhrung zur Altersteilzeit-RSt 0,0 0,0 0,0
5.017,1 4.898,2 118,9

b) soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorqung und fiir Unterstiitzung

Sozialabgaben 753,2 752,2 1,0
Beihilfen 175,0 227,6 -52,6
Versorgungsaufwendungen 1.006,2 943,5 62,7
Beitrage an Zusatzversorgungskasse 316,0 304,5 11,5

2.250,4 2.227.,8 22,6
Personalaufwand Gesamt: 7.267,5 7.126,0 141,5
— davon fir Altersversorgung: 1.322,2 1.248,0 74,2

Die Ursache fiir den Anstieg der Personalkosten liegt u.a. in der Erhéhung der Dienstaufwendungen

fur tariflich Beschaftigte.
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Im Geschaftsjahr 2018 waren durchschnittlich 69 tarifliche Mitarbeiter (Vorjahr: 66), 8 Auszubil-
dende (Vorjahr: 7) und 17 Beamte einschl. Betriebsleiter (Vorjahr: 18) beschaftigt. Damit ergibt sich
ein Durchschnittsbestand von 94 Beschaftigten (Vorjahr: 91).

Die Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstande des Anlagevermdégens und Sachan-
lagen sind im Berichtsjahr 2018 um TEUR 293,0 zuriickgegangen.

Im Einzelnen: 2018 2017 Veranderung
TEUR TEUR TEUR

Abschreibungen

— auf immaterielle Vermdgensgegenstande 970,8 1.213,2 -242.4

— auf Software GWG 47,6 185,4 -137,8
1.018,4 1.398,6 -380,2

Abschreibungen

— auf Hardware/Netzausstattung 1.815,5 1.724,2 91,3

— auf Betriebs- und Geschaftsausstattung 14,2 12,9 1,3

— auf Fahrzeuge 3,1 3,1 0,0

—auf GWG 55,1 60,5 -5,4
1.887,9 1.800,7 87,2
2.906,3 3.199,3 -293,0

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind im Jahresvergleich um TEUR 130,1 angestiegen.

Im Einzelnen: 2018 2017 Veranderung
TEUR TEUR TEUR

Betriebsaufwand 655,3 493,5 161,8

Verwaltungsaufwand 162,8 176,9 -14 1

sonstige Aufwendungen 145,6 163,2 -17,6

963,7 833,6 130,1

Der Betriebsaufwand ergibt sich detailliert wie folgt:

2018 2017 Veranderung

TEUR TEUR TEUR
Raumkosten/Energiekosten 334,3 200,1 134,2
GWG-Aufwendungen 55,0 27,4 27,6
Gebaudemieten 266,0 266,0 0,0
655,3 493,5 161,8

Die Erhdhung der Energiekosten ist bedingt durch den Start des laufenden Betriebes des HRZ in
den neuen Betriebsrdumen Eilper Str. 132 - 136 sowie Nachbelastungen aus dem alten Mietverhalt-
nis Berlet, Langenkampstr.
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Der Verwaltungsaufwand ergibt sich detailliert wie folgt:

Verwaltungskostenumlage
Fernmeldegebiihren
Fahrt- und Reisekosten
Blromaterial

Ubrige

2018 2017 Veranderung
TEUR TEUR TEUR

119,6 127,2 -7,6

20,7 20,9 -0,2

20,8 24,8 -4,0

1,3 3,0 -1,7

0,4 1,0 -0,6

162,8 176,9 -14.1

Die sonstigen Aufwendungen ergeben sich detailliert wie folgt:

Fortbildungskosten
Abgaben, Versicherungen, Beitrage

Rechts-, Beratungs- und Priifungskosten

Verluste aus Anlagenabgang
periodenfremde Aufwendungen
Unterhalt Fahrzeuge

sonstige

2018 2017 Veranderung
TEUR TEUR TEUR

33,9 41,6 -7,7

62,5 53,2 9,3

26,6 26,6 0,0

0,6 0,8 -0,2

3,3 1,6 1,7

7,4 8,2 -0,8

11,3 31,2 -19,9

145,6 163,2 -17,6

Die dezentralen Aus- und Fortbildungskosten schwanken, da einige FortbildungsmaRnahmen in

Mehrjahreszyklen anfallen.

Das Finanzergebnis ist verursacht durch die Abzinsung der Altersteilzeitrickstellung (TEUR 1,2,

2017: TEUR 4,6) und durch die hdheren Zinsen an die Stadt Hagen im Rahmen der gegenseitigen
Bestands- bzw. Liquiditatsverstarkung (TEUR 21,2, 2017: TEUR 19,2).

Das Berichtsjahr schliel3t — abweichend zur Planung — mit einem Jahrestberschuss in Hohe von

TEUR 210,5 (2017: TEUR 515,9) ab.
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Feststellungen gemaR § 53 HGrG

Bei unserer Prifung haben wir auftragsgemaR die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2 HGrG
beachtet. Dementsprechend haben wir auch geprtft, ob die Geschafte ordnungsgemaf, d.h. mit
der erforderlichen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschldgigen handelsrechtlichen Vor-
schriften, den Bestimmungen der Satzung und der Geschaftsordnung fir die Geschaftsfihrung ge-
fuhrt worden sind.

Die erforderlichen Feststellungen haben wir in diesem Bericht und in Anlage 6 dargestellt (Pruf-
und Erhebungsliste zu den Feststellungen nach § 53 HGrG auf der Grundlage des IDW PS 720
Fragenkatalogs zur Prifung der OrdnungsmaRigkeit der Geschéaftsfiihrung und der wirtschaftlichen
Verhéltnisse nach § 53 HGrG). Uber diese Feststellungen hinaus hat unsere Priifung keine Beson-
derheiten ergeben, die nach unserer Auffassung fiir die Beurteilung der OrdnungsmaRigkeit der

Geschaftsflihrung von Bedeutung sind.

Tétigkeit von Uberwachungsorganen und Betriebsleitung sowie individualisierte
Offenlegung der Organbeziige

Der HABIT hat einen Betriebsausschuss, der zum 31.12.2018 aus 18 ordentlichen Mitgliedern be-
steht. Der Betriebsausschuss berat die Beschlisse des Rats der Stadt Hagen vor und entscheidet
in den Angelegenheiten, die nicht zu den Zustandigkeiten des Rats oder der laufenden Betriebsfih-
rung gehoéren. Im Berichtsjahr haben flnf Betriebsausschusssitzungen stattgefunden. Die Bildung

des Betriebsausschuss obliegt dem Rat der Stadt Hagen.

Der Betriebsausschuss setzt sich zum 31.12.2018 wie folgt zusammen:
Vorsitzender

Herr Stefan Ciupka, Bankkaufmann.

Ordentliche Mitglieder

Herr Michael Grzeschista, Technischer Zeichner,

Herr Alexander Béhm, Fraktionsgeschéftsfiihrer,

Herr Claus Rudel, Maschinenbautechniker,

Herr Michael Deaki, Dipl.-Wirtsch.-Ing.,

Herr Hans-Christian Mechnich, Schlosser,

Herr Kevin Niedergriese, kfm. Angestellter,

Herr Martin Stange, Elektromeister,

Herr Meinhard Wirth, Werkstattleiter,

Herr Reiner Voigt, Rechtsanwalt,

Herr Thomas Feuerstack, IT-System-Analyst,

Frau Kathy Sommer-Bergenthal, Unternehmensberaterin,
Herr Max Schmidt, Industriekaufmann

Herr Olaf Born, Industriemechaniker

Herr Udo Pfeiffer, Pensionar,

Herr Michael Zimmer, Mechatroniker,

Herr Andreas Lechte, Technischer Angestellter,

Herr Ralf Sondermeyer, Pharmazeutisch-technischer Assistent,
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Betriebsleiter im Geschéftsjahr 2018 waren:
Herr Stadtkammerer Christoph Gerbersmann, Hagen, (1. Betriebsleiter),

Herr Gerhard Thurau, Hagen.

Die Bezlige von Herrn Gerbersmann werden von der Stadt Hagen getragen. Die Gesamtbezlige

von Herrn Thurau sind gemaR § 24 Abs. 1 EigvVO NRW im Anhang angegeben.

Der Rat der Stadt Hagen entscheidet tiber die Angelegenheiten, die ihm durch die GO NRW, die

EigVO oder die Betriebssatzung vorbehalten sind, insbesondere Uber:

¢ die Bestellung der Betriebsleitung und deren Stellvertretung;
o die Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplans;

¢ die Feststellung des Jahresabschlusses und die Verwendung des Jahresgewinns oder die
Deckung eines Verlustes;

o die Ausstattung des Betriebs mit Eigenkapital sowie tber die Riickzahlung von Eigenkapital
an die Stadt Hagen.

Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

Der Eigenbetrieb verfugt Uber einen ausfuhrlichen Geschéaftsverteilungsplan, welcher die Arbeits-

platzbeschreibungen und die Stellenbesetzung beinhaltet.

Aufbauend auf der Betriebssatzung besteht eine Dienstanweisung, welche die Zusammenarbeit
zwischen der Stadt Hagen und des HABIT Hagener Betrieb fir Informationstechnologie — Sy-
stemhaus fir Hagen und Ennepe-Ruhr — eigenbetriebsahnliche Einrichtung der Stadt Hagen, re-
gelt. Hierzu wurde ein Organigramm entwickelt, in welchem die Leistungsbeziehungen und demzu-
folge auch Zustandigkeiten und Weisungsbefugnisse zwischen der Stadt und dem HABIT abgebil-

det werden.

Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

Der HABIT erstellt, entsprechend den gemeinderechtlichen Anforderungen, vor Beginn eines jedes
Wirtschaftsjahrs einen Wirtschaftsplan. Dieser Wirtschaftsplan beinhaltet einen Erfolgs-, Investi-
tions-, Personal- und Finanzplan sowie eine Stellenlibersicht.

Das System erfllt die Anforderungen des HABIT und der Aufsichtsgremien.

Das Rechnungswesen entspricht den gesetzlichen Vorschriften und den anerkannten Regeln

(Grundsatze ordnungsmafiger Buchfihrung).

Der Aufbau und der Betrieb des Rechnungswesens genigt den Anforderungen des HABIT.
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Risikofriiherkennungssystem

Es ist eine Stabsstelle mit einem Risikobeauftragten eingerichtet, der unmittelbar dem Geschafts-

bereichsleiter Rechnungswesen unterstellt ist.

Finanzinstrumente, andere Termingeschéfte, Optionen und Derivate
Finanzinstrumente wie Termingeschéafte, Optionen und Derivate werden nicht eingesetzt.

Interne Revision

Die Zustandigkeit fur interne Revisionen durch das Rechnungspriifungsamt ergeben sich aus der

GO NRW, der EigVO NRW sowie der Rechnungsprufungsordnung.

Die Berechtigungen des Rechnungsprifungamts im Rahmen der internen Revision richten sich
nach den gemeinderechtlichen Vorschriften in §§ 101, 103 GO NRW und nach § 8 der Betriebs-
satzung und reichen von internen Prifungen in Form von Sonderpriifungen bis hin zu Prifungen

der Kassen- und Wirtschaftsfihrung.

Eine eigenstandige Stelle innerhalb des HABIT fiir den Bereich der internen Revision existiert nicht.

Ubereinstimmung der Rechtsgeschifte und MaBnahmen mit Gesetz, Satzung, Ge-
schéftsordnung, Geschiéftsanweisung und bindenden Beschliissen des Uberwa-
chungsorgans

Im Rahmen der Jahresabschlusspriifung wurden keine Verstof3e festgestellt.

Durchfiihrung von Investitionen

Die Planung und Abwicklung der Investitionen entspricht in vollem Umfang den Anforderungen.

Vergaberegelungen

Fir Geschafte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, werden grundsatzlich Preisvergleiche
durch Einholung von drei Angeboten durchgefiihrt. Eine Ausnahme von der Regelung umfassen
Geschéfte innerhalb der Stadt fur Leistungen des Personalamts und des Rechtsamts. Diese Leis-

tungen werden ohne weitere Wirtschaftsvergleiche eingekauft.

Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

Die Berichterstattung an den Betriebsausschuss erfolgt durch schriftliche Quartalsberichte. Die
Rahmenbedingungen werden durch den Wirtschaftsplan vorgegeben. Unterjahrige Abweichungen
sind dem Umstand geschuldet, dass Aufwendungen Uber den Planzeitraum gleichverteilt werden.

Ungewdhnliche Bilanzposten und stille Reserven

Es gibt keine Anhaltspunkte fir ungewoéhnliche Bilanzposten oder nennenswerte stille Reserven.
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Finanzierung

Die Kapitalstruktur ist zu 27,67 % durch Eigenkapital und zu 72,33 % durch Rulckstellungen und
Verbindlichkeiten (Fremdkapital) gepragt. Der Betrieb ist an den Cash-Pool der Stadt Hagen ange-
schlossen.

Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

Die Eigenkapitalausstattung des HABIT ist angemessen. Ausschuttungen sind im gepriften Ge-

schéaftsjahr nicht vorgenommen worden.

Rentabilitét / Wirtschaftlichkeit
Der HABIT erwirtschaftete im Berichtsjahr einen Jahreslberschuss.

Anhaltspunkte flr unwirtschaftliches Handeln haben sich im Rahmen unserer Prifung nicht erge-

ben.
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6. Wiedergabe des Bestatigungsvermerks uber die Jahresabschlusspriifung
und Schlussbemerkung

Nach dem Ergebnis unserer Prifung haben wir am 6. Mai 2019 dem als Anlagen 1 bis 3 beigefligten Jah-
resabschluss zum 31. Dezember 2018 und dem als Anlage 4 beigefligten Lagebericht flir das Geschafts-
jahr 2018 dem HABIT Hagener Betrieb flir Informationstechnologie — Systemhaus fir Hagen und
Ennepe-Ruhr — eigenbetriebsahnliche Einrichtung der Stadt Hagen, Hagen, den folgenden Bestatigungs-

vermerk erteilt, der von uns an dieser Stelle wiedergegeben wird:
"BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die HABIT Hagener Betrieb fir Informationstechnologie — Systemhaus fir Hagen und Ennepe-Ruhr —

eigenbetriebsahnliche Einrichtung der Stadt Hagen
Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss des HABIT Hagener Betrieb fir Informationstechnologie — Systemhaus
fur Hagen und Ennepe-Ruhr — eigenbetriebsahnliche Einrichtung der Stadt Hagen — bestehend aus der Bi-
lanz zum 31. Dezember 2018 und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar
2018 bis zum 31. Dezember 2018 sowie dem Anhang, einschlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden — geprift. Darliber hinaus haben wir den Lagebericht des HABIT Hagener Be-
trieb fir Informationstechnologie — Systemhaus fur Hagen und Ennepe-Ruhr — eigenbetriebsahnliche Ein-
richtung der Stadt Hagen fir das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2018 bis zum 31. Dezember 2018 geprft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, flr Kapital-
gesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deut-
schen Grundsatze ordnungsmafiger Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechen-
des Bild der Vermdgens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2018 sowie ihrer Er-
tragslage fir das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2018 bis zum 31. Dezember 2018 und

e vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft. In
allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit Jahresabschluss, entspricht den
deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung

zutreffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen gegen die

Ordnungsmaliigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefihrt hat.
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Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317
HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze
ordnungsmaRiger Abschlussprifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und
Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Prifung des Jahresabschlusses
und des Lageberichts® unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unter-
nehmen unabhangig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vor-
schriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforde-
rungen erflllt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und
geeignet sind, um als Grundlage flr unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu

dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und der fiir die Uberwachung Verantwortlichen fiir den
Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich flr die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den deut-
schen, fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen
entspricht, und dafir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsma-
Riger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die inter-
nen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundséatzen ordnungsmaRiger Buchfiih-
rung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei

von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich, die Fahig-
keit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die
Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit, sofern
einschlagig, anzugeben. Darlber hinaus sind sie dafur verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungs-
legungsgrundsatzes der Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachli-

che oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichts, der insge-
samt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen
mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die
Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Ver-
treter verantwortlich fir die Vorkehrungen und MalRnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet ha-
ben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen ge-
setzlichen Vorschriften zu ermdglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise flr die Aussagen im

Lagebericht erbringen zu kénnen.
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Die fir die Uberwachung Verantwortlichen sind verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungsle-

gungsprozesses der Gesellschaft zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lagebe-

richts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes
frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist, und ob der La-
gebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentli-
chen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen in
Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zu-
kinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Pru-

fungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Uberein-
stimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deut-
schen Grundsatze ordnungsmafiger Abschlussprifung durchgefiihrte Prifung eine wesentliche falsche
Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus VerstéRen oder Unrichtigkeiten resultieren
und werden als wesentlich angesehen, wenn verninftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie einzeln
oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftli-

chen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung tUben wir pflichtgemalles Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung.

Darlber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtigter — fal-
scher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und flihren Prifungshandlungen
als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeig-
net sind, um als Grundlage fir unsere Prufungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche
Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei VerstolRen hoher als bei Unrichtigkeiten, da VerstdRe
betriigerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irreflihrende Dar-
stellungen bzw. das Aulierkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

e gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Prifung des Jahresabschlusses relevanten internen
Kontrollsystem und den fur die Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und MalRnahmen,
um Prufungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch
nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben.

e Dbeurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungsle-
gungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten geschatz-
ten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

e ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern ange-
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wandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit sowie, auf der
Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit
Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft
zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass
eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehdo-
rigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese An-
gaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere
Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten
Prifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fiihren, dass die
Gesellschaft ihre Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfihren kann.

e beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses einschlielich
der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrundeliegenden Geschéaftsvorfalle und Ereignisse
so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger
Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

e beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesentsprechung
und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft.

e fihren wir Prufungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunftsorientier-
ten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prifungsnachweise vollziehen
wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrun-
de gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunfts-
orientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorien-
tierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein er-
hebliches unvermeidbares Risiko, dass kilinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten

Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und die
Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prufungsfeststellungen, einschlief3lich etwaiger Mangel im in-

ternen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prifung feststellen."

Vorstehenden Priifungsbericht erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vorschriften und den

Grundsatzen ordnungsmaRiger Erstellung von Prifungsberichten (IDW PS 450 n.F.).

Die Verwendung des vorstehend wiedergegebenen Bestatigungsvermerks auflerhalb dieses Prifungsbe-

richts setzt unsere vorherige Zustimmung voraus.
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Die Veroffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses und/oder des Lageberichts in einer von
der bestéatigten Fassung abweichenden Form (einschlieRlich der Ubersetzung in andere Sprachen) er-
fordert unsere erneute Stellungnahme, soweit dabei unser Bestatigungsvermerk zitiert oder auf unsere

Prifung hingewiesen wird. Wir weisen diesbezlglich auf § 328 HGB hin.

Hagen, 6. Mai 2019

Dr. Reiner Deussen
Wirtschaftsprufer
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HABIT Hagener Betrieb fur Informationstechnologie — Systemhaus fur Hagen und Ennepe-Ruhr —

eigenbetriebsahnliche Einrichtung der Stadt Hagen
Hagen

Bilanz zum 31. Dezember 2018

Anlage 1
AKTIVA PASSIVA
31.12.2018 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2017
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
A. Anlagevermogen A. Eigenkapital
I. Immaterielle Vermbgensgegenstande |. Stammkapital 193.987,10 193.987,10
1. entgeltlich erworbene Konzessionen, ge- II. Gewinnrlcklagen
werbliche Schutzrechte und dhnliche Rechte andere Gewinnrlcklagen 3.575.930,11 3.376.033,97
und Werte sowie Lizenzen an solchen Rech-
ten und Werten 597.777,00 1.139.211,00 lll. Bilanzgewinn 510.638,28 667.712,40
2. geleistete Anzahlungen 0,00 0,00
597.777,00 1.139.211,00 B. Sonderposten fiir Zuschiisse und Zulagen 0,00 3.900,00
II. Sachanlagen C. Riickstellungen
1. andere Anlagen, Betriebs- und Geschafts- sonstige Ruckstellungen 1.255.213,00 1.272.885,66
ausstattung 7.672.254,93 3.560.254,93
2. geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 1.743.222,99 2.965.064,53 D. Verbindlichkeiten
9.415.477,92 6.525.319,46
1. Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinsti-
lll. Finanzanlagen tuten 47.425,54 38.386,97
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Beteiligungen 3.125,00 3.125,00 Leistungen 1.530.534,48 559.901,91
. 3. Verbindlichkeiten gegentber dem Trager 7.156.203,08 4.386.295,20
B. Umlaufvermégen 4. sonstige Verbindlichkeiten 33.290,26 45.317,78
) 8.767.453,36 5.029.901,86
I. Vorrate - davon aus Steuern EUR 1.140,64 (EUR 2.881,63)
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 3.750,00 3.750,00 EUR 33.290,26 (EUR 45.317,78)
Il. Forderungen und sonstige Vermdgensge- E. Rechnungsabgrenzungsposten 1.167.545,98 1.248.688,18
genstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 26.275,61 46.769,44
2. Forderungen gegen den Trager 4.250.315,99 3.348.770,80
4.276.591,60 3.395.540,24
Ill. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Gut-
haben bei Kreditinstituten und Schecks 8.514,46 8.815,20
C. Rechnungsabgrenzungsposten 1.165.531,85 717.348,27
15.470.767,83 11.793.109,17 15.470.767,83 11.793.109,17




HABIT Hagener Betrieb fur Informationstechnologie
— Systemhaus fur Hagen und Ennepe-Ruhr —
eigenbetriebsahnliche Einrichtung der Stadt Hagen
Hagen

Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 1.1. - 31.12.2018

1. Umsatzerlose

2. sonstige betriebliche Ertrage

- davon Auflésung von Sonderposten mit Ricklagenanteil
EUR 3.900,00 (EUR 3.900,00)

3. Materialaufwand
a) Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und Be-
triebsstoffe und fir bezogene Waren
b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen

4. Personalaufwand
a) Léhne und Gehalter
b) soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und fur Unterstlitzung

- davon fir Altersversorgung EUR 1.322.245,15
(EUR 1.247.967,21)

5. Abschreibungen
auf immaterielle Vermégensgegenstande des
Anlagevermogens und Sachanlagen

6. sonstige betriebliche Aufwendungen

7. Zinsen und ahnliche Aufwendungen

- davon an verbundene Unternehmen EUR 21.223,56
(EUR 19.267,51)

- davon Zinsaufwendungen aus der Abzinsung von
Ruckstellungen EUR 1.151,00 (EUR 4.576,00)

8. Ergebnis nach Steuern
9. sonstige Steuern
10. Jahresuberschuss
11. Entnahmen aus Gewinnriicklagen

aus anderen Gewinnrticklagen

12. Bilanzgewinn

Geschéftsjahr
EUR

15.268.593,58

548.892,50

166.233,02
4.280.101,67
4.446.334,69

5.017.064,98

2.250.448,04
7.267.513,02

2.906.263,61
963.733,78

22.374,56

211.266,42

732,00

210.534,42

300.103,86

510.638,28

Anlage 2

Vorjahr
EUR

15.022.008,69

556.756,39

191.802,62
3.687.613,81
3.879.416,43

4.898.269,04

2.227.771,88
7.126.040,92

3.199.265,52
833.592,50

23.843,51

516.606,20

732,50

515.873,70

151.838,70

667.712,40
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Anhang fiir das Geschaftsjahr 2018

Inhaltsverzeichnis
Allgemeine Angaben zum Unternehmen
Allgemeine Angaben zu Inhalt und Gliederung des Jahresabschlusses
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
Erlduterungen zur Bilanz
Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung.

Sonstige Pflichtangaben
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I. Allgemeine Angaben zum Unternehmen

Der Hagener Betrieb fir Informationstechnologie - Systemhaus fir Hagen und Ennepe-Ruhr - (HABIT) wird in
der Rechtsform eines Eigenbetriebes (eigenbetriebsahnliche Einrichtung) gemaf § 107 Abs. 2 Gemeindeord-
nung NRW in Verbindung mit den Vorschriften der EigvVO NRW geflihrt. Der Sitz des HABIT ist Hagen.

Il. Allgemeine Angaben zu Inhalt und Gliederung des Jahresabschlusse

Der Jahresabschluss des HABIT ist entsprechend der Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung NRW nach
den Vorschriften des Handelsgesetzbuches fir groRe Kapitalgesellschaften in der Fassung des Bilanzrichtli-

nie-Umsetzungsgesetz (BilIRUG) aufgestellt worden.

Zur Erhéhung der Klarheit und Ubersichtlichkeit des Jahresabschlusses ist die Bilanz gem. § 265 Abs. 5 S. 2
HGB um den gesonderten Ausweis der Forderungen gegen den Trager bzw. Verbindlichkeiten gegentber

dem Trager erweitert worden.

Die Gewinn- und Verlustrechnung ist gem. § 275 Abs. 2 HGB nach dem Gesamtkostenverfahren in Staffel-

form aufgestellt.

lll. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Der Jahresabschluss enthalt samtliche, gesetzlich vorgeschriebene Vermdégensgegenstande, Schulden, Auf-
wendungen und Ertréage. In der Bilanz sind das Anlage- und das Umlaufvermégen, das Eigenkapital, die
Rickstellungen, die Schulden sowie die aktiven und passiven Rechnungsabgrenzungsposten ausgewiesen
und hinreichend aufgegliedert. Posten der Aktivseite sind nicht mit Posten der Passivseite und Aufwendungen
sind nicht mit Ertrdgen verrechnet.

Die Bewertung der Zugange im Anlagevermégen erfolgt zu den Anschaffungskosten einschlielich der nicht
abziehbaren Mehrwertsteuer, abziglich Rabatte oder Skonti. Planmafige Abschreibungen wurden linear be-
rechnet. Es werden betriebsgewdhnliche Nutzungsdauern zwischen 3 und 10 Jahren zugrunde gelegt. Ge-
ringwertige Wirtschaftsgiter mit Anschaffungskosten bis 410,00 € werden weiterhin im Jahr des Zugangs

vollstandig abgeschrieben.
Der Ansatz der Finanzanlagen erfolgt mit den Anschaffungskosten.

Die Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe sind mit den Anschaffungskosten nach Festwertverfahren gem. § 240 Abs.
3 HGB bewertet. Die nachste Aufnahme/Bewertung wird per 31.12.2019 vorgenommen.

Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande sind mit dem Nennwert angesetzt.

Pauschalwertberichtigungen sind aufgrund des geringen Forderungsbestandes nicht gebildet. Einzelwertbe-

richtigungen sind nicht erforderlich.
Samtliche Forderungen haben Restlaufzeiten bis zu einem Jahr.
Die liquiden Mittel sind mit dem Nominalwert bilanziert.

Die Bewertung der Riickstellungen erfolgt in Hohe des nach verntiinftiger kaufmannischer Beurteilung notwen-

digen Erfullungsbetrages. Langfristige Rickstellungen wurden laufzeitadaquat abgezinst.
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Die Verbindlichkeiten sind mit dem Erflllungsbetrag angesetzt.

Samtliche Verbindlichkeiten haben wie im Vorjahr Restlaufzeiten bis zu einem Jahr.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sind im Regelfall mit dem Ublichen Eigentumsvorbehalt

besichert, soweit es sich dabei um Liefergeschafte handelt.

IV. Erlauterungen zur Bilanz
1. Anlagevermoégen

Wir verweisen auf den nachfolgenden Anlagenspiegel auf Seite 4.

2. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen beinhalten Forderungen gegen andere Betriebe des Tra-
gers in Hohe von 12.106,06 € (Vorjahr 12.494,63 €).

Die Forderungen gegen den Trager setzen sich wie folgt zusammen:

2018 2017
€ €
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 4.250.315,99 3.348.770,80

3. Rechnungsabgrenzungsposten

Im aktiven Rechnungsabgrenzungsposten sind voraus gezahlte Aufwendungen der folgenden Wirtschaftsjah-
re aktiviert. Der passive Rechnungsabgrenzungsposten beinhaltet von unseren Kunden erhaltene Mietzahlun-
gen, die sich auf folgende Wirtschaftsjahre beziehen.
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Eigenbetriebsahnliche Einrichtung der Stadt Hagen, Hagen
Anlagenspiegel
Anschaf- Abschreibungen/Zuschreibungen Buchwerte
fungs-/Herstellungskosten
Stand Zugange Umbuch- un- Abgange Stand kumuliert Zugange Abgange kumuliert 31.12.2018 31.12.2017
1.1.2018 gen 31.12.2018 Stand Stand
1.1.2018 31.12.2018

€ € € € € € € € € € €
13.102.886,74 476.996,25 0,00 1.409.618,58 12.170.264,41 11.963.675,74 1.018.430,25 1.409.618,58 11.572.487,41 597.777,00 1.139.211,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.102.886,74 476.996,25 0,00 1.409.618,58 12.170.264,41 11.963.675,74 1.018.430,25 1.409.618,58 11.572.487,41 597.777,00 1.139.211,00
22.776.611,35 3.429.972,67 2.570.341,69 782.454,06 27.994.471,65 19.216.356,42 1.887.833,36 781.973,06 20.322.216,72 7.672.254,93 3.560.254,93
2.965.064,53 1.348.500,15 -2.570.341,69 0,00 1.743.222,99 0,00 0,00 0,00 0,00 1.743.222,99 2.965.064,53
25.741.675,88 4.778.472,82 0,00 782.454,06 29.737.694,64 19.216.356,42 1.887.833,36 781.973,06 20.322.216,72 9.415.477,92 6.525.319,46
3.125,00 0,00 0,00 0,00 3.125,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.125,00 3.125,00
38.847.687,62 5.255.469,07 0,00 2.192.072,64 41.911.084,05 31.180.032,16 2.906.263,61 2.191.591,64 31.894.704,13 10.016.379,92 7.667.655,46




4. Eigenkapital

Die Entwicklung des Eigenkapitals ist der nachfolgenden Tabelle zu entnehmen:

Stammkapital
Ricklagen
Bilanzgewinn
Eigenkapital
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Das Stammkapital des HABIT betragt unverandert 193.987,10 €.

Die Rucklagen entwickeln sich wie folgt:

Fir noch durchzufiihrende
MaRnahmen

Stand 1.1.2018
Zuflihrung
Entnahme
Umbuchung
Stand 31.12.2018

Fur durchgeflhrte Malinah-
men

Stand 1.1.2018
Zufuhrung
Entnahme
Umbuchung
Stand 31.12.2018

31.12.2018 31.12.2017 Veranderung
€ € € %
193.987,10 193.987,10 0,00 0,0
3.575.930,11 3.376.033,97 199.896,14 59
510.638,28 667.712,40 -157.074,12 -23,5
4.280.555,49 4.237.733,47 42.822,02 1,0
Dokumenten-
management- Standort-
system wechsel Gesamt
€ € €
407.905,32 0,00 407.905,32
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
-91.774 11 0,00 -91.774 11
316.131,21 0,00 316.131,21
244 496,27  2.723.632,38  2.968.128,65
0,00 0,00 0,00
-178.202,90 -121.900,96 -300.103,86
91.774,11 500.000,00 591.774,11
158.067,48 3.101.731,42  3.259.798,90
474.198,69 3.101.731,42  3.575.930,11

Zur zweckentsprechenden Verwendung wird der Ruicklage fir den Standortwechsel ein Betrag von

121.900,96 € und der Riicklage fir das Dokumentenmanagementsystem ein Betrag von 178.202,90 € ent-

nommen. Gemal Ratsbeschluss vom 05. Juli 2018 wurde aus dem Bilanzgewinn 2017 ein Betrag von
167.712,40 € an den stadtischen Haushalt abgefiihrt und 500.000,00 € der zweckgebundenen Riicklage flr
den Standortwechsel des HABIT zugefiihrt.

Insgesamt betragt die Entnahme aus den Rucklagen 300.103.86 € (vgl. GuV Nr. 11).

Im Bilanzgewinn ist der Jahresiiberschuss mit 210.534,42 € enthalten. Im Vorjahr ergab sich ein Bilanzgewinn
von 667.712,40 €, der einen Jahresuberschuss von 515.873,70 € enthielt.
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5. Riickstellungen
Die Zusammensetzung und Entwicklung der Rickstellungen des HABIT stellt sich wie folgt dar:
Stand Verbrauch Auflésung Zufihrung Abzinsung Stand
1.1.2018 31.12.2018
€ € € € € €
Langfristige
Ruckstel-
lungen
Altersteilzeit 165.881,00 72.348,00 0,00 0,00 1.151,00 94.684,00
Aufbewahrung 35.000,00 3.500,00 0,00 3.500,00 0,00 35.000,00
von Unterlagen
200.881,00 75.848,00 0,00 3.500,00 1.151,00 129.684,00
Kurzfristige
Ruckstellun-
gen
Sonstige kurz-
fristige
Ruckstellun-
gen
Gleitzeitver- 349.087,00 349.087,00 0,00 173.482,00 0,00 173.482,00
pflichtungen
Urlaubsver- 266.171,00 266.171,00 0,00 331.361,00 0,00 331.361,00
pflichtungen
Uberstunden-  190.922,00 190.922,00 0,00 370.686,00 0,00 370.686,00
verpflichtungen
Jahresab- 70.000,00 65.007,50 4.992,50 70.000,00 0,00 70.000,00
schlusskosten
Ausstehende  185.824,66 137.086,35 0,00 121.261,69 0,00 170.000,00
Rechnungen
Entsorgungs-  10.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
verpflichtungen
1.072.004,66  1.018.273,85  4.992,50 1.076.790,69 0,00 1.125.529,00
1.272.885,66  1.094.121,85  4.992,50 1.080.290,69  1.151,00 1.255.213.00

Im Geschaftsjahr 2018 haben einige Mitarbeiter die Option zur Auszahlung von in Vorjahren geleisteten Gleit-
zeit- bzw. Uberstunden in Anspruch genommen. Dadurch ist der Anstieg der Riickstellungen fiir Gleitzeit- und

Uberstundenverpflichtungen geringer ausgefallen.

Die durchschnittliche Restlaufzeit aus Altersteilzeitverpflichtungen des HABIT ab dem 01.Januar 2019 betragt
weniger als 1 Jahr. Daraus ergibt sich unter Anwendung des § 253 Abs. 2 HGB ein Abzinsungsfaktor in Héhe
von 0,85 %. Erwartete Personalkostensteigerungen werden mit jahrlich 2,5 %-Erhéhung in der Berechnung

der Altersteilzeitriickstellungen bericksichtigt.

Die durchschnittliche Aufbewahrungszeit der Geschaftsunterlagen betragt 8 Jahre, der Abzinsungsfaktor
gem. § 253 Abs. 2 HGB somit 1,72 %. Zuklnftige Kostensteigerungen werden mit 2 % pro Jahr in die Be-

rechnung der Rickstellung fir die Aufbewahrung der Geschaftsunterlagen einkalkuliert.

Die Pensions- und Beihilfeverpflichtungen sind bei der Tragerkommune bilanziert, da der Betrieb gegen ent-
sprechende Umlagezahlungen von der Tragerkommune freigestellt ist.

Der Trager ist Mitglied der Kommunalen Versorgungskassen Westfalen-Lippe, die den Arbeitnehmern ihrer
Mitglieder und deren Hinterbliebenen eine zusatzliche Alters-, Erwerbsminderungs- und Hinterbliebenenver-

sorgung gewahrt. Da es sich insoweit um eine mittelbare Pensionsverpflichtung handelt, wird wie in den Vor-
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jahren in Ausibung des bestehenden handelsrechtlichen Passivierungswahlrechts auf eine Rickstellungsbil-

dung fur eine mdgliche Unterdeckung aus der zugesagten Zusatzversorgung verzichtet.

6. Verbindlichkeiten
In den Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sind Verbindlichkeiten gegeniber anderen Betrie-
ben des Tragers in Hohe von 14,6 T€ (Vorjahr 23,2 T€) enthalten.

Die Verbindlichkeiten gegenliber dem Trager beinhalten insbesondere Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen in Hohe von 925,7 T€ (Vorjahr 83,8 T€), 229,3 T€ (Vorjahr 163,6 T€) aus anteiliger Versorgung
der Stadt Hagen und Beihilfen sowie Verbindlichkeiten in H6he von 6.001,2 T€ (Vorjahr 4.138,8 T€) aus der

gegenseitigen Bestandsverstarkung (Cash-Pooling) mit der Stadt Hagen.

Die sonstigen Verbindlichkeiten beinhalten im Wesentlichen Uberzahlungen von anderen Betrieben und
Tochterunternehmen des Tragers von 32,2 T€ (Vorjahr 42,4 T€) und Umsatzsteuer von 1,1 T€ (Vorjahr
2,9 T€).

Der Verbindlichkeitenspiegel sieht wie folgt aus:

Restlaufzeit

<1 Jahr 1-5 Jahre > 5 Jahre
Verbindlichkeiten VJ VJ VJ
per 31.12.2018/31.12.2017 € T€ € T€ € T€
Verb. gegenlber Kreditinstituten 47.425,54 38,4
Verb. aus Lieferungen und Leistungen 1.530.534,48 559,9
Verb. gegenlber dem Trager 7.156.203,08 4.386,3
Sonstige Verbindlichkeiten 33.290,26 45,3

8.767.453,36 5.029,9

Es liegen keine Sicherheiten fir die Verbindlichkeiten vor.

V. Erlauterung zur Gewinn- und Verlustrechnung
Umsatzerl@se

Die Zusammensetzung der Umsatzerldse ist in der nachfolgenden Tabelle dargestellt:

2018 2017
€ €
Erlose aus IT-Netz und Telekommunikation 3.633.076,34 3.654.560,68
Erl6se aus der Bereitstellung von Endgeraten 3.315.950,41 2.674.625,98
Erlése aus der Bereitstellung von Anwendungen 7.312.500,10 7.422.372,30
Erlése aus Projekten und Auftragen 1.007.066,73 1.270.449,73

15.268.593,58 15.022.008,69

Die Umsatzerlose wurden ausschliel3lich im Inland erzielt.

Sonstige betriebliche Ertréage

Die sonstigen betrieblichen Ertrage resultieren im Wesentlichen aus Kompensationszahlungen fir weggefal-
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lene Umsatze mit nahestehenden Unternehmen (540,0 T€) und der Aufldsung von Rickstellungen 5,0 T€

(Vorjahr 12,8 T€).

Materialaufwand

Bei den bezogenen Leistungen werden u.a. flr die Inanspruchnahme von Fremdleistungen flr HABIT-Kun-
den insgesamt 513,5 T€ (Vorjahr 468,5 T€) aufgewendet. Auf Geblihren fiir Datennetze und Telekommunika-
tionsleistungen entfallen 701,7 T€ (Vorjahr 657,0 T€). Die Wartungs- und Pflegeaufwendungen fir die Hard-

und Software der Kunden betragen 2.182,8 T€ (Vorjahr 1.973,9 T€).

Personalaufwand

Die Personalaufwendungen des Geschaftsjahres 2018 unterteilen sich wie folgt:

2018 2017
€ €

Léhne und Gehalter
Tariflich Beschaftigte 3.934.063,41 3.867.036,17
Beamtenbeziige 1.083.001,57 1.031.232,87
Zuflihrung Altersteilzeit-Rlckstellung 0,00 0,00

5.017.064,98 4.898.269,04
Soziale Abgaben und Aufwendungen
fur Altersversorgung und fiir Unterstitzung
Sozialabgaben 753.214,68 752.226,55
Beihilfen 174.988,21 227.578,12
Versorgungsbezlige Beamte 1.006.187,73 943.496,24
Beitrage zur Zusatzversorgungskasse 316.057,42 304.470,97

2.250.448,04 2.227.771,88

7.267.513,02 7.126.040,92

-davon fir Altersversorgung (1.322.245,15)  (1.247.967,21)

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen enthalten insbesondere Gebdudemieten und Mietnebenkosten
(600,3 T€, Vorjahr 466,0 T€), die Verwaltungskostenumlage der Stadt Hagen und weitere Geschaftsaufwen-
dungen des HABIT (119,6 T€, Vorjahr 127,1 T€), Aufwendungen fir geringwertige Wirtschaftsgiter (55,0 T€,
Vorjahr 27,5 T€) und Fortbildungskosten fur Mitarbeiter (33,9 T€, Vorjahr 41,6 T€). Die periodenfremden Auf-
wendungen belaufen sich auf 3,3 T€ (Vorjahr 1,7 T€).

Zinsaufwand

Die Aufwendungen resultieren aus der Abzinsung der langfristigen Rickstellungen (1,2 T€, Vorjahr 4,6 T€)
und der Inanspruchnahme liquider Mittel im Rahmen der gegenseitigen Bestandsverstarkung mit der Stadt
Hagen (21,2 T€, Vorjahr 19,3 T€).

VI. Sonstige Pflichtangaben

Sonstige finanzielle Verpflichtungen
Der jahrliche Gesamtbetrag der sonstigen finanziellen Verpflichtungen im Sinne von § 285 Nr. 3a. HGB ergibt
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sich aus nachstehender Aufstellung:

2019
T€
Dauerschuldverhaltnisse
Leasing und Software-Mieten 177
Hardware-Wartung und Software-Pflege 1.642
Betriebsleistungen 515
Gebéaudemieten und -Betriebskosten 455
Sonstiges (u.a. Versicherungen, Umlagen Stadt HA) 401
3.190
Verpflichtungen aus schwebenden Vertragen
Beschaffung von Hardware, Software und Dienstleistungen 94
3.284

Fir das alte Rechenzentrum Langenkampstr. 33 lauft der verlangerte Mietvertrag bis Marz 2019 (20 T€).

Ab Juni 2016 (Verwaltungsgebaude) bzw. 1. Halbjahr 2017 (Hauptrechenzentrum) fallen Mieten und Betriebs-
kosten fur den neuen Standort Eilper Str. 132-136 an, die sich auf insgesamt 242 T€ p.a. belaufen. Die zu-
grunde liegenden Mietvertrage haben Laufzeiten Gber 10 Jahre fir das Verwaltungsgebaude (Teilbetrag
186 T€ p.a.) und 20 Jahre fir das Hauptrechenzentrum (Teilbetrag von 56 T€ p.a.). Die genannten Betrage
sind in der 0.g. Tabelle enthalten.

Erganzend wird auf die in Anlehnung eines Passivierungswahlrechts nicht passivierten mittelbaren Pensions-

verpflichtungen aus der Zusatzversorgung des Personals hingewiesen.
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Geschafte mit nahestehenden Unternehmen und Personen

Es bestehen folgende wesentliche Geschafte mit nahestehenden Unternehmen und Personen:

Art der Beziehung
Trager- Verbundene Kooperations-
kommune Unternehmen partner
Art des Geschéfts
€ € €

Bereitstellung und Betreuung von SW 7.099.729,30 85.807,00 122.199,00
Betreuung von IT-Netzwerken 2.301.333,00 79.135,03 17.119,00
Vermietung von Hard und Software 1.228.596,53 4.573,88 0,00
Endgerateservice 2.027.564,00 55.216,00 0,00
Bereitstellung und Betrieb TK-Netz 1.050.107,67 52.061,26 52.434,72
Arbeitsauftrage 956.479,91 26.865,69 23.721,13
Weiterbelastung von Datenleitungsgeblhren 31.578,74 0,00 48.222,42
Kompensationszahlungen 540.000,00

Beschéftigte
Im Durchschnitt sind im Geschéftsjahr 2018 beim HABIT 85 Mitarbeiter (ohne Betriebsleitung und ohne Aus-

zubildende) beschaftigt, darunter 6 Mitarbeiter in Teilzeit.

Beschaftigte
Planstellen Ist Abweichung
Tarifbeschéftigte
regular 59 59 0
Uberplanmafig 9 10 1
Beamte
regular 16 16 0
Uberplanmafig 0 0 0
84 85 1
Auszubildende 8 8 0
92 93 1

Auf vollzeitverrechneter Basis ergibt sich eine durchschnittliche Ist-Besetzung von rd. 83 Mitarbeitern.



Anlage 3
—11 -

Zum Ende des Geschéftsjahres 2018 sind 84 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter beim HABIT tatig. Die Veran-
derung gegeniiber dem 31.12.2017 ist der nachfolgenden Statistik zu entnehmen:

Ist-Beschafti- Ist-Beschafti-
gung gung Ver-
31.12.2018 31.12.2017 anderungen
Tarifbeschéftigte
regular 58 59 -1
Uberplanmafig 9 9 0
67 68 -1
Beamte
regular 17 17 0
Uberplanmafig 0 0 0
17 17 0
Auszubildende 8 8 0
92 93 -1

Die Reduzierung um 1 Tarifbeschaftigten ist begriindet durch:

e Ausscheiden eines Mitarbeiters bei HABIT/40

e Zugang (Ubernahme nach Ausbildung) eines Mitarbeiters bei HABIT/41
e Stellenwechsel eines Mitarbeiters bei HABIT/20

Die Anzahl der UberplanmaRig Tarifbeschaftigten bleibt unverandert:

e Zugang (Ubernahme nach Ausbildung) eines Mitarbeiters bei HABIT/13
e Abgang eines Mitarbeiters bei HABIT/21

Die Anzahl der Beamten bleibt unverandert:

e Zugang (Ubernahme nach Ausbildung) eines Mitarbeiters bei HABIT/31
e Stellenwechsel eines Mitarbeiters bei HABIT/31

Die Anzahl der Auszubildenden bleibt unverandert:
e Ausbildungsende/Ubernahme von 2 Auszubildenden

e Zugang von 2 Auszubildenden

Organe
Der Betriebsleitung des HABIT gehdren im Wirtschaftsjahr 2018 an:
e Stadtkdmmerer Christoph Gerbersmann, 1. Betriebsleiter

e Leitender Stadtischer Direktor Gerd Thurau, Betriebsleiter
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Die Beziige des 1. Betriebsleiters sowie die Aufwandsentschadigungen der Mitglieder des Betriebsausschus-

ses werden nicht direkt vom HABIT getragen.
Die dem Betriebsleiter gewahrten Gesamtbezlige belaufen sich im Geschaftsjahr 2018 auf 86.467,44 €. Im
Falle der Beendigung des Dienstverhaltnisses bestehen Versorgungsverpflichtungen nach den beamtenrecht-

lichen Regelungen, die bei der Tragerkommune bilanziert sind.

Der Betriebsausschuss fir den Hagener Betrieb fir Informationstechnologie setzt sich wie folgt zusammen
(ordentliche Mitglieder):

Name Beruf vom bis
Stefan Ciupka (Vorsitzender) Bankkaufmann 01.01.2018 31.12.2018
Michael Grzeschista Techn. Zeichner 01.01.2018 31.12.2018
Alexander Béhm Fraktionsgeschéaftsfihrer 01.01.2018 31.12.2018
Claus Rudel Maschinenbautechniker 01.01.2018 31.12.2018
Michael Deaki Dipl.Wirtsch.-Ing. 01.01.2018 31.12.2018
Hans-Christian Mechnich Schlosser 01.01.2018 31.12.2018
Kevin Niedergriese Kfm. Angestellter 01.01.2018 31.12.2018
Martin Stange Elektromeister 01.01.2018 31.12.2018
Rainer Voigt Rechtsanwalt 01.01.2018 31.12.2018
Lars Vogeler Rechtsanwalt 01.01.2018 31.07.2018
Meinhard Wirth Werkstattleiter 27.09.2018 31.12.2018
Thomas Feuerstack IT-System-Analyst 01.01.2018 31.12.2018
Kathy Sommer-Bergenthal Unternehmensberaterin 01.01.2018 31.12.2018
Olaf Born Industriemechaniker 15.11.2018 31.12.2018
Udo Pfeiffer Pensionar 01.01.2018 31.12.2018
Michael Zimmer Mechatroniker 01.01.2018 31.12.2018
Andreas Lechte Techn. Angestellter 01.01.2018 31.12.2018
Ralf Sondermeyer Pharmazeutisch-technischer 01.01.2018 31.12.2018
Assistent
Max Schmidt Industriekaufmann 01.01.2018 31.12.2018

Angaben nach § 285 Nr. 17 HGB

Das in 2018 berechnete Gesamthonorar des Abschlusspriifers belauft sich auf 19 T€ und betrifft ausschlief3-

lich Abschlussprifungsleistungen.
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Ergebnisverwendungsvorschlag

Die Betriebsleitung des HABIT beabsichtigt, dem Rat der Stadt Hagen vorzuschlagen, den Bilanzgewinn in

Hohe von 510.638,28 € wie folgt zu verwenden:
e Einstellung in die zweckgebundene Rucklage fir das Vorprojekt S/4 HANA in Héhe von 60.000,00 €

e Einstellung in die zweckgebundene Riicklage fir den Standortwechsel in Hohe von 450.638,28 €

Hagen, den 25. Marz 2019

Die Betriebsleitung
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Lagebericht

(gemanR § 25 Eigenbetriebsverordnung NRW)

Wirtschaftsjahr 2018

(1.1.2018 bis 31.12.2018)

A

[=STADT HAGEN .) I
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l. Grundlagen des Unternehmens

1. Geschaftsmodell des Unternehmens

Der Hagener Betrieb fir Informationstechnologie — Systemhaus flir Hagen und Ennepe-Ruhr -
HABIT, wurde am 01.07.1999 gegrundet. Der HABIT wird in der Rechtsform eines Eigenbetriebes
(eigenbetriebsahnliche Einrichtung) nach den entsprechenden Vorschriften der Gemeindeordnung
und der Eigenbetriebsverordnung fir das Land Nordrhein-Westfalen gefluihrt. Im Rahmen seines Be-
triebszwecks erbringt der Eigenbetrieb folgende Dienstleistungen fir die Dienststellen der Verwal-
tung, die Eigenbetriebe, Tochtergesellschaften und die kommunalen Partner, insbesondere aus dem
Ennepe-Ruhr-Kreis und innerhalb des Zweckverbandes KDN:

Die Planung, die Beschaffung und den Betrieb der informationstechnologischen Infrastruktur,

die Rechenzentrumsleistungen,

Consulting und Einfiihrung von IT-Systemen und die damit zusammenhangende Organisationsbe-
ratung in Bezug auf Geschaftsprozesse,

die Bereitstellung von Anwendungssoftware,

den IT-Benutzerservice,

IT-Schulungen,

sowie die mit diesen Aufgaben unmittelbar oder mittelbar zusammenhangenden Tatigkeiten.

Standort des HABIT in der Eilper Str.
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2. Forschung und Entwicklung

Der HABIT als kommunaler Dienstleister betreibt keine eigene Forschung und Entwicklung. Vielmehr
werden die aktuellen Techniken und Verfahrensweisen in die Praxis ibernommen.

Il. Wirtschaftsbericht

1. Rahmenbedingungen

Im Wirtschaftsjahr 2018 stand naturlich die Inbetriebnahme des neuen Hauptrechenzentrums im Fo-
kus. Um die Ausfallzeiten fur die Kunden des HABIT so gering wie mdglich zu halten, begann die ent-
scheidende Phase des Umzugs am 02.10.2018 nach Dienstschluss. Unter Nutzung des Feiertages,
03.10.2018, war eine sukzessive Wiederherstellung der einzelnen TK- und IT-Komponenten vom 04.
— 07.10.2018 vorgesehen. Parallel standen in der Verwaltung zahlreiche Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter zur Verfiigung, um die entsprechenden Verfahrenstests aus Anwendersicht vorzunehmen. Der
Umzug gelang ohne Zwischenfalle. Bereits am 05.10. konnte die Betriebsleitung im Laufe des Vormit-
tags Vollzug melden. Alle Systeme liefen stérungsfrei. Das als Notfall-Zeitpuffer eingeplante Wochen-
ende vom 06. — 07.10.2018 wurde nicht mehr bendtigt.

Blick in das neue Hauptrechenzentrum Demontage des Netzersatzaggregates (NEA) am alten
Standort Langenkampstr. 33 im Dezember 2018

Im November 2018 zogen die bis zur Verlagerung des Hauptrechenzentrums noch am alten Standort
verbliebenen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ebenfalls in die neuen Raumlichkeiten an der Eil-
per StralRe. Auch dieser Umzug verlief ohne Stérungen und Probleme. Im Anschluss wurde damit be-
gonnen, das Gebaude Langenkampstr. 33 abschlieRend zu raumen, damit zum Ende der Mietlaufzeit
eine ordnungsgemafe Ubergabe an den Vermieter erfolgen kann.
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2. Geschiftsverlauf

Nachfolgend werden die einzelnen Geschéftsfelder des HABIT detailliert dargestellt. Dabei werden
Entwicklungen und Ereignisse, die fur den Geschaftsverlauf ursachlich waren, aufgefuhrt.

a) Fachanwendungen

e SAP NKF
Die strukturgebenden Stammdaten des Hagener Fachkonzepts zur Implementierung des Templates
SAP der Integrierten Doppik wurden bezogen auf die Haushaltsplanung und Bewirtschaftung restrukt-
uriert und mit Wirkung ab dem Haushaltsjahr 2018 produktiv gesetzt.

e ADP Archiv

Mit Abschluss des Jahres 2018 findet auch die Verwendung der Software ADP Paisy Archiv ihr Ende.
Die Software liel3 sich nicht mehr in die neueren Welten der Windows Betriebssysteme Uberfiihren
und konnte daher nicht weiter eingesetzt werden. In einem sehr langwierigen und aufwendigen Pro-
zess wurden Uber 3,6 Mio. Entgeltabrechnungen in das Dokumentenmanagementsystem Enaio Uber-
fuhrt und zusatzlich um weitere wertvolle Suchattribute erganzt.

Die ebenfalls enthaltenen Daten der stadtischen Tochter HEB wurden auf DVD gebrannt und dem
HEB Ubergeben. Auch hier betrug der erstaunliche Umfang ca. 136.000 Dokumente.

e Dienstausweise
Ein weiterer Workflow konnte ohne die aufwendige Beschaffung von Spezialsoftware in Betrieb ge-
setzt werden.
Die Beantragung und nahezu medienbruchfreie Erstellung von Dienstausweisen flur die Feuerwehr
und die Verwaltung wurde durch einen formularserverbasierten Workflow digitalisiert. Text und Bildin-
formationen flieRen elektronisch. Im Jahr 2018 entstanden dabei insgesamt 466 Ausweise.

e Ablésung E-Mail Verschliisselung Procilon

Die Tendenz des Herstellers, der fur die Stadt Hagen eingesetzten Software- und Hardwarelosung fur
die sichere, elektronische Kommunikation, Betriebssysteme zu bevorzugen, die nicht zum Standard
Portfolio des HABIT gehéren, fihrte zu der Entscheidung eine eigene, passgenau auf die Bedurfnis-
se der Stadt Hagen zugeschnittene Lésung, zu entwickeln.

Hierzu wurden die Kommunikationswege und Methoden neu dokumentiert. In nur drei Monaten wurde
eine Serveranwendung entwickelt und in Betrieb genommen. Diese in Java programmierte Serverl6-
sung basiert zum Grof¥teil auf Open Source Technologien, ist hoch performant, und sparsam im Res-
sourcenverbrauch. Sie beherrscht regelbasiertes E-Mail Routing in Kombination mit E-Mail Verschlis-
selungen unterschiedlichster Art.

e EU-DS-GVO
Alle betreuten Fachverfahren waren und sind gemaf} den Vorgaben des Datenschutzes hinsichtlich
der technischen Umgebung, der Verarbeitungstatigkeiten, der gesetzlichen Grundlagen sowie — falls
zutreffend — auf die vertraglichen Grundlagen zur Auftragsdatenverarbeitung hin zu beschreiben.

e Meldewesen

— Hard- u. softwareseitige Implementierung fir Erfassungsstationen der Biometriedaten

— Verschlankung des Antrags von Personalausweisen und allen erforderlichen Dokumenten mit
Speicherung biometrischer Daten
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e Aufrufanlagen
— Ersatz der Aufrufanlagen durch héherwertige, eGovernment-fahige Produkte und Ausweitung
moderner Aufrufanlagen auf alle publikumsintensiven Bereiche

e KFZ-Wesen

— Einfuhrungsarbeiten zu i-KFZ, 2. Stufe online-Wiederzulassung, weitere technische Erforder-
nisse in der Kfz.-Zulassungsstelle waren umzusetzen

— Ersatz der Kommunikationssoftware zum Kraftfahrtbundesamt, damit die Ablésung einer kos-
tentrachtigen und veralteten Variante

e Online-Terminvereinbarung
Organisation und Einfihrung einer online-Terminvereinbarung, komplex insbesondere durch die Her-
anfuhrung der Software zur Produktionsreife sowie die Koordination der Fachbereiche.

e Elektronische Akten
EinfUhrung elektronische Auslanderakte, elektronische Personalakte, parallel zur Organisationsbera-
tung der Fachbereiche in vielen weiteren Tatigkeitsfeldern sowie Teilnahme am interkommunalen Er-
fahrungsaustausch fir Vorgangsmanagement.

e Vorbeugender Brandschutz
Ersatz der Software flr Vorbeugenden Brandschutz, dabei Organisation eines komplexen Beschaf-
fungsverfahrens und ebensolche Einfuhrung der Software.

e Einfiihrung diverser Verfahren
Z.B. Software Asyl-Leistungsgewahrung, online-Anhérung und DMS im Ordnungswidrigkeiten-Be-
reich, Online-Anmeldung u. Verfahren Infektionsschutzgesetz.

e Geo-Daten

— Einfihrung Liegenschaftsinformationssystem GC-LIS, damit Vereinheitlichung des Datenbe-
stands diverser Insellésungen; zudem wird durch Interaktion mit dem ALKIS (u.a. Liegen-
schaftskataster) ein Abgleich der Flurstiicksdaten vereinfacht und beschleunigt

— Einfihrung einer Fachschale Bauleitplanung des Geoinformationssystems als Basis einer Zu-
sammenarbeit der Fachbereiche 62 u. 61

— eGovernment-Projekt ,Negativ-Auskunft Baulasten“ zur Entlastung der Bauaufsicht von jahrlich
mehreren hundert Negativ-Baulasten-Auskinften. Ausfluss des Projekts ist auch ein Ubergrei-
fender Abstimmungsprozess mit Vermeidung redundanter Datenpflege und tagesaktueller
Auskunftsmaoglichkeit

— Einfuhrung Geschéaftsbuch fur das Vermessungs- u. Katasterwesen

— Einfihrung von Modulen der Koordinatenausgleichsberechnungen

— Ersatz der Software StralRenentwurfsplanung, allerdings noch im — ebenfalls zu gewahrleisten-
den — Parallelbetrieb der Altldsung

— Eliminierung div. Geodaten-Access-Datenbanken der Verwaltung und Ubernahme in GIS-er-
ganzende Systeme

e Beteiligung der Fachanwendungsbetreuer an zahlreichen verwaltungsweiten und be-
triebseigenen Projekten

— Online-fahige Datensammlung incl. Pflegesystemen flr StralRenverzeichnis und stadt. Gebau-
debestand und kleinrdumige Gliederungen (,NaviBox“), dazu organisatorische Begleitung der
Optimierung diesbezlglicher Verwaltungsprozesse

— Stadtkarten-Visualisierungsprojekte und POI-Darstellungen wie z.B. ,Stolpersteine” (stadtweit
verteilte Gedenktafeln) mit PDF-, Bild- u. Audio-Dokumenten, ergéanzt um Darstellung markan-
ter Punkte der NS-Zeit

— Optimierung Geo-Server und Geo-Daten-Server fiur die Datenbereitstellung und Implementie-
rung versch. Kartenwerke und —zusammenstellungen

— Anbindung NRW-Landesportal fir digitale Vermessungsunterlagen an Smallworld GIS, das
Geschaftsbuch d. Katasterwesens und das Riss-Verzeichnis
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— Einfihrung von Archivierungssystemen der Baugenehmigungen, Einfihrung von Kompres-
sionsverfahren fir digitale Bauakten u.a.

— IT-Notfall-Vorsorge, Erstellung von Werkzeugen zur offline-Bereitstellung von Dokumentatio-
nen

— EinfUhrung 6ffentliches WLAN an mehreren Standorten und Platzen der Stadt sowie Unterstut-
zung des Freifunks

— EinfUhrung eines Ticketsystems zur Anbindung der Freiwilligen Feuerwehren bei der Unterhal-
tung der Geratschaften

— Losungen fur Posteingangsdigitalisierung,

— Einfihrung einer sicheren Kommunikationsplattform bzw. stadt-eigenen Cloud-L6sung

— Begleitung der Einfiihrung Smartparking

— Neukonzipierung eines verwaltungsweiten Alarmierungssystems zum Schutz der Beschaftig-
ten

— Einfihrung einer betriebsiibergreifenden Dokumentationslésung, u.a. auch fir IT-Notfallvorsor-
ge, IT-Grundschutz und datenschutzrechtliche Verfahren

— Organisatorische Begleitung und Betreuung der Schulen bei ihren Digitalisierungsbestrebun-
gen, Beratung zur Aufstellung der Konzepte digitalen Unterrichts

— Technische Organisation und Mitwirkung in der Koordinationsgruppe des Krisenstabs der Stadt
Hagen

— Entwicklung und Einfihrung des Prototyps einer betriebseigenen digitalen Schriftgutverwaltung

b) Netz und Telekommunikation

e Umzug Hauptrechenzentrum

Nachdem 2017 die Racks eingebaut wurden, erfolgte die Verkabelung des Rechenzentrums bis zur
Abnahme am 19.02.2018.

Die baurechtliche Abnahme des Gebaudes erfolgte am 07.09.2018. Mit dem Umzug der letzten Gera-
te im Oktober 2018 wurde die Verlagerung des Rechenzentrums aus der Langenkampstralie in die
Eilper Stral’e abgeschlossen. Die Telekom hat in Abstimmung die Anschlisse im Vorfeld so umge-
baut, dass die Verlagerung des Rechenzentrums ohne Probleme verlaufen ist. Der Verwaltungsvor-
stand hat am 18.09.2018 das Rechenzentrum besichtigt. Einen Monat spater am 19.10.2018 wurde
die Presse zur Besichtigung eingeladen und hat hiertber in einem Zeitungsartikel am 27.10.2018 be-
richtet. Durch die lange und gute Vorarbeit konnte der Umzug des Hauptrechenzentrums im geplan-
ten Zeitrahmen erfolgreich durchgefuhrt werden.

Nachfolgend werden die wichtigsten Meilensteine aufgefiihrt:

— 13.01.2018 Inbetriebnahme der DWDM-Infrastruktur RZ/Rathaus |

- 24.01.2018 Migration Bildungsnetzwerk auf die neue Internetanbindung
— 24.03.2018 Migration Verwaltung auf neue Internetanbindung

- KW-17/18 Aufbau der Netzwerkinfrastruktur fir die Sicherheitszone im HRZ
- KW-20 Umzug der Zone Netz- und Systemmanagement

— 27.06.2018  Umzug der internen Firewall Verwaltung

- 11.07.2018  Umzug der zentralen Firewall Bildungsnetzwerk

- 12.07.2018  Umzug der externen Firewall Verwaltung

- 14.07.2018  Schwenk der Internetanbindung

— 22.08.2018  Schwenk Behoérdennetzwerk NdB

— 23.08.2018 Inbetriebnahme der neuen MPLS-Anbindung

— 04.10.2018 Umzug Hauptrechenzentrum

Bei der Feinplanung und Realisierung wurde eine Teilvermaschung einer Top-of-Rack und einer
strukturierten Verkabelung realisiert. So wurde jeder Verteilerschrank strukturiert mit Kupfer- und
Lichtwellenleiter-Kabel versorgt. Bei der Portbelegung im Verteilerschrank wurde punktuell ein Switch
eingebaut.
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Somit sind folgende Patchungen von Netzwerkverbindungen nach Fertigstellung realisiert worden:

— Schrank zu Schrank: LWL (Mono- Multimode) =409
Kupfer =682
— Top-of-Rack: LWL (Mono- Multimode) =131
Kupfer =289
— Strom 240 Volt: =372

e Gebaudeleittechnik (GLT und MSR) im Hauptrechenzentrum
Fir das neue Hauptrechenzentrum wurde auch eine Gebaudeleittechnik sowie eine Mess-, Steuer-
und Regelungstechnik eingebaut, so dass Klimagerate, Elektroverteiler, Unterbrechungsfreie Strom-
versorgungen (USV) und Steckdosenleisten (PDU’s) Gberwacht und gesteuert werden.
Anhand neuer Anforderungen sollte dies in ein sicheres und abgeschottetes eigenes Netzwerk mit
entsprechenden Sicherheitsmerkmalen nach BSI-Standard bereitgestellt werden.
HABIT/20 erarbeitete somit eine autarke Netzinfrastruktur durch Cisco Switches im MSR-Raum EG
und im HRZ 1.0G, wo die oben genannten Endsysteme angeschlossen wurden.
Zudem wurde in Absprache mit der Fachfirma ein IP Adresskonzept erarbeitet und von HABIT/20 be-
reitgestellt. Die komplette abgesicherte Infrastruktur, Anbindung und der Zugang wird Uber eine Cisco
ASA realisiert. Die Uberwachung der verbauten Switche erfolgt Giber das Netzwerkmanagementsys-
tem.

Die Konfiguration und Implementierung der sogenannten Messpunkte in die Uberwachungssoftware
.Niagara Arena NX* erfolgt durch die Fachfirma. In Zukunft sollen Gber diese Server Applikation Mel-
dungen und die Uberwachung der Messpunkte erfolgen, sowie Stormeldungen an die Rufbereitschaft
auf Handy oder Tablet weitergeleitet werden, um den laufenden und permanenten Betrieb des Re-
chenzentrums sicherzustellen.

e Backup-Rechenzentrum
Die BaumalRnahmen wurden in 2018 weitergefuhrt, so dass nach aktuellem Stand ein Umzug fur
2020 geplant ist. Vom 23.07. bis 26.07.2018 wurde die Rathausstralle gesperrt, da ein Autokran die
Metallkonstruktion fir die Ruckkihler und das Netzersatzaggregat auf das Dach des Rathauses ge-
hoben hat.

e Primarverkabelung Rechenzentren / Stadtgebiet

Die Verkabelung vom Standort Rathaus 1 mit dem zukunftigen Back-Up-Rechenzentrum und dem
Rechenzentrum in der Eilper Strale wurde auf Seiten des Rechenzentrums fertiggestellt. Die Vorbe-
reitungen im Rathaus sind ebenfalls erfolgt, so dass es zwei redundante Strecken vom Rechenzen-
trum zum Back-Up-Rechenzentrum gibt. Die beiden Kabel verlaufen nur innerhalb des jeweiligen Re-
chenzentrumsraumes zusammen. Bei Verlassen des Raumes beginnt schon die Georedundanz, so
dass ein Ausfall der Verbindung durch eine Beschadigung eines Kabels ausgeschlossen ist.

Es wurden auch erste Gesprache Uber eine gemeinsam zu nutzende Primarverkabelung lber das ge-
samte Stadtgebiet zwischen HABIT und dem WBH gefihrt. Dies stellt eine Win-Win-Situation dar, da
HABIT die Verwaltungsstandorte, Schulen, Kindergarten usw. anbinden méchte und der WBH die ge-
samte Lichtsignaltechnik modernisieren und auch erste Schritte hin zur intelligenten Verkehrsleit-
technik gehen will.

e ALL-IP im neuen IntraSelect Vertrag der Telekom
Bis Ende 2018 wollte die Telekom alle Ihre Netze auf die All-IP-Technik umstellen. Der Telekom ist
daran gelegen, von den herkdmmlichen unterschiedlichsten Techniken auf der IP-Plattform zu bln-
deln und so jedem Kunden individuell und preislich nach dessen Bedirfnissen gerecht zu werden.
Das jedoch ist mit den herkémmlichen finf Klassen nicht mehr realisierbar, so dass alle alten An-
schlusstechniken von jedem Provider auf ,ALL-IP“ umgestellt werden.
Deshalb mussen auch in der Stadt Hagen alle alten Anschlusse auf All-IP umgestellt werden.
Des Weiteren werden die finf vorhandenen Primarmultiplexanschlisse, Uber die die gesamte Stadt-
verwaltung momentan noch extern telefoniert, im ,IntraSelect” georedundant an die beiden neuen Re-
chenzentren durch ALL-IP angebunden.
Die Implementierung des neuen Zentralanschlusses wurde am 23.08.2018 von der Telekom Uberge-
ben.
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e MPLS Umstellung

Der HABIT hat im Zuge des Projekts die Jugendzentren, Kindertagesstatten sowie die Verwaltungs-
standorte Mannerasyl, Tierheim, Kultopia, Stadtteilhaus Vorhalle, Drogentherapeutische Ambulanz
(Bergstr.123 a) und den Baubetriebshof Delstern flir eine Umstellung auf MPLS nach aktuellem
Cat.7a-Standard verkabelt.

Die Telekom hat an sechs Standorten derzeit keine Moglichkeit die jeweiligen Standorte GUber MPLS
anzubinden, so dass an diesen Standorten Ubergangsweise eine Anbindung Uber Mobilfunk (LTE)
realisiert wurde. Aktuell sind 31 Standorte umgestellt und die letzten vier Standorte sind zur Migration
terminiert.

e Strukturierte Verkabelung an 75 Standorten / Schulen

Die Schulen der Stadt Hagen haben Uber Jahre gewachsene Verkabelungsstrukturen aufgebaut, die
fur die moderne Anbindung nicht nutzbar sind. Daher wurde an allen Schulen eine neue Anbindung
vom Abschlusspunkt (APL) zum Datenverteilerschrank installiert. Teilweise musste aufgrund von
Platzmangel in den Datenverteilerschranken ein neuer aufgebaut werden, um die Mdglichkeit eines
Einbaus einer neuen TK-Anlage zu schaffen. Da die TK-Anlagen in der Vergangenheit meist noch im
Sekretariat montiert waren, wurde eine Anbindung vom neuen DV zum TK-Verteiler erstellt, damit die
analogen Nebenstellen in die neue TK-Anlage implementiert werden konnten. Mit der strukturierten
Verkabelung ist die Vorbereitung der Wandlung auf All-IP Anschlisse an allen Schulen abgeschlos-
sen.

e Neue TK-Anlagen in den Schulen wegen Umstellung auf All-IP

Die vorhandenen TK-Anlagen in den Schulen sind nicht fir die Umstellung auf All-IP geeignet. Dies
bedeutet fir den HABIT, dass in allen Schulen, neue All-IP-fahige TK-Anlagen installiert werden mus-
sen.

Die Installation der neuen TK-Anlagen wurde bereits an 20 Schulen abgeschlossen. An einer ersten
Test-Schule (Kaufmannschule |l, Standort Gasstral’e 15) wurde der Anschluss auf All-IP umgestellt.
Ein Wandel der restlichen Anschllsse steht noch aus, da aktuell die Umstellung analoger Amtsan-
schllisse mit DSL priorisiert behandelt wird

e Anbindung Rathaus Hohenlimburg

Die Stadt Hagen hat weitgehend eigene LWL-Kabel zwischen ihren Standorten im Stadtgebiet ver-
legt. Fur die Verbindung zwischen dem Verwaltungshochhaus (VHH) und dem bisherigen Standort
HABIT (Langenkampstr. 33) ist eine Dark Fiber Verbindung von der Telekom Uber die Enervie ange-
mietet worden (Lange 10,5 km). Mit der Aufgabe des alten Standortes HABIT in der Langen-
kampstr.33 musste fur das Rathaus Hohenlimburg eine neue LWL-Verbindung zum VHH geschaffen
werden. Diese wurde durch die Enervie Uber eigene Leitungen vor dem geplanten Rechenzentrum-
sumzug bereitgestellt.

e Free-Key WLAN
Zur Realisierung des Projekts von HABIT/1 ,WLAN Uber Free-Key“, hat HABIT/20 an Begehungen
vor Ort teilgenommen um bei der Planung und Umsetzung an den einzelnen Standorten unterstit-
zend mitzuwirken. Am Ende des Jahres 2018 hatte die beauftragte und auch zukiinftig verantwortli-
che Firma IT-Innerebner GmbH an bislang zwei Standorten (Amtshaus Boele Wartebereich Blrger-
amt und Auslanderbehérde Béhmerstr. Wartebereiche) die benétigte Infrastruktur aufgebaut. Weitere
Standorte folgen im Jahr 2019.
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c) Security und Internet

e Migration der stadtischen Internetanbindung
Im Zuge der georedundanten Anbindung der beiden Rechenzentren sollte der Internet-Access auf
den neu eingerichteten IntraSelect-Anschluss der T-Systems geschaltet werden. Ziel dieser Malinah-
me war es, bei gleichzeitiger Erhéhung der Verflugbarkeit, die Anzahl der physikalischen Anschlisse,
aufgrund der redundanten Auslegung der IntraSelect-Anschlisse im HRZ und BRZ zu reduzieren.
Seitens der T-Systems konnten jedoch die offiziellen IP-Adressen der bestehenden Internetanbin-
dung nicht iGbernommen werden. Aus diesem Grund wurde eine Alternative geschaffen, um eine
Hochverfugbarkeit, hinsichtlich des georedundanten Rechenzentrumsbetriebes, zu gewahrleisten.
Beide Internetanbindungen (LAN und BNW) wurden auf einen CompanyConnect geschaltet und mit
einer Backupanbindung im Rathaus | versehen. In diesem Zuge wurde die Bandbreite von 104 Mbit/s
in Summe (LAN 70 Mbit/s + BNW 34 Mbit/s) auf 155 Mbit/s erhoht.
Des Weiteren wurde in diesem Zuge ein groRRerer IP-Adressbereich flr das Bildungsnetzwerk bereit-
gestellt. Durch diese MaRnahmen wurde eine deutlich hdhere Verfligbarkeit, bei gleichzeitiger Erhé-
hung der Bandbreite erreicht. Zudem stehen dem Bildungsnetzwerk 14 offizielle IP-Adressen, anstelle
von 6 IP-Adressen zur Verfligung. Der Schwenk des Internetzugangs auf die IntraSelect-Anschlisse
im HRZ und BRZ ist flr einen spateren Zeitpunkt angedacht.
Aus wirtschaftlicher Sicht wurde durch die Umstrukturierung eine jahrliche Ersparnis von 6.000 EUR
netto erwirkt.

e Migration Web Security Appliance / AMP

Bei dem zentralen stadtischen Proxy System musste ein Hardwaretausch vorgenommen werden, da
die bisher eingesetzte Hardware das Ende des Supports erreicht hat. Hier konnte aufgrund der Imple-
mentierung von Hochverfugbarkeitsmechanismen ein reibungs- und ausfallloser Austausch vorge-
nommen werden.

Mit der Inbetriebnahme der neuen Hardware hat sich die Méglichkeit ergeben, eine neue Sicherheits-
funktion zu aktivieren. Es handelt sich hierbei um einen Abwehrmechanismus um bisher unbekannte
Malware zu erkennen und zu blockieren.

e E-Mail-Security
Die gezielten elektronischen Angriffe, vor allem Uber den E-Mail Weg, aus dem Jahr 2017 sind auch
im Jahr 2018 nach wie vor durchgefiihrt worden. Durch MaRnahmen und Implementierungen aus
dem Jahr 2017 konnte die Sicherheit nachhaltig verbessert werden.

Gegen Ende des Jahres 2018 gab es nochmals massive elektronische Angriffe. Diesmal nicht Gber
E-Mails mit Links zu unsicheren Seiten/Dateien, sondern durch den direkten Versand von Viren in
E-Mails.
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e Absicherung DSL-Standorte
Viele Standortanbindungen werden nicht mehr Uber einen DSL-Anschluss abgesichert. Diese sind
mittlerweile in das stadtische MPLS-Netzwerk Uberfiihrt worden. Des Weiteren wurden und werden
weitere Anschliisse dahingehend konsolidiert, dass mehrere Services auf einem Anschluss bereitges-
tellt und zusammengefasst werden.

Heimarbeitsplatze (Verwaltung und HABIT) 4 4
Blrgeramter (E-Pass-Leser/EC-Cash) 2 1
Kindertagesstatten 23 0
Jugendzentren 6 2
Verwaltungsstandorte 5 5
Externe Gemeinden 7 7
Gebaudeleittechnik 13 12
Schulen 23 28
Freies DSL 33 31
DSL-Standortanbindungen 18 26
Summe 134 116

e Perimeter Defense
Die Angriffe per E-Mail sind natdrlich nicht die einzigen elektronischen Angriffe auf die Stadt Hagen
gewesen. Die folgende Auswertung zeigt die Angriffe auf die IT-Infrastruktur, die durch Sicherheits-
mafinahmen in der auReren Verteidigungsreihe erfolgreich abgewehrt wurden.

Zudem wurden durch eine vom HABIT gepflegte Blacklist die unten stehenden Angriffe zusatzlich ab-
gewehrt.
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¢ Vulnerability Scanner

Aufgrund der standig wachsenden Systemlandschaft im Bereich IT-Sicherheit wurde ein zentrales
Schwachstellen-Management-System beschafft und installiert. Hiermit kénnen von einem zentralen
System aus alle bekannten Schwachstellen auf den Sicherheitssystemen erkannt/Uberprift werden
und Hinweise auf Konfigurations-Optimierung und Patch-Installation gegeben werden. Dies bedeutet
nicht nur eine Automatisierung fiir die sonst manuell durchgefiihrten Tatigkeiten, sondern auch eine
schnellere Reaktionszeit. Gerade fiir die Systeme aus dem Bereich IT-Sicherheit, die iberwiegend di-
rekt Uber das Internet erreichbar sind, gilt hier eine héhere Sorgfaltspflicht bezlglich Sicherheitslii-
cken.

¢ Bildungsnetzwerk — Anbindung von neuen Schulen
Folgende Schulen wurden im Jahr 2018 neu ins Bildungsnetzwerk integriert:

Grundschule Gebruder Grimm

— Forderschule Gustav Heinemann

Realschule Heinrich Heine (Phase 1: Raum 2 OG 17)

Sekundarschule Altenhagen (Phase 2: Raum DG 42 alter PC-Raum RS Luise Rehling)

Insgesamt befinden sich nun 26 Schulstandorte im Bildungsnetzwerk.

e Netzwerkmanagement

Seit 21 Jahren wird nun bereits eine Netz- und Systemmanagement Plattform fir die Stadtverwaltung
Hagen betrieben. Diese dient zum proaktiven Monitoring und zur Administration von IT-Systemen in-
nerhalb der gesamten Netzwerkinfrastruktur. Samtliche im Laufe des Jahres durchgefihrten MaRRnah-
men haben Infrastrukturanderungen - insbesondere der RZ-Umzug - verursacht, die aktuell in die
Systeme integriert werden mussten. Durch die stetig steigende Komplexitat der Anforderungen und
die Einfihrung neuer Technologien sowie neuer IT Komponenten mussten zahlreiche Erweiterungen
und Anpassungen innerhalb der Managementsysteme implementiert werden.

e Re-Design des Policy Managers
Der Policy Manager ist Bestandteil des theGuard! SMC Netzwerkmanagement.
Er ist die zentrale Komponente, die fur das Monitoring der Netzwerkkomponenten verantwortlich ist.
Um auch zukiinftig die Uberwachung neuer Komponenten zu gewahrleisten, war ein Re-Design der
Konfiguration unaufschiebbar.

e Migration der Serverkomponenten und Systemsoftware
Samtliche Serverkomponenten und Systemsoftware aller Managementserver wurden auf die aktuel-
len Versionsstande migriert.

e Entwicklung einer Applikation fiir Cisco-Komponenten
Im Rahmen der Entwicklung einer Applikation zur Bestimmung der Geratebezeichnung von Cisco
Komponenten wurde die in 2017 auf Basis der Problemdefinition mit anschlielender Anforderungs-
analyse vorgenommene Programmkonzeption implementiert und getestet.
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d) Endanwendersysteme und Schulen

e Migration auf das Betriebssystem Windows 10

In einem ersten Windows 10-Migrationstest wurden die Rechner in den Bereichen Musikschule (FB
48) und Rechtsamt (30) komplett von Windows 7 auf Windows 10 umgestellt. Mit den Erkenntnissen
aus diesem ersten Migrationsabschnitt wurde mit der ,schleichenden Migration auf Windows 10 im
gesamten Verwaltungsbereich begonnen. Soweit dies durch die im Einzelfall eingesetzten Anwen-
dungen mdglich war (Anwendungen tiw. nicht Windows 10 kompatibel, daher spez. Freigaben der
einzelnen HABIT-Servicebereiche erforderlich), wurden alte und defekte Rechner gegen neue Win-
dows 10-Rechner ausgetauscht. Ein weiterer Einsatz von Windows 7 war hier nicht mdglich, da die
Hardware der neuen Rechner einen Betrieb mit Windows 7 nicht mehr ermdglichte.

Bedingt durch einen Lieferengpass von Intel CPUs konnten zum Jahresende keine weiteren neuen
Rechner ausgeliefert werden. Daher wurden als Ubergangslésung langsame oder mit einem Festplat-
tendefekt aufgefallene Rechner unabhangig vom Alter des Rechners mit einer neuen SSD-Festplatte
und zusatzlichem Arbeitsspeicher aufgertstet und auf Windows 10 migriert. Durch die Hardwareau-
fristung konnte die Logon-Zeit auf diesen Rechnern von teilweise tiber 20 Minuten auf knapp drei Mi-
nuten verringert werden. Da es sich aber um alte PC ohne Garantieanspriiche handelt, ist diese Auf-
ristmaflinahme tatsachlich nur eine Notlésung und bis zum Ende des Lieferengpasses vorgesehen.

e Auslieferung von Rechner-Hardware
Der 2018 in gréRerem Umfang angefallene Austausch von Rechner-Hardware ist bedingt durch die
gestiegenen Hardwareanforderungen der inzwischen eingesetzten Software — auch unter Windows 7.
Die zu geringe Hardwareausstattung (nur 2 GB RAM) der Rechner erforderte Ersatz oder ggf. eine
Aufristung des Arbeitsspeichers. Hinzu kamen Anforderungen von Zweitmonitoren in etlichen Ver-
waltungsbereichen. Wie bereits in den Vorjahren mussten auch wieder sehr viele defekte Drucker —
aufgrund des Einsatzes von Rebuildtoner — ausgetauscht werden.

e Management-Systeme
2018 erfolgte eine vollstandige Neueinrichtung (Neuinstallation, Betriebssystemupdate) aller Manage-
ment-Systeme von HABIT/21 (Empirum, Datenbanken, Airwatch, McAfee).
Das komplette MDM (MobileDeviceManagement) wurde ebenfalls neu strukturiert.
Die Einfiihrung und Inbetriebnahme von Android for Work wurde vorgenommen mit dem flachende-
ckenden Einsatz des Dateizugriffs (Content) auf allen Android for Work angebundenen Geraten.
Die Workplace-Analytics-Software Nexthink wurde abteilungstbergreifend bereitgestellt und hierfir
zentral organisierte Schulungen angeboten.

e Umstellung der Verteilung von Windows-Updates
Die Verteilung von Updates und Patches fur Microsoft-Produkte wurde von dem von Microsoft bereit-
gestellten Tool "Windows Server Update Service - WSUS" auf das EMPIRUM Patchmanagement der
Fa. matrix42 umgestellt. Der bisherige WSUS-Server konnte ersatzlos wegfallen.

e Neues Drucksystem Multifunktionsgerate
Die Inbetriebnahme einer neuen, im Funktionsumfang wesentlich erweiterten Asset- und Systemma-
nagement Appliance, ,TA-Cockpit“ der Fa. Triumph-Adler, wurde vorgenommen.
Im Druckmanagementsystem ,aQrate“ wurde eine datenschutzrechtlich konforme "Job Privacy" ein-
gerichtet.

¢ Einfiihrung / Aktualisierung medizinisch-technischer Gerite
Neben dem Austausch mehrerer Rechner im Bereich Kinder- und Jugend-Gesundheitsdienst wurden
Notebooks fur das medizinisch-technische Gesundheitswesen nach speziellen Vorgaben fur die Le-
bensmitteliberwachung konfiguriert. Eine neue Software fur Seh- und Hortestgerate wurde installiert
und eingerichtet.

e Projekte fir die Feuerwehr
In der ehemaligen Regenbogenschule Hohenlimburg wurde in enger Zusammenarbeit mit der Feuer-
wehr eine Rettungsdienstschule aufgebaut und eingerichtet.



Anlage 4
—13 -
Im medizinischen Bereich der Feuerwehr wurde eine fachspezifische Spracherkennungssoftware ein-
gefuhrt.
Fir die Feuerwehr wurde ein Radioserver zu Steuerung der Funkgerate konfiguriert und eingerichtet.
Die Installation der Software fur den Radioserver wurde vorbereitet.

¢ Digitales Informationssystem im Rathaus an der Volme
Zum Betrieb eines digitalen Informationssystems im Rathaus an der Volme wurde ein neuer Server
mit der Software ,XIBO* eingerichtet und die Info-Monitore fur den Betrieb mit Mini-PC erweitert.

¢ Administration Hagener Schulen und Bildungsnetzwerk

— Weitere vier Schulen wurden in das Bildungsnetzwerk migriert.

— Um Stdrungen schneller bearbeiten zu kénnen, wurde die Wartezeit fur die Ticketbearbeitung verkirzt,
daflr stiegen die Wartezeiten zur Erledigung der Arbeitsauftrdge an. Eine Selektierung der gestellten Ar-
beitsauftrage nach Wichtigkeit und Schnelligkeit der Arbeiten wurde vorgenommen, um gegebenenfalls
Arbeitsauftrage anders zu terminieren. Fir die Schulen wurden ca. 160 Arbeitsauftrage durchgefihrt.

— In den Verwaltungen der Schulen wurden 15 NAS-Systeme (Datenablage und Zentralspeicher) integriert -
inkl. einer Umstellung der Sekretariats- und Verwaltungsrechner.

— Zur Ermittlung/Behebung bestehender Fehler wurde eine groe Fehleranalyse im Bildungsnetzwerk
durchgefiuihrt  (Wake-on-LAN; Clientinstallation mit Empirum; Virenscanner und Datalos-
sPrevention-Analyse). Auf Grund dieser Analyse konnten die Fehler erfolgreich behoben werden.

—  Entwicklung eines Windows 10 Clients fir die Rechner im Bildungsnetzwerk zur Vorbereitung auf die Mi-
gration in den Schulen

— Entwicklung und Aufbau einer Umgebung zum Installieren von Clients, Servern und weiteren Systemen
fur Schulen, die nicht in das Bildungsnetzwerk integriert sind — z. B. Schulverwaltungen - mit aktuellen
Betriebssystemen

— Einfihrung eines Prototypentests im Bildungsnetzwerk fur die weiterfihrenden Schulen mit Genehmi-
gungsverfahren und anschlief3ender Installation

— Im Berufskolleg Kathe Kollwitz wurden die Server upgedatet (KMS, Backupeinrichtung)

— Umstellung von Schulrechnern auf Windows 10, z.B. in der RS Haspe, der GS Hermann Loéns, der GS
Berchum und drei weiteren Schulen im Bildungsnetzwerk. In Berchum wurde zuséatzlich ein NAS Systems
als Server im Schilernetzwerk implementiert. Auch die Rechner in den Schulverwaltungen inkl. Sekre-
tariate konnten migriert werden bzw. werden kurzfristig migriert.

— In der RS Halden erfolgte eine komplette Umstellung des Schilernetzes (Neuinstallationen Server und
Clients — Windows 2016 R2 / Windows 10). Im Teilstandort Berchumer Str. der RS Halden wurde der
Aufbau der Schulverwaltung und eines Computerraumes (Schiilernetz) inkl. eines NAS-Systems als Ser-
ver vorgenommen (Stand-alone-Betrieb im Bildungsnetzwerk). Aufgrund der SchlieBung dieses Standor-
tes erfolgte ein halbes Jahr spater der Abbau der kompletten Technik.

— Aufgrund von Bauarbeiten musste der Abbau der IT-Technik in den Computerrdumen der Forderschule
Bodelschwingh vorgenommen werden. Die Raume sind bis heute noch nicht wieder beziehbar. Ein Wie-
deraufbau erfolgt erst nach Abschluss der erforderlichen BaumaRnahmen.

— 2018 wurde an 49 Schulen Office 365 eingerichtet. Hierflr wurden 1.565 Accounts angelegt.

— Der Server fir das Fernwartungstool ,Fastviewer® zur Fernwartung der Schulsekreta-
riats-/Schulleitungsrechner wurde komplett aktualisiert. In diesem Zusammenhang wurden die Anmelde-
richtlinien aktualisiert und erweitert.

e) LINUX-Server, Datenbanken, Datensicherung, Mail und Datensicherung

e Datenbanken
Im Bereich der ORACLE-Datenbanken wurde die Migration auf die Version 12cR1 abgeschlossen.
Die zentralen MSSQL-Produktionssysteme wurden auf die Version MSSQL 2016 migriert. Im Zuge dieser Maf3-
nahme wurde auch der letzte physikalische MSSQL-Server durch virtuelle Maschinen ersetzt.

¢ Mail
Die Migration des Mailservers auf die Version Exchange 2016 wurde abgeschlossen. 2.500 Postfacher wurden
auf den neuen Server verlagert.

¢ LINUX
15 physikalische Server wurden in das neue Rechenzentrum verlagert. Anschliellend wurden drei physikalische
Server aus Altersgriinden gegen Neugerate getauscht.

Einen wesentlichen Aufwand verursachten die mehrfachen flachendeckenden Updates gegen die Sicherheitsli-
cken "Spectre" und "Meltdown".
Insbesondere, da die Updates immer sehr kurzfristig durchgefiihrt werden mussten.
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¢ Datensicherung
Aus Sicherheitsgriinden wurde die Sicherungssoftware "Dell EMC NetWorker" auf die Version 9.1.1.7 upgedatet.
Dabei wurden zwei Server und ca. 100 Clients bearbeitet.

Zwei Server und vier Roboter wurden in das neue Rechenzentrum verlagert.

f) Windows-Server

¢ Inbetriebnahme einer Disaster-Recovery-Lésung
Das bisherige Datensicherungskonzept der Stadt Hagen sah ein einstufiges Backup der physikalischen und vir-
tuellen Maschinen (VM) vor. Bei dieser Methode werden die Daten eines Servers mit Hilfe eines im Betriebssys-
tem installierten Agenten an den Sicherungsserver Ubertragen und spater auf Tapes ausgelagert. Eine solche
konventionelle Datensicherung ist ein bewahrtes System und ermdglicht eine Wiederherstellung der Daten Gber
einen langen Zeitraum sowie eine kostenglinstige und langfristige Auslagerung auf LTO-Bander.

Eine Disaster-Recovery-Lésung (DR) fir virtuelle Infrastrukturen unterscheidet sich grundlegend von einer kon-
ventionellen Datensicherung. Hierbei werden VMs agentenlos und unabhangig vom Betriebssystem auf einen
dedizierten, festplattenbasierten Speicher Uibertragen. Vereinfacht ausgedrtckt wird die VM mit all ihren Konfigu-
rationen und Festplatten-Dateien an einen dritten Standort kopiert. Das Feature Instant-Recovery ermdglicht ei-
ne Inbetriebnahme der VM direkt aus dem Backup-System, wodurch der Server selbst nach einem Totalverlust
binnen weniger Minuten wieder online ist. Der Wiederherstellungsprozess auf den urspriinglichen Speicherort er-
folgt nachgelagert und wird im laufenden Betrieb durchgeflihrt. Mit Hilfe dieser DR-Lésung reduziert sich die
Wiederherstellungszeit einer einzelnen VM drastisch, von mindestens einem Arbeitstag auf nur wenige Minuten.
Uber die Basisfunktion hinaus, bietet ein solches System weitere Features, die im Arbeitsalltag einen praktischen
Nutzen finden. Die beschaffte LOsung ersetzt aber das bisherige Sicherungskonzept nicht, sondern erganzt es
fur den Bereich der virtuellen Server.

Auch in Hinsicht auf die aktuell immer starker werdende Bedrohungslage durch Viren, Trojaner und andere
Schadsoftware, bietet eine DR-L&sung einen erheblichen Mehrwert. Im Falle eines erfolgreichen Angriffs kann
die betroffene VM binnen weniger Minuten auf einen virenfreien Stand zurlickgesetzt oder aber zu Analysezwe-
cken in einer isolierten Umgebung bereitgestellt werden.

¢ Erneuerung des Zentralspeichers (NetApp-Storage)
Der HABIT betreibt seit 2009 ein NetApp Metro-Cluster, welches die Plattform fiir eine Vielzahl von Diensten bil-
det. Neben dem FibreChannel SAN (Storage-Area-Network) zur Bereitstellung von hochverfligbarem, zentralem
Speicherplatz fir die gesamte Virtualisierungsinfrastruktur dient das Storage-System als NAS
(Network-Attached-Storage), Uber dessen Funktionen ein Grof3teil der stadtischen Dateidienste (CIFS/NFS) und
revisionssichere Archivspeicher (Snaplock) gehostet werden. Bis zur Erneuerung stellte das System den Spei-
cherplatz fir insg. 198 virtuelle Server und rund 24 TB Dateienspeicherplatz (Fileservices) bereit.

Die Anforderungen an das System sind rasant gewachsen. Von anfanglich ca. 30 - 40 virtuellen Maschinen
(VMs), waren es im Jahr 2013 bereits 110 und Ende 2017 198 VMs. Der Virtualisierungsgrad der LAN-Server
betrug 2009 zu Beginn des Projektes unter 10%, 2013 79% und aktuell Gber 97%. Auch im Bereich der Fileservi-
ces verzeichnen wir einen kontinuierlichen Anstieg der Nutzkapazitat. Im Jahr 2011 betrug das Datenvolumen
rund 4 TB, 2013 8 TB und Ende 2017 bereits 24 TB.

Das erste NetApp SAN wurde im Jahr 2009 im Zuge des Projektes ,Server-Virtualisierung“ beschafft. 2013 wur-
de das System aufgrund auslaufender Supportvertrage und gewachsener Anforderungen ausgetauscht. Wie je-
de Hardware unterliegt auch ein Storage-System einer bestimmten Nutzungsdauer. Der Supportvertrag fir das
aktuelle SAN lief am 31.10.2018 aus, sodass eine Ersatzbeschaffung erforderlich war. Unabhangig davon war
eine Erweiterung der Kapazitat und der Performance notwendig, um die Anforderungen der nachsten Jahre er-
fullen zu kénnen.

Die bisherigen Storage-Systeme (FAS3140 und FAS3250) verfugten Uber zwei Arten von Festplattentypen. Zum
einen gunstige SATA-HDDs fir die Bereitstellung der Fileservices, zum anderen FC-/SAS-HDDs flr die
I/O-intensiven Anwendungen innerhalb der virtuellen Server. Im Bereich der hoch performanten Speicherberei-
che haben sich mittlerweile SSD-Festplatten etabliert. Flashspeicher bietet im Vergleich zu drehenden Spindeln
einen erheblichen Performance-Vorteil. Eine SATA-Festplatte erreicht ca. 75 -100 IOPS, eine SAS-Festplatte ca.
140 IOPS und eine SSD je nach Typ 100.000 — 500.000 IOPS.

Zwar ist der Preis pro GB bei SSDs aktuell noch héher als bei einer vergleichbaren SAS-HDD, um jedoch mit
SAS-HDDs die notwendige Performance bereitstellen zu kdnnen, ist eine grof3e Anzahl von Disks notwendig,
wodurch sich der Aufpreis relativiert.
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Zudem verzeichnen die Hersteller eine deutlich héhere Ausfallquote bei konventionellen HDDs, wodurch die
Supportkosten gestiegen sind.

Das neue Storage-System wurde daher fir den Bereich der File-Services mit SAS-HDDs und fir die
I/O-intensiven Anwendungen mit SSDs konfiguriert. Aus wirtschaftlicher Sicht ist dies zum aktuellen Zeitpunkt
die beste Losung, da ein All-Flash-System das vorhandene Budget deutlich Ubersteigen wirde.

Bisherige Konfiguration:

2 X Storage Controller FAS3250

12 x SAS/SATA-Shelf DS4243 mit jeweils 24 SAS-Festplatten a 600GB
Neue Konfiguration:

2x Storage Controller FAS8200 (je zwei Nodes pro Seite)

4x SAS-Shelf DS224C mit je 24 x 1,8 TB 10K SAS-HDDs

4x SSD-Shelf DS2224C mit je 24 x 960 GB SSDs

Daraus ergibt sich eine Nettokapazitat von 44 TB auf den SAS-HDDs (Fileservices) und 31 TB auf SSDs (VMs).

Die Erfahrungen der letzten Jahre belegen die Zuverlassigkeit des NetApp-Systems, welches bisher ohne eine
ungeplante Downtime im Dauereinsatz war. Aufgrund der hervorragenden Integration in die vorhandene Infra-
struktur wollen wir auch zukiinftig auf den Hersteller NetApp setzen. Insbesondere die WORM-Funktionalitat
(Snaplock) wiirde bei einem Systemwechsel einen groRen Aufwand fiir die Verfahrensbetreuer verursachen und
u. U. die Revisionssicherheit der Daten gefahrden. Zudem arbeiten andere Storagehersteller oft mit dedizierten
physikalischen Appliances zur Bereitstellung dieser Funktion, wahrend NetApp das Feature in den Storagecon-
troller integriert hat.

e Umzug des Rechenzentrums

Zentrales Thema 2018 war der Umzug des Rechenzentrums. Fir den Produktbereich Windows-Server bedeute-
te dies, den Umzug von nahezu 200 Servern, dem Storage Area Network sowie aller damit verbundenen Hard-
warekomponenten durchzufilhren. Die lange Planungsphase im Vorfeld erhielt im Mai 2018 mit der Festlegung
des Umzugstermins durch den Verwaltungsvorstand eine verbindliche Zeitschiene. Ab diesem Zeitpunkt galt es
umso mehr, die Projektplanung auf die durchzufihrenden Gewerke (z. B. Demontage, Verpackung, Trans-
port/Logistik, Einbau, Verkabelung, Inbetriebnahme) auszurichten, entsprechende Vertrage abzuschlielen und
die notwendigen Tatigkeiten sowie den Personaleinsatz einschl. notwendiger Zertifizierungen zu konkretisieren.
Auch konnte nun der Ab- und Einschaltplan koordiniert und finalisiert werden.

Die hervorragende Zusammenarbeit der Serveradministration mit und die Vorbereitung der Anschlisse durch
HABIT/20 erméglichte eine stérungsfreie Wiederinbetriebnahme der Hardware-Komponenten durch die Dienst-
leister.

Das Einschalten der unterschiedlichen Infrastruktur-Komponenten und Server, die Funktionsprifungen und an-
schlielienden Freigaben fir die Verfahrenstests erfolgten mit einer beispielhaften Professionalitat. Auch die koor-
dinierte Informationsweitergabe und die Begleitung der Verfahrenstests durch den Servicebereich HABIT/22
fuhrten zur schnellen Wiederherstellung des Produktivbetriebes der Verwaltung.

¢ Ausbau der Serverinfrastruktur im Bildungsnetzwerk
Der Ausbau des Bildungsnetzwerkes mit Schulservern wurde bedarfsgemaf weiter vorangetrieben und vier wei-
tere Schulen integriert. Trotz einer hohen Standardisierung konnten dabei individuelle Bedurfnisse der Schulen
bertcksichtigt werden. Zusatzlich wurde auch begonnen die zentralen Management-Server abzulésen. Der Mas-
ter DHCP-Server und der zentrale Management-Server von HABIT/22 sind bereits mit dem Betriebssystem Win-
dows Server 2016 im Betrieb.
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¢ Ablosung des zentralen Datenaustausch-Servers

Fir den automatisierten Dateiaustausch mit diversen externen Partnern (Citeq, Theater/Eventim, Bundeszen-
tralregister, WBH u.a.) wird ein Server in der DMZ betrieben, der durch seinen Standort und seine besondere
Konfiguration eine hohe Sicherheit beim Austausch von Dateien gewahrleisten soll. Aufgrund des Wartungs-
ablaufes der Hardware wurde entschieden, diesen Server durch eine virtuelle Maschine zu ersetzen. Die Umstel-
lungsarbeiten sollten dabei ohne Unterbrechung des laufenden Betriebs erfolgen und insbesondere auf Seiten
der Kommunikationspartner keine Anpassungen erforderlich machen. Die Ablésung wurde im November 2017
begonnen und im ersten Quartal 2018 erfolgreich abgeschlossen.

Sichern der Windows-Server gegen Meltdown und Spectre

Zu Beginn des Jahres wurden von Forschern Schwachstellen in der Hardwarearchitektur von Prozessoren verof-
fentlicht. Angreifer kdnnen dadurch mit Schadcode Daten auslesen, die im Speicher verarbeitet werden. Die ent-
sprechenden Angriffsszenarien sind unter den Begriffen Meltdown und Spectre mit unterschiedlichen Varianten
bekannt geworden. Betriebssystemhersteller wie Microsoft haben Updates zur Verfiigung gestellt, die das Risiko
einer Ausnutzung der Licken verringern. Neben diesen Updates sind zusatzlich Microcode- beziehungsweise
BIOS/Firmware-Updates flr die anfallige Hardware einzuspielen, soweit diese verfligbar sind. Dartber hinaus
waren auch Anwendungssoftware und Treiber zu aktualisieren.

Sowohl im Bildungsnetzwerk als auch im Verwaltungsnetz war zu prifen, inwieweit die vorhandenen Systeme
Licken gegen diese Angriffsoptionen aufwiesen. Bei den betroffenen Systemen wurden die Microcode- (BIOS)
und Betriebssystem-Updates (inkl. RegKeys) zeitnah und unter Anwendung eines zusatzlichen Prufwerkzeugs
eingespielt.

Innerhalb der Virtualisierungs-Infrastruktur waren Systeme mehrfach zu aktualisieren, da Updates wiederholt
durch die Hersteller erweitert wurden. Dies erforderte einen erheblichen Aufwand, da die Hostsysteme zunachst
freigezogen werden mussten, um sie anschlieend auch aufierhalb der Dienstzeiten zu aktualisieren und neu zu
starten.

Server mit der Betriebssystemversion ,Windows Server 2012, fir das keine Updates durch den Hersteller zur
Verfligung gestellt wurden, sind auf3er Betrieb genommen und durch neuere Systeme ersetzt worden.



3. Entwicklung der Vermbgens-, Finanz- und Ertragslage

a) Ertragslage

Ertrége

Umsatzerlose

Erlose aus IT-Netz und Telekommunikation
IT-Netz
TK-Netz und Telekommunikation

Erlose aus der Bereitstellung von Endgeraten

Vermietung von Hardware und Software
Endgerate bereitstellen

Erlése aus Anwendungen
Allgemeine Verwaltung
Finanzverwaltung
Recht, Ordnung, Sicherheit
Schulen und Kultur
Soziales und Gesundheit
Bauwesen

Erlése aus Arbeitsauftragen
IT-Dienstleistungen und Projekte
Verkauf von Hard und Software
Weiterverrechnung von Dienstleistungen
sonstige Erlése aus Auftragen

Sonstige Ertrége
Ertrage aus der Auflésung von
Sonderposten
Periodenfremde Ertrage
Kompensationszahlungen
Sonstiges

Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage

2018 2017 Veranderung
T€ % T€ % T€ %
23976 152 25044 16,1 -106,8 -4,3
12355 7,8 1.150,2 7,4 853 74
1.233,2 7,8 1.509,8 9,7 -276,6 -18,3
2.082,8 13,2 1.164,8 75 918,0 78,8
2.678,2 16,9 2.659,7 171 18,5 0,7
14825 94 1.504,8 9,7 -22,3 -1,5
1.000,7 64 1.156,3 74 -155,6 -13,5
7244 46 582,1 3,7 142,3 24,4
287,5 1,8 3158 2,0 -28,3 -9,0
1.139,2 7,2 1.203,6 7,7 -64,4 -54
272,8 1,7 614.,4 3,9 -341,6 -55,6
145,0 0,9 1741 1,1 -29,1 -16,7
493,0 3,1 4206 2,7 724 17,2
96,2 0,6 61,4 0,4 34,8 56,7
39 0,0 3,9 0,0 0,0
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
540,0 3,4 540,0 3,5 0,0
5,0 0,0 12,9 0,1 -7,9 -61,2
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
15.817,5 100,0 15.578,8 1000 238,7 1,5
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Der HABIT erbringt seine Leistungen gegenliber dem Ennepe-Ruhr-Kreis und seinen Gemeinden im Rahmen ei-
ner Offentlich-rechtlichen Vereinbarung sowie im Rahmen der bestehenden Abnahmeverpflichtung fir die Fach-
amter und sonstigen Einrichtungen der Stadt Hagen. Rund 96,6 % (Vorjahr: 96,4 %) der Erlése resultieren aus
Umsatzen zur Bereitstellung der IT-Infrastruktur und IT-Anwendungsverfahren sowie Einzelauftragen und IT-Pro-

jektarbeiten.
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Aufwendungen

2018 2017 Veranderung
T€ % T€ % T€ %
Materialaufwand:
a) Aufwendungen flr Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und flir bezogene Waren 166,2 1,1 191,8 1,3 -25,6 -13,3
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen
Wartung 2.182,7 14,0 1.973,9 131 208,8 10,6
Telefonie und Datenleitungen 701,7 45 657,0 4.4 44,7 6,8
Externe Betriebsleistungen 5135 3,3 468,5 3,1 450 9,6
Beratungs-/Unterstiitzungsleistungen,
Schulungen 4405 2,8 4208 2,8 19,7 47
Sonstige 441,7 2,8 167,4 1,1 274,3 163,9
Personalaufwand: 7.267,5 46,6 7.126,0 47,3 141,5 2,0
Abschreibungen auf immaterielle Vermo-
gensgegenstande des Anlagevermdgens
und Sachanlagen: 2.906,3 18,6 3.199,3 21,2 -293,0 -9,2
Sonstige betriebliche Aufwendungen:
Gebaudemieten und Energie 580,6 3,7 442 1 2,9 138,5 31,3
Sonstiges 383,1 2,5 391,5 2,6 -84 -21
Zinsen und dhnliche Aufwendungen: 22,4 0,1 23,9 0,2 -1,5 -6,3
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
sowie sonstige Steuern 0,7 0,0 0,7 0,0 0,0

15.606.9 100.0 15.062,9 100.0 5440 36

Das Wirtschaftsjahr 2018 schliet der HABIT mit einem Jahresiberschuss in Héhe von rd. 210,5 T€ ab. Das im
Erfolgsplan 2018 prognostizierte ausgeglichene Ergebnis wurde somit Gbertroffen.

Mit einem Anteil von 18,6 % der Aufwendungen des Wirtschaftsjahres werden alle der Stadt Hagen langfristig
dienenden IT-Wirtschaftsguter finanziert. Insgesamt wurden hierfir ca. 2,9 Mio. € aufgewendet. Die Personalauf-
wendungen betragen 46,6 % des Gesamtaufwandes des HABIT. Ein Anteil von 28,5 % entfallt auf Aufwendun-
gen fir RHB-Stoffe und auf bezogene Leistungen fiir Wartungs-, Pflege- und Beratungs- und Unterstiitzungsleis-
tungen.
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OATA
6,3% @Fersonalaufwand
oRHB-Stoffelbezogene Leistungen

@sonstiger betrieblicher

Aufwand/Zinsaufwand
b) Finanzlage
Die Entwicklung der Finanzlage stellt sich wie folgt dar:
Ver-
2018 2017 anderung

T€ T€ T€
Cash Flow aus laufender Geschéaftstatigkeit 2.770,0 715,3 2.054,7
Cash Flow aus der Investitionstatigkeit -5.255,5 -3.126,9 -2.128,6
Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit 613,8 649,6 -35,8
Veranderungen des Finanzmittelfonds -1.871,7 -1.762,0 -109,7
Finanzmittelbestand am Anfang des Jahres -4.168,4 -2.406,4 -1.762,0
Finanzmittelbestand am Ende des Jahres -6.040,1 -4.168,4 -1.871,7

Der Betrieb war im Berichtzeitraum jederzeit in der Lage seine finanziellen Verpflichtungen zu erfillen. Zur Si-
cherung der Liquiditat werden zeitnahe angemessene Abschlagszahlungen angefordert. Darliber hinaus ist der
Betrieb in das Cash-Pooling der Stadt Hagen einbezogen. Das langfristig gebundene Anlagevermdgen ist zum
Bilanzstichtag zu 49,4 % (Vorjahr 63,5 %) mit lang- und mittelfristig zur Verfiigung stehenden Eigen- und Fremd-
mitteln gedeckt. Die Deckungsverhaltnisse haben sich gegentiber dem Vorjahr verschlechtert.
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c) Vermdégenslage

Das Vermdgen des HABIT hat sich wie folgt entwickelt:

31.12.2018 31.12.2017 Veranderung

T€ % T€ % TE %
AKTIVA
Mittel- und langfristig
gebundenes Vermdégen
Immaterielle Vermdgensgegenstande 597,8 3,9 1.139,2 9,7 -541,4 -47,5
Sachanlagen 9.415,5 60,8 6.525,3 55,3  2.890,2 443
Finanzanlagen 3,1 0,0 3,1 0,0 0,0

10.016,

4 64,7 7.667,6 65,0 2.348,8 30,6

Kurzfristig gebundenes Vermogen

Vorrate 3,8 0,0 3,8 0,0 0,0 0,0
Forderungen aus Lieferungen

und Leistungen 26,3 0,2 46,8 0,4 -20,5 -43,8
Forderungen gegen den Trager 4.250,3 27,5 3.348,8 28,4 901,5 26,9
Flussige Mittel 8,5 0,1 8,8 0,1 -0,3 -3,4
Rechnungsabgrenzungsposten 1.165,5 7,5 717,3 6,1 448,2 62,5

5.454,4 35,3 4.125,5 350 1.328,9 32,2
15.470, 100, 11.793, 100,

8 0 1 0 3.677,7 31,2

PASSIVA
Wirtschaftliches Eigenkapital 4.280,6 27,7 4.237,8 35,9 42,8 1,0
Mittelfristiges Fremdkapital
Ruckstellung (mittelfristig) 129,7 0,8 200,9 1,7 -71,2 -35,4
Kurzfristiges Fremdkapital
Sonderposten fiir Zuschiisse 0,0 0,0 3,9 0,0 -3,9
Ubrige sonstige Riickstellungen 1.125,5 7,3 1.072,0 9,1 53,5 50
Verbindlichkeiten gegentiber

Kreditinstituten 47,4 0,3 38,4 0,3 9,0 23,4
Verbindlichkeiten aus Lieferungen

und Leistungen 1.530,5 9,9 559,9 4,8 970,6 173,4
Verbindlichkeiten gegen den Trager 7.156,2 46,3 4.386,3 37,2 2.769,9 63,1
Sonstige Verbindlichkeiten 33,3 0,2 453 0,4 -12,0 -26,5
Rechnungsabgrenzungsposten 1.167,6 7,5 1.248,6 10,6 -81,0 -6,5

11.060,

5 71,5 7.354,4 62,4 3.706,1 50,4
15.470, 100, 11.793, 100,
8 0 1 0 3.677,7 31,2

Die Investitionen in das Anlagevermdgen betrafen im Wesentlichen Software (477,0 T€), PC, Monitore und Dru-
cker (1.093,0 T€), Server (756,1 T€) und IT- und Telekommunikationsnetze (2.846,7 T€).

Das Eigenkapital steigt als Ergebnis aus reduziertem Jahrestberschuss (-305,3 T€) und Erhéhung der Riickla-
gen (348,1 T€) um 42,8 T€. Die Eigenkapitalquote sinkt von 35,9 % auf 27,7 %.
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4. Finanzielle und nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

Der Betriebszweck des HABIT ist es, kostendeckend informationstechnologische Dienstleistungen flir seine
Kunden zu erbringen. Dementsprechend wird Uber die Berechnung der Kostenverrechnungssatze jeweils ein
ausgeglichenes Ergebnis angestrebt.

Anfallende Uberschiisse werden zur Finanzierung von zukiinftigen Investitionen in Riicklagen eingestellt oder an
den Trager des HABIT, die Stadt Hagen, abgefiihrt.

Betriebliche Kennzahlen zur internen Unternehmenssteuerung werden regelmaRig ermittelt und dem Betriebs-
und Zentralausschuss zur Kenntnis vorgelegt.

5. Gesamtaussage

Unsere Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage schatzen wir als gut ein. Das angestrebte ausgeglichene Ergebnis
wurde Ubertroffen.

Das Finanzmanagement wird Uberwiegend im Rahmen des Cash-Pooling tber den Trager Stadt Hagen abge-
wickelt. Der Forderungseingang ist regelmaRig erfolgt. Verbindlichkeiten wurden, soweit mdglich, mit Skontoab-
zug fristgeman beglichen.

lll. Prognosebericht

Die Auflésung des Eigenbetriebes und - unter Verschmelzung mit Teilen des Fachbereiches 25 — eine Rickflh-
rung in die Verwaltung ist am 21.02.2019 im Rat der Stadt Hagen beschlossen worden. Im neuen Geschéftsjahr
wird der Betrieb deshalb insbesondere auch mit finanzwirtschaftlichen, organisatorischen und sonstigen admini-
strativen Aufgaben im Zusammenhang mit der Rickflihrung beschaftigt sein.

Neben der Rickfihrung sind natlrlich trotzdem die technischen Aufgabenstellungen zu erledigen. Die Schwer-
punkte im kommenden Geschéftsjahr 2019 werden nachfolgend genannt:

e Programmanpassungen bzw. Updaten diverser Fachverfahren z.B. in den Bereichen Einwohnerwesen und
Fahrerlaubnisse

Windows 10 Migration

Ausbau des Bildungsnetzwerkes

Weitere Arbeiten im SAP-Umfeld, insbesondere Einfihrung HANA

Programm ,,Gute Schule 2020, Breitbandanbindung der Schulen

Weitere Optimierung der Netz- und Sicherheitstechnik

Bau des Backup-Rechenzentrums

Ausbau und Umsetzung der Vorgaben der Verwaltung zur eGovernment-Strategie
Laufzeitverlangerung diverser Lizenzen und Supportleistungen im Bereich der Web-Security
Vertragserneuerung (KDN-Rahmenvertrag) Virenschutz-Software

Erneuerung diverser Hard- und Software z.B. im Bereich Datensicherung

Der Erfolgsplan fur das Wirtschaftsjahr 2019 und die mittelfristige Erfolgsplanung sehen jeweils ausgeglichene
Bilanzergebnisse vor.

IV. Risikobericht

Die Fortschreibung des Risikomanagements fir das Wirtschaftsjahr 2018 zeigt keine gravierenden Auffalligkei-
ten.

Weiterhin ist kein Risiko als inakzeptabel ausgewiesen. Insgesamt war die Risikoentwicklung im abgelaufenen
Wirtschaftsjahr unauffallig. Die Information des Betriebsausschusses lber die Fortschreibung des Risikomana-
gements wird im 2. Quartal 2019 erfolgen.

Grundsatzlich negativ entwickeln kdnnte sich jedoch das Risiko ,Fachkraftemangel®. Es zeigt sich, dass es —
auch fur die anderen IT-Dienstleister im Zweckverband KDN — zunehmend schwieriger wird, zu den Konditionen
des offentlichen Dienstes geeignetes Fachpersonal fir den IT-Bereich zu finden. Die Bewerberzahlen und Er-
gebnisse bei externen Ausschreibungen machen dies leider deutlich. Eine Handlungsalternative koénnte eine
Ausweitung der Ausbildung mit dem Angebot eines dualen Studiums sein.
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Alle Einzelerkenntnisse und Kennzahlen sind der Fortschreibung und Dokumentation zum Risikomanagement
fur das Wirtschaftsjahr 2018 zu entnehmen.

Durch die Abnahmeverpflichtung aus der 6ffentlich rechtlichen Vereinbarung mit der Stadt Hagen ist die mittel-
fristige Finanzierung gesichert.

V. Chancenbericht

Der Eigenbetrieb HABIT wird zum 31.12.2019 aufgeldst und zum 01.01.2020 als ,Fachbereich15 — Fachbereich
fur Informationstechnologie® in die Verwaltung der Stadt Hagen Uberfiihrt.

VI. Risikoberichterstattung liber die Verwendung von Finanzinstrumenten
Der Betrieb nutzt keine Finanzinstrumente.

Hagen, den 25. Marz 2019

Die Betriebsleitung
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Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers liber die Jahresabschlussprifung

BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die HABIT Hagener Betrieb fir Informationstechnologie — Systemhaus flir Hagen und Ennepe-Ruhr — eigen-

betriebsahnliche Einrichtung der Stadt Hagen
Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss des HABIT Hagener Betrieb fir Informationstechnologie — Systemhaus fir Hagen
und Ennepe-Ruhr — eigenbetriebsahnliche Einrichtung der Stadt Hagen — bestehend aus der Bilanz zum 31. De-
zember 2018 und der Gewinn- und Verlustrechnung fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2018 bis zum 31. De-
zember 2018 sowie dem Anhang, einschlieRlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — ge-
pruft. Darlber hinaus haben wir den Lagebericht des HABIT Hagener Betrieb fir Informationstechnologie — Sy-
stemhaus fir Hagen und Ennepe-Ruhr — eigenbetriebsahnliche Einrichtung der Stadt Hagen fur das Geschaftsjahr
vom 1. Januar 2018 bis zum 31. Dezember 2018 gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

o entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fir Kapitalgesell-
schaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsatze
ordnungsmaRiger Buchflihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens- und
Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2018 sowie ihrer Ertragslage fir das Geschaftsjahr vom 1. Ja-
nuar 2018 bis zum 31. Dezember 2018 und

e vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft. In allen
wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den deut-

schen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen gegen die Ordnungs-

maRigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts geflhrt hat.
Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter
Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Ab-
schlussprifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt
.Verantwortung des Abschlussprifers flr die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts“ unseres Be-
statigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhéngig in Ubereinstimmung
mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen
Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns er-
langten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Prifungsurteile zum Jah-

resabschluss und zum Lagebericht zu dienen.
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Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und der fiir die Uberwachung Verantwortlichen fiir den Jahresab-

schluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den deutschen, fir
Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und da-
fur, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermit-
telt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit
den deutschen Grundsatzen ordnungsmafiger Buchflihrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung ei-
nes Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — fal-

schen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter daflir verantwortlich, die Fahigkeit der
Gesellschaft zur Fortfiilhrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung,
Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben.
Daruber hinaus sind sie daflr verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortflih-
rung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entge-

genstehen.

Auflerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichts, der insgesamt ein zu-
treffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresab-
schluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zu-
kinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Vorkehrun-
gen und MalRnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in
Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu erméglichen, und um ausrei-

chende geeignete Nachweise flr die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Die fur die Uberwachung Verantwortlichen sind verantwortlich fir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozes-

ses der Gesellschaft zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.
Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von
wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist, und ob der Lagebericht insge-
samt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem
Jahresabschluss sowie mit den bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen ge-
setzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt,
sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebe-
richt beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprtifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze
ordnungsmaRiger Abschlussprifung durchgeflihrte Priifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt.
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Falsche Darstellungen kénnen aus Verstof3en oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angese-

hen, wenn verniinftigerweise erwartet werden koénnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage die-

ses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflus-

sen.

Wahrend der Prifung Uben wir pflichtgemaRes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung.

Darlber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtigter — falscher Dar-
stellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und fihren Prifungshandlungen als Reaktion auf
diese Risiken durch sowie erlangen Priifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage
fir unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt wer-
den, ist bei VerstdoRen hdher als bei Unrichtigkeiten, da VerstéRRe betrligerisches Zusammenwirken, Falschun-
gen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefiihrende Darstellungen bzw. das Aullerkraftsetzen interner Kontrol-
len beinhalten kénnen.

gewinnen wir ein Verstandnis von dem flr die Prifung des Jahresabschlusses relevanten internen Kontroll-
system und den fir die Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und Mallnahmen, um Prifungs-
handlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein
Prufungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungslegungsme-
thoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten geschatzten Werte und damit
zusammenhangenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der er-
langten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gege-
benheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unterneh-
menstatigkeit aufwerfen kdnnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit be-
steht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresabschluss und im
Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungs-
urteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres
Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kdnnen je-
doch dazu flhren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfiihren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses einschlie3lich der An-
gaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrundeliegenden Geschaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt,
dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfihrung ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft
vermittelt.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesentsprechung und das
von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft.

fuihren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunftsorientierten An-

gaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prifungsnachweise vollziehen wir dabei ins-
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besondere die den zukunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsa-
men Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen
Annahmen. Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde lie-
genden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereig-

nisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und die Zeitpla-
nung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschlieRlich etwaiger Mangel im internen Kontroll-

system, die wir wahrend unserer Prifung feststellen.

Hagen, 6. Mai 2019

Dr. Reiner Deussen
Wirtschaftsprufer
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Feststellungen im Rahmen der Priifung nach § 53 Haushaltsgrundsatzegesetz

1. OrdnungsmafRigkeit der Geschaftsfilhrungsorganisation

Fragenkreis 1: Titigkeit von Uberwachungsorganen und Geschiftsleitung sowie individualisierte Of-
fenlegung der Organbeziige

a) Gibt es Geschéftsordnungen fiir die Organe und einen Geschéftsverteilungsplan fiir die Geschéftsleitung
sowie ggf. fiir die Konzernleitung? Gibt es dariiber hinausschriftiche Weisungen des Uberwachungsorgans
zur Organisation fiir die Geschafts- sowie ggf. fiir die Konzernleitung (Geschéftsanweisung)? Entsprechen
diese Regelungen den Bedlirfnissen des Unternehmens bzw. des Konzerns?

Organe des Eigenbetriebes sind der Rat der Stadt Hagen, der Betriebsausschuss und die Betriebsleitung.

Die Aufgaben und Zustandigkeiten der Betriebsleitung sind in § 3 Abs. 3 bis 8 der Satzung (zuletzt gedndert
am 15. Dezember 2005) niedergelegt, die Zustandigkeiten von Betriebsausschuss und Rat der Stadt in § 5
bzw. § 6 der Satzung.

Die Zustandigkeitsverteilung zwischen den beiden Betriebsleitern ist in den "Regelungen Uber die Zustandig-
keiten in der Betriebsleitung HABIT — Hagener Betrieb fir Informationstechnologie -" vom 22. Dezember 2009
geregelt.

Auf Grundlage von § 1 Abs. 2 der Betriebssatzung wurde vom Oberbilrgermeister der Stadt Hagen am 4.
April 2005 eine Dienstanweisung erlassen, die die Zusammenarbeit zwischen Eigenbetrieb und Verwaltung
regelt. Darliber hinaus gilt die Allgemeine Dienst- und Geschaftsanweisung fir die Stadt Hagen vom 15. Marz
2011 auch fir die Eigenbetriebe.

Im Rahmen unserer Prifung gewannen wir den Eindruck, dass die Verteilung der Zustandigkeiten und die
Einbindung des Betriebsausschusses, des Rates, des Oberbiirgermeisters und der Kdmmerei in die Ent-
scheidungsprozesse des Betriebes sachgerecht ist und den Bedirfnissen des Betriebes entsprechen.

b) Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und wurden Niederschriften
hiertiber erstellt?

Im Berichtsjahr haben finf Sitzungen des Betriebsausschusses stattgefunden, Gber die entsprechende Proto-
kolle vorlagen. Die Betriebsleitung kam im Berichtsjahr regelmafig zu Sitzungen zusammen, die ebenfalls
protokolliert wurden.

¢) In welchen Aufsichtsrdten und anderen Kontrollgremien i. S. d. § 125 Abs. 1 Satz 5 AktG sind die einzelnen
Mitglieder der Geschéftsleitung tétig?

Der 1. Betriebsleiter, Herr Christoph Gerbersmann, ist auskunftsgeman in den folgenden Aufsichtsraten tatig:

- HEB GmbH/HUI GmbH, Hagen
- G.L.V. Gesellschaft fir Immobilien und aktive Vermdgensnutzung der Stadt Hagen mbH, Hagen
- GIS GmbH

In folgenden Gremien ist Herr Christoph Gerbersmann auch noch tatig:

- WBH, Hagen -Verwaltungsratsvorsitzender

- Stadthallenbetriebs GmbH, Hagen — Mitglied der Gesellschafterversammlung

- Eventpark Hagen GmbH, Hagen— Mitglied der Gesellschafterversammlung

- KDN Dachverband Kommunaler IT-Dienstleister, KéIn, Mitglied der Verbandsversammlung
- Ruhrverband - Verbandsrat

- Sparkassenverband Westfalen-Lippe — stellv. Mitglied der Verbandsversammlung

- Fachverband der Kdmmerer — Vorsitzender

- Stadtetag NRW — Mitglied Finanzausschuss

Der Betriebsleiter, Herr Gerhard Thurau, ist nach den uns erteilten Auskiinften stellvertretendes Mitglied der
Verbandsversammlung des KDN Dachverband Kommunaler IT-Dienstleister, Kain.
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d) Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschéftsleitung, Uberwachungsorgan) individualisiert im An-
hang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt nach Fixum, erfolgsbezogenen Komponenten
und Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung ausgewiesen? Falls nein, wie wird dies begriindet?

Die Beziige des 1. Betriebsleiters sowie die Sitzungsgelder an Betriebsausschussmitglieder werden unmittel-
bar durch die Stadt Hagen gezahlt. Eine Angabepflicht entféllt daher. Die dem Betriebsleiter gewahrten Ge-
samtbeziige werden gemal § 24 EigvVO NRW in Verbindung mit § 285 Nr. 9 a HGB im Anhang individuali-
siert und komponentenbezogen angegeben.

2. OrdnungsmabBigkeit des Geschaftsflihrungsinstrumentariums
Fragenkreis 2: Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a) Gibt es einen den Bediirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisationsplan,aus dem Organi-
sationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zusténdigkeiten/Weisungsbefugnisse ersichtlich sind? Erfolgt dessen re-
gelméaBige Uberpriifung?

Arbeitsbereiche und der Organisationsaufbau des Betriebes ergeben sich aus einem bedarfsgerechten Or-
ganisationsplan (derzeitiger Stand: 01. Dezember 2017). Ergénzende Zustandigkeiten und Weisungsbefug-
nisse ergeben sich dartber hinaus aus verschiedenen Richtlinien und Dienstanweisungen, wie z. B. der
Dienstanweisung fir die Zusammenarbeit zwischen HABIT und der Stadt Hagen (Stand 4. April 2005), der
Allgemeinen Dienst- und Geschéaftsanweisung der Stadt Hagen vom 15. Marz 2011. Wir verweisen auch auf
die innerbetrieblichen Regelungen fir Organisations- und Personalarbeit (Stand 1.2.2017). Die Unterschrifts-
befugnisse wurden entsprechend der Dienstanweisung flr den Fachbereich Finanzen und Controlling der
Stadt Hagen Bereich Finanzbuchhaltung vom 3.9.2015, Punkt 2.4.geregelt.

Die getroffenen Regelungen werden bei Bedarf den gednderten Bedirfnissen angepasst.
b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplanverfahren wird?

Anhaltspunkte dafir, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren wird, haben sich im Rahmen unserer
Prifung nicht ergeben.

c) Hat die Geschéftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionsprévention ergriffen und dokumentiert?

Der Betrieb hat durch verschiedene ablauforganisatorische MaRnahmen (Funktionstrennung, Sicherstellung
des 4-Augen-Prinzips) Vorkehrungen zur Korruptionspravention getroffen.

Erganzend gelten die Dienstanweisung Korruptionspravention der Stadt Hagen vom 22.5.2015 und die Spon-
soring-Dienstanweisung der Stadt Hagen vom 7.10.2013.

Die Stadt Hagen hat im Amt 14 die Stelle eines Antikorruptionsbeauftragten, Herr Martin Schinner, besetzt.

Alle Beschaftigten des HABIT haben einmal jahrlich auf elektronischem Wege die Kenntnisnahme der im In-
tranet hinterlegten Regelungen zu bestatigen. Zuletzt ist dies am 01. Februar 2019, vorher am 19. Januar
2018, erfolgt. Die Vollstandigkeit der Rickmeldungen der Beschaftigten wird iberwacht und ist fir 2018 ge-
geben.

d) Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fir wesentliche Entscheidungsprozesse
(insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personalwesen, Kreditaufnahme und -gewéhrung)?
Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass diese nicht eingehalten werden?

Der Betrieb verfligt Uber geeignete Richtlinien zu einzelnen wesentlichen Entscheidungsprozessen. Fir den
Betrieb im Besonderen und den gesamtstadtischen Bereich im Allgemeinen geltende Richtlinien sind fur alle
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Intranet des Betriebes zuganglich. Anhaltspunkte fir eine Nichteinhaltung
haben sich, soweit wir geprift haben, nicht ergeben.
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e) Besteht eine ordnungsméRige Dokumentation von Vertrédgen (z. B. Grundstiicksverwaltung, EDV)?

Die fur den Betrieb wesentlichen Vertrage mit Kunden, Lieferanten und Projektpartnern sind in elektronischer
Form (ENAIO) archiviert und Uber das Intranet von den jeweiligen Sachbearbeitern unmittelbar einsehbar.
Personalunterlagen werden bei der Stadt Hagen gefiihrt. Zusatzlich steht auf Basis der Software "Matrix 42"
ein zentrales elektronisches Vertragsmanagement (Contract Management) zur Verfliigung.

Fragenkreis 3: Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

a) Entspricht das Planungswesen - auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fortschreibung der Daten so-
wie auf sachliche und zeitliche Zusammenhédnge von Projekten - den Bedlirfnissen des Unternehmens?

Der Betrieb hat gemaf §§ 14 ff. EigvVO NRW und §§ 15 f. Betriebssatzung jahrlich vor Beginn eines jeden
Wirtschaftsjahres einen Wirtschaftsplan fir das Folgejahr aufzustellen, der vom Rat der Stadt zu genehmigen
ist. Er hat aus einem Erfolgs- und Vermdgensplan sowie aus einer Stellentbersicht zu bestehen. Zusatzlich
ist gemal § 18 EigVO NRW eine mittelfristige Ergebnis- und Finanzplanung zu erstellen. Die Planungen sind
durch Erlauterungen zu erganzen.

Das Planungswesen entspricht - im Hinblick auf den Planungshorizont und der Fortschreibung der Daten so-
wie auf sachliche und zeitliche Zusammenhange von Projekten - grundsatzlich den Bedirfnissen des Betrie-
bes.

Bei der Wirtschaftsplanung ab 2015 ist berlicksichtigt worden, dass fur durchzufihrende MaRnahmen zweck-
gebundene Ricklagen bestehen. Den durch Umsetzung der MaRnahmen geplanten Jahresfehlbetragen ste-
hen geplante Entnahmen aus den Riicklagen gegeniber. Insofern umfasst die Erfolgsplanung nicht mehr nur
Aufwendungen und Ertrage.

Der Wirtschaftsplan 2018 wurde innerhalb der vorgesehenen Fristen aufgestellt.

Der Betriebsausschuss hat auf Grundlage einer Empfehlung des Beteiligungs-Controllings dem Rat der Stadt
Hagen am 15. November 2017 empfohlen, den Wirtschaftsplan 2018 festzustellen. Dies erfolgte mit Ratsbe-
schluss vom 14. Dezember 2017.

b) Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Die Einhaltung des Wirtschaftsplans wird durch den Servicebereich Rechnungswesen/ Kostenmanagement
(HABIT/30) Gberwacht.

Quartalsberichte Uber die Entwicklung der Aufwendungen und Ertrage (allerdings ohne Abwicklung des Ver-
maogensplans) werden als Zwischenberichte, entsprechend § 20 der EigvO NRW, mit einer Stellungnahme
des Beteiligungscontrollings versehen, dem Betriebsausschuss und der Verwaltungsfiihrung zur Kenntnis ge-
bracht. Bei der Berichterstattung wird auch auf die Ricklagenveranderung eingegangen.

c) Entspricht das Rechnungswesen einschlieSlich der Kostenrechnung der Gré3e und den besonderen An-
forderungen des Unternehmens?

Rechnungswesen und Kostenrechnung entsprechen der GréRe und den besonderen Anforderungen des Be-
triebes. Der Betrieb verfligt neben der Kostenartenrechnung der Finanzbuchhaltung Gber eine SAP-gefihrte
Kostenrechnung.

Die Ergebnisse der Kosten- und Leistungsrechnung dienen u. a. als Grundlage fir die Kalkulation der Kos-
tenverrechnungssatze des Folgejahres, die Erstellung des Wirtschaftsplans und die Nachkalkulationen zu Be-
ginn des Folgejahres.

Der § 6 des Kommunalen Abgabengesetzes (KAG) findet beim HABIT keine Anwendung, da keine Benut-
zungsgeblhren berechnet werden.
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d) Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende Liquiditdtskontrolle und eine
Kreditiiberwachung gewéhrleistet?

Der Betrieb deckt seinen Finanzbedarf im Rahmen der gegenseitigen Bestandsverstarkung mit der Stadt Ha-
gen (Cash-Pooling) ab. Die Zinsen fur Inanspruchnahmen entsprechen dem 3-Monats-Euribor zzgl. 0,3%
(abzgl. 0,5 % soweit HABIT = Glaubiger). Die Zinsabrechnung wird einmal jahrlich durchgefihrt. In diesem
Zusammenhang erfolgt auch die Gesamtabstimmung der Verrechnungskonten bei der Stadt Hagen und
HABIT. Im Berichtszeitraum wurden fiir Kreditinanspruchnahmen durch den HABIT 21.223,56 € an die Stadt
Hagen gezahlt. Guthabenzinsen wurden in 2018 keine vereinnahmt, da der 3-Monats-Euribor geringer als
0,5 % war.

Da der Betrieb abgesehen von kurzfristigen Liquiditatskrediten im Rahmen des Cash-Poolings keine Kredit-
aufnahmen tatigt, ist eine Kreditiiberwachung nicht erforderlich.

e) Gehért zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben sich Anhaltspunkte
ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen nicht eingehalten worden sind?

Die Aufgaben des Cash-Managements werden fiir den Betrieb durch die Kdmmerei der Stadt Hagen wahr-
genommen (vgl. vorherige Frage).

Anhaltspunkte dafir, dass diese Regelungen nicht eingehalten worden sind, haben sich im Rahmen unserer
Prifung nicht ergeben.

f) Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstdndig und zeitnah in Rechnung gestellt werden? Ist durch das be-
stehende Mahnwesen gewdéhrleistet, dass ausstehende Forderungen zeitnah und effektiv eingezogen wer-
den?

Fur Dauerauftrage werden grundsatzlich zu Beginn eines jeden Jahres auf Basis der aus den Plandaten re-
sultierenden Kostenverrechnungssatze und der geplanten Mengengeriiste Abschlagszahlungen festgelegt.
Unter Berucksichtigung der tatsdchlichen Abnahmemengen und der durch eine Nachkalkulation angepassten
Kostenverrechnungssatze sowie der geleisteten Abschlagszahlungen erfolgt zum Jahresende eine End-
abrechnung.

Arbeits- und Einzelauftrage sowie Projekte werden quartalsweise bzw. nach Beendigung der Leistungser-
bringung in Rechnung gestellt. Fir jahresubergreifende Projekte werden zum Bilanzstichtag Zwischenrech-
nungen erstellt.

Der Betrieb erbringt seine Leistungen tiberwiegend gegeniiber der Stadt Hagen bzw. anderen 6&ffentlich-recht-
lichen Tragern. Auf Grund dieser Kundenstruktur und der Abrechnungspraxis besteht fir den HABIT ein ge-
ringes Bonitats- und Zahlungsausfallrisiko, so dass von regelmafligen Mahnungen abgesehen wird. Die Ver-
rechnungskonten mit der Stadt Hagen werden vielmehr mehrmals im Jahr abgestimmt, um auftretende Bu-
chungsdifferenzen Ubereinstimmend zu klaren.

g) Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und umfasst es alle wesentli-
chen Unternehmens-/Konzernbereiche?

Der Betrieb verfiigt Giber ein hausinternes SAP-gestiitztes kaufmannisches Controlling (Modul CO) zur Uber-
wachung der Einhaltung der Ansatze des Wirtschaftsplanes.
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Das von der Hagener Versorgungs- und Verkehrs-GmbH (HVG) wahrgenommene externe stadtische Beteili-
gungscontrolling umfasst Analysen und Stellungnahmen zum Jahresabschluss, der Wirtschaftsplanung, der
Zwischenberichterstattung und einzelnen Beschlussgegenstanden (z. B. Vergaben) des Betriebsausschus-
ses. Die Stellungnahmen des Beteiligungscontrollings liegen dem Betriebsausschuss vor seiner Bera-
tung/Beschlussfassung vor.

h) Erméglicht das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwachung der Tochterunter-
nehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche Beteiligung besteht?

Der Betrieb verfligt Uber keine Tochterunternehmen bzw. wesentlichen Beteiligungen. Die im Jahresab-
schluss ausgewiesene Beteiligung am Zweckverband KDN (K6R) wurde durch Mitgliedschaft von Vertretern
des Betriebes bzw. der Stadt in den Gremien des KDN bzw. Kenntnisnahme des gepriften Jahresabschlus-
ses Uberwacht.

Fragenkreis 4: Risikofriiherkennungssystem

a) Hat die Geschéfts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Friihwarnsignale definiert und MalRnahmen ergrif-
fen, mit deren Hilfe bestandsgeféhrdende Risiken rechtzeitig erkannt werden kénnen?

Der Betrieb hat auf Grundlage einer Risikoinventur die fir ihn wesentlichen Risiken strukturiert und nach Ri-
sikobereichen, Risikogruppen und Risikokategorien gegliedert in einer tber das Intranet abrufbaren Datenb-
ank dokumentiert. Es werden derzeit fiinf Risikokategorien unterschieden, und zwar:

- Allgemeiner Betrieb,
- Anwendungen,

- Infrastruktur,

- Projektrisiken,

- Strategische Risiken.

Einzelnen Risiken sind Risikoverantwortliche zugeordnet, die fir die Aktualisierung der Risiken zustandig
sind. Die einzelnen Risiken wurden in einer Risikomatrix nach Eintrittswahrscheinlichkeit und Auswirkungen
bewertet. Dartber hinaus werden ergangene und denkbare MaRnahmen zur Vermeidung, Reduzierung und
Abwalzung der Risiken beschrieben. In Bezug auf einzelne Risiken sind in einer Datenbank Kennzahlen als
Frihwarnindikatoren hinterlegt. Die Risiken sind mit einem Gliltigkeitsdatum versehen, nach dessen Ablauf
eine Neubewertung des Risikos vorgenommen werden soll.

Zustandig fur das Risikomanagement des Betriebes ist ein Risikomanager (Herr Stefan Prinz), der unmittel-
bar dem Leiter des Geschaftsbereichs Rechnungswesen und Service untersteht.

b) Reichen diese MalBhahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfiillen?
Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Malinahmen nicht durchgefiihrt werden?

Insgesamt stehen aktuell 102 Risiken unter Beobachtung, von denen 77 als mittleres Risiko und 21 als ak-
zeptables Risiko klassifiziert sind. 4 Risiken sind ohne Bewertung.

Als nicht rechtsfahiges Sondervermdgen einer nicht insolvenzfahigen o6ffentlich rechtlichen Gebietskorper-
schaft sind, wie die Betriebsleitung auch im Risikobericht zum Lagebericht ausfihrt, unmittelbar bestandsge-
fahrdende Risiken derzeit nicht erkennbar. In der Risikoberichterstattung des Jahres 2018 vom 26. April 2019
weist der Betrieb darauf hin, dass die Risikoentwicklung nicht auffallig ist.

Die getroffenen MaRnahmen reichen nach unserer Einschatzung bei kontinuierlicher Anwendung grundséatz-
lich aus und sind geeignet, ihren Zweck zu erflllen.

Eine grundlegende Uberarbeitung der Risikostruktur einschlieRlich einer Anpassung an geanderte Gegeben-
heiten ist in Vorbereitung. Weiterer Optimierungsbedarf ergibt sich dabei auch hinsichtlich der Benennung der
Risikoverantwortlichen und der Kommunikation der Risikoverantwortlichen mit dem Risikomanager.

¢) Sind diese Malinahmen ausreichend dokumentiert?

Die Dokumentation der getroffenen Malnhahmen erfolgt durch eine Datenbank.



49 DHE REVISION

Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

Anlage 6
—_6—

Jahrlich erfolgt eine Fortschreibung und Dokumentation in Form eines Risikoberichtes, die den Mitgliedern
des Betriebsausschusses in elektronischer Form zur Verfligung gestellt wird.

Erganzend wird seit 2015 (erstmals fiur das Jahr 2014) ein "Management Summary" des Risikoberichtes er-
stellt und den Ausschussmitgliedern (zuletzt am 28. Marz 2018) zur Verfiigung gestellt. Auf Wunsch des Aus-
schusses wird bei normaler Risikoentwicklung eine Vorlage nicht mehr jahrlich erstellt, sondern nur noch zu
Beginn einer Legislaturperiode. In der nachsten Sitzung des Betriebsausschusses HABIT im Mai 2019 wird
der Betriebsleiter Herr Thurau deshalb unter dem Tagesordnungspunkt Mitteilungen erlautern, dass der Risi-
kobericht 2018 elektronisch zur Verfligung gestellt werden kann, es jedoch keine negative Risikoentwicklung
gibt.

d) Werden die Friihwarnsignale und MalRnahmen kontinuierlich und systematisch mit dem aktuellen Ge-
schéftsumfeld sowie mit den Geschéftsprozessen und Funktionen abgestimmt und angepasst?

Die Risikobewertungen sind mit einem Giiltigkeitsdatum und Neubewertungsintervallen versehen mit dem
Ziel, eine regelmafRige Neubewertung der Risiken zu erreichen (vgl. ergdnzende Hinweise unter Frage 4 b).

Fragenkreis 5: Finanzinstrumente, andere Termingeschafte, Optionen und Derivate

a) Hat die Geschéfts-/Konzernleitung den Geschéftsumfang zum Einsatz von Finanzinstrumenten sowie von
anderen Termingeschéften, Optionen und Derivaten schriftlich festgelegt? Dazu gehért:

Welche Produkte/Instrumente dirfen eingesetzt werden?
Mit welchen Partnern dirfen die Produkte/Instrumente bis zu welchen Betragen eingesetzt werden?
Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in welchem Umfang durfen of-
fene Posten entstehen?

e Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z. B. ob bestimmte Strategien ausschlieRlich zuldssig sind
bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefiihrt werden dirfen (z. B. antizipatives Hedging)?

b) Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optimierung von Kreditkonditionen und zur Risi-
kobegrenzung?

c) Hat die Geschéfts-/Konzernleitung ein dem Geschéftsumfang entsprechendes Instrumentarium zur Verfi-
gung gestellt insbesondere in Bezug auf

Erfassung der Geschafte

Beurteilung der Geschafte zum Zweck der Risikoanalyse
Bewertung der Geschafte zum Zweck der Rechnungslegung
Kontrolle der Geschéfte?

d) Gibt es eine Erfolgskontrolle fiir nicht der Risikoabsicherung (Hedging) dienende Derivatgeschéfte und
werden Konsequenzen aufgrund der Risikoentwicklung gezogen?

e) Hat die Geschéfts-/Konzernleitung angemessene Arbeitsanweisungen erlassen?

f) Ist die unterjéhrige Unterrichtung der Geschéfts-/Konzernleitung im Hinblick auf die offenen Positionen, die
Risikolage und die ggf. zu bildenden Vorsorgen geregelt?

Antwort zu Fragenkreis 5: Dieser Fragenkreis ist nicht einschlagig, da entsprechende Geschéfte nicht getatigt
wurden.

Fragenkreis 6: Interne Revision

a) Gibt es eine den Bedirfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende Interne Revi-
sion/Konzernrevision? Besteht diese als eigenstdndige Stelle, oder wird diese Funktion durch eine andere
Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?

Der Betrieb verfligt tUber keine eigene interne Revision.

Gemal den Regelungen in § 103 Abs. 1 der GO NW und nach § 9 der Satzung ist das Rechnungsprifungs-
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amt der Stadt Hagen (RPA) grundsatzlich berechtigt, prozessbegleitende interne Priifungen in Form von Son-
derprifungen und Prifungen der Kassen- und Wirtschaftsfihrung durchzufihren.

DarUber hinaus unterliegt der Betrieb/die Kommune der Prifungshoheit durch die Gemeindeprifungsanstalt
GPA/NRW.

b) Wie ist die Anbindung der Internen Revision/Konzernrevision im Unternehmen/Konzern? Besteht bei ihrer
Tétigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

Der Betrieb ist gegenuber externen Prifungsinstanzen (z. B. GPA, RPA) nicht weisungsgebunden. In perso-
neller Hinsicht bestehen keine Uberschneidungen. Die Gefahr von Interessenkonflikten ist gering.

c) Welches waren die wesentlichen Tétigkeitsschwerpunkte der Internen Revision/Konzernrevision im Ge-
schéftsjahr? Wurde auch gepriift, ob wesentlich miteinander unvereinbare Funktionen (z. B. Trennung von
Anweisung und Vollzug) organisatorisch getrennt sind? Wann hat die Interne Revision das letzte Mal (iber
Korruptionsprdvention berichtet? Liegen hieriiber schriftliche Revisionsberichte vor?

Im Berichtszeitraum wurden vom Rechnungsprifungsamtes der Stadt Hagen keine Prifungen beim HABIT
durchgefiihrt.

d) Hat die Interne Revision ihre Priifungsschwerpunkte mit dem Abschlusspriifer abgestimmt?
Eine Abstimmung erfolgt nicht.

e) Hat die Interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Méangel aufgedeckt und um welche handelt es
sich?
Siehe Antwort unter c).

f) Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der Internen Revi-
sion/Konzernrevision gezogen und wie Kontrolliert die Interne Revision/Konzernrevision die Umsetzung ihrer
Empfehlungen?

Siehe Antwort unter c).

3. Ordnungsmabigkeit der Geschaftsfliihrungstatigkeit

Fragenkreis 7: Ubereinstimmung der Rechtsgeschifte und MaRnahmen mit Gesetz, Satzung, Ge-
schiftsordnung, Geschiftsanweisung und bindenden Beschliissen des Uberwachungsorgans

a) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwachungsorgans zu zustim-
mungspflichtigen Rechtsgeschéften und Malinahmen nicht eingeholt worden ist?

Die zustimmungsbedirftigen Rechtsgeschafte und MalRnahmen sind in § 5 der Betriebssatzung im Einzelnen
geregelt.

Anhaltspunkte dafir, dass die vorherige Zustimmung des Betriebsausschusses zu zustimmungspflichtigen
EinzelmalRinhahmen bzw. -geschaften nicht eingeholt worden ist, haben sich im Rahmen unserer Prifung nicht
ergeben.

In Bezug auf die uber den KDN Dachverband kommunaler IT-Dienstleiter bezogenen laufenden Ersatzbe-
schaffungen entspricht es seit Jahren getlibter Betriebspraxis, dass auch bei Uberschreitung der Wertgrenze
laut Betriebssatzung keine gesonderte Beschlussfassung der Gremien erfolgt.

b) Wurde vor der Kreditgewéhrung an Mitglieder der Geschéftsleitung oder des Uberwachungsorgans die Zu-
stimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Kredite an Mitglieder der Betriebsleitung, des Betriebsausschusses bzw. Rates der Stadt Hagen wurden nicht
gewahrt.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbediirftiger MalBnahmen &hnliche, aber
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nicht als zustimmungsbediirftig behandelte MaBnahmen vorgenommen worden sind (z. B. Zerlegung in Teil-
malnahmen)?

Anhaltspunkte dafir, dass anstelle zustimmungsbedirftiger MalRnahmen ahnliche, aber nicht als zustim-
mungsbedurftig behandelte Mallnahmen vorgenommen wurden, haben sich im Rahmen unserer Prifung
nicht ergeben.

d) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschéfte und MaBnahmen nicht mit Gesetz, Satzung, Ge-
schéftsordnung, Geschéftsanweisung und bindenden Beschliissen des Uberwachungsorgans (ibereinstim-
men?

Anhaltspunkte dafir, dass Geschafte und MaBnahmen, die nicht mit Gesetz, Satzung, Geschaftsordnung,
Geschaftsanweisung und bindenden Beschlissen der Uberwachungsorgane in Ubereinstimmung stehen, ab-
geschlossen wurden, haben sich im Rahmen unserer Prifung nicht ergeben.

Fragenkreis 8: Durchfiihrung von Investitionen

a) Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, immaterielle Anlagewerte
und Vorrédte) angemessen geplant und vor Realisierung auf Rentabilitdt/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit
und Risiken gepriift?

Die Investitionsplanung erfolgt im Rahmen der Aufstellung des jahrlichen Wirtschaftsplans bzw. der mittel-
fristigen Finanzplanung, die durch den Betriebsausschuss und den Rat der Stadt genehmigt wurden. Die Fi-
nanzplanung beriicksichtigt auch die Finanzierung der geplanten Investitionen.

Im Rahmen unserer Priifung haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass Investitionen nicht angemessen
geplant und vor Realisierung auf Wirtschaftlichkeit und Finanzierbarkeit gepriift werden.

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preisermittlung nicht ausreichend
waren, um ein Urteil (iber die Angemessenheit des Preises zu ermdglichen (z. B. bei Erwerb bzw. Verédul3e-
rung von Grundstiicken oder Beteiligungen)?

Im Rahmen unserer Prufung haben sich keine Anhaltspunkte daflr ergeben, dass die Unterla-
gen/Erhebungen zur Preisermittlung nicht ausreichend waren, um ein Urteil Gber die Angemessenheit des
Preises zu ermdglichen.

c) Werden Durchfiihrung, Budgetierung und Verdnderungen von Investitionen laufend (iberwacht und Abwei-
chungen untersucht?

Die unterjahrige Uberwachung der Durchfilhrung der Investitionen erfolgt durch die jeweiligen Projektverant-
wortlichen.

Im Ubrigen erfolgt die interne Uberwachung der Investitionen auskunftsgemaR im Rahmen der Uberwachung
des Wirtschaftsplans, wobei jedoch darauf hinzuweisen ist, dass in der Zwischenberichterstattung an den Be-
triebsausschuss und die Verwaltung nicht gesondert auf die Abwicklung des Vermdgensplans eingegangen
wird.

d) Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen ergeben? Wenn ja, in wel-
cher Héhe und aus welchen Griinden?

Das laut Vermogensplan genehmigte Gesamtbudget fiur das Jahr 2018 sah Gesamtinvestitionen von
4.533 T€ vor. Die Gesamtinvestitionen des Wirtschaftsjahres 2018 belaufen sich tatsachlich auf rd. 5.255 T€.
Die PlanlUberschreitung von rd. 722 T€ ist auskunftsgemal auf verspatet umgesetzte Projekte
(Hauptrechenzentrum HRZ und Back-Up-Rechenzentrum BRZ) aus vorausgegangen Wirtschaftsplanen zu-
ruckzufuhren.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrdge nach Ausschépfung der
Kreditlinien abgeschlossen wurden?
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Leasing- oder vergleichbare Vertrage wurden nicht abgeschlossen.

Fragenkreis 9: Vergaberegelungen

a) Haben sich Anhaltspunkte flir eindeutige Versté3e gegen Vergaberegelungen (z. B. VOB, VOL,VgV,
EU-Regelungen) ergeben?

Der HABIT ist zustandig fur IT-Beschaffungen (Soft- und Hardware) im Gesamtbereich der Stadt Hagen. In-
soweit werden eigenstandige Vergaben durchgefihrt. Ein Teil der IT-Beschaffungen durch den HABIT erfol-
gen Uber den Zweckverband KDN, der auf Verbandsebene eigenstandige Vergaben durchgefihrt.

Sonstige den HABIT betreffende Beschaffungen (z. B. Blromaterial, Gebaude) werden Uber andere Be-
schaffungsstellen der Stadt Hagen (z. B. zentraler Fachbereich 25, Fachbereich 65) abgewickelt.

Als Vergabeverfahren werden grundsatzlich Offentliche Ausschreibungen, Beschrankte Ausschreibung und
Freihandige Vergaben, jeweils mit und ohne Teilnahmewettbewerb, durchgefiihrt.

Vom HABIT unmittelbar (d. h. auerhalb des KDN) wurden in seinem Zustandigkeitsbereich in 2018 Gber-
wiegend Freihdndige Vergaben durchgeflhrt. Es wurden in 2018 keine Beschrankte und eine Offentliche
Ausschreibung durchgefuhrt. In 2018 waren zwei EU-Vergabeverfahren (offenes Verfahren) notwendig.

Am 14.12.2018 ist die neue Dienstanweisung des HABIT fur die Vergabe von Lieferungen und Leistungen in
Kraft getreten. Sie ersetzt die bis dahin geltende Geschaftsordnung des HABIT fiir die Vergabe von Liefe-
rungen und Leistungen vom 1. August 2014.

Anhaltspunkte fir eindeutige VerstdéRe gegen die Vergaberegelungen im Verantwortungsbereich des HABIT
haben sich im Rahmen unserer Prifung nicht ergeben.

b) Werden fiir Geschéfte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenzangebote (z. B. auch fiir
Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Alle Geschéafte unterliegen der neuen Dienstanweisung flr die Vergabe von Lieferungen und Leistungen des
HABIT vom 14.12.2018.

Aufnahmen und Anlagen am Kapitalmarkt erfolgten im Berichtszeitraum nicht.

Fragenkreis 10: Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

a) Wird dem Uberwachungsorgan regelméBig Bericht erstattet?

Die Berichterstattung an den Betriebsausschuss erfolgte ausweislich uns vorliegender Protokolle wahrend der
turnusmanigen Sitzungen durch schriftliche und mundliche Erlduterungen der Betriebsleitung.

b) Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Unternehmens/Konzerns
und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Nach den uns vorliegenden Protokollen vermittelten die Berichte zum Zeitpunkt der Berichterstattung einen
sachgerechten Einblick in die wirtschaftliche Lage des Betriebes. Die Berichterstattung uber die Abwicklung
des Wirtschaftsplans beschrankte sich auf die Entwicklung des Erfolgsplans. Eine Berichterstattung Uber die
Abwicklung des Vermoégensplans erfolgte nicht.
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¢) Wurde das Uberwachungsorgan iiber wesentliche Vorgénge angemessen und zeitnah unterrichtet? Liegen
insbesondere ungewobhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsgemal abgewickelte Geschéftsvorfélle sowie
erkennbare Fehldispositionen oder wesentliche Unterlassungen vor und wurde hieriiber berichtet?

Der Betriebsausschuss wurde ausweislich der uns vorliegenden Protokolle bzw. des Lageberichtes der Be-
triebsleitung Uber wesentliche Vorgange angemessen und zeitnah unterrichtet.

Im Rahmen unserer Priifung ergaben sich keine Anhaltspunkte flir ungewohnliche, risikoreiche oder nicht
ordnungsgemal abgewickelte Geschaftsvorfalle sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesentliche Un-
terlassungen.

d) Zu welchen Themen hat die Geschéfts-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan auf dessen besonderen
Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?

Eine Berichterstattung auf besonderen Wunsch des Betriebsausschusses war den Protokollen nicht zu ent-
nehmen.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z.B. nach § 90 AktG oder unternehmens-
internen Vorschriften) nicht in allen Féllen ausreichend war?

Anhaltspunkte daflir, dass die Berichterstattung nicht in allen Fallen ausreichend war, haben sich im Rahmen
unserer Prifung nicht ergeben.

f) Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt vereinbart? Wurden Inhalt und
Konditionen der D&O-Versicherung mit dem Uberwachungsorgan erértert?

Fir den HABIT besteht eine Directors & Officers Versicherung ohne Selbstbehalt mit einem Sublimit von 1,75
Mio. €. Der Versicherungsschutz erstreckt sich auf Geschaftsfihrer, Aufsichts- und Beirate, leitende Ange-
stellte und Personen, die faktisch eine Organfunktion wahrnehmen. Im Berichtszeitraum erfolgte ausweislich
der Niederschriften keine Erérterung zu diesem Thema im Betriebsausschuss.

g) Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschéftsleitung oder des Uberwachungsorgans gemeldet
wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan offengelegt worden?

Zu meldende Interessenskonflikte sind uns im Rahmen der Prifung nicht bekannt geworden.

4. Vermogens- und Finanzlage

Fragenkreis 11: Ungewohnliche Bilanzposten und stille Reserven

a) Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermdgen?

Wesentliches offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermdgen haben wir im Rahmen unserer Prifung nicht
festgestellt. Zur Erlauterung der Vermdgenslage vgl. JA-Bericht 2018.

b) Sind Bestdnde auffallend hoch oder niedrig?
Auffallend hohe oder niedrige Bestande sind im Jahresabschluss 2018 nicht festzustellen.

¢) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermdgenslage durch im Vergleich zu den bilanziellen Wer-
ten erheblich héhere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermdgensgegenstédnde wesentlich beeinflusst wird?

Bei unserer Priifung haben sich keine Anhaltspunkte dafiir ergeben, dass die Vermdgenslage durch im Ver-
gleich zu den bilanziellen Werten erheblich héhere Verkehrswerte der Vermdgensgegenstande (stille Reser-
ven) wesentlich beeinflusst wird.

Auf Grund der in Auslibung eines Passivierungswahlrechts nicht bilanzierten Rickstellungen fur die mégliche
Unterdeckung aus der Zusatzversorgung des Personals wird die Vermdgenslage positiv beeinflusst.
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Fragenkreis 12: Finanzierung

a) Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen zusammen? Wie sollen
die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investitionsverpflichtungen finanziert werden?

Zum 31. Dezember 2018 finanzierte sich der HABIT zu 27,7 % (Vorjahr 35,9 %) aus Eigenmitteln im bilanz-
iellen Sinn, zu 72,3 % (Vorjahr 64,1 %) aus Fremdmitteln (Rlckstellungen, Verbindlichkeiten und passiver
RAP).

Die Kapitalflussrechnung (Punkt 4.3.2.) des JA-Berichts 2018 zeigt, dass der Mittelbedarf fir die Investitions-
tatigkeit (5.255 T€) nur teilweise aus dem laufenden Cashflow und der Finanzierungstatigkeit (insgesamt
3.384 T€) gedeckt werden konnte.

Die geplanten Investitionen sollen Gberwiegend aus Mittelzuflissen aus dem laufenden Cashflow und der Fi-
nanzierungstatigkeit finanziert werden, zum Teil aber auch tber den Cash-Pool.

b) Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der Kreditaufnahmen we-
sentlicher Konzerngesellschaften?

Der HABIT erstellt selbst keinen Konzernabschluss. Hierzu wird auf den NKF-Gesamtabschluss der Stadt Ha-
gen verwiesen, in den der HABIT als Sondervermdgen einzubeziehen ist.

¢) In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Férdermittel einschlieBlich Garantien der &ffentlichen
Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die damit verbundenen Verpflichtungen und Aufla-
gen des Mittelgebers nicht beachtet wurden?

Im Berichtszeitraum hat der Betrieb auskunftsgemal keine Finanz-/Fordermittel einschlieRlich Garantien der
offentlichen Hand erhalten.

Fragenkreis 13: Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a) Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapitalausstattung?

Finanzierungsprobleme auf Grund der Eigenkapitalausstattung bestehen nicht. Der Betrieb verfiigt GUber eine
Eigenkapitalquote von 27,7 % (Vorjahr 35,9 %). Uber die Kostenverrechnung bzw. Nachkalkulation am Jah-
resende werden jeweils entsprechend der Planung bilanziell ausgeglichene Ergebnisse angestrebt. Kurzfris-
tige Zwischenfinanzierungen von nicht geplanten Geschéaftsvorfallen erfolgen tber den Cash-Pool mit der
Stadt Hagen.

Die geplanten Jahresfehlbetrage werden unter sonst gleichen Bedingungen zu einem Rickgang des Eigen-
kapitals in den Folgejahren fihren.

b) Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschiittungspolitik, Riicklagenbildung) mit der wirtschaftlichen La-
ge des Unternehmens vereinbar?

Der Ergebnisverwendungsvorschlag der Betriebsleitung sieht flir 2018 vor, einen Teil des Bilanzgewinns in
die zweckgebundene Ricklage fir den Standortwechsel einzustellen (450.638,28€) und den Rest in eine
neue Ricklage fur das Vorprojekt S/4 HANA (60.000,00 €) einzustellen. Unter BerUcksichtigung der im Wirt-
schaftsplan 2019 geplanten Investitionen in das Back-Up-RZ erscheint uns dies sachgerecht. Die Aufwands-
schatzung fir das Vorprojekt S/4 HANA erfolgte erst nach Abschluss der Wirtschaftsplanung-2019. Daher er-
scheint auch hier die Finanzierung aus der Riicklage sinnvoll.
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5. Ertragslage

Fragenkreis 14: Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit

a) Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmenten/Konzernunternehmen
zusammen?

Eine Aufgliederung des Betriebsergebnisses nach Segmenten wird vom Betrieb nicht erstellt.
b) Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgdngen geprégt?

Einmalige Vorgange von entscheidender Bedeutung konnten nicht festgestellt werden. Auf die Kompensa-
tionszahlungen des WBH an den HABIT von jahrlich TEUR 540 in 2014 - letztmalig in 2018 - wird weiter hin-
gewiesen.

¢) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungsbeziehungen zwischen
Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern eindeutig zu unangemessenen Konditionen vorgenom-
men werden?

Der HABIT ist ein Selbstversorgungsbetrieb, der seine Leistungen nahezu ausschliellich im Innenverhaltnis
gegenuber den Tragerkommunen erbringt und nicht als gewerbliches Unternehmen mit Gewinnerzielungsab-
sicht am allgemeinen Markt operiert.

Die zugrunde gelegten Verrechnungssatze fir die erbrachten Leistungen des HABIT werden grundsatzlich
nach Ablauf eines Wirtschaftsjahres auf Grundlage einer Nachkalkulation so justiert, dass entsprechend der
Planung ein ausgeglichenes Ergebnis erzielt wird. Dies setzt jedoch voraus, dass im Zeitpunkt der Nachkal-

kulation samtliche Kosten bekannt sind, da sich sonst unangemessene Kostenverrechnungssatze ergeben
kénnen.

Gemessen an dem Betriebszweck eines Selbstversorgungsbetriebes ist die beschriebene Form der inter-
kommunalen Leistungsverrechnung grundsatzlich nicht zu beanstanden.

In der Planung ab 2015 bezieht sich das ausgeglichene Ergebnis auf die Bilanz. Zweckgebundene Riicklagen
gleichen dabei die Fehlbetrage aus, die durch geplante MalRnahmen entstehen, fir die die Riicklagen gebildet
wurden. Dabei konnten geplante MalRnahmen nicht immer zeitgerecht durchgeflihrt werden.

d) Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Diese Fragestellung ist fur einen IT-Dienstleister wie den HABIT nicht einschlagig.

Fragenkreis 15: Verlustbringende Geschafte und ihre Ursachen

a) Gab es verlustbringende Geschéfte, die fiir die Vermdgens- und Ertragslage von Bedeutung waren, und
was waren die Ursachen der Verluste?

Nach unseren Erkenntnissen ergaben sich in 2018 keine wesentlichen verlustbringenden Einzelgeschafte.

b) Wurden MalBnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um welche MalRnahmen handelt
es sich?

vgl. vorherige Frage.
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Fragenkreis 16: Ursachen des Jahresfehlbetrages und MaBnahmen zur Verbesserung der Ertragslage
a) Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?
Im Jahr 2018 wurde ein Jahresuberschuss erzielt.

b) Welche MalBnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage des Unternehmens zu
verbessern?

Der HABIT verfolgt als Selbstversorgungsbetrieb primar keine Gewinnerzielungsabsicht.

Das Ziel besteht vielmehr darin, Kosteneinsparungen unter dem Gebot eines mdglichst ausgeglichenen Er-
gebnisses an die Tragerkommune in Form moderater Verrechnungspreise weiterzugeben. Ab 2015 bezieht
sich der angestrebte Ausgleich wie beschrieben auf das Bilanzergebnis.
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Rechtliche Verhiltnisse

Gesellschaftsrechtliche Verhéltnisse

Bezeichung:

Sitz:

Rechtsform:

Betriebssatzung:

Anschrift:

Gegenstand des
Eigenbetriebs:

Geschéaftsjahr:

Gezeichnetes
Kapital:

HABIT Hagener Betrieb fur Informationstechnologie — Systemhaus fur Hagen
und Ennepe-Ruhr — eigenbetriebsahnliche Einrichtung der Stadt Hagen

Hagen

Der Rat der Stadt Hagen fasste am 10.6.1999 den Grundlagenbeschluss, die
Datenverarbeitungszentrale der Stadt Hagen ab dem 1.7.1999 wie einen Ei-
genbetrieb gemal § 107 Abs. 2 Gemeindeordnung NRW in Verbindung mit
den Vorschriften der EigVO NRW zu fiihren.

Die vom Rat der Stadt Hagen am 10.6.1999 beschlossene Betriebssatzung
wurde mit Ratsbeschluss vom 15.12.2005 geandert und an die durch das Ge-
setz zur Einfihrung des Neuen Kommunalen Finanzmanagements (NKF)
grundlegend geanderte Eigenbetriebsverordnung angepasst. Zudem erfolgte
eine Anderung des § 14 der Satzung aufgrund der in 2005 beschlossenen Ka-
pitalerhhung. Die Satzung ist am 1.1.2006 in Kraft getreten.

Eilper Str. 132 - 136, Trakt A, 58091 Hagen.

Der Betriebszweck des HABIT ist es, informationstechnologische Dienstleis-
tungen zu erbringen. Im Rahmen dessen erbringt der HABIT folgende Dienst-
leistungen:

— die Planung, die Beschaffung und den Betrieb der Informationstechnologie,
— die Rechenzentrumsleistungen,

— Consulting und Einfiihrung von IT-Systemen und die damit zusammen-
hangende Organisationsberatung in Bezug auf Geschaftsprozesse,

— die Bereitstellung von Anwendungssoftware,
— den IT-Benutzerservice,
— IT-Schulungen

— sowie die mit diesen Aufgaben unmittelbar oder mittelbar zusammen-
hangenden Tatigkeiten.

Der Oberbirgermeister regelt die Zusammenarbeit zwischen den Dienststellen
der Verwaltung, den stadt. Eigenbetrieben und dem HABIT durch eine Rah-
menvereinbarung vom 23.4.1999 mit Wirkung ab 1.7.1999.

1. Januar bis 31. Dezember

EUR 193.987,10; durch Ratsbeschluss vom 15.12.2005 wurde das bisherige
Stammkapital von EUR 51.129,19 (DM 100.000,00) durch Umwandlung von
Rucklagen auf jetzt EUR 193.987,10 erhéht. Diese Erhéhung gilt ebenfalls ab
1.1.2006.
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Wichtige Vertrage:

Anlage 7
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Die Betriebsleitung besteht aus zwei Betriebsleitern, die durch den Rat der
Stadt Hagen bestellt werden. Der Betrieb wird durch die Betriebsleitung
selbstandig geflihrt, soweit nicht durch gesetzliche Vorschriften oder Sat-
zung etwas anderes bestimmt ist.

Betriebsleiter im Geschéftsjahr 2018 waren:

Herr Stadtkdmmerer Christoph Gerbersmann (1. Betriebsleiter) und

Herr Leitender Stadtischer Direktor Gerhard Thurau (Betriebsleiter).

Die Betriebsleiter sind gemafR Betriebssatzung von den Beschrankungen
des §181 BGB befreit.

Es wird ein Betriebsauschuss gebildet, bestehend aus zum 31.12.2018 18
Mitgliedern. Er berat die Beschlisse des Rates der Stadt Hagen vor und
entscheidet in den Angelegenheiten, die nicht zu den Zustandigkeiten des
Rats oder der laufenden Betriebsflihrung gehéren. Zur Zusammensetzung
des Betriebsausschusses siehe Anhang (Anlage 3/13) zu diesem Bericht.

Zu seinen Aufgaben gehdren insbesondere:
— die Bestellung der Betriebsleitung und deren Stellvertretung,
— die Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplans,

— die Feststellung des Jahresabschlusses und die Verwendung des
Jahresgewinns oder die Deckung eines Verlustes,

— die Ausstattung des Betriebs mit Eigenkapital sowie tUber die
Rickzahlung von Eigenkapital an die Stadt Hagen.

AuRerdem bildet er den Betriebsausschuss.
Der Oberblrgemeister ist Dienstvorgesetzter der Dienstkrafte des HABIT.

Mit Datum vom 23.4.1999 wurde zwischen den nachfolgend aufgeflihrten
Gebietskorperschaften eine offentlich-rechtliche Vereinbarung tber die ge-
meinsame Inanspruchnahme von Leistungen des HABIT geschlossen:

— Stadt Hagen,

— Ennepe-Ruhr-Kreis,
— Stadt Breckerfeld,
— Stadt Ennepetal,

— Stadt Gevelsberg,
— Stadt Hattingen,

— Stadt Herdecke,

— Stadt Schwelm,

— Stadt Sprockhével,
— Stadt Wetter (Ruhr),
— Stadt Witten.

Die Laufzeit dieser Vereinbarung ist unbestimmt und mit einer Kundi-
gungsfrist von 18 Monaten jeweils zum Ende des Jahres kindbar.

Feststellung Vorjahresabschluss

Der Rat der Stadt Hagen hat in der Sitzung vom 5. Juli 2018 den von uns gepriften und mit einem

uneingeschrankten Bestatigungsvermerk vom 2. Mai 2018 versehenen Jahresabschluss zum 31.

Dezember 2017 zusammen mit dem Lagebericht festgestellit.
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Steuerliche Verhaltnisse

Der Betrieb wird unter der Steuer-Nr. 321/5803/0881 beim Finanzamt Hagen gefuhrt.

Gemal § 2 Abs. 3 UStG in Verbindung mit Abschnitt 2.11 Abs. 3 UStAE sowie aufgrund in Vorjah-
ren eingeholter verbindlicher Auskiinfte des Finanzamts Hagen vom 15. September 1998 und 20.
Marz 2000 sind die aufgrund der 6ffentlich-rechtlichen Vereinbarung erbrachten Leistungen des Ei-

genbetriebs nicht umsatzsteuerbar, da diese der Erfillung von Hoheitsaufgaben dienen.

Aufgrund der Neufassung des § 2 Abs. 3 UStG hat die Stadt Hagen mit Schreiben vom 16.11.2016
an das Finanzamt Hagen i.V.m. § 27 Abs. 22 UStG verbindlich erklart, dass Sie bis zum 31.12.2020
zur Anwendung des alten § 2 Abs. 3 UStG optiert.

Dienstleistungen, die gegeniber privatrechtlich organisierten Unternehmen oder anderen Gebiets-
korperschaften erbracht werden, unterliegen der Umsatz- und Ertragsbesteuerung, da insoweit ein
Betrieb gewerblicher Art im Sinne des § 1 Abs. 1 Nr. 6 bzw. § 4 KStG vorliegt.

Steuerliche AuRenprufungen fanden auskunftsgeman im Berichtsjahr nicht statt.



Anlage 2 @

Stellungnahme des Beteiligungscontrollings zum Jahresabschluss 2018 des HABIT -
Hagener Betrieb fiir Informationstechnologie

1. Aligemeines

Die Wirtschaftsprifungsgesellschaft DHE Revision Dr. Deussen & Ewerdwalbesloh
Partnerschaft mbB hat den Jahresabschluss 2018 des HABIT Hagener Betrieb flr
Informationstechnologie - Systemhaus fir Hagen und Ennepe-Ruhr - Eigenbetriebs-
ahnliche Einrichtung der Stadt Hagen geprift und am 06. Mai 2019 den uneinge-
schrankten Bestatigungsvermerk erteilt.

Der Fragenkatalog zur Prifung der Ordnungsmafigkeit der Geschaftsfihrung und
der wirtschaftlichen Verhaltnisse nach § 53 HGrG enthélt keine Beanstandungen.

Im Anhang des Jahresabschlusses sind nach Maligabe des § 24 EigVO die flr die
Tatigkeit im Geschaftsjahr gewahrten Gesamtbezlige der Mitglieder der Betriebslei-
tung und des Betriebsausschusses jeweils fir jede Personengruppe sowie zusatzlich
unter Namensnennung die Bezlge und Leistungen jedes einzelnen Mitglieds dieser
Personengruppen unter Aufgliederung nach Komponenten im Sinne des § 285 Nr. 9
a) HGB anzugeben. Hierzu zahlt u.a. die gesonderte Angabe erfolgsabhangiger und
erfolgsbezogener Komponenten sowie Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung.

= Die Gesamtbeziige des Betriebsleiters wurden ausgewiesen. Ein komponen-
tenbezogener Ausweis wurde unterlassen, da es sich um feste Beziige han-
delt. Es bestehen im Falle der Beendigung des Dienstverhaltnisses Versor-
gungsverpflichtungen nach beamtenrechtlichen Regelungen, die bei der Tra-
gerkommune bilanziert sind.

= Die Bezilige des 1. Betriebsleiters sowie die Aufwandsentschadigungen der
Mitglieder des Betriebsausschusses werden nicht direkt vom HABIT, sondern
von der Stadt Hagen getragen.

Der HABIT ist ein Selbstversorgungsbetrieb, der seine Leistungen nahezu aus-
schlieBlich im Innenverhéltnis gegeniber den TrAgerkommunen erbringt. Der Betrieb
tritt daher nicht wie ein gewerbliches Unternehmen mit Gewinnerzielungsabsicht am
Markt auf. Ziel ist es Kosteneinsparungen bei einem ausgeglichenen Ergebnis in
Form von Verrechnungspreisen an die Tragerkommune weiterzugeben. Ab 2015 be-
zieht sich der angestrebte Ausgleich auf das Bilanzergebnis.

Fir das Jahr 2018 kann insgesamt ein Bilanzgewinn von 510.638,28 € ausgewiesen
werden. Die Betriebsleitung beabsichtigt, dem Rat der Stadt Hagen vorzuschlagen,
den Bilanzgewinn wie folgt zu verwenden:

e Einstellung in die zweckgebundene Ricklage fiir das Vorprojekt S/4 HANA
in Hohe von 60.000,00 €.

e Einstellung in die zweckgebundene Riicklage fiir den Standortwechsel in
Hohe von 450.638,28 €
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Entsprechend der Beteiligungsrichtlinie soll derselbe Abschlusspriifer im Regelfall
nicht langer als finf Jahre hintereinander prifen um eine unabhangige und sachge-
rechte Prifung sicherzustellen. Die Wirtschaftspriufungsgesellschaft DHE Revision
Dr. Deussen & Ewerdwalbesloh Partnerschaft mbB befand sich mit dem Jahresab-
schuss 2018 im 4. Prifungsjahr, so dass flir den Jahresabschluss 2019 kein Wechsel
des Abschlussprifers vorzunehmen ist.

2. Bilanz
I((i:r_lz_g;lanz 2?816 2?5117 2?s1t8 Abw. |Kommentierung zu wesentlichen Abweichungen
Aktiva
Anlagevermdgen 7.741 7.668| 10.016 2.349|Die Investiionen erh6hen das Anlagevermdgen um rd.
5.255 T€. Die planméRigen Abschreibungen mindern das
Anlagevermdgen um rd. 2.906 T€.
Umlaufvermégen 3.212 3.408 4.289 881|Forderungen zum Vorjahr gestiegen (881 T€). Leicht
geringerer Kassenbestand bei Kreditinstituten.
Rechnungsabgrenzungs- 498 717 1.166 448|Bei den aktiven Rechnungsabgrenzungsposten handelt es
posten sich um Vorauszahlungen (Beamtenbesoldung 87 T€, Hard{
und Softwarepflegekosten und -mieten 833 T€), die erst
Aufwand fir nachfolgende Wirtschaftsjahre darstellen und
abgegrenzt werden mussen.
Passiva
Eigenkapital 3.722 4.238 4.281 43|Das Eigenkapital steigtin Folge des positiven
Jahresergebnisses 2018.
Fremdkapital 6.083 6.307| 10.023 3.716|Bestehtim Wesentlichen aus dem Anstieg der
Verbindlichkeiten ggii. dem Trager (3.738 T€).
Rechnungsabgrenzungs- 1647 1249  1.168 -81|In den passiven Rechnungsabgrenzungsposten sind die
posten vor dem Bilanzstichtag 31.12. erhaltenen Mietzahlungen
enthalten, die sich auf folgende Wirtschaftsjahre beziehen
und dementsprechend vom HABIT abgegrenzt werden
mussen. Die Auflosung erfolgt entsprechend der
Nutzungsdauer der vermieteten Anlageguiter.
Bilanzsumme 11.452| 11.793| 15.471] 3.678
Kennzahlen 2016 2017 2018 .
Definition
Ist Ist Ist
Kapitalstrukturanalyse
Eigenkapitalquote 32,5%| 359%| 27,7% Eigenkapital / Gesamtkapital
Fremdkapitalquote 67,5%| 64,1%| 72,3% Fremdkapital / Gesamtkapital

HVG / Beteiligungscontrolling Seite 2 von 4 05.06.2019



3. Gewinn- und Verlustrechnung

Kurz Gewinn-und 2015 2016 2017 2018 Abw. |Kommentierung zu wesentlichen
Verlustrechnung (in T€) Ist Ist Ist Ist Abweichungen
Umsatzerlose 13.792| 14.016| 15.022| 15.269 247|Die Umsétze setzten sich aus den drei

Bereichen Anwendungsbereitstellung,
Arbeitsaufirdge und Ubrige zusammen.
Geringere Umséatze im Bereich
Anwendungen (-110 T€) und Arbeitsauftrage
(-264 T€) werden durch Bereitsstellungen
(+620 T€) Uberkompensiert.

Sonstige betriebliche Ertrage 587 562 557 549 -8|Beinhaltetim Wesentlichen Kompensations-
zahlungen fiir weggefallene Umsatze mit
dem WBH (540 T€).

Gesamtertrag 14.379| 14.578| 15.579| 15.817 239|./.

Materialaufwand -3.530| -3.396| -3.879| -4.446 -567|Die Position umfasst vorwiegend die
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen,
wobei die Bereiche Miete Hardware/Software
deutliche Kostentreiber sind.

Personalaufwand -6.421 -6.755| -7.126| -7.268 -141(Der Personalaufwand istim Vergleich zum
Jahr 2017 gestiegen. Der wesentliche Effekt
resultiert aus erhdhten Léhnen und
Gehéltern und entsprechenden
Sozialleistungen bei gleichzeitig héherer
Anzahl Mitarbeiter.

Abschreibungen -2.905| -3.065| -3.199| -2.906 293|Abschreibungen auf das immaterielle
Vermdgen von rd. 1.018 T€ und aufdas
Sachanlagevermégen von rd. 1.888 T€.
Reduzierung durch Umstellung von Software-
Kauf auf - Miete.

Sonstiger betrieblicher Aufwand -1.152 -919 -834 -964 -130|Die Position umfasst u.a. Gebaudemieten,
Fortbildungskosten und die Verwaltungs-
kostenumlage der Stadt Hagen. In 2018
Anstieg der Energiekosten (+138 T€) durch
Verldangerung Mietverhéltnis altes
Rechenzentrum und sukzessive

Inbetriebnahme des HRZ.

Gesamtaufwand -14.008| -14.134| -15.038| -15.584 -546|./.

Finanzergebnis -22 -9 -24 -22 1|{Abzinsung langfristiger Ruickstellungen und
Inanspruchnahme von Kontokorrentkrediten
im Rahmen der gegenseitigen
Bestandsverstarkung mit der Stadt Hagen.

AuRerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0]./.

Steuern vom Einkommen und 0 0 0 0 0]./.

Sonstige Steuern -1 -1 -1 -1 0]./.

Ergebnis nach Steuern 349 433 516 211 -305|./.

Verlustvortrag -56 0 0 0 0]./.

Entnahme aus Riicklagen 116 97 152 300 148|zweckgebundene Verwendung
Dokumentenmanagementsystem (178 T€)
und Standortwechsel (122 T€)

Ausschiittungen 0 0 0 0 0]./.

Bilanzergebnis nach Steuern 408 531 668 511 -157|./.

Kennzahlen 2015 2016 2017 2018 Definition

Ist Ist Ist Ist

Rentabilititsanalyse

Umsatzrentabilitat 2,5% 3,1% 3,4% 1,4% Ergebnis vor Steuern / Umsatz

Eigenkapitalrentabilitdt 10,6%| 11,6%| 12,2% 4,9% Ergebnis nach Steuern / Eigenkapital

Gesamtkapitalrentabilitat 3,3% 3,8% 4,4% 1,4% Ergebnis nach Steuern / Gesamtkapital
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4. Vergleich Plan/Ist

Kurz Gewinn-und 2017 2018 2018 Abw. |Kommentierung zu wesentlichen Abweichungen

Verlustrechnung (in T€) Ist Plan Ist

Umsatzerlése 15.022| 15.409| 15.269 -141|MaRnahmen wurden nicht oder nichtim geplanten
Umfang umgesetzt.

Sonstige betriebliche Ertrage 557 544 549 5|Beinhaltetim Wesentlichen Kompensationszahlungen
fur weggefallene Umsétze mitdem WBH (540 T€).

Gesamtertrag 15.579| 15.953| 15.817 -136|./.

Materialaufwand -3.879| -4.964| -4.446 518|Die Planunterschreitung der in dieser Position

enthaltenen bezogenen Leistungen korrespondiert mit
der o0.g. Entwicklung der Planunterschreitung der
Umsatzerldse.

Personalaufwand -7.126| -7.425| -7.268 157|Insbesondere eine geringere
Versorgungskostenumlage der Stadt Hagen fiir Beamte
und zeitweise unbesetzte Stellen fliihren zu einem
reduzierten Personalaufwand.

Abschreibungen -3.199( -3.664| -2.906 758|Geplante Malnahmen wie z.B. das neue Backup-
Rechenzentrum sind noch nicht fertiggestellt und somit
nicht aktiviert.

Sonstiger betrieblicher Aufwand -834 -964 -964 0]./.

Gesamtaufwand -15.038| -17.017| -15.584| 1.433|./.

Finanzergebnis -24 -9 -22 -13|Zinsaufwand fiir Kassenkredit bei der Stadt Hagen
geringer berlicksichtigt als eingetroffen.

AulBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0]./.

Steuern vom Einkommen und 0 0 0 0]./.

Ertrag

Sonstige Steuern -1 -1 -1 0]./.

Ergebnis nach Steuern 516| -1.074 211| 1.285]./.

Verlustvortrag 0 0 0 0]./.

Entnahme aus Riicklagen 152 1.074 300 -774|Entnahme aus zweckgebundenen Riicklagen fiir das

Projekt Einfiihrung Dokumentenmanagementsystem
(178 T€). Geringere Entnahme fiir den Standortiwechsel
HABIT (121 T€).

Ausschitiungen 0 0 0 0]./.
Bilanzergebnis nach Steuern 668 0 511 511 |Positiver Bilanzgewinn wird wie folgt verwendet:
Einstellung in die zweckgebundene Ricklage
Standortwechsel (451 T€) & Vorprojekt S/4 HANA (60
TE).

5. Lagebericht

Die im Lagebericht dargestellte und beurteilte Lage der Gesellschaft einschlieB3lich
seiner voraussichtlichen Entwicklung halt der Wirtschaftsprifer fir plausibel und in-
haltlich zutreffend. Folgende Kernaussagen zur kinftigen Entwicklung sind zu nen-
nen:

Die Fortschreibung des Risikomanagements flir das Wirtschaftsjahr 2018 zeigt keine
gravierenden Auffalligkeiten.

Durch die Abnahmeverpflichtung aus der 6ffentlich-rechtlichen Vereinbarung mit der
Stadt Hagen ist die mittelfristige Finanzierung gesichert.

Der Eigenbetrieb HABIT wird zum 31.12.2019 aufgelést und zum 01.01.2020 als

,Fachbereich 15 - Fachbereich fur Informationstechnologie“ in die Verwaltung der
Stadt Hagen Uberflihrt.
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