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Betreff:

Gesamtstadtisches Strategiekonzept zur langfristigen Wiederherstellung der kommunalen
Handlungsfahigkeit

hier: Optimierung Kinder- und Jugendgesundheitsdienst, 53-M04

Beratungsfolge:

17.06.2004 Sozialausschuss

01.07.2004 Haupt- und Finanzausschuss
15.07.2004 Rat der Stadt Hagen

Beschlussfassung:
Rat der Stadt Hagen
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Der Rat der Stadt Hagen nimmt vom beabsichtigten Fortfall von zwei halben Stellen fur
sozialmedizinische Assistentinnen (53 Nr. 44, 50 % und 53 Nr. 46, 50 %) Kenntnis. Dieser
Stellenfortfall wird in den nachsten Stellenplan eingestellt.
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Der Kinder- und Jugendgesundheitsdienst des Gesundheitsamtes, der im wesentlichen
Reihenuntersuchungen in Kindergarten und Schulen sowie fir Lernanfanger durchfihrt, war
bisher an den Standorten Rathaus Il (Hauptstelle), in Boelerheide (Nebenstelle) und in
Hohenlimburg (Nebenstelle) stationiert. Zur Straffung der Arbeitsablaufe, der Nutzung von
Synergieeffekten und zur Optimierung von Vertretungen wurde der Standort in Boelerheide
aufgegeben und dieser Teildienst nach dem Umzug des Gesundheitsamtes von der
Grashofstral3e zum Berliner Platz in das Rathaus Il verlagert.

a) Auswirkungen auf die zu erwartenden Personal- und Sachkosten

Dadurch konnte eine halbe Stelle fiir eine sozialmedizinische Assistentin eingespart
werden. Nach weiteren organisatorischen Veranderungen und personellen
Umbesetzungen der sozialmedizinischen Assistentinnen im Rathaus Il und in der
Nebenstelle Hohenlimburg konnte im Ergebnis eine weitere halbe Stelle fur eine
sozialmedizinische Assistentin eingespart werden. Hierdurch ergibt sich eine
Einsparsumme von 37.100,00 Euro. Diese beiden Einsparungen kdnnen im nachsten
Stellenplan umgesetzt werden.

b) Auswirkungen auf die Standards/Prognose

Die bisherigen Standards verandern sich hierdurch nicht.
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D Es entstehen keine finanziellen und personellen Auswirkungen.
Hinweis: Diese und alle weiteren Zeilen in diesem Fall bitte I6schen!

1_. Rechtscharakter

Auftragsangelegenheit

|| Pflichtaufgabe zur Erflllung nach Weisung

| X | Pflichtaufgabe der Selbstverwaltung

Freiwillige Selbstverwaltungsaufgabe

|| Vertragliche Bindung

|| Fiskalische Bindung

|| Beschluss RAT, HFA, BV, Ausschuss, sonstige
Dienstvereinbarung mit dem GPR

Ohne Bindung

Erlauterungen:

2. Allgemeine Angaben
Bereits laufende Mal3nahme

X

des Verwaltungshaushaltes
des Vermogenshaushaltes
eines Wirtschaftsplanes

D Neue Malinahme

des Verwaltungshaushaltes
des Vermoégenshaushaltes
eines Wirtschaftsplanes

] Ausgaben
Es entstehen weder einmalige Ausgaben noch Ausgaben in den Folgejahren

Es entstehen Ausgaben
einmalige Ausgabe(n) im Haushaltsjahr
jahrlich wiederkehrende Ausgaben
periodisch wiederkehrende Ausgaben in den Jahren
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3. Mittelbedarf
Einnahmen EUR
Sachkosten EUR
Personalkosten EUR

Die Gesamteinnahmen und Gesamtausgaben verteilen sich auf folgende Haushaltsstellen:

HH-Stelle/Position Lfd. HH-Jahr |Fo|gej ahr 1 Folgegahr 2 |Fo|gej ahr 3 Folgegahr 4

Einnahmen:

Ausgaben:

Eigenanteil:
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4. Finanzierung

D Verwaltungshaushalt
Einsparung(en) bei der/den Haushaltsstelle(n)

HH-Stelle/Position [Lfd. HH-Jahr|FoIgej ahr1 |Folggahr 2 Folggahr 3 |Fo|gej ahr 4

Gesamtbetrag

D Mehreinnahme(n) bei der/den Haushaltsstelle(n

HH-stellePosition  |Lfd. HH-Jahr|FoIgej ahr 1 Folgeahr 2 |Fo|gej ahr 3 Folgejahr 4

Gesamtbetrag

D Kein konkreter Finanzierungsvorschlag

Wird durch 20 ausgefullt
Die Finanzierung der MaBnahme wird den im Haushaltssicherungskonzept festgesetzten
Haushaltsausgleich langfristig nicht gefahrden
Die Finanzierung der MaRnahme wird den Fehlbedarf im Verwaltungshaushalt in den nachsten
Jahren um folgende Betrage erh6hen und damit das Zieljahr fir den Haushaltsausgleich gefahrden:

Lfd. HH-Jahr  |Folgejahr 1 [Folgejahr 2 Folgejahr 3 [Folgejahr 4
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D Vermdgenshaushalt
Einsparung(en) bei der/den Haushaltsstelle(n)

HH-stellePosition  |Lfd. HH-Jahr |Fo|gq'ahr1 Folggahr 2 |Fo|gq'ahr3 Folggahr 4

Gesamtbetrag

Mehreinnahme(n) bei der/den Haushaltsstelle(n

HH-Stelle/Position | fd. HH-Jahr |Fo|gejahr 1 Folgejahr 2 |Fo|gejahr 3 Folgejahr 4

Gesamtbetrag

D Kreditaufnahme

Wird durch 20 ausgefullt
Die MaRnahme kann im Rahmen der mit der Bezirksregierung abgestimmten Kreditlinie

zusatzlich finanziert werden
Die MaRnahme kann nur finanziert werden, wenn andere im Haushaltsplan/Investitionsprogramm

vorgesehene und vom Rat beschlossene MaRhahmen verschoben bzw. gestrichen werden.
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D Folgekosten bei Durchfiihrung der Malinahme im Verm  6genshaushalt
Es entstehen keine Folgekosten
Es entstehen Folgekosten ab dem Jahre
Sachkosten | | einmalig in H6he von EUR
|| Jahrlich in H6he von EUR
bis zum Jahre
|:| Personalkosten | | einmalig in Hohe von EUR
|| Jahrlich in H6he von EUR
bis zum Jahre
Erwartete Zuschiisse bzw. Einnahmen zu den Folgekosten EUR
Folgekosten sind nicht eingeplant
Folgekosten sind bei der/den Haushaltsstelle(n) wie folgt eingeplant:

HH-Stelle/Position Lfd. HH-Jahr |Fo|gej ahr 1 Folgegahr 2 |Fo|gej ahr 3 Folggahr 4

Einnahmen :

Ausgaben:

Eigenanteil:
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5. Personelle Auswirkungen

D Es sind folgende personalkostensteigernde Malinahme  n erforderlich:
5.1 Zusétzliche Planstellen

Anzahl PBVL-Gruppe |unbefristet/befristet ab/bis Bgsetzung intern/exter n |Kosten EUR *

5.2 Stellenausweitungen

Stellenplan-Nr. BVL-Gruppe Kosten EUR *

5.3 Hebungen

Stellenplan-Nr. BVL-Gruppe bisher BYL-Gruppe neu Ko| sten EUR*

5.4 Aufhebung kw-Vermerke

Stellenplan-Nr. BVL-Gruppe Kosten EUR *

5.5 Stundenausweitung in Teilzeitstellen

Stellenplan-Nr. BVL-Gruppe Kosten EUR *

5.6 Uberstunden bei Ausgleich durch Freizeit miten  tsprechendem Zeitzuschlag

Anzahl BVL-Gruppe Kosten EUR *

5.7 Uberstunden bei Ausgleich durch vollstandige Ve rgitung

Anzahl BVL-Gruppe Kosten EUR *

5.8 UberplanméaRige Einsatze

BVL-Gruppe |[Zeitdauer Umfang in Wochenstunden  [Kosten EUR *

Summe Kosten 5.1 bis 5.8
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Es sind folgende personalkostensenkende MaRhahmen
5.9 Stellenfortfalle

mdglich:

Stellenplan-Nr. BVL-Gruppe Kosten EUR *
53 Nr. 44 V ¢c/V b, 50 % 19.200,00
53 Nr. 46 V c/V b, 50 % 17.900,00

5.10 Abwertungen

Stellenplan-Nr. §

BVL-Gruppe bisher BYL-Gruppe neu

Kosten EUR *

5.11 kw-Vermer

ke neu

Stellenplan-Nr. B

BVL-Gruppe

Kosten EUR *

5.12 ku-Vermerke neu

Stellenplan-Nr. §

BVL-Gruppe

Kosten EUR *

5.13 Stundenki

rzung in Teilzeitstellen

Stellenplan-Nr. §

BVL-Gruppe

Kosten EUR *

Summe Kosten

5.9 bis 5.13

|  37.100,00

* = Kostenermittlung auf der Basis der Durchschnitt

bzw. bei Uberstunden

s-Personalkosten des jeweiligen Jahres (von 18/02)

auf der Grundlage der jeweilig  en Uberstundenvergiitungen.
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