HAGEN Drucksachennummer:
Stadt der FernUniversitat | I 1031/2016
—— Seite 1

Der Oberblrgermeister Datum:
29.11.2016

OFFENTLICHE BESCHLUSSVORLAGE

Amt/Eigenbetrieb:
01  Stadtkanzlei

Beteiligt:

Betreff:
Abberufung und Bestellung von Arbeitnehmervertretern/Arbeitnehmervertreterinnen
in den Verwaltungsrat der ENERVIE-Tochter Stadtwerke Ludenscheid GmbH

Beratungsfolge:
15.12.2016 Rat der Stadt Hagen

Beschlussfassung:
Rat der Stadt Hagen

Beschlussvorschlag:

1. Aus dem Amt als Arbeitnehmervertreter/in im Verwaltungsrat der Stadtwerke
Lidenscheid GmbH werden abberufen:
* lvo Gerlich
* Thorsten Hardegen
» Sabine Reuner

2. Als Nachfolger/in aus dem noch nicht in Anspruch genommenen Teil der
Vorschlagsliste werden flr die verbleibende Wahlperiode des Verwaltungsrates
der Stadtwerke Ludenscheid GmbH als Arbeitnehmervertreter/in bestellt:

* Kirstin Brennholt
* Ralf Hedderich
* Mathias Kuckelhaus
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Begriindung
Die Stadtwerke Ludenscheid GmbH (SWL) aus dem ENERVIE-Konzern hat einen
fakultativen Aufsichtsrat (bezeichnet als Verwaltungsrat) mit Arbeitnehmervertretern
und -vertreterinnen. Mit Ratsbeschlussen der Stadt Hagen vom 18.09.2016 (vgl. DS
0840/2016) und der Stadt Ludenscheid vom 01.09.2014 wurden aus einer von der
Betriebsversammlung der SWL erstellten Vorschlagsliste (vgl. beigefugte Anlage) die
dort aufgeflihrten Personen 1. bis 7. in den Verwaltungsrat der SWL bestellt. Mit
E-Mail vom 08.11.2016 informierte die ENERVIE, dass 3 der 7 Arbeithnehmervertreter
und -vertreterinnen aus der SWL ausgeschieden sind. Hierbei handelt es sich
namentlich um:

* Ivo Gerlich

* Thorsten Hardegen

» Sabine Reuner

Verlieren vom Rat bestellte Arbeithehmervertreter/innen, die als Arbeithehmer/innen
im  Unternehmen beschaftigt sind, die Beschaftigteneigenschaft in dem
Unternehmen, muss der Rat sie entsprechend § 113 Abs. 1 Satz 3 GO NRW aus
ihrem Amt im fakultativen Aufsichtsrat abberufen. FUr die abberufenen
Arbeitnehmervertreter/innen bestellt der Rat mit der Mehrheit der gesetzlichen Zahl
seiner Mitglieder aus dem noch nicht in Anspruch genommenen Teil der
Vorschlagsliste Nachfolger. Entsprechend dem Willen der Betriebsversammlung der
SWL wurden die in der Vorschlagsliste ab der Position 8. nachfolgenden Personen
benannt:

* Kirstin Brennholt

* Ralf Hedderich

» Mathias Kuckelhaus

Ein Arbeitnehmervertreter (= Thomas Pfannschmidt) aus dem noch nicht in Anspruch
genommenen Teil der Vorschlagsliste ist ebenfalls aus dem Unternehmen SWL
ausgeschieden.

Die Bestellung der in den fakultativen Aufsichtsrat zu entsendenden
Arbeitnehmervertreter/innen bedarf Ubereinstimmender, mit der Mehrheit der
gesetzlichen Zahl der Mitglieder zustande gekommener Beschlisse der Rate
mindestens so vieler beteiligter Kommunen, dass hierdurch insgesamt mehr als die
Halfte der kommunalen Beteiligung an dem Unternehmen reprasentiert wird (§ 108 a
GO NRW). Diese Mehrheit erreichen bei der ENERVIE die Stadte Ludenscheid und
Hagen. Die Stadt Lidenscheid hat fur die Ratssitzung am 12.12.2016 einen
entsprechenden Beschlussvorschlag vorbereitet.

Finanzielle Auswirkungen
x | Es entstehen keine finanziellen und personellen Auswirkungen

gez. Erik O. Schulz,Oberblirgermeister
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Verfugung / Unterschriften

Veroffentlichung
Ja

Nein, gesperrt bis einschliellich

Oberbiirgermeister

Gesehen:

Erster Beigeordneter
und Stadtkammerer

Amt/Eigenbetrieb:

Beschlussausfertigungen sind zu libersenden an:

Amt/Eigenbetrieb:

Stadtsyndikus

Anzahl:

Beigeordnete/r

Die Betriebsleitung
Gegenzeichen:




Stadbwerke Lidenscheid GmbH

Jérg Kuschmierz
Platz der Impulse 1
58083 Hagen

Niederschrift éiber die Wah! der Arbeitnehmervertreter In

Lidenscheid, den 11.06.2014

Stadtwerke Liidenscheid GmbH am 11.08.2014

Es waren 7 Arbeltnehmerverreter zu wahlen.

Fir die Wahl der Arbeiinehmervarreter wurden

den Verwaltungsrat der

folgende glltige Wahivorschidge

eingereicht:
hf.d Name, Vorname ;;tﬂd:trézﬁschﬁfﬁgung Geschlecht ifi?alif:r:en
. R , Stimmen

1 Schiir, Mark ‘{Referent V.M miénnlich g
2 Mahler, Dirk SAP-1Sfu Admin mannlich 65
3, Kuschrlerz, Jérg Sachbearbeiter mannlich 35
4 Han:!e'g'an, Thersten Bilanzbuchhalter minnlich 53
¢ | Gerlich, vo Industriekaufmann  [manniich 56
6. Kickeihaus, Mathias TKfm. Referent méannlich 28
7 torincz, Markus Industriekaufmann ménnlich 41
8 Reuner, Sabine industriekauffrau weiblich 37
g Alfringhaus, Martina Industriekauffrau waiblich 21
10 Bargholt, Christina industriekaufirau waiblich 37
11 Hedderich, Ralf Wassermeister mannlich 29
42 Pfannschmidt, Thomas Gas/Wasser Meister | ménnich 29
13 Wilde, Bastian Kay Account Manager | ménalich 9
14 Brennhglt, Kirstin Industriekaufirayu welblich 28




Die Ausz&hlung erbrachte folgendes Ergebnis:

Wahiberechligt waren 154 ArbeitnehmerinnenfArbeitnehmer

Abgegebene Stimmen: 91 davon ungiiltige Stimmen 0
gliltige Stimmen 81

Somit lag die Wahlbeteiligung bei 59,1 %

Davon entfielen auf

Platz 1 Dirk Méhler (53] Stimmen
Platz 2 ivo Gerlich 56 Stimmen
Pilatz 3 Thorsten Hardegen 83  Stimmen
Platz 4 Markus Lérinez 41 Stimmen
Platz 5 Christina Bargholt 37  Stimmen
Platz 6 Sabine Reuner 37  Stimmen
Platz 7 Jérg Kuschmierz 35  Stimmen
Piatz8 Kirstin Brennholt 29  Stimmen
Platz 9 Ratf Hedderich 29  Siimmen
Platz 10 Thomas Pfannschmidt 29  Stimmen
Platz 11 Mathias Kbockelhaus 28  Stimmen
Platz 12 Martina Alfringhaus 21 Stimmen
Platz 13 iMark Schiir o Stimmen
Flatz 14 Bastian Wilde g Stimmen

Damit sind folgende Arbeitnehmer/-innen far den Verwaltungsrat vorgeschiagan

;fl_d Name, Vn:mame ' #;tg:thgischﬁﬁigﬂng Geschiecht Abtellung
1 Mzkler, Dirk SAP-15/uz Admin Minnlich VXA

9 Gerlich, Iva industriekaufmann MaEnnlich K-L-M-L
5 Hardegen, Tb-::—%#en Bilanzhuchhalter I\iﬁnnimh TIKLAK
;. |Lerinez, Markus Nndustriekaufmann Mﬁﬁnlich K-L-A-B
5 Bargholt, Christing Industriekauffrau Weiblich K-D-M-A
8 Reuner, Sabine Industriekauffrau Weiblich T-N-K
7 Kuschmierz, Jirg Sachbearbeiter Miinalich Y-K-K-D
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