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OFFENTLICHE BESCHLUSSVORLAGE

Amt/Eigenbetrieb:
GWH - Fachbereich Gebaudewirtschaft

Beteiligt:
20 Fachbereich Finanzen und Controlling
HVG GmbH

Betreff:
Feststellung des Jahresabschlusses 2015 des Immobilienbetriebes der Stadt Hagen

Beratungsfolge:
15.06.2016 Fachausschuss Gebaudewirtschaft
30.06.2016 Rat der Stadt Hagen

Beschlussfassung:
Rat der Stadt Hagen

Beschlussvorschlag:
Der Rat der Stadt fasst folgende Beschlusse:

1. Der Jahresabschluss zum 31.12.2015 wird festgesellt.

2. Der Lagebericht zum Wirtschaftsjahr 2015 wird zur Kenntnis genommen.

3. Der Bestatigungsvermerk des Wirtschaftsprifers wird zur Kenntnis
genommen.

Der Jahresgewinn von 1.806.556,59€ wird auf neue Rechnung vorgetragen.
Der Rat der Stadt Hagen beschliel3t gem. Eigenbetriebsverordnung

(§5 Abs. 5 Satz 2) die Entlastung der Betriebsleitung.
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Kurzfassung

Der Betriebsausschuss hat in seiner Sitzung vom 08.06.2015 gemal® § 4 Abs. 3
Punkt i) der Betriebssatzung der GWH die Wirtschaftsprifungsgesellschaft BDO-
Westfalenrevision, Markische Str. 212-218, 44141 Dortmund, mit der Prufung des
Jahresabschlusses 2015 beauftragt.

Die Prifung erfolgte gemaf § 106 der Gemeindeverordnung fir das Land Nordrhein-
Westfalen in der zurzeit geltenden Fassung und der Verordnung uUber die
Durchfuhrung  der  Jahresabschlussprufung bei  Eigenbetrieben und
prufungspflichtigen Einrichtungen vom 09.03.1981 i.d.F. vom 30.04.2002 (GV NW
160). Bei der Prifung waren auftragsgemaf auch die Vorschriften des § 53 Abs. 1
Nr. 1 und 2 HGrG zu beachten.

Der Beschlussvorlage ist der Bericht Uber die Prufung des Jahresabschlusses und

des Lageberichtes flr das Geschaftsjahr vom 1.Januar 2015 bis zum 31. Dezember
2015 beigefugt.

Begriindung

Allgemein
Der Jahresabschluss 2015 des Immobilienbetriebes der Stadt Hagen (GWH) wurde
durch die Wirtschaftsprifungsgesellschaft BDO-Westfalenrevision gepruft und mit

dem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen. Die Feststellungen gemaf
§ 53 Haushaltsgrundsatzegesetz haben keine Beanstandungen ergeben.

Gewinn- und Verlustrechnung

Die Jahresabschlussprifung des Wirtschaftsprtfers stellt auf den Vergleich zum
Vorjahr ab.

Im Vergleich zum Wirtschaftsplan 2015 ergeben sich folgende Abweichungen:
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Plan IST Abweichung
2015 2015 Plan zu IST 2015
in TEUR inTEUR inTEUR in%

Umsatzerlése 56.503 53.586 -2.917 -5,16%
sonstige betr. Ertrage 14 590 576 >100 %
Bestandsveranderungen 0 -173 -173  >100 %
Summe Erlése/Ertrage 56.517 54.003 -2.514 -4,45%
Materialaufwand 35.597 31.025 4572 -12,84%
Personalaufwand 18.227 18.395 168  0,92%
Abschreibungen 308 281 27 -8,77%
sonst. betriebl. Aufwendungen 2.520 2.311 -209  -8,29%
Zinsergebnis 74 170 96 >100 %
Ergebnis der gewdhnlichen -209 1.821 2.030 >100 %
Geschaftstatigkeit
Steuern vom Einkommen 0 14 14 >100 %
Jahresverlust/-Uberschuss -209 1.807 2.016  >100 %

Der Umsatz 2015 lag mit 5,2 % unter dem Planansatz. Die Ursache lag im
Wesentlichen in den geringeren Einzelmallnahmen aus der Sport- und
Bildungspauschale und etwas niedrigeren baulichen Investitionen. Gleichzeitig
erhohten sich die abgerechneten Serviceleistungen gegenuber der Stadt aufgrund
der Asylsituation. Die Bestandsveranderungen reduzieren die Umsatze um 173 T-€
im Jahresergebnis.

In den sonstigen betrieblichen Ertragen sind u.a. Ertrage aus der Auflésung von
Ruckstellungen (213 T-€) und sonstige Ertrage (377 T-€) enthalten.

Der Materialaufwand verandert sich durch die im Vergleich zum Plan niedrigere
Bautatigkeit sowie den geringeren Instandhaltungsaufwendungen als geplant. Im
Lagebericht sind die einzeln durch-gefihrten Baumalinahmen separat aufgefuhrt.

Die Personalkosten liegen unter Berlcksichtigung der Veranderung aus der
Altersteilzeit und der Umlage von Versorgungsbezigen bei Beamten auf
Vorjahresniveau. Die Umlage fur die Versorgung von Beamten liegt wie im Vorjahr
auf annahernd hohem Niveau.

Flichtlingsunterbringung:

Die GWH — Mitarbeiter haben in 2015 fur die Herrichtung, Unterhaltung
und laufenden Betreuung von Flichtlingseinrichtungen des Landes NRW
1.650 Arbeitsstunden geleistet.
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In sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind neben den allgemeinen Kosten auch
die eigenen Raumkosten enthalten. Die Aufwendungen liegen mit 209 T-€ deutlich
unter dem Planansatz.

Die Zinsen fur das Darlehen haben sich durch die Tilgungen und die Zinsentwicklung
weiter reduziert. Das Zinsergebnis beinhaltet abgezinste Aufwendungen aus der
Altersteilzeit in Hohe von 92,2 T-€.

Bilanz

Die Bilanz zum 31.12.2015 schliefl3t mit einer Bilanzsumme von 12.644,0 T-€ ab.

a.) Aktiva
IST IST Abweichung
AKTIVA 2014 2015 Ist 2014 zu Ist 2015
in T-€ in T-€ in T-€ in %

Anlagevermdgen 2.653,6 2.209,9 -443,7 -16,72%
Umlaufvermogen 11.617,4 10.330,5 -1.286,9 -11,08%
Rechnungsabgrenzungsposten 189,7 103,6 -86,1 -45,39%
Bilanzsumme 14.460,7 12.644,0 -1.816,7 -12,56%

Der Ruckgang im Anlagevermogen ergibt sich aus der abschreibungsbedingten
Verringerung des Sachanlagevermogens.

Das Umlaufvermdgen hat sich durch die niedrigeren Bestande und Forderungen
gegenuber der Stadt Hagen zum Jahresende reduziert.
b.) Passiva

Das Eigenkapital erhoht sich durch den Jahresgewinn von 1.806,6 T-€ auf einen
Eigenkapitalbetrag von 2.860,0 T-€ zum Bilanzstichtag.

IST IST Abweichung

PASSIVA 2014 2015 Ist 2014 zu Ist 2015

in TEUR in TEUR in TEUR in %
Eigenkapital 1.553,4 2.860,0 1.306,6 84,11%
Rickstellungen 6.661,2 4.580,7 -2.080,5 -31,23%
Verbindlichkeiten 6.246,1 5.203,3 -1.042,8 -16,70%
Rechnungsabgrenzungsposten 0,0 0,0 0,0 0,00%
Bilanzsumme 14.460,7 12.644,0 -1.816,7 -12,56%
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Die Ruckstellungen verringern sich durch die Anpassung der Ruckstellung fur

ausstehende Rechnungen und der Altersteilzeitruckstellung. Die
Gesamtverbindlichkeiten sind im Vergleich zum Vorjahr geringer durch niedrigere
Verbindlichkeiten aus Lieferung und Leistungen sowie den

Darlehensverbindlichkeiten.

Sonstiges

Die durchschnittliche Beschaftigungszahl 2015 lag bei 587,25 Personen (nach
Kopfen), bezogen auf Vollzeitbeschaftigte bei 390,75 Personen. Dies entspricht
einem Ruckgang von ca. 1 % (5 Personen) gegenlber dem Vorjahr.

Finanzielle Auswirkungen
(Bitte ankreuzen und Teile, die nicht benétigt werden I6schen.)

X | Es entstehen keine finanziellen und personellen Auswirkungen

Es entstehen folgende finanzielle und personelle Auswirkungen

Es entstehen folgende bilanzielle Auswirkungen

gez. gez.

(Name OB oder Beigeordneter inkl. Funktion) (Name Beigeordneter inkl. Funktion)
gez.

Bei finanziellen Auswirkungen: Christoph Gerbersmann

Erster Beigeordneter und Stadtkdmmerer
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Bericht uber die Prufung des
Jahresabschlusses und des Lageberichts
fur das Geschaftsjahr

vom 1. Januar 2015 bis zum

31. Dezember 2015

der

GWH - Immobilienbetrieb der Stadt Hagen
Hagen
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INHALTSVERZEICHNIS

ABKURZUNGSVERZEICHNIS

I. PRUFUNGSAUFTRAG

Il. GRUNDSATZLICHE FESTSTELLUNGEN

Stellungnahme zur Lagebeurteilung der gesetzlichen Vertreter

Il. GEGENSTAND, ART UND UMFANG DER PRUFUNG
1. Gegenstand der Priifung

2. Art und Umfang der Prifung

IV. FESTSTELLUNGEN UND ERLAUTERUNGEN ZUR RECHNUNGSLEGUNG

1. OrdnungsmaBigkeit der Rechnungslegung
a) Buchfiihrung und weitere gepriifte Unterlagen
b) Jahresabschluss

c) Lagebericht

2. Gesamtaussage des Jahresabschlusses

a) Wesentliche Bewertungsgrundlagen

b) Feststellungen zur Gesamtaussage im Jahresabschluss

V. FESTSTELLUNGEN NACH § 53 HGRG

VI. WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS
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ANLAGEN

Jahresabschluss fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2015
bis zum 31. Dezember 2015

Bilanz

Gewinn- und Verlustrechnung

Anhang

Lagebericht fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2015
bis zum 31. Dezember 2015

Feststellungen zur Prifung der OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfihrung und
der wirtschaftlichen Verhaltnisse nach § 53 HGrG

Rechtliche und steuerliche Verhaltnisse
Rechtliche Verhaltnisse
Steuerliche Verhaltnisse

Analysierende Darstellungen
Kennzahlen mit 3-Jahresubersicht
Ertragslage
Vermogenslage
Finanzlage

Aufgliederung und Erlauterung aller Posten des Jahresabschlusses
fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2015 bis zum 31. Dezember 2015

Besondere Auftragsbedingungen der BDO AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft
und Allgemeine Auftragsbedingungen fir Wirtschaftsprufer und
Wirtschaftsprifungsgesellschaften

Anlage |
Seite 1
Seite 2
Seite 3 - 11
Anlage I
Seite 1 - 16
Anlage Il
Seite 1 - 15
Anlage IV
Seite 1-2
Seite 2
Anlage V
Seite 1
Seite 2 -3
Seite 4 -5
Seite 6-7
Anlage VI
Seite 1 - 18
Anlage VII

Wir weisen darauf hin, dass bei der Verwendung von gerundeten Betragen und Prozentangaben

aufgrund kaufmannischer Rundung Differenzen auftreten konnen.
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ABKURZUNGSVERZEICHNIS

Kurzbezeichnung

AG

BgA

BGB
BilMoG

DRS

EigVO NRW
f.

ff.

G.LV.

GmbH

GO NRW
HABIT

HFA

HGB

HGrG

IAS

IDW

KInvFG

LBG NRW
NKF

PS

RS
RickAbzinsV
TrinkwasserVO
TV6D

VOB

VOF

VOL

WBH

vollstandige Bezeichnung

Aktiengesellschaft

Betrieb gewerblicher Art

Burgerliches Gesetzbuch
Bilanzrechtsmodernisierungsgesetz

Deutscher Rechnungslegungsstandard
Eigenbetriebsverordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen
folgende

fortfolgende

Gesellschaft fur Immobilien und aktive Vermogensnutzung der
Stadt Hagen mbH

Gesellschaft mit beschrankter Haftung

Gemeindeordnung fir das Land Nordrhein-Westfalen
Hagener Betrieb fir Informationstechnologie
Hauptfachausschuss

Handelsgesetzbuch

Haushaltsgrundsatzegesetz

International Accounting Standards

Institut der Wirtschaftspriifer in Deutschland e. V., Dusseldorf
Kommunalinvestitionsgesetz

Landesbeamtengesetz Nordrhein-Westfalen

Neues kommunales Finanzmanagement

Priifungsstandard

Rechnungslegungsstandard
Rickstellungsabzinsungsverordnung
Trinkwasserverordnung

Tarifvertrag fur den offentlichen Dienst

Vergabe- und Vertragsordnung fiir Bauleistungen
Vergabeordnung fur freiberufliche Leistungen

Vergabe- und Vertragsordnung fur Leistungen
Wirtschaftsbetrieb Hagen
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PRUFUNGSAUFTRAG

|. PRUFUNGSAUFTRAG

Vom Betriebsausschuss der

GWH - Immobilienbetrieb der Stadt Hagen, Hagen,
(im Folgenden auch ,,GWH" oder ,,Eigenbetrieb” genannt)

wurden wir am 8. Juni 2015 zum Abschlussprufer fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2015 bis
zum 31. Dezember 2015 gewahlt. Die Gemeindepriifungsanstalt Nordrhein-Westfalen hat dem
Antrag der Betriebsleitung entsprochen und dem Abschluss eines Priifungsvertrages zugestimmt.
Daraufhin beauftragte uns die Betriebsleitung des Eigenbetriebs, den Jahresabschluss unter
Einbeziehung der Buchflihrung und den Lagebericht fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2015 bis
zum 31. Dezember 2015 nach den 8§ 317 ff. HGB i. V. m. § 106 der Gemeindeordnung fir das
Land Nordrhein-Westfalen in der zurzeit giiltigen Fassung und der Verordnung uber die Durch-
fuhrung der Jahresabschlusspriifung bei Eigenbetrieben und priifungspflichtigen Einrichtungen
vom 9. Marz 1981, zuletzt geandert durch Verordnung vom 13. August 2012, zu prifen. Der
Prufungsauftrag erstreckt sich auBerdem auf die Prifung der Ordnungsmaligkeit der Geschafts-
fuhrung und der wirtschaftlichen Verhaltnisse gemal § 53 HGrG.

Erganzend wurden wir beauftragt, in diesen Priifungsbericht eine betriebswirtschaftliche Analyse
der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Einrichtung aufzunehmen. Diese Analyse haben wir
in Anlage V zu diesem Bericht dargestellt.

Erganzend wurden wir beauftragt, im Rahmen der Priifung des Jahresabschlusses weitergehende,
gesetzlich nicht geforderte Aufgliederungen und Erlauterungen zu allen Posten des Jahresab-
schlusses abzugeben. Wir verweisen hierzu auf die Aufgliederungen und Erlauterungen in
Anlage VI zu diesem Bericht.

Wir bestatigen gemaB § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprufung die anwendbaren
Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.

Der Bericht ist ausschlieBlich an den GWH - Immobilienbetrieb der Stadt Hagen gerichtet.

Bei dem Eigenbetrieb handelt es sich um eine groBBe Gesellschaft im Sinne der handelsrechtlichen
Vorschriften. Fir die Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes sind nach den
landesrechtlichen Vorschriften die Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches fur
grofBe Kapitalgesellschaften anzuwenden.

Wir haben diesen Prifungsbericht nach den deutschen Grundsatzen ordnungsmabBiger Bericht-
erstattung bei Abschlussprifungen des Instituts der Wirtschaftspriifer in Deutschland e. V.,
Dusseldorf, (IDW PH 9.450.1, IDW PS 450 und IDW PS 610) erstellt.
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PRUFUNGSAUFTRAG

Fir die Durchfilhrung des Auftrags und unsere Verantwortlichkeit sind — auch im Verhaltnis zu
Dritten — die Besonderen Auftragsbedingungen der BDO AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft (BAB)
sowie die Allgemeinen Auftragsbedingungen fir Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprifungsge-
sellschaften vom 1. Januar 2002 (AAB) maBgebend, die diesem Bericht als Anlage VIl beigefligt
sind.
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GRUNDSATZLICHE FESTSTELLUNGEN

Il. GRUNDSATZLICHE FESTSTELLUNGEN

Stellungnahme zur Lagebeurteilung der gesetzlichen Vertreter

Aus dem von der Betriebsleitung des Eigenbetriebs aufgestellten Lagebericht heben wir folgende
Angaben hervor, die unseres Erachtens fir die Beurteilung der wirtschaftlichen Lage der Gesell-
schaft sowie der zukinftigen Entwicklung der Gesellschaft mit ihren wesentlichen Chancen und
Risiken von besonderer Bedeutung sind:

1. Nach der in 2014 erlassenen Haushaltssperre konnten die Leistungen insbesondere in den
Bereichen Reinigung und Objektbetreuung im Berichtsjahr wieder in groBerem Rahmen
erbracht werden. Eine groBe Herausforderung im Bereich der Objektbetreuung stellt
allerdings nach wie vor die groBe Zahl der unterzubringenden Flichtlinge dar. In den
Bereichen Instandhaltung und Bauunterhaltung kommt es aufgrund der engen finanziellen
Vorgaben der Stadt Hagen weiterhin zu Einschrankungen.

2. Das Geschaftsjahr 2015 schlieBt mit einem Gewinn von EUR 1.806.556,59 ab.

3. Das seit Februar 2014 eingerichtete Cash-Pool-Konto weist zum Ende des Berichtsjahres
ein Guthaben in Hohe von TEUR 7.765 (Vorjahr: TEUR 7.062) aus. Durch regelmaRige
Zahlungseingange bestanden keine Liquiditatsprobleme und die GWH war im gesamten
Jahr 2015 in der Lage, ihren finanziellen Verpflichtungen nachzukommen.

4, Der Rat der Stadt Hagen hat in seiner Sitzung am 18. Juni 2015 beschlossen, die GWH als
Eigenbetrieb zum 31. Dezember 2015 aufzulosen und als Regiebetrieb in der Verwaltung
als Fachbereich Gebaudewirtschaft weiterzufuihren.

Zusammenfassende Beurteilung

Wir als Abschlussprifer des Eigenbetriebs halten die Darstellung und Beurteilung der Lage sowie
der zukinftigen Entwicklung des Eigenbetriebs mit ihren wesentlichen Chancen und Risiken im
Lagebericht durch die Betriebsleitung des Eigenbetriebs fiir zutreffend.

|IBDO
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GEGENSTAND, ART UND UMFANG DER PRUFUNG

lIl. GEGENSTAND, ART UND UMFANG DER PRUFUNG

1. Gegenstand der Priifung

Gegenstand unserer Abschlussprifung waren die Buchfuihrung und der nach den deutschen han-
delsrechtlichen Vorschriften sowie erganzenden landesrechtlichen Vorschriften aufgestellte
Jahresabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang — und der
Lagebericht des Eigenbetriebs.

Erganzend wurden wir beauftragt, die OrdnungsmabBigkeit der Geschaftsfihrung zu prifen und
die wirtschaftlichen Verhaltnisse der Gesellschaft nach § 53 HGrG darzustellen.

Die Verantwortung fur die Rechnungslegung und die uns gemachten Angaben tragt die Betriebs-
leitung des Eigenbetriebs. Unsere Aufgabe ist es, diese Unterlagen unter Einbeziehung der Buch-
fuihrung und die gemachten Angaben im Rahmen unserer pflichtgemaBen Priifung zu beurteilen.

2. Art und Umfang der Priifung

Die Prifung erfolgte nach den Vorschriften der 8§ 317 ff. HGB unter Beachtung der vom Institut
der Wirtschaftspriifer in Deutschland e. V., Disseldorf, festgestellten deutschen Grundsatze ord-
nungsmabiger Abschlusspriifungen. Danach ist die Prifung so zu planen und durchzufiihren, dass
Unrichtigkeiten und VerstoBe, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter
Beachtung der Grundsatze ordnungsmabBiger Buchfiihrung und durch den Lagebericht vermit-
telten Bildes der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender
Sicherheit erkannt werden.

Grundlage unseres risikoorientierten Priifungsvorgehens, das auch internationalen Priifungsstan-
dards entspricht, ist die Erarbeitung einer Priifungsstrategie. Die hierzu notwendige Risikobeur-
teilung basiert auf der Einschatzung der Lage, der Geschaftsrisiken und des Umfeldes sowie des
rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems des Eigenbetriebs.

Bei unserer Beurteilung des Risikos wesentlicher falscher Angaben im Jahresabschluss und im
Lagebericht haben wir sowohl Risiken auf Abschlussebene als auch Risiken auf Aussageebene
identifiziert und beurteilt. Dariiber hinaus haben wir diese Risiken in Risikogruppen unterglie-
dert, wobei wir bedeutsame Risiken, die einer besonderen Berucksichtigung bei der Priifung be-
dirfen und Risiken, bei denen aussagebezogene Priifungshandlungen allein zur Gewinnung aus-
reichender Sicherheit nicht ausreichen, hervorgehoben haben. Die bedeutsamen Risiken bein-
halten aufgrund berufsstandischer Vorgaben auch das Risiko der AuBerkraftsetzung von Kontroll-
maBnahmen durch das Management sowie die Umsatzrealisierung.

|IBDO
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GEGENSTAND, ART UND UMFANG DER PRUFUNG

Auf der Grundlage unserer Risikobeurteilung haben wir die relevanten Pruffelder und Kriterien
(Abschlussaussagen) sowie Prifungsschwerpunkte festgelegt und Priifprogramme entwickelt. In
den Priifprogrammen wurden Art und Umfang der jeweiligen Prifungshandlungen festgelegt.

Die Prufungshandlungen zur Erlangung von Prifungsnachweisen umfassten aussagebezogene
analytische Prufungshandlungen und Einzelfallprifungen (sonstige aussagebezogene Prifungs-
handlungen).

Als Schwerpunkte unserer Priifung haben wir festgelegt:

— Prifung des Prozesses der Jahresabschlusserstellung

— Vollstandigkeit und Bewertung der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

— Vollstandigkeit und Bewertung der Riickstellungen

— Vollstandigkeit und Bewertung der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

— Periodenabgrenzung in der Umsatzrealisierung

Bei der Beurteilung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems haben wir zunachst
im Rahmen der Aufbauprifung die angemessene Ausgestaltung und die Implementierung der
rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollen beurteilt.

Die Erkenntnisse aus der Beurteilung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems
wurden fur die Beurteilung der Risiken wesentlicher falscher Angaben im Jahresabschluss und im
Lagebericht sowie fir die Auswahl von Art, Umfang und zeitlicher Einteilung der fur die einzel-
nen Prifungsziele durchzufiihrenden analytischen Priifungshandlungen und der Einzelfallprifun-
gen herangezogen.

Die Durchfiihrung von Einzelfallprifungen erfolgte in Stichproben. Die Bestimmung der Stich-
proben erfolgte in Abhangigkeit von unseren Erkenntnissen Uber das rechnungslegungsbezogene
interne Kontrollsystem sowie von Art und Umfang der Geschaftsvorfalle.

Aufgrund der nicht wesentlichen Bedeutung der Vorrate fur den Jahresabschluss haben wir keine
Beobachtung der korperlichen Inventur durchgefiihrt.

Im Rahmen der Einzelfallpriifungen haben wir Saldenbestatigungen bzw. -mitteilungen und Aus-
kiinfte Dritter von Kreditinstituten eingeholt.

Bei der Prifung der versicherungsmathematischen Berechnung der Altersteilzeitverpflichtungen
haben wir die Ergebnisse der versicherungsmathematischen Gutachten des Gutachters Mercer
Deutschland GmbH, Diisseldorf, vom 4. Februar 2016 im Rahmen unserer Priifung verwertet.

|IBDO

Seite 5 von 12 —



GEGENSTAND, ART UND UMFANG DER PRUFUNG

Im Rahmen unserer Prifung des Lageberichts haben wir gepriift, ob der Lagebericht mit dem
Jahresabschluss und den bei unserer Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht und
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebs vermittelt. Weiterhin haben wir
gepruft, ob die Chancen und Risiken der zukunftigen Entwicklung des Eigenbetriebs zutreffend
dargestellt sind.

Der Prifung der OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsfuhrung und der wirtschaftlichen Verhaltnisse
liegt der Fragenkatalog zur Prifung nach § 53 HGrG des IDW (PS 720) zugrunde.

Wir haben die Prifung mit Unterbrechungen in den Monaten April bis Mai 2016 bis zum 23. Mai
2016 durchgefihrt.

Die Betriebsleitung des Eigenbetriebs erteilte alle von uns erbetenen Aufklarungen und Nach-
weise und bestatigte uns am 18. Mai 2016 deren Vollstandigkeit sowie die Vollstandigkeit von
Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht in einer schriftlichen Erklarung.
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FESTSTELLUNGEN UND ERLAUTERUNGEN ZUR RECHNUNGSLEGUNG

IV. FESTSTELLUNGEN UND ERLAUTERUNGEN ZUR
RECHNUNGSLEGUNG

1. OrdnungsmaBigkeit der Rechnungslegung

a) Buchfiihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Die Buchfiihrung entspricht nach unseren Feststellungen den gesetzlichen Vorschriften ein-
schlieBlich der Grundsatze ordnungsmafiger Buchfuihrung und den landesrechtlichen Vor-
schriften. Die den weiteren gepriften Unterlagen entnommenen Informationen sind in der
Buchfiihrung, im Jahresabschluss und im Lagebericht ordnungsgemaB abgebildet.

Das rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsystem ist nach unserer Feststellung grundsatzlich
dazu geeignet, die Sicherheit der verarbeiteten rechnungslegungsrelevanten Daten zu
gewabhrleisten.

b) Jahresabschluss

Der von uns gepriifte Jahresabschluss fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2015 bis zum
31. Dezember 2015 ist diesem Bericht als Anlage | beigefiigt. Er entspricht nach unserer Beurtei-
lung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse den gesetzlichen Vorschriften ein-
schlieBlich der Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfiihrung und den erganzenden landesrechtlichen
Vorschriften.

Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung wurden ordnungsgemaB aus der Buchfiihrung und
den weiteren gepriiften Unterlagen abgeleitet. Die Eroffnungsbilanzwerte wurden ordnungsgemaR
aus dem Vorjahresabschluss ubernommen. Die fur Kapitalgesellschaften geltenden Ansatz-, Aus-
weis- und Bewertungsvorschriften sind beachtet worden. Der Anhang enthalt die vorgeschrie-
benen Angaben zu den einzelnen Posten von Bilanz bzw. Gewinn- und Verlustrechnung und gibt
die sonstigen Pflichtangaben richtig und vollstandig wieder.

c) Lagebericht

Der von uns gepriifte Lagebericht fur das Geschaftsjahr 2015 ist diesem Bericht als Anlage Il bei-
gefligt. Er entspricht den gesetzlichen Vorschriften. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem
Jahresabschluss und den bei unserer Priifung gewonnenen Erkenntnissen und vermittelt insge-
samt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebs. Die wesentlichen Chancen und Risiken
der zukunftigen Entwicklung sind zutreffend dargestellt und die nach § 289 Abs. 2 HGB ge-
machten Angaben sind vollstandig und zutreffend.
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FESTSTELLUNGEN UND ERLAUTERUNGEN ZUR RECHNUNGSLEGUNG

2. Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Die Aufstellung des Jahresabschlusses erfordert im Rahmen der gesetzlichen Wahlrechte eine
Vielzahl von Bilanzierungs- und Bewertungsentscheidungen seitens der Betriebsleitung des Eigen-
betriebs. Im Folgenden gehen wir gemal § 321 Abs. 2 Satz 4 HGB auf die wesentlichen Bewer-
tungsgrundlagen ein.

Im Ubrigen verweisen wir auf die analysierende Darstellung der Vermogens-, Finanz- und Ertrags-
lage in Anlage V.

a) Wesentliche Bewertungsgrundlagen

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sind im Anhang (Anlage I) gemaB § 284 HGB be-
schrieben. Im Einzelnen heben wir nachfolgend unseres Erachtens wesentliche Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden hervor:

Bewertungswahlrechte

— Die Bewertung der Altersteilzeitverpflichtungen erfolgte nach den Regelungen der IDW-
Stellungnahme vom 19. Juni 2013 (IDW RS HFA 3). Biometrische Berechnungsgrundlagen sind
die Heubeck-Richttafeln 2005 G. Die Abzinsung der Ruckstellungen erfolgte gemaBl dem
Wahlrecht des § 253 Abs. 2 Satz 2 HGB entsprechend einer angenommenen Restlaufzeit der
Verpflichtungen von 15 Jahren mit einem Rechnungszins von 3,89 %. Hierbei handelt es sich
um den Rechnungszins zum 31. Dezember 2015 gemaB RickAbzinsV. Der zukiinftige Ge-
haltstrend wurde unverandert zum Vorjahr mit durchschnittlich 1,75 % p. a. angesetzt.
Angesichts der Ausgestaltung der vertraglichen Vereinbarungen und den Erfahrungen der
vergangenen Geschaftsjahre wurde kein Fluktuationsabschlag beriicksichtigt.

— Bei der Bewertung der Riickstellungen fir die Aufbewahrung von Geschaftsunterlagen wurde
eine jahrliche Kostensteigerung in Hohe von 3,0 % p. a. berlicksichtigt.

Die der Diskontierung zugrunde gelegten Zinssatze entsprechen den Vorgaben der
RuckAbzinsV fur die Restlaufzeiten der jeweiligen Jahrgange der Unterlagen. Dabei werden
die aufzubewahrenden Geschaftsunterlagen nach § 257 HGB iber zwei bis zehn Jahre Rest-
laufzeit abgezinst. Entsprechend der Aufbewahrungspflicht fiir Bauakten und technischen
Dokumentationen zu den betreuten Immobilien wird die gesetzliche Aufbewahrungsfrist von
30 Jahren zugrunde gelegt (§ 197 BGB i. V. m. § 985 BGB).
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FESTSTELLUNGEN UND ERLAUTERUNGEN ZUR RECHNUNGSLEGUNG

b) Feststellungen zur Gesamtaussage im Jahresabschluss

Unsere Prufung hat ergeben, dass der Jahresabschluss insgesamt unter Beachtung der Grundsatze
ordnungsmaliger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Ver-
mogens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebs vermittelt.
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FESTSTELLUNGEN NACH § 53 HGRG

V. FESTSTELLUNGEN NACH § 53 HGRG

Wir haben bei unserer Prifung auftragsgemal die Vorschriften des § 53 HGrG beachtet.

Dementsprechend haben wir auch gepriift, ob die Geschafte ordnungsgemal, d. h. mit der er-
forderlichen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschlagigen handelsrechtlichen Vor-
schriften und dem Geschaftsverteilungsplan fur die Betriebsleitung gefuhrt worden sind.

Uber die in diesem Bericht dargestellten Feststellungen hinaus hat unsere Priifung keine Beson-
derheiten ergeben, die nach unserer Auffassung fur die Beurteilung der OrdnungsmaBigkeit der
Geschaftsflihrung von Bedeutung sind.

Im Ubrigen verweisen wir auf Anlage Ill zu diesem Bericht, in der wir unsere Feststellungen zur
Prifung der Ordnungsmabigkeit der Geschaftsfiihrung und der wirtschaftlichen Verhaltnisse nach
§ 53 HGrG dargestellt haben.
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WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS

VI. WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS

Wir haben dem Jahresabschluss und dem Lagebericht der GWH - Immobilienbetrieb der Stadt
Hagen, Hagen, flir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2015 bis zum 31. Dezember 2015 in den
diesem Bericht als Anlagen | (Jahresabschluss) und Il (Lagebericht) beigefligten Fassungen den
am 23. Mai 2016 in Dortmund unterzeichneten uneingeschrankten Bestatigungsvermerk wie folgt
erteilt:

,Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers
An die GWH - Immobilienbetrieb der Stadt Hagen:

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang -
unter Einbeziehung der Buchfiihrung und den Lagebericht der GWH - Immobilienbetrieb der Stadt
Hagen, Hagen, fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2015 bis zum 31. Dezember 2015 gepriift. Die Buch-
fuhrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den deutschen handelsrecht-
lichen Vorschriften sowie erganzenden landesrechtlichen Vorschriften liegen in der Verantwortung der
Betriebsleitung des Eigenbetriebs. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten
Priifung eine Beurteilung Uber den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfiihrung und uber den
Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 317 HGB und § 106 GO NRW unter Beachtung der vom
Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Abschluss-
prifung vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten
und VerstoBe, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung der Grund-
satze ordnungsmabiger Buchfiihrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der
Festlegung der Prifungshandlungen werden die Kenntnisse Uber die Geschaftstatigkeit und uUber das
wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Eigenbetriebs sowie die Erwartungen liber mogliche Fehler
beriicksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen
internen Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben in Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lage-
bericht Uberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurteilung der
angewandten Bilanzierungsgrundsatze und der wesentlichen Einschatzungen der Betriebsleitung des
Eigenbetriebs sowie die Wiirdigung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.
Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung
bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefuhrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Jahres-
abschluss den deutschen handelsrechtlichen und den erganzenden landesrechtlichen Vorschriften und
vermittelt unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Ver-
haltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebs. Der Lage-
bericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage des Eigenbetriebs und stellt die Chancen und Risiken der zukunftigen Entwicklung zutreffend dar.“
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WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS

Den vorstehenden Bericht Uber die Priifung des Jahresabschlusses sowie des Lageberichts fur das
Geschaftsjahr vom 1. Januar 2015 bis zum 31. Dezember 2015 der GWH - Immobilienbetrieb der
Stadt Hagen, Hagen, haben wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vorschriften und den
deutschen Grundsatzen ordnungsmaBiger Berichterstattung bei Abschlusspriifungen erstattet.

Dortmund, 23. Mai 2016

BDO AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

N
Al
\j % h\/"\‘“\-“* %/‘ QV;,/L’\’\
R. Schepers M. Linden
Wirtschaftspriifer Wirtschaftsprufer

WIRTSCHAFTS-
PRUFUNGS-
GESELLSCHAFT
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GWH - Immobilienbetrieb der Stadt Hagen, Hagen

Jahresabschluss fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2015 bis zum 31. Dezember 2015

Bilanz

AKTIVA

A. ANLAGEVERMOGEN

I.  Immaterielle Vermogensgegenstande

Rechten und Werten

Il. Sachanlagen
1. Technische Anlagen und Maschinen
2. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsaus-
stattung

lll. Finanzanlagen
Sonstige Ausleihungen

B. UMLAUFVERMOGEN

. Vorrdte
1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
2. Unfertige Leistungen

Il. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
davon gegen Gesellschafter
EUR 2.145.225,31 (Vorjahr: EUR 4.188.434,02)
davon gegen verbundene Unternehmen
EUR 239.893,58 (Vorjahr: EUR 305.420,90)
2. Forderungen gegen den Gesellschafter
3. Sonstige Vermogensgegenstande

C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte
und ahnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen

103.627,00

12.643.974,46

31.12.2015 Vorjahr
EUR EUR EUR EUR
2.212,00 5.210,00
788.481,24 1.033.316,25
192.767,86 981.249,10 116.067,01 1.149.383,26
1.226.443,36 1.498.986,32
114.244,35 135.224,81
0,00 114.244,35 173.136,51 308.361,32
2.449.559,85 4.235.314,23
7.765.480,80 7.061.743,04
1.158,00 10.216.198,65 11.936,97  11.308.994,24

189.735,43

14.460.670,57

PASSIVA

A. EIGENKAPITAL
I. Stammkapital

Il. Riicklagen
1. Allgemeine Riicklagen
2. Zweckgebundene Riicklagen

lll. Bilanzgewinn

B. RUCKSTELLUNGEN
Sonstige Riickstellungen

C. VERBINDLICHKEITEN
1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 240.136,31 (Vorjahr: EUR 240.125,42)
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als finf Jahren
EUR 402.000,00 (Vorjahr: EUR 642.000,00)
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 2.278.134,62 (Vorjahr: EUR 2.928.936,63)
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als funf Jahren
EUR 0,00 (Vorjahr: EUR 136.271,48)
davon gegeniiber Gesellschaftern
EUR 141.116,94 (Vorjahr: EUR 498.400,57)
davon gegeniiber verbundenen Unternehmen
EUR 1.431.420,10 (Vorjahr: EUR 1.921.756,45)
3. Sonstige Verbindlichkeiten
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 126.462,42 (Vorjahr: EUR 106.786,55)
davon gegeniiber Gesellschaftern
EUR 72.943,28 (Vorjahr: EUR 58.947,61)

12.643.974,46

248.573,43

31.12.2015 Vorjahr
EUR EUR EUR EUR

50.000,00 50.000,00

250.000,00 250.000,00
408.725,00 658.725,00 200.000,00 450.000,00
2.151.231,32 1.053.399,73
2.859.956,32 1.553.399,73
4.580.706,20 6.661.192,04

1.602.136,31 1.842.125,42

3.368.306,46 4.155.379,95
232.869,17  5.203.311,94 6.246.078,80

14.460.670,57

Anlage |
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GWH - Immobilienbetrieb der Stadt Hagen, Hagen

Jahresabschluss fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2015 bis zum 31. Dezember 2015

Gewinn- und Verlustrechnung

Seite 2

2015 Vorjahr
EUR EUR EUR EUR
1. Umsatzerlose 53.585.493,57 51.965.406,79
2. Verminderung des Bestandes an unfertigen Leistungen -173.136,51 -788.963,30
3. Sonstige betriebliche Ertrage 590.471,35 2.258.249,75
4. Materialaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebs-
stoffe und fiir bezogene Waren 79.233,40 74.051,21
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 30.945.505,25  31.024.738,65| 30.739.504,37  30.813.555,58
5. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter 13.237.656,21 13.301.843,43
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen 5.157.147,81  18.394.804,02 5.132.148,94  18.433.992,37
fir Altersversorgung und fiir Unterstiitzung
davon fir Altersversorgung
EUR 2.542.631,69 (Vorjahr: EUR 2.520.751,92;
6. Abschreibungen
auf immaterielle Vermogensgegenstande
des Anlagevermogens und Sachanlagen 281.130,67 280.237,57
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen 2.311.008,59 2.263.384,58
8. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 1.067,20 5.956,01
9. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 171.698,59 237.738,06
10. Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit 1.820.515,09 1.411.741,09
11. Steuern 13.958,50 13.925,00
12. Jahresiiberschuss 1.806.556,59 1.397.816,09
13. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 1.053.399,73 735.149,05
14. Gewinnausschiittungen 500.000,00 994.500,00
15. Einstellung in die allgemeinen Riicklagen 208.725,00 85.065,41
16. Bilanzgewinn 2.151.231,32 1.053.399,73
Anlage |




GWH - Immobilienbetrieb der Stadt Hagen

Jahresabschluss fur das Geschaftsjahr 2015

Anhang

I. Allgemeine Angaben

Der Jahresabschluss der GWH — Immobilienbetrieb der Stadt Hagen entspricht den
Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung NRW in Verbindung mit den Vorschriften
des Handelsgesetzbuches. Die Gliederung der Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung
sowie des Anlagennachweises entspricht grundsatzlich den Vorgaben der Eigen-
betriebsverordnung NRW.

[I. Erlduterungen der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung

1. Bilanz
Anlagevermogen

Das Anlagevermdgen wird im Anlagenspiegel mit Anschaffungswerten, Abschrei-
bungen und Restbuchwerten ausgewiesen. Die Bewertung der Zugange erfolgt zu
Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten einschl. der nicht absetzbaren Umsatzsteuer,
abzuglich Rabatte oder Skonti. Die Abschreibungen wurden linear gerechnet. Das
Finanzanlagevermogen wurde zum Nominalwert bewertet. Die Nutzungsdauer liegt
im immateriellen Bereich bei 3 Jahren, bei den technischen Anlagen bei 15 Jahren
und bei der Betriebs- und Geschaftsausstattung zwischen 5 und 10 Jahren.

Die Ermittlung des Anlagevermogens auf den Stichtag der Grindung des Eigenbe-
triebes zum 01.01.2004 erfolgte durch Inventuraufnahme der Ubernommenen
Bestande und Schatzung der Restwerte der einzelnen Vermdgensgegenstande, da
die historischen Anschaffungs- und Herstellungskosten nicht bekannt waren. Zur
Uberprifung der Vermogensgegenstdnde wurde im Geschéftsjahr 2015 eine
Anlageninventur durchgefihrt.

Die Entwicklung des Anlagevermdgens wird im nachfolgenden Anlagespiegel (An-
lage I/ Seite 11) dargestellt.

Anlage |
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Umlaufvermogen

Die Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe wurden mit den Anschaffungskosten bewertet. Die
Bestande haben sich um 21,0 T€ zum Jahresende auf 114,2 T€ verringert.

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande sind mit dem Nennwert ange-
setzt. Fur Einzelrisiken wurden fur Schulerschaden und fur Mietausfalle Einzel-
wertberichtigungen gebildet. Auflerdem wurde eine Pauschalwertberichtigung in
Hohe von 3,5 T€ (Vorjahr 3,5 T€) gebildet.

In den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind zum Bilanzstichtag
Forderungen gegen die Stadt Hagen in Héhe von 2.145,3 T€ (Vorjahr: 3.878,4 T€)
enthalten sowie Forderungen mit einer Restlaufzeit von mehr als 1 Jahr in Hohe von
0,00 € (Vorjahr: 0,00 €).

Aus dem mit der Stadt Hagen im Februar 2014 eingerichteten Cash-Pool bestehen
zum Bilanzstichtag Forderungen in Hohe von 7.765,5 T€ (Vorjahr 7.061,7 T€).

Eigenkapital

Das Stammkapital ist mit Ratsbeschluss vom 03.04.2003 auf 50.000,00 € festgesetzt
worden. Das Stammkapital wurde durch die Einlage des Anlagevermogens und der
Vorrate zum 01.01.2004 geleistet. Der Uber den Betrag hinausgehende Betrag der
Sacheinlage wurde der allgemeinen Rucklage zugefihrt.

Mit einem Ratsbeschluss zur Verwendung des Jahresuberschuss 2014 wurde neben
zwei Ausschittungen (521.500 € (Vorabgewinnausschittung 2014) und 500.000 €)
eine Kapitalrucklage fur einen geplanten Jahresverlust 2015 in Hohe von 208.725 €
gebildet und ein Betrag von 167.591,09 € auf neue Rechnung vorgetragen.

Das Geschaftsjahr 2015 schlief3t mit einem Gewinn von 1.806.556,59 € ab.

Anlage |
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Ruckstellungen

Die Ruckstellungen haben sich in 2015 wie folgt verandert:

Stand Inanspruch- | Auflésung | Zuflhrung |[Aufzinsung Stand
01.01.2015 nahme 31.12.2015
Altersteilzeitriickstellung 2.567.897,00|1.137.471,00 0,00 36.471,00|] 92.153,00(1.559.050,00
Rickstellung Urlaub 673.400,00| 673.400,00 0,00( 644.000,00 0,00 644.000,00
Rickstellung Gleitzeitguthaben 212.800,00| 212.800,00 0,00( 160.500,00 0,00( 160.500,00
Jubildumsrickstellung 123.700,00 6.300,00 0,00 0,00 0,00 117.400,00
sonstige Personalkosten 310.100,00{ 310.100,00 0,00| 358.600,00 0,00| 358.600,00
Ruckstellung fiir unterlassene 583.100,00f 353.648,00 0,00 0,00 0,00| 229.452,00
Instandhaltungen
Rickstellung fiir 2.163.195,04| 1.392.234,17(208.505,33| 919.351,86| 5.896,80(1.487.704,20
ausstehende Rechnungen
Rickstellung fir 27.000,00 22.737,00] 4.263,00 24.000,00 0,00 24.000,00
Jahresabschlusskosten
Summe 6.661.192,04|4.108.690,17(212.768,33( 2.142.922,86 98.049,80(4.580.706,20

Die sonstigen Ruckstellungen berlcksichtigen alle ungewissen Verpflichtungen und
drohenden Verluste in angemessener Hohe. Sie sind in HOhe des nach vernlnftiger
kaufmannischer Beurteilung notwendigen Erflllungsbetrages angesetzt worden.

Bei der Ruckstellung fur Altersteilzeit erfolgte die Bewertung unter Berucksichtigung
der "IDW-Stellungnahme zur Bilanzierung von Verpflichtungen aus Altersteilzeit-
regelungen nach IAS und handelsrechtlichen Vorschriften" (IDW RS HFA 3: Stand
19.06.2013) und auf Basis des BilMoG. Dabei erfolgte die Abzinsung mit einem
fristadaquaten Marktzins. Es wurden ein Rechnungszins von 3,89 % und ein Gehalts-
trend von 1,75 % angenommen. Bei der Ruckstellungsermittiung sind die Richttafeln
2005 G von Herrn Klaus Heubeck berucksichtigt worden.

Der Aufwand aus der Aufzinsung der Altersteilzeitverpflichtung wird unter den
Zinsaufwendungen in der Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiesen. Die Aufwen-
dungen aus der Anderung der Abzinsungssatze werden entsprechend dem handels-
rechtlichen Wahlrecht unter den Zinsaufwendungen gezeigt.

Bei den Ruckstellungen mit einer Restlaufzeit kleiner einem Jahr wurde das Ab-
zinsungswahlrecht nicht ausgeubt.

Pensions- und Beihilfeverpflichtungen fur ausgeschiedene und aktive Beamte sind im
Gesamtabschluss der Stadt Hagen ausgewiesen.

Anlage |
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Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten setzen sich nach Restlaufzeiten (Vorjahr in Klammer) wie folgt
zusammen:

davon mit einer Restlaufzeit
Gesamtbetrag bis 1 Jahr 1 bis 5 Jahre mehr als 5 Jahre
in € in € in € in €

Verbindlichen gegeniber 1.602.136,31 240.136,31 960.000,00 402.000,00
Kreditinstituten (1.842.125,42) | (240.125,42) (960.000,00) (642.000,00)
Verbindlichkeiten 3.368.306,46 | 2.278.134,62 1.090.171,84 0,00
aus Lieferungen und Leistungen (4.155.379,95) | (2.928.936,63) | (1.090.171,84) (136.271,48)
Verbindlichkeiten 148.884,26 42.477,51 106.406,75 0,00
aus Sicherheitseinbehalten (176.432,22) (34.645,34) (141.786,88) (0,00)
Verbindlichkeiten aus 72.943,28 72.943,28 0,00 0,00
Entgelt (Lohn und Gehalt) (58.947,61) (58.947,61) (0,00) (0,00)
sonstigen Verbindlichkeiten 11.041,63 11.041,63 0,00 0,00

(13.193,60) (13.193,60) (0,00) (0,00)
Summe Verbindlichkeiten 5.203.311,94 | 2.644.733,35 2.156.578,59 402.000,00
Summe Verbindlichk. (Vorjahr) (6.246.078,80) | (3.275.848,60) | (2.191.958,72) (778.271,48)

In den Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sind Verbindlichkeiten
gegenuber der Gesellschafterin Stadt Hagen von 141,1 T€ (Vorjahr: 498,4 T€) und
Verbindlichkeiten gegenuber verbundenen Unternehmen in HOhe von 1.431,4 T€
(Vorjahr: 1.921,8 T€) enthalten.

Die Verbindlichkeiten aus Entgelt bestehen ebenfalls in vollem Umfang gegenlber
der Gesellschafterin Stadt Hagen, da diese die Personalabrechnungen fur die
Beschaftigten des Eigenbetriebes durchfuhrt und auch die entsprechenden Zahlun-
gen an die Mitarbeiter vornimmt.

2. Gewinn- und Verlustrechnung

Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach dem Gesamtkostenverfahren aufge-
stellt. Die Umsatze aus dem Mieter-Vermieter-Modell setzten sich im Wesentlichen
aus Grundmieten, Betriebskosten und Serviceleistungen zusammen. In den jeweili-
gen Grundmieten enthalten sind Instandhaltungskosten, Mietaufwendungen fir
externe Anmietungen, EDH-Anlagenkosten und ein Verwaltungskostenzuschlag. In
den Betriebskosten sind neben Aufwendungen fur Energie und Energiecontrolling,
Grundbesitzabgaben, Gebaudeversicherungen und Aufwendungen fur Grun- und
Aulienanlagen enthalten. Die Serviceleistungen beinhalten Kosten flr Unterhalts-
reinigung, Objektbetreuung, Wach- und Aufsichtsdienste, Kichenkrafte, Glasreini-
gungen und Winterdienstaufwendungen.

Dazu kommen bauliche Investitions- und EinzelmalRnahmen, die separat durch den
Trager finanziert werden.

Anlage |
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Die Umsatze 2015 zu 2014 im Vergleich:

Ergebnisrechnung

IST IST
Umsatzerlose 2015 2014
Mieterlése Mieter-Vermieter-Modell 14.957.535,84 15.093.387,17
Externe Mieterlose 2.448.070,14 2.029.386,42
Erlose Betriebskosten 11.433.230,26 11.304.829,21
Erlése Serviceleistungen 16.226.217,73 15.986.495,86
Erlése aus Bauunterhaltung u. bauliche Malnahmen 8.441.564,41 7.508.592,67
sonstige Erlose 78.875,19 42.715,46
Erlose 53.585.493,57 51.965.406,79

Die Veranderung der noch abzurechenden Leistungen werden unter Bestandsver-
anderungen mit einem Betrag von -173.136,51 € ausgewiesen.

Bei den sonstigen betrieblichen Ertragen handelt es sich im Wesentlichen um Ertrage
aus der Auflosung von Ruckstellungen (213 T€) und sonstige Ertrage (378 T€).

Die Aufwendungen fur bezogene Leistungen (30.946 T€) setzen sich zusammen aus
bezogenen Leistungen flir Baumalnahmen und Instandhaltungsmal3nahmen
(13.201 T€), Energiekosten (7.442 T€), Miet-, Pacht- und Leasingaufwendungen
(3.714 T€), Grundbesitzabgaben (2.073 T€), Unterhaltung von Grun- und
Aulenanlagen (1.341 T€), Aufwendungen flr Objekt- und Reinigungsdienste (1.493
T€), Betriebs- und Nebenkosten (803 T€), Aufwendungen fur Gebaudever-
sicherungen (359 T€), Wach- und Pfortnerdienste (185 T€) und sonstige Fremd-
leistungen (335 T€).

Die Personalaufwendungen enthalten Aufwendungen fur Altersversorgung der
Pensionare von 1.165,7 T€ und Beitrage zur Zusatzversorgungskasse in Héhe von
1.377,0 T€. Im Rahmen des NKF werden bei der Stadt Hagen die Pensions- und
Beihilferlckstellungen bilanziert und Uber einen Umlagebetrag der GWH anteilig in
Rechnung gestellt.

Bei der Altersteilzeit ergibt sich mit den Veranderungen durch Inanspruchnahme und
Zufihrung in 2015 eine ergebnisgemalie Entlastung von 1.101,0 T€ im Personal-
aufwand. Der Aufwand aus der Aufzinsung der Altersteilzeitverpflichtung in Hohe von
92,2 T€ wird unter Zinsaufwendungen ausgewiesen.

Anlage |
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Die Entwicklung der Personalkosten im Vergleich zum Vorjahr sieht wie folgt aus:

Personalkosten

IST IST Abweichung

2015 2014 absolut in %
Loéhne und Gehélter
Vergitungen (Léhne und Gehalter) 11.598.890,97| 11.704.843,96| -105.952,99 -0,91%
Aushilfsléhne 422.940,48 341.846,23 81.094,25 23,72%
Beamtenbezlge 1.245.607,62| 1.190.863,17 54.744,45 4,60%
Summe 13.267.439,07] 13.237.553,36 29.885,71 0,23%
Sozialabgaben
Sozialabgaben AG 2.614.516,12| 2.611.397,02 3.119,10 0,12%
Versorgungsbeziige Beamte 1.165.669,31| 1.220.486,25| -54.816,94 -4,49%
Beitrage Versorgungskassen 1.376.962,38| 1.300.265,67 76.696,71 5,90%
Summe 5.157.147,81| 5.132.148,94 24.998,87 0,49%
sonstige Personalkosten
Veranderung Urlaubs-/Gleitzeit-Rickstellung -81.700,00 -11.100,00| -70.600,00{ 636,04%
sonstige Personalkosten 51.917,14 75.390,07| -23.472,93 -31,14%
Summe -29.782,86 64.290,07| -94.072,93| -146,33%
Gesamte Personalkosten 18.394.804,02| 18.433.992,37| -39.188,35 -0,21%

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen enthalten insbesondere Verwaltungs-
kosten (517 T€), Miete und Raumkosten (395 T€), Kosten fur EDV, Telekommuni-
kation und Bulrokosten (635 T€), Versicherungsbetrage (172 T€), KFZ-Kosten
(132 T€), Wertberichtigungen auf Forderungen (11 T€), Veranderung der Jubildaums-
ruckstellung (-6 T€) und sonstige betriebliche Aufwendungen (455 T€).

lll. sonstige Angaben

Die Anzahl der Beschaftigten hat sich wie folgt entwickelt:

durchschnittliche Jahr Jahr Abweichung
Vollzeitbeschiftigte 2014 2015 absolut in %
Beamte 27,00 26,75 -0,25 -0,93%
Tarifbeschaftigte 366,00 360,00 -6,00 -1,64%
Auszubildende 3,50 4,00 0,50 14,29%
Gesamt 396,50 390,75 -5,75 -1,45%
durchschnittliche Jahr Jahr Abweichung
Beschaftige nach Koépfen 2014 2015 absolut in %
Beamte 30,75 29,00 -1,75 -5,69%
Tarifbeschaftigte 558,25 554,25 -4,00 -0,72%
Auszubildende 3,50 4,00 0,50 14,29%
Gesamt 592,50 587,25 -5,25 -0,89%
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Das Gesamthonorar des Abschlussprufers fur die Jahresabschlussprufung ein-
schliel3lich Prifung der Berichterstattung im Rahmen des Konzernabschlusses der
Stadt Hagen betragt fur das Geschaftsjahr 14.200 €.

Der Betriebsleitung gehdrten im Wirtschaftsjahr an:

- Karl-Hermann Kliewe Betriebsleiter bis 28.02.2015
- Volker Bald Betriebsleiter ab 01.03.2015

Der Betriebsleiter Karl-Hermann Kliewe erhielt fur seine Tatigkeit keine Bezige vom

Immobilienbetrieb. Die Betriebsleiter Volker Bald erhielt Besoldungsbezige in Hohe
von 63.623,71 € vom Immobilienbetrieb.

Der Betriebsausschuss der GWH setzt sich wie folgt zusammen:

Name Partei Beruf
Martin Goege AfD keine Angabe
Wolfgang Hoffmann Die Linke  keine Angabe
Rolf Klinkert Hagen aktiv Rentner
Achim Kammerer CDuU keine Angabe
Werner Konig

(Vorsitzender bis 10.3.2016) SPD Rentner
Mark Krippner SPD Anlagenmechaniker
Ellen Neuhaus CDhu Hausfrau
Hans-Georg Panzer Grune techn. Angestellter
Christian Pfefferer Grlne keine Angabe
Gerhard Romberg

(Vorsitzender ab 10.3.2016) CDuU Architekt
Denis Schrotter SPD Bankkaufmann
Marin Stange SPD keine Angabe
Gunter Stricker SPD keine Angabe
Stephan Trel} CDuU Angestellter
Rainer Voigt CDhu keine Angabe
Christoph von der Heyden FDP keine Angabe
Horst Wisotzki SPD Rentner

Die Mitglieder des Betriebsausschusses erhalten keine Sitzungsgelder vom Immo-
bilienbetrieb.

Finanzielle Verpflichtungen sind im Rahmen der Rickstellungen bzw. fur Zusatzver-
sorgung und durch Pensionsumlagen der Stadt in den Personalkosten bertcksichtigt.
Fur 2016 wurden finanzielle Verpflichtungen aus externen Anmietungen in Héhe von
4.323 T€ bei der Stadt im Fachbereich 60 geplant.

Anlage |
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Die Betriebsleitung wird vorschlagen das Jahresergebnis 2015 von 1.806.556,59 €

auf neue Rechnung vorzutragen.

Hagen, 31.03.2016

Volker Batd
Betriebsleiter

Anlage |
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GWH - Immobilienbetrieb der Stadt Hagen, Hagen

Jahresabschluss fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2015 bis zum 31. Dezember 2015

Entwicklung des Anlagevermogens

Il

Immaterielle Vermogensgegenstande
Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und ahnliche Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten und Werten

Sachanlagen
1. Technische Anlagen und Maschinen
2. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung

lll. Finanzanlagen

Sonstige Ausleihungen

Anschaffungs- und Herstellungskosten Kumulierte Abschreibungen Restbuchwerte
Stand Stand Stand Stand Stand Stand
1.1.2015 Zugang Abgang 31.12.2015 1.1.2015 Zugang Abgang 31.12.2015 31.12.2015 Vorjahr
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
77.009,99 0,00 0,00 77.009,99 71.799,99 2.998,00 0,00 74.797,99 2.212,00 5.210,00
3.527.609,30 5.236,00 72.900,53| 3.459.944,77| 2.494.293,05 234.374,13 57.203,65| 2.671.463,53 788.481,24| 1.033.316,25
550.340,77 120.546,39 150.321,04 520.566,12 434.273,76 43.758,54 150.234,04 327.798,26 192.767,86 116.067,01
4.077.950,07 125.782,39 223.221,57| 3.980.510,89( 2.928.566,81 278.132,67 207.437,69| 2.999.261,79 981.249,10( 1.149.383,26
1.498.986,32 0,00 272.542,96| 1.226.443,36 0,00 0,00 0,00 0,00( 1.226.443,36| 1.498.986,32
5.653.946,38 125.782,39 495.764,53| 5.283.964,24| 3.000.366,80 281.130,67 207.437,69| 3.074.059,78| 2.209.904,46| 2.653.579,58
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1.  Grundlagen

Die GWH wird seit dem 01.01.2004 als kommunale Einrichtung wie ein Eigenbetrieb
nach den Vorschriften der Gemeindeordnung, der Eigenbetriebsverordnung und
nach den Bestimmungen der Betriebssatzung gefuhrt. In der vom Rat der Stadt Ha-
gen 2012 beschlossenen Neuausrichtung der Gebaude- und Immobilienwirtschaft
wurden die immobilienwirtschaftlichen Aufgaben des ehemaligen Fachbereiches 23
(Wohnen, Immobilien und Sonderprojekte) in die GWH Uubertragen. Mit der neuen
Namensbezeichnung ,GWH — Immobilienbetrieb der Stadt Hagen* erfolgt gleichzeitig
die Einfuhrung des Mieter-Vermieter-Modells. Ziel dabei ist es, Schnittstellen erheb-
lich zu verringern, Uberschneidende Zustandigkeiten durch eindeutige Verantwort-
lichkeiten zu ersetzen und die ermittelten Zahlen in einer Vollkostenrechnung als
Grundlage fiir die Immobilienbudgets der Amter und Fachbereiche im Rahmen des
Budgetierungsmodells der Stadtverwaltung darzustellen. Das Eigentum der stadti-
schen Immobilien wurde allerdings nicht Ubertragen (siehe Punkt 2.3).

Die GWH wurde in 2015 bis zum 28.02.2015 durch den Betriebsleiter Herrn Karl-
Hermann Kliewe geleitet. Ab 01.03.2015 wurde Herr Volker Bald zum Betriebsleiter
durch den Rat der Stadt Hagen bestellt.

Der nach den Bestimmungen der Eigenbetriebsverordnung (EigVo) gefuhrte Betrieb
»,GWH-Immobilienbetrieb“ wird gemall Ratsbeschluss vom 18.06.2015 zum
31.12.2015 geschlossen und in der Nachfolge als Fachbereich der Stadt Hagen wei-
tergefuhrt. Im Vorfeld dieses Beschlusses wurde der Bereich Anmietungen und Ver-

mietungen dem Fachbereich 60 neu zugeordnet.

2. Wirtschaftsbericht - Geschaftsverlauf, Lage und Entwicklung der
GWH

2.1 Veranderungen in der Betriebssatzung

Der Rat der Stadt Hagen hat in seiner Sitzung vom 15.03.2012 eine Neuausrichtung

der Gebaude- und Immobilienwirtschaft bei der Stadt Hagen beschlossen.
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Die Neuausrichtung ab 01.01.2012 beinhaltet die Bundelung samtlicher immobilien-
wirtschaftlichen Leistungen, welche im Eigenbetrieb unter GWH — Immobilienbetrieb
der Stadt Hagen zusammengefuhrt werden. Dazu wurde ein Teil des ehemaligen
Fachbereiches 23 (Immobilien, Wohnen und Sonderprojekte) im Jahre 2012 in die
GWH eingegliedert.

Mit Nachtrag V. wurden verschiedene inhaltliche Anderungen in der Betriebssatzung
vorgenommen. Gleichzeitig trat eine Dienstanweisung zur Geschaftsverteilung inner-
halb der Betriebsleitung der GWH in Kraft. Mit den organisatorischen Veranderungen
hat der Rat der Stadt Hagen gleichzeitig die Einfuhrung des Mieter-Vermieter-
Modells zum 01.01.2012 beschlossen.

In der Sitzung vom 12.12.2013 hat der Rat der Stadt Hagen mit Nachtrag VI. die in
§ 4 Abs. 3 Buchstabe I) der Betriebssatzung enthaltenen Wertgrenzen bei Aus-
schreibungen und Vergaben fur VOL (auf im Wert von mehr als 75.000 €) und nach
den Vorschriften der VOB (auf im Wert von mehr als 165.000 €) geandert. Der Nach-
trag VI. der Betriebssatzung tritt zum 01.01.2014 in Kraft.

Mit Nachtrag VII. vom 25.09.2014 wurde die Anzahl der Mitglieder des Betriebsaus-
schusses im § 3 Abs. 2 der Betriebssatzung in Anlehnung gemaR der Anderung in
§ 11 Abs. 3 der Hauptsatzung der Stadt Hagen geandert.

Gemal den Bestimmungen der Eigenbetriebsverordnung hat der Rat der Stadt Ha-
gen mit Datum vom 18.06.2015 beschlossen, den Eigenbetrieb zum 31.12.2015 zu
schliefen und ab dem 01.01.2016 als Regiebetrieb ,Fachbereich Gebaudewirtschaft*
im Vorstandbereich Stadtentwicklung und Bauen (VB 5) weiterzufuhren.

2.2 Dienstanweisung des Oberblirgermeisters

Die neue Dienstanweisung zur Regelung der internen Zusammenarbeit zwischen der
GWH und den Amtern und Fachbereichen der Stadt, sowie das Fachkonzept zur
Ausgestaltung des Mieter-Vermieter-Modells und zur Regelung der Geschaftspro-
zesse zwischen GWH und dem Fachbereich Finanzen und Controlling traten zum

01.05.2014 in Kraft und ersetzen die alte Dienstanweisung vom 01.04.2008.
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2.3 Operativer Geschaftsverlauf

Mit der Einfihrung des Mieter-Vermieter-Modells und der durch den Rat beschlosse-
nen Neuordnung sind wie im Vorjahr fur die Planung des Jahres 2015 Objektblatter
je Liegenschaft erstellt worden. Die Objektblatter enthalten die Abrechnungsgruppen
Grund-miete, Betriebskosten und Servicekosten, jedoch keine Abschreibungen der
Immobilien. Sie geben einen wirtschaftlichen Uberblick tiber die Liegenschaft und
dienen der objektgerechten Kostenplanung und Mietabrechnung. Wie im Vorjahr er-

folgte auf dieser Grundlage eine Ist-Abrechnung mit den Mietern.

Fur die Stadt hatte die GWH wie schon in den Vorjahren Konsolidierungsbeitrage zu
leisten, die insbesondere den Personalbereich und den Energiebereich betrafen. Die

erwartete Konsolidierungssumme konnte erfolgreich erzielt werden.

Infrastruktureller Bereich

Mit der erlassenen Haushaltssperre hat es flr die Monate Oktober bis Dezember
2014 folgende Auswirkungen auf die Reinigung (Schulen) und Objektbetreuung

(Schulen und Verwaltungsgebaude) gegeben:

Seitens des FB48 wurde fur diesen Zeitraum die Bestellung der Reinigungsleistun-
gen in samtlichen Schulen von 2,5 mal in der Woche auf 2,0 mal wochentlich und die
Objektbetreuung im Krankheitsfall auf 50% reduziert, sofern der sichere Betrieb der
Schulen dann noch gewahrleistet sei. Die Bestellung von Objektbetreuung seitens
FB11 in Verwaltungsgebauden wurde analog im Vertretungsfall auf 50% reduziert.
Diese Vorgaben fuhrten, insbesondere auf Grund der jahreszeitlich bedingten Wet-
tersituation, zu grof3er Unzufriedenheit und Beschwerden bzgl. der Reinigungssitua-
tion in Schulen seitens der Nutzer. Die Umsetzung der veranderten Bestellung erfolg-
te dahingehend, dass im Vertretungsfall lediglich 80% des bisherigen Leistungsum-
fangs fur die Reinigung eingesetzt werden konnte und dafur auch Reinigungskrafte
aus benachbarten Schulen herangezogen worden sind, in denen dann auch auf 80%

heruntergefahren wurde.

Auf Grund des existierenden politischen Beschlusses, dass grundsatzlich von einer
weiteren Reduzierung der Reinigungsleistung in Schulen abgesehen werden soll,
wird ab 01/2015 wieder im Ublichen Rahmen die Reinigungsleistung an Schulen erb-

racht.
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Seit Mitte/Ende 2014 stieg die Zahl der unterzubringenden Fluchtlinge stetig an. Zum
einen fuhrt dies immer wieder zur Ausweitung der Bestellung von Objektbetreuung
fur neue Unterklnfte, zum anderen hat sich die Arbeitsbelastung der Objektbetreuer

in dem Bereich quantitativ und qualitativ erheblich erhoht.

Die Unterkunfte sind bis zur Belastungsgrenze belegt und die Vielzahl unterzubrin-
gender Einzelpersonen im Vergleich zu Familienverbanden birgt erhebliches Kon-
fliktpotential. Menschen unterschiedlicher Herkunft, Sprache, Religion und Kultur sind
auf engstem Raum gemeinsam untergebracht. Hier ist seitens der Objektbetreuung
ein hohes, auch sozialpadagogisches und interkulturelles Geschick notwendig um
Ausschweifungen zu verhindern und Konflikte zu 16sen. Insbesondere die Schichten

in der Nacht sind hier stark belastend.

Technischer Bereich

Die Tatigkeiten im "Technischen Bereich" der GWH waren stark gepragt durch die
einschneidenden finanziellen Vorgaben zur Unterhaltung der Gebaude durch die
Kammerei. Daher war eine prophylaktische Instandhaltung nicht mehr mdglich, so
dass nur von Fall zu Fall auf auftretende Mangel reagiert wurde. Dabei standen der
Funktionserhalt und die Sicherheit an erster Stelle. Die Bautatigkeit hat sich aller-
dings gegenuber den Vorjahren insgesamt weiter verringert. Daneben wurden tech-
nische Leistungen zur Unterbringung von Flichtlingen in stadtischen Objekten sowie
fur Landesunterkinfte geleistet. Die eigenen Leistungen und Aufwendungen fur Lan-
desunterkunfte wurden durch die Bezirksregierung vergutet.
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Fir InvestitionsmalRnahmen der Stadt sind folgende Aufwendungen angefallen:

kummulierte | Bemerkungen
IST-Kosten
per 31.12.15
Investive MaBnahmen in T€
Neubau Feuerwehrgeratehaus Eilpe, .

Delstern, Holthausen 3.743 | Fertigstellung 2016

Neubau Feuerwehrgeratehaus Garenfeld-

41 | Fertigstellung 2017

Berchum

U3-UmbaumafRnahmen in div.Kindergaten 2.667 | Fertigstellung 2015
Neubau Kindergarten Am Bugel 2.605 | Fertigstellung 2016
Neubau Kindergarten Boeler Str. 2.164 | Fertigstellung 2016
Neubau Kindergarten Kuhlerkamp 223 | Fertigstellung 2017

Akustikmalinahmen in verschiedenen Kin-
dergarten

Kindergarten Cuno-Villa

Fluchttreppe und Brandschutz

66 | Fertigstellung 2016

161 | Fertigstellung 2016

Ausbau Umkleidegebaude Freiheitsplatz 18 | Fertigstellung 2016
Rathaus an der Volme, Mikrofonanlage 121 | Fertigstellung 2015
Sek. Altenhagen, Mensa 62 | Fertigstellung 2016

Umbau ehem. Grundschule Kiickelhausen
zur Asylunterkunft

Umbau ehem. Pavillion der Grundschule
Kickelhausen zur Asylunterkunft

520 | Fertigstellung 2015

103 | Fertigstellung 2015

FiUr die EDV-Vernetzung in Schulen sind folgende MalRnahmen durchgefuhrt worden:

kumulierte
IST-Kosten
per 31.12.15
Gebaude MaBRnahme in T€ Bemerkungen
Grundschule Astrid Lindgren EDV-Vernetzung 51 | Fertigstellung 2015
Ges Haspe EDV-Vernetzung 7 | Fertigstellung 2016
Chr. Rohlfs Gymnasium EDV-Vernetzung 111 | Fertigstellung 2016
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Folgende MalRnhahmen sind aus der Bildungs- und Sportpauschale finanziert worden:

kumulierte | Bemerkungen

IST-
MaRnahmen aus Bildungspauschale Kosten

per

31.12.15

Gebaude MaRBnahme in TE
Chr. Rohlfs Gymnasium BrandschutzmafRnahmen 7 | Fortfiihrung 2016
Filiale Chr. Rohlfs Gymnasium Brandschutzmalinahmen 49 | Fortflhrung 2016
Theodor Heuss Gymnasium Brandschutzmalinahmen 127 | Fortfiihrung 2016
Gymnasium Hohenlimburg BrandschutzmalRnahmen 431 | Fertigstellung 2015
Cuno Berufskolleg BrandschutzmaflRnahmen 215 | Fortfiihrung 2016
Cuno Berufskolleg Bergstr. Brandschutz 2 Rettungsweg 39 | Fortfuhrung 2016
Berufskolleg Kaufm. Il Brandschutzmalinahmen 1.089 | Fertigstellung 2015
Realschule Hohenlimburg Brandschutzmalinahmen 6 | Fortfihrung 2016
Grundschule Meinolf / FOS E. Kastner BrandschutzmafRnahmen 5 | Fortfiihrung 2016
Gesamtschule Haspe Brandschutzmafnahmen 841 | Fortflihrung 2016
Gesamtschule F. Steinhoff BrandschutzmafRnahmen 273 | Fortfiihrung 2016
Grundschule K.E. Osthaus Grundleitungssanierung 39 | Fortflihrung 2015
Grundschule Meinolf Sanierung Haupteingangstreppe 25 | Fortfiihrung 2016
Grundschule Goldberg Sanierung Schulhof 40 | Fertigstellung 2015
Grundschule Henry v.de Velde Sanierung Fallschutzbelag 11 | Fertigstellung 2015
Grundschule Kipper Fassadensanierung 35 | Fortflihrung 2016
Chr. Rohlfs Gymnasium Erneuerung elektr. Hauptverteilung 16 | Fortfiihrung 2016
Gymnasium Albrecht Direr Fenstererneuerung 173 | Fertigstellung 2015
Hauptshchule E. Eversbusch Schmutzwassertrennung 60 | Fortfihrung 2016
Cuno Berufskolleg Dachsanierung Trakt 3 40 | Fertigstellung 2015
Grundschule Hestert Sanierung Toilettenanlagen 40 | Fertigstellung 2016
Grundschule Vincke Sanierung Toilettenanlagen 74 | Fertigstellung 2016
Fichte Gymnasium Sanierung Madchen-WC 36 | Fertigstellung 2015
Berufskolleg Kaufm. Il Sanierung Toilettenanlagen 120 | Fertigstellung 2015
Cuno Berufskolleg Toilettenerneuerung 217 | Fertigstellung 2016
Cuno Berufskolleg Bergstr. Toilettenerneuerung 1| Fertigstellung 2016
Gesamtschule F. Steinhoff Toilettenerneuerung 93 | Fortfuhrung 2016
Gesamtschule F. Steinhoff Sanierung Aufienbeleuchtung 8 | Fertigstellung 2015
Sporthalle Ges. F. Steinhoff Fassadensanierung 126 | Fortfiihrung 2016
Grundschule Gebr. Grimm Teilsanierung der elektr. Anlage 10 | Fortfihrung 2016
Fos G. Heinemann Erneuerung der Unterverteilungen 13 | Fortfiihrung 2016
Kindergarten Fley Kicheneinrichtung 23 | Fertigstellung 2015
Realschule Hohenlimburg Erneuerung elektroakustische Anlage 30 | Fertigstellung 2015
Grundschule Meinolf 10 | Fortfuhrung 2016

Erneuerung von Unterverteilungen
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MaRnahmen aus Sportpauschale

Gebaude

MafRnahme

IST-Kosten
per 31.12.15

kumulierte

in T€

Bemerkungen

Sporthalle Gym. Hohenlimburg

Erneuerung Hallenboden

45 | Fertigstellung 2015

Kanuzentrum Hohenlimburg

Erneuerung Duschraume

57 | Fertigstellung 2015

Ischelandstadion

Behinderten-WC

3 | Fertigstellung 2016

Daneben wurden weitere sonstige Einzelmalinahmen durchgefuhrt:

kumulierte | Bemerkungen
sonstige MaBnahmen (Finanzierung aus Miete) IST-Kosten
per 31.12.15
Gebaude MaRBnahme in TE€
Verwaltungsgebiude Béhmerstr.1 | BrandschutzmaRnahmen 8 | Fortfuhrung 2016
Rathaus Hohenlimburg Erneuerung der Unterverteilungen 44 | Fertigstellung 2015
Feuerwache Mitte Erneuerung der Hallenbeleuchtung 51 | Fertigstellung 2015
Feuerwehrgerateh. Hohenlimburg | Erneuerung Netz-Ersatz-Anlage 44 | Fertigstellung 2015
F&s Fritz Steinhoff Sanierung Parkdeck 71 | Fortfuhrung 2016
Theater Hagen Sanierung Beleuchtungsteller 102 | Fertigstellung 2015
Stadthalle Sanierung Buhnentechnik 129 | Fertigstellung 2015
kumulierte | Bemerkungen

IST-
sonstige MaBnahmen (separate Finanzierung) Kosten

per

31.12.15

Gebdude MaBnahme in TE
Feuerwache Lennetal Kommunikationseinrichtung 32
WC-Pavillion Eilper Str. Sanierung 86 é-tl)—éit:gg:yglap l:)West
Rathaus | Kupferverkabelung 86 | Auftrag Habit
Rathaus | Lufttechnische Anlage 22 | Auftrag Habit
Habit Langenkampstr. Netzwerkverbindung 55 | Auftrag Habit
Habit Oberhagen Stromtechnik 150 | Auftrag Habit
Habit Oberhagen Lufttechnische Anlage 80 | Auftrag Habit
Habit Oberhagen sonstige MaRnahmen fir WBH 29 | Auftrag Habit
Stadthalle Sanierung Leitungssysteme 165 | aus Ruckstellung
Bismarkturm Sanierung 210 | Forderverein
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kumulierte | Bemerkungen
sonstige MaBnahmen (Finanzierung aus Riickstellung) IST-Kosten

per 31.12.15
Gebdude MaRnahme in T€
Stadthalle Sanierung Leitungssysteme 796 | Fertigstellung 2016
Stadthalle Erneuerung Beleuchtung Foyer 42 | Fertigstellung 2016
Hohenhof Mauersanierung 6 | Fertigstellung 2016

Gesamtschule Haspe

Trinkwasserversorgung

16 | Fertigstellung 2016

3. Ertragslage des Immobilienbetriebes

3.1 Ergebnis

Die wesentlichen finanziellen Leistungsindikatoren stellen die Umsatzerlése und das
Jahresergebnis dar. Die Mitarbeiter sind die zentralen nichtfinanziellen Leistungsindi-
katoren. Das Geschaftsjahr 2015 schliel3t mit einem Gewinn von 1.806.556,59 € ab.

3.2 Erlossituation

Die Umsatzerlose 2015 im Vergleich zum Vorjahr stellen sich wie folgt dar:

Ergebnisrechnung

Umsatzerlose

Mieterlose Mieter-Vermieter-Modell

Externe Mieterlose
Erlose Betriebskosten

Erlése Serviceleistungen

Erlése aus Bauunterhaltung u. bauliche Mallinahmen

sonstige Erlése

Erlose

IST
2015

14.957.535,84 1
2.448.070,14
11.433.230,26 1
16.226.217,73 1
8.441.564,41
78.875,19

53.585.493,57 5

IST
2014

5.093.387,17
2.029.386,42
1.304.829,21
5.986.495,86
7.508.592,67

42.715,46

1.965.406,79

In den Erlésen aus baulichen MalRnahmen sind Investitionen und EinzelmafRnahmen,

die separat z.B. Uber die Bildungspauschale finanziert werden, enthalten (siehe

Punkt 2.3).
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Die sonstigen betrieblichen Ertrage 590,5 T€ (Vorjahr 2.258,2 T€) beinhalten Ertrage
aus der Auflosung von Ruckstellungen (212,8 T€) und sonstige Ertrage (377,7 T€).

Die Bestandsveranderungen reduzieren die Umsatze um einen Betrag von 173,1 T€.

4. Finanz- und Vermogenslage

Das ab Februar 2014 eingerichtete Cash-Pool-Konto weist am Jahresende ein Gut-
haben in Héhe von 7.765,5 T€ (Vorjahr Kontokorrentguthaben 7.061,7 T€) aus.
Durch regelmaliige Zahlungseingange bestanden keine Liquiditatsprobleme und die
GWH war im gesamten Jahr 2015 in der Lage, ihren finanziellen Verpflichtungen

nachzukommen.

Das in 2004 aufgenommene Darlehen zur Finanzierung des Anlagevermdgens der
EDH (Energie Dienste Hagen) wurde in 2015 mit zwei Tilgungsraten in Hohe von je
120.000 € getilgt. Der Zinssatz betrug im laufenden Jahr unverandert 4,04 %. Die
Restschuld des Darlehens betragt 1.602,0 T€ zum 31.12.2015.

4.1 Entwicklung des Eigenkapitals

Das Eigenkapital erhoht sich durch den Jahresgewinn 2015 in Hohe 1.806.556,59 €.
Mit Ratsbeschluss vom 18.06.2015 uUber die Verwendung des Jahresuberschusses
2014 sind Betrage von 521.000 € und 500.000 € an den Trager Stadt Hagen ausge-
schittet worden. Aulerdem wurde aufgrund des urspringlich zu erwartenden Verlus-
tes 2015 eine Rucklage in Hohe von 208.725 € gebildet und der Restbetrag aus dem
Jahresuberschuss in Hohe von 167.591,09 auf neue Rechnung vorgetragen. Damit
ergibt sich ein Eigenkapitalbetrag ohne Einbeziehung des Jahresergebnis 2015 in
Hohe von 1.053.399,73 €.

4.2 Bilanz
Aktiva

Das Anlagevermogen besteht im Wesentlichen aus Heizkesseln und Warmeerzeu-
gern (Zugang im Wirtschaftsjahr 2004 ). Im Wirtschaftsjahr 2015 wurden Investitionen
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in Hohe von 125,8 T€ getatigt. Durch Abschreibungen in Hohe von 281,1 T€ verrin-
gerte sich das Anlagevermogen auf 2.209,9 T€ zum 31.12.2015.

Die Energiebestande (Heizél und Flissiggas) verringerten sich um 26,7 T€ auf 76,4
T€ zum Jahresende. Die Bestadnde an Reinigungsmitteln/-geraten und Dienstklei-

dung erhohten sich um 6,0 T€ auf 37,8 T€ zum Jahresende.

In den Gesamtforderungen aus Lieferungen und Leistungen von 2.449,6 T€ (Vorjahr
4.235,3 T€) sind Forderungen gegenuber der Stadt in Hohe von 2.145,3 T€ (Vorjahr
3.878,4 T€) enthalten.

Die aktive Rechnungsabgrenzung mit 103,6 T€ beinhaltet Mietvorauszahlungen und
Instandhaltungsaufwendungen fur den Werkhof in Hohenlimburg.

Der eingerichtete Cash-Pool mit der Stadt Hagen weist zum Jahresende ein Gutha-
ben von 7.765,5 T€ (Vorjahr 7.061,7 T€) auf.

Passiva
Das Eigenkapital erhoht sich um den Jahresgewinn auf 2.860,0 T€.

Die sonstigen Ruckstellungen reduzieren sich auf 4.580,7 T€ (Vorjahr 6.661,2 T€).
Die gréfiten Einzelposten sind die Altersteilzeitriickstellungen in Hohe von 1.559,1 T€
(Vorjahr 2.567,9 T€), sonstige Ruckstellungen in Hohe von 2.217,1 T€ (Vorjahr
3.207,1 T€) und die Ruckstellung fur Urlaub/Gleitzeitguthaben in Hohe von 804,5 T€
(Vorjahr 886,2 T€).

Das Darlehen verringerte sich durch zwei Tilgungsraten von jeweils 120.000 € auf
1.602,0 T€ (Vorjahr 1.842,0 T€).

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen betragen zum Bilanzstichtag
3.368,3 T€ (Vorjahr 4.155,4 T€).

Die sonstigen Verbindlichkeiten verringerten sich auf 232,9 T€ (Vorjahr 248,6 T€).

Anlage 1
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5. Entwicklung der Belegschaft und des Personalaufwands

Die folgende Tabelle zeigt die Anzahl der Beschaftigten (Vollzeitbeschaftigte) zum

jeweiligen Quartalsstichtag.

01.01.15]31.03.15 | 30.06.15 | 30.09.15 | 31.12.15 Durchschnitt
Vollzeitbeschaftigte Vollzeit | Vollzeit | Vollzeit | Vollzeit | Vollzeit | 2015 in %
Beamte 26,75 25,75 25,75 27,75 27,75] 26,75 6,85
Tarifbeschéaftigte 360,25| 358,50[ 363,75/ 361,000 356,75] 360,00] 92,13
Auszubildende 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 1,02
Gesamt 391,00 388,25/ 393,50/ 392,75/ 388,50/ 390,75/ 100,00
Nach Kopfen sieht die Beschaftigtenzahl quartalsmafig wie folgt aus:

01.01.15]31.03.15 [ 30.06.15 | 30.09.15 [31.12.15 Durchschnitt
Beschiftige nach Kép- | Kopfzahl | Kopfzahl | Kopfzahl | Kopfzahl | Kopfzahl| 2015 in %
fen
Beamte 29,00 28,00 28,00 30,00 30,00] 29,00 4,94
Tarifbeschéaftigte 555,00 553,00/ 558,00] 554,00 551,00 554,25 94,38
Auszubildende 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 0,68
Gesamt 588,00 585,00 590,000 588,00 585,00 587,25/ 100,00

Nach einzelnen Berufsgruppen gegliedert ergeben sich folgende Darstellungen:

01.01.15| 31.03.15 | 30.06.15 | 30.09.15 | 31.12.15 Durchschnitt
Vollzeitbeschaftigte Vollzeit | Vollzeit | Vollzeit | Vollzeit | Vollzeit | 2015 in %
Overhead 48,25 46,75 47,00 48,25 49,25 48,00 12,28
Ing./Techniker 32,75 33,75 35,75 35,75 35,75 34,75 8,89
Reinigungskréfte 152,75 151,25 150,75] 148,75 144,50] 149,50 38,26
Hausmeister 78,00 78,00 82,00 83,00 83,75 81,00 20,73
Platz- und Hallenwarte 19,00 19,00 19,00 19,00 18,00 18,75 4,80
Hilfskrafte 16,50 16,50 16,50 15,50 13,75 15,75 4,03
Kichenkrafte 6,50 5,75 5,75 5,75 5,25 5,75 1,47
Wach- und Aufsichts- 16,25 16,25 15,75 15,75 16,25 16,00 4,09
dienst
Handwerker 17,00 17,00 17,00 17,00 18,00 17,25 4,41
Auszubildende 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 1,02
Gesamt 391,00 388,25/ 393,50 392,75/ 388,50] 390,75| 100,00
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01.01.15] 31.03.15 | 30.06.15 | 30.09.15 [ 31.12.15 Durchschnitt

Beschaftige nach Kopfen| Kopfzahl | Kopfzahl | Kopfzahl | Kopfzahl | Kopfzahl | 2015 in %

Overhead 60,00 58,00 59,00 60,00 61,00 59,75 10,17
Ing./Techniker 34,00 35,00 37,00 37,00 37,00 36,00 6,13
Reinigungskréfte 317,00 316,00 315,00 313,00f 305,00] 313,25 53,34
Hausmeister 80,00 80,00 84,00 85,00 89,00 83,50 14,22
Platz- und Hallenwarte 19,00 19,00 19,00 19,00 18,00 18,75 3,19
Hilfskrafte 22,00 22,00 22,00 21,00 19,00 21,25 3,62
Kichenkrafte 11,00 10,00 10,00 9,00 8,00 9,50 1,62
Wach- und Aufsichtsdienst 24,00 24,00 23,00 23,00 26,00 24,00 4,09
Handwerker 17,00 17,00 17,00 17,00 18,00 17,25 2,94
Auszubildende 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 0,68
Gesamt 588,00 585,00 590,00 588,00/ 585,00 587,25/ 100,00

Trotz Berucksichtigung des Zuganges von 26 Mitarbeitern (23 Vollzeitbeschaftigte)

des ehemaligen Fachbereiches 23 in 2012 hat sich der Personalbestand zum
31.12.2015 weiter reduziert.

durchschnittliche Jahr Jahr Jahr Jahr Jahr Jahr Jahr Jahr Jahr
Vollzeitbeschaftigte | 2007 2008 2009 2010 2011 2012 | 2013 | 2014 | 2015
Beamte 13,25] 13,25| 14,75 15,25| 16,25| 28,50/ 28,00 27,00] 26,75
Tarifbeschaftigte 399,25 391,75 386,00| 376,00 374,50| 389,50| 377,50 366,00] 360,00
Auszubildende 3,75 3,25 2,50 3,00 1,75 1,50 2,50 3,50 4,00
Gesamt 416,25| 408,25| 403,25 394,25| 392,50 419,50\ 408,00/ 396,50 390,75
durchschnittliche Jahr Jahr Jahr Jahr Jahr Jahr Jahr Jahr Jahr
Beschaftige nach 2007 2008 2009 2010 2011 2012 | 2013 | 2014 | 2015
Kopfen

Beamte 14,00f 14,000 15,50 16,00 17,00 32,25| 31,50 30,25| 29,00
Tarifbeschaftigte 591,50| 591,00| 580,50| 564,75| 571,50| 584,00 572,50| 558,75| 554,25
Auszubildende 3,75 3,25 2,50 3,00 1,75 1,50 2,50 3,50 4,00
Gesamt 609,25| 608,25/ 598,50, 583,75| 590,25| 617,75| 606,50| 592,50| 587,25
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Der Personalaufwand setzt sich folgendermalien zusammen:

Personalkosten

IST IST Abweichung

2015 2014 absolut in %
Lohne und Gehélter
Vergitungen (Léhne und Gehalter) 11.598.890,97| 11.704.843,96| -105.952,99 -0,91%
Aushilfsléhne 422.940,48 341.846,23 81.094,25 23,72%
Beamtenbeziige 1.245.607,62| 1.190.863,17 54.744,45 4,60%
Summe 13.267.439,07| 13.237.553,36 29.885,71 0,23%
Sozialabgaben
Sozialabgaben AG 2.614.516,12| 2.611.397,02 3.119,10 0,12%
Versorgungsbezige Beamte 1.165.669,31] 1.220.486,25| -54.816,94 -4,49%
Beitrage Versorgungskassen 1.376.962,38| 1.300.265,67 76.696,71 5,90%
Summe 5.157.147,81| 5.132.148,94 24.998,87 0,49%
sonstige Personalkosten
Veranderung Urlaubs-/Gleitzeit-Riickstellung -81.700,00 -11.100,00| -70.600,00| 636,04%
sonstige Personalkosten 51.917,14 75.390,07| -23.472,93 -31,14%
Summe -29.782,86 64.290,07| -94.072,93| -146,33%
Gesamte Personalkosten 18.394.804,02| 18.433.992,37| -39.188,35 -0,21%

Die Personalvergutungen (einschl. Aushilfen) sind aufgrund von Personalrickgangen

und gegenlaufigen Auswirkungen der Tarifsteigerungen gestiegen. Fur die Versor-

gung von Beamten liegen die von der Stadt Hagen belasteten Versorgungsaufwen-

dungen bei 1.165 T€ auf unverandert wie im Vorjahr hohen Niveau. Dies entspricht

einem prozentualen Verhaltnis von 86,8 % zu den Beamtenbezigen.

Im laufenden Jahr 2015 wurde durch Inanspruchnahme und Zufuhrung in die Alters-

teilzeitrickstellung der Personalaufwand um einen Betrag in Hohe von 1.101.000 €

entlastet. Die Abzinsung des Zinsaufwandes aus der Altersteilzeitriickstellung wurde

mit 92.153 € unter Zinsaufwendungen bertcksichtigt. Die Rickstellung zum Jahres-
ende betragt insgesamt 1.559.050 € (Vorjahr 2.567.897 €).
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6. Nachtragsbericht

Nach Bilanzstichtag haben sich keine besonderen Berichtspflichten ergeben.

7. Chancen und Risikobericht

Aufgrund der Aufldsung des Eigenbetriebes zum 31.12.2015 werden die Aufgaben in
den Fachbereich Gebaudewirtschaft im Vorstandsbereich Stadtentwicklung und
Bauen (VB 5) Ubertragen.

8. Ausblick

Der Rat der Stadt Hagen hat in seiner Sitzung am 18.06.2015 beschlossen, die GWH
als Eigenbetrieb zum 31.12.2015 aufzulésen und als Regiebetrieb in der Verwaltung

als Fachbereich Gebaudewirtschaft weiterzufiihren.

Hagen, 31.03.2016

Volker Bald
Betriebsleiter
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GWH - Immobilienbetrieb der Stadt Hagen, Hagen

Feststellungen zur Priifung der OrdnungsmaBigkeit der
Geschaftsfiihrung und der wirtschaftlichen Verhaltnisse nach § 53 HGrG

Fragenkreis 1: Tatigkeit von Uberwachungsorganen und Geschiftsleitung sowie indivi-
dualisierte Offenlegung der Organbeziige

a) Gibt es Geschdftsordnungen fiir die Organe und einen Geschdftsverteilungsplan fiir die
Geschdftsleitung sowie ggf. fiir die Konzernleitung? Gibt es dariiber hinaus schriftliche
Weisungen des Uberwachungsorgans zur Organisation fiir die Geschifts- sowie ggf. fiir die
Konzernleitung (Geschdftsanweisung)? Entsprechen diese Regelungen den Bediirfnissen
des Unternehmens bzw. des Konzerns?

Die Aufgaben der Betriebsleitung sind uber den § 2 Abs. 2 bis 7 in der Betriebssatzung vom
3. April 2003 mit Nachtragen vom 16. Oktober 2003, 15. September 2005, 20. Oktober 2005,
26. Marz 2009, 21. Februar 2012, 12. Dezember 2013 und 25. September 2014 geregelt. Die
Betriebsleitung oblag im Geschaftsjahr Herrn Karl-Hermann Kliewe (bis 28. Februar 2015) und
Herrn Volker Bald (ab 1. Marz 2015).

Die Dienstanweisung, die die Zusammenarbeit zwischen GWH als Eigenbetrieb und den Stadt-
amtern der Stadtverwaltung Hagen regelt, wurde zum 1. Mai 2014 an die Erfordernisse aus dem
Mieter-Vermieter-Modell angepasst. Der Geschaftsverteilungsplan beriicksichtigt in sachgerechter
Weise die organisatorische Trennung der Geschaftsfuhrung. Im Februar 2014 hat der Rat der
Stadt Hagen eine neue Beteiligungsrichtlinie beschlossen.

Es besteht ein Betriebsausschuss. Er hatte zum Bilanzstichtag 17 Mitglieder. Der Betriebs-
ausschuss berat die Beschliisse des Rates der Stadt Hagen vor und entscheidet in den Ange-
legenheiten, die nicht zu den Zustandigkeiten des Rates oder der laufenden Betriebsfiihrung
gehoren. Der Rat der Stadt Hagen entscheidet iber die Angelegenheiten, die ihm durch die GO
NRW, die EigVO NRW oder die Betriebssatzung vorbehalten sind. Der Oberblirgermeister ist
Dienstvorgesetzter der Dienstkrafte des Betriebes.

Insgesamt entsprechen die Regelungen den Bedurfnissen des Unternehmens.

|IBDO
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b) Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und wurden
Niederschriften hieriiber erstellt?

Im Geschaftsjahr haben acht Betriebsausschusssitzungen stattgefunden (4. Februar, 11. Marz, 29.
April, 27. Mai, 8. Juni, 9. September, 29. Oktober, 25. November 2015). Die Niederschriften uber
die Beschlisse des Betriebsausschusses lagen vor und wurden von uns im Rahmen der Jahres-
abschlusspriifung eingesehen.

c) In welchen Aufsichtsraten und anderen Kontrollgremien im Sinne des § 125 Abs. 1 Satz 5
AktG sind die einzelnen Mitglieder der Geschaftsleitung tatig?

Herr Karl-H. Kliewe war und Herr Volker Bald ist in seiner Funktion als Geschaftsfuihrer der G.I.V.
GmbH Aufsichtsratsmitglied der ha.ge.we GmbH in Hagen.

d) Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschiftsleitung, Uberwachungsorgan) individu-
alisiert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt nach Fixum, er-
folgsbezogenen Komponenten und Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung ausge-
wiesen? Falls nein, wie wird dies begriindet?

Herr Volker Bald erhalt als Beamter Besoldungsbeziige von der GWH. Es erfolgt eine indivi-
dualisierte Angabe dieser Bezlige im Anhang. Herr Karl-Hermann Kliewe war in Personalunion
auch Geschaftsfuihrer der G.I.V. mbH. Seine Managementleistungen fur den Betrieb wurden von
der GWH, durch die anteilige Ubernahme seiner Personalkosten, an die G.l.V. vergiitet. Es
erfolgt daher keine individualisierte Angabe dieser Beziige im Anhang.

Fragenkreis 2: Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a) Gibt es einen den Bediirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisationsplan, aus
dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustandigkeiten/Weisungsbefugnisse er-
sichtlich sind? Erfolgt dessen regelmaBige Uberpriifung?

Der Eigenbetrieb hat einen Geschaftsverteilungsplan aufgestellt, aus dem der Organisationsauf-
bau, die Arbeitsbereiche und die Zustandigkeiten ersichtlich sind. Nach diesem Geschaftsver-
teilungsplan wird verfahren. Der Organisationsaufbau entspricht daher den Bedirfnissen des
Eigenbetriebs.

Die uberarbeitete Dienstanweisung, welche die Zusammenarbeit zwischen den Fachbereichen
der Stadt Hagen und dessen Immobilienbetrieb GWH regelt, trat zum 1. Mai 2014 in Kraft. Darin
werden die Leistungsbeziehungen im Mieter-Vermieter-Modell (MVM) sowie die Zustandigkeiten
und Weisungsbefugnisse zwischen Stadt und GWH neu geregelt.

|IBDO
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b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren
wird?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach den im Geschaftsverteilungsplan
enthaltenen Organisationsanweisungen verfahren wird.

c) Hat die Geschiftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionspravention ergriffen und doku-
mentiert?

Vorkehrungen zur Korruptionspravention wurden von Seiten der Geschaftsleitung mit Hilfe eines
Erhebungsfragebogens zur Selbsteinschatzung der Korruptionsgefahrdung getroffen. Dieser Er-
hebungsfragebogen wurde von Mitarbeitern der einzelnen Geschaftsbereiche ausgefuillt.

d) Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fiir wesentliche Entscheidungspro-
zesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personalwesen, Kreditauf-
nahme und -gewahrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass diese nicht eingehalten
werden?

Wesentliche Entscheidungen werden durch die Betriebsleitung getroffen.

Durch Ratsbeschluss vom 12. Dezember 2013 wurden fir die GWH die Wertgrenzen fir die
Vergaben nach VOB und VOL in § 4 Abs. 3 |) der Betriebssatzung geandert. Die Anderung trat zum
1. Januar 2014 in Kraft.

Die Entscheidungsprozesse sind in der Betriebssatzung vom 3. April 2003 sowie den Nachtragen
und in der Uberarbeiteten Dienstanweisung zum 1. Mai 2014 geregelt.

Die Zustandigkeiten in Personalangelegenheiten richten sich nach § 9 der Betriebssatzung.

Es haben sich keine Anhaltspunkte dafiir ergeben, dass nicht dementsprechend verfahren wird.

e) Besteht eine ordnungsmaBige Dokumentation von Vertragen (z. B. Grundstiicksverwal-
tung, EDV)?

Die Vertragsdokumentation erfolgt grundsatzlich in schriftlicher Form. Mietvertrage werden in
der Abteilung Immobilienmarketing zentral gefiihrt. Dienstleistungsvertrage werden dezentral in
den Bereichen gefiihrt.

|IBDO
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Fragenkreis 3: Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

a) Entspricht das Planungswesen auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fortschreibung
der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhange von Projekten den Bediirf-
nissen des Unternehmens?

Der Eigenbetrieb erstellt entsprechend den gemeinderechtlichen Anforderungen detaillierte
Wirtschaftsplane, die sich aus einem Erfolgs-, Vermogens- und Finanzplan sowie einer Stellen-
Ubersicht zusammensetzen. Das eingerichtete Planungswesen entspricht den gesetzlichen Anfor-
derungen des § 14 EigVO NRW.

b) Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Die Uberwachung der Abwicklung des Wirtschaftsplans wird durch den Stabsbereich Controlling
des Eigenbetriebes wahrgenommen.

Des Weiteren erfolgt eine quartalsweise Berichterstattung an den Betriebsausschuss.

Fur GroBprojekte > EUR 1,0 Mio. und EinzelmaBnahmen > TEUR 100 erfolgt eine regelmaBige
Berichterstattung im Betriebsausschuss.

c) Entspricht das Rechnungswesen einschlieBlich der Kostenrechnung der GroBe und den be-
sonderen Anforderungen des Unternehmens?

Das Rechnungswesen entspricht nach unseren Feststellungen der GroBe und den besonderen
Anforderungen des Eigenbetriebes.

d) Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende Liquiditats-
kontrolle und eine Kreditiiberwachung gewahrleistet?

Der im Rahmen des Wirtschaftsplans aufgestellte Finanzplan wird regelmaBig durch die Con-
trollingberichte Uberpriift und durch entsprechende Liquiditatsplane verfeinert. Die Liquiditat
innerhalb des Kontokorrentrahmens wird standig anhand des laufenden Debitoren- und Kredi-
torenkontos sowie durch die Kontoausziige liberwacht.

Dariiber hinaus kontrolliert die Kassenabteilung der Stadt Hagen ab 2014 die Kreditinanspruch-
nahmen des Eigenbetriebs aufgrund der Einbindung in ein Cash-Pool-System zur Sparkasse Hagen.

Von daher entspricht das Finanzmanagement den Bediirfnissen des Eigenbetriebes.
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e) Gehort zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben sich
Anhaltspunkte ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen nicht eingehalten worden
sind?

Mit der Stadt wurde ab Februar 2014 ein Cash-Pool eingerichtet. Anhaltspunkte fur ent-
sprechende RegelverstoRe haben sich im Rahmen unserer Prifung nicht ergeben.

f) Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstandig und zeitnah in Rechnung gestellt werden? Ist
durch das bestehende Mahnwesen gewahrleistet, dass ausstehende Forderungen zeitnah
und effektiv eingezogen werden?

Es erfolgt eine monatliche leistungsbezogene Fakturierung seitens der GWH.

g) Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und umfasst es
alle wesentlichen Unternehmens-/Konzernbereiche?

Das Controlling ist als Stabsstelle direkt der Betriebsleitung zugeordnet. Die GWH verfugt uber
ein Berichtssystem, welches dem Betriebsausschuss quartalsweise Bericht erstattet.

h) Ermoglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwachung
der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche Beteiligung
besteht?

Diese Frage ist fiir die GWH nicht von Relevanz, da keine Anteile an verbundenen Unternehmen
oder Beteiligungen gem. § 271 Abs. 1 und 2 HGB vorliegen.

Fragenkreis 4: Risikofriiherkennungssystem

a) Hat die Geschafts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Friihwarnsignale definiert und
MaBnahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefdhrdende Risiken rechtzeitig erkannt
werden konnen?

Fir das Risikomanagement ist eine separate Stabsstelle eingerichtet, die regelmaBig Risiko-
berichte erstellt. Seit 2013 wird Uber Bauprojekte > EUR 1 Mio. im Rat der Stadt und im Be-
triebsausschuss berichtet. Zusatzlich erfolgt ab 2014 eine Berichterstattung uiber Projekte mit
geschatzten Kosten > TEUR 100 im Betriebsausschuss.

b) Reichen diese MaBnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfiillen? Haben sich
Anhaltspunkte ergeben, dass die MaBnahmen nicht durchgefiihrt werden?

Vgl. Frage 4 a).
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c) Sind diese MaBnahmen ausreichend dokumentiert?

Vgl. Frage 4 a).

d) Werden die Friihwarnsignale und MaBnahmen kontinuierlich und systematisch mit dem
aktuellen Geschéaftsumfeld sowie mit den Geschaftsprozessen und Funktionen abgestimmt
und angepasst?

Soweit sich Notwendigkeiten ergeben, werden die Geschaftsprozesse entsprechend angepasst.

Fragenkreis 5: Finanzinstrumente, andere Termingeschdfte, Optionen und Derivate

a) Hat die Geschafts-/Konzernleitung den Geschaftsumfang zum Einsatz von Finanzinstru-
menten sowie von anderen Termingeschaften, Optionen und Derivaten schriftlich fest-
gelegt? Dazu gehort:

- Welche Produkte/Instrumente diirfen eingesetzt werden?

- Mit welchen Partnern diirfen die Produkte/Instrumente bis zu welchen Betrdgen ein-
gesetzt werden?

- Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in welchem Umfang
diirfen offene Posten entstehen?

- Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z. B. ob bestimmte Strategien ausschlieBlich zu-
lassig sind bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefiihrt werden diirfen (z. B. antizipati-
ves Hedging)?

Der Eigenbetrieb setzt keine Termingeschafte, Optionen oder Derivate ein.

b) Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optimierung von Kreditkonditio-
nen und zur Risikobegrenzung?

Entfallt, vgl. Frage 5 a).
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c) Hat die Geschafts-/Konzernleitung ein dem Geschaftsumfang entsprechendes Instrumen-
tarium zur Verfiigung gestellt, insbesondere in Bezug auf

- Erfassung der Geschifte,
- Beurteilung der Geschafte zum Zweck der Risikoanalyse,
- Bewertung der Geschdfte zum Zweck der Rechnungslegung,

- Kontrolle der Geschafte?

Entfallt, vgl. Frage 5 a).

d) Gibt es eine Erfolgskontrolle fiir nicht der Risikoabsicherung (Hedging) dienende Derivat-
geschafte und werden Konsequenzen aufgrund der Risikoentwicklung gezogen?

Entfallt, vgl. Frage 5 a).

e) Hat die Geschdfts-/Konzernleitung angemessene Arbeitsanweisungen erlassen?

Entfallt, vgl. Frage 5 a).

f) Ist die unterjahrige Unterrichtung der Geschafts-/Konzernleitung im Hinblick auf die
offenen Positionen, die Risikolage und die ggf. zu bildenden Vorsorgen geregelt?

Entfallt, vgl. Frage 5 a).

Fragenkreis 6: Interne Revision

a) Gibt es eine den Bediirfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende Interne Revi-
sion/Konzernrevision? Besteht diese als eigenstandige Stelle oder wird diese Funktion
durch eine andere Stelle (ggf. welche) wahrgenommen?

Die Zustandigkeit des Rechnungsprifungsamtes ergibt sich aus der GO NRW, der EigVO NRW
sowie der Rechnungsprifungsordnung. Das Rechnungspriifungsamt ist gemaB den gemeinderecht-
lichen Vorschriften in §8 101, 103 GO NRW und nach § 8 der Satzung berechtigt, interne
Priifungen in Form von Sonderpriifungen sowie Priifungen der Kassen- und Wirtschaftsfiihrung
durchzufihren.

Es gibt keine eigene interne Revision fur den Eigenbetrieb. Die Funktion wird durch das
Rechnungspriifungsamt wahrgenommen. Des Weiteren prift das Beteiligungscontrolling der
Hagener Versorgungs- und Verkehrs-GmbH bei Bedarf im Auftrag der Stadt Hagen.
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b) Wie ist die Anbindung der Internen Revision/Konzernrevision im Unternehmen/Konzern?
Besteht bei ihrer Tatigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

Das Rechnungspriifungsamt ist in seinen Tatigkeiten, soweit diese mit einer Konzernrevision ver-
gleichbar sind, grundsatzlich nicht weisungsgebunden.

c) Welches waren die wesentlichen Tatigkeitsschwerpunkte der Internen Revision/Kon-
zernrevision im Geschéftsjahr? Wurde auch gepriift, ob wesentlich miteinander un-
vereinbare Funktionen (z. B. Trennung von Anweisung und Vollzug) organisatorisch ge-
trennt sind? Wann hat die Interne Revision das letzte Mal iiber Korruptionspravention
berichtet? Liegen hieriiber schriftliche Revisionsberichte vor?

In 2013 hat das Rechnungsprifungsamt der Stadt Hagen iiber den Neubau des Tierheims eine
Sonderprifung durchgefiihrt, Uber die im Rechnungsprifungsausschuss am 30. April 2014
abschlieBend beraten wurde.

Im Januar und Februar 2015 hat das Rechnungspriifungsamt eine Prifung der Zahlungsabwicklung
fur den Zeitraum Januar 2014 bis Januar 2015 durchgefiihrt. Es liegt ein Prifungsbericht vom
24. Marz 2015 vor.

d) Hat die Interne Revision ihre Priifungsschwerpunkte mit dem Abschlusspriifer abge-
stimmt?

Eine Abstimmung ist nicht erfolgt.

e) Hat die Interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Mangel aufgedeckt und um
welche handelt es sich?

Die Prifung der Zahlungsabwicklung hat keine bemerkenswerten Mangel aufgedeckt.

f) Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der Internen
Revision/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die Interne Revision/Konzern-
revision die Umsetzung ihrer Empfehlungen?

Ab 2013 wird regelmaRBig eine Berichterstattung uber Projekte mit Kosten > EUR 1 Mio. im Rat
der Stadt und im Betriebsauschuss der GWH durchgefiihrt. Fur den Betriebsausschuss werden ab
2014 zusatzlich EinzelmaBnahmen > TEUR 100 in die Berichtserstattung aufgenommen. Die
relevanten Verfahrensanweisungen sind iiberarbeitet worden.
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Fragenkreis 7: Ubereinstimmung der Rechtsgeschifte und MaBnahmen mit Gesetz, Sat-
zung, Geschaftsordnung, Geschaftsanweisung und bindenden Beschliis-
sen des Uberwachungsorgans

a) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwachungs-
organs zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschaften und MaBnahmen nicht eingeholt
worden ist?

Die Betriebssatzung regelt in §4 und §5 die Zustimmungspflicht zu Rechtsgeschaften und
sonstigen MaBnahmen. Nach unseren Feststellungen hat sich die Betriebsleitung an die dort
normierten Regelungen und Vorgaben gehalten.

b) Wurde vor der Kreditgewdhrung an Mitglieder der Geschiftsleitung oder des Uber-
wachungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Kredite an Mitglieder der Betriebsleitung oder des Uberwachungsorgans sind nicht vergeben
worden.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbediirftiger MaBnahmen
dhnliche, aber nicht als zustimmungsbediirftig behandelte MaBnahmen vorgenommen
worden sind (z. B. Zerlegung in TeilmaBnahmen)?

Anhaltspunkte, dass anstelle zustimmungsbedirftiger MaBnahmen ahnliche, aber nicht als zu-
stimmungsbediirftig behandelte MaBnahmen vorgenommen wurden, haben sich nicht ergeben.

d) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschafte und MaBnahmen nicht mit Gesetz,
Satzung, Geschaftsordnung, Geschiftsanweisung und bindenden Beschliissen des Uber-
wachungsorgans iibereinstimmen?

Anhaltspunkte, dass die Geschafte und MaBnahmen nicht mit Gesetz, Satzung und Geschafts-
ordnung, Betriebsleitung und bindenden Beschliissen des Uberwachungsorgans iibereinstimmen,
haben sich nicht ergeben.
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Fragenkreis 8: Durchfiihrung von Investitionen

a) Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, imma-
terielle Anlagewerte und Vorrate) angemessen geplant und vor Realisierung auf Ren-
tabilitat/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken gepriift?

Investitionen werden vor Abschluss in Investitionsplanen angemessen geplant und der Bedeutung
entsprechend auf Rentabilitat, Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken gepruft.

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preisermittlung
nicht ausreichend waren, um ein Urteil iiber die Angemessenheit des Preises zu ermog-
lichen (z. B. bei Erwerb bzw. VerauBerung von Grundstiicken oder Beteiligungen)?

Entsprechende Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.

c) Werden Durchfiihrung, Budgetierung und Veranderungen von Investitionen laufend
tiberwacht und Abweichungen untersucht?

Die Abwicklung der Investitionen wird laufend Uberwacht. Planungsabweichungen werden ana-
lysiert.

d) Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen ergeben?
Wenn ja, in welcher Hohe und aus welchen Griinden?

Nein

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrage nach Aus-
schopfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Leasing oder vergleichbare Vertrage nach Ausschopfung der Kreditlinien wurden nicht abge-
schlossen.

Fragenkreis 9: Vergaberegelungen

a) Haben sich Anhaltspunkte fiir eindeutige VerstoBe gegen Vergaberegelungen (z. B. VOB,
VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Anhaltspunkte fur VerstoBe gegen Vergaberegelung haben sich im Rahmen unserer Priifung nicht
ergeben.

|IBDO

——— Anlage 11

Seite 10



b) Werden fiir Geschafte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenzange-
bote (z. B. auch fiir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Bei Geschaften, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, werden in der Regel drei Kon-
kurrenzangebote eingeholt. Ausnahme von dieser Regelung betreffen Geschafte innerhalb der
Stadt. Aufgrund gesamtstadtischer Vorgaben werden in diesen Fallen ohne weitere Wirtschaft-
lichkeitsvergleiche Leistungen der Fachbereiche Personal und Organisation, des Rechtsamtes, des
HABIT und des Wirtschaftsbetriebes Hagen (WBH) eingekauft (Konzernprivileg).

Fragenkreis 10: Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

a) Wird dem Uberwachungsorgan regelmiBig Bericht erstattet?

Dem Betriebsausschuss werden schriftliche Quartalsberichte vorgelegt.

b) Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Un-
ternehmens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Die quartalsweise Berichterstattung zeigt Abweichungen zum Planansatz auf, da zum einen
Aufwendungen erst zum Zeitpunkt verbucht werden, in dem die bei der GWH eingegangenen
Rechnungen von Seiten des Sachbearbeiters gepriift und freigegeben wurden und auBerdem eine
zeitliche Verzogerung sich von der Leistungserbringung bis zur Rechnungslegung der beauftragten
Unternehmen ergibt. Zudem sind die groBeren BaumaBnahmen von witterungsbedingten Ein-
flussen und zeitlichen Beschrankungen (Schulferien) betroffen. Dadurch wird eine zeitversetzte
Abweichung zum Plan unterjahrig sichtbar.

c) Wurde das Uberwachungsorgan iiber wesentliche Vorgiange angemessen und zeitnah
unterrichtet? Liegen insbesondere ungewohnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsgeman
abgewickelte Geschaftsvorfdlle sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesentliche
Unterlassungen vor und wurde hieriiber berichtet?

Eine zeitnahe Unterrichtung des Uberwachungsorgans iiber wesentliche Vorginge hat nach
unseren Feststellungen stattgefunden. Durch den Wirtschaftsplan sind die Rahmenbedingungen
vorgegeben, demzufolge wurden risikoreiche Geschafte nicht getatigt. Anhaltspunkte fur das
Vorliegen ungewohnlicher oder risikoreicher oder nicht ordnungsgemal abgewickelter Geschafts-
vorfalle lagen nicht vor. Auch erkennbare Fehldispositionen und wesentliche Unterlassungen
wurden nicht vorgenommen.

d) Zu welchen Themen hat die Geschifts-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan auf des-
sen besonderen Wunsch berichtet (8 90 Abs. 3 AktG)?

Entfallt
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e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z. B. nach § 90 AktG oder
unternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Fallen ausreichend war?

Entfallt

f) Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt vereinbart? Wur-
den Inhalt und Konditionen der D&O-Versicherung mit dem Uberwachungsorgan erortert?

Es wurde eine D&O-Versicherung abgeschlossen. Der Abschluss dieser D&O-Versicherung erfolgte
Uber das Rechtsamt der Stadt Hagen. Ein Selbstbehalt wurde nicht vereinbart.

g) Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschiftsleitung oder des Uberwachungs-
organs gemeldet wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan offengelegt
worden?

Nach den uns gegebenen Auskiinften sind keine Interessenskonflikte bekannt.

Fragenkreis 11: Ungewohnliche Bilanzposten und stille Reserven

a) Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermogen?

Die GWH besitzt kein nicht betriebsnotwendiges Vermogen.

b) Sind Bestande auffallend hoch oder niedrig?

Durch die seit 2013 regelmaBigen monatlichen Mietzahlungen und Abschlage fiir Betriebskosten
und Serviceleistungen im Mieter-Vermieter-Modell hat sich die Liquiditatslage auch im Berichts-
jahr 2015 weiter verbessert und der Forderungsbestand hat sich reduziert.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermogenslage durch im Vergleich zu den
bilanziellen Werten erheblich hohere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermogens-
gegenstande wesentlich beeinflusst wird?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermogenslage durch Abweichungen der
bilanziellen Werte zu den Verkehrswerten wesentlich beeinflusst wird.
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Fragenkreis 12: Finanzierung

a) Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen
zusammen? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investitions-
verpflichtungen finanziert werden?

Das Vermogen ist zu 22,6 % durch Eigenkapital und zu 12,6 % durch Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten gepragt. Wesentliche Investitionsverpflichtungen bestehen nicht.

b) Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der Kre-
ditaufnahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

Entfallt

c) In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Fordermittel einschlieBlich Garantien
der offentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die damit
verbundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet wurden?

Der Eigenbetrieb hat im Geschaftsjahr 2015 keine Finanz- und Fordermittel einschlieBlich
Garantien der offentlichen Hand erhalten.

Fragenkreis 13: Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a) Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapitalaus-
stattung?

Im Rahmen des Mieter-Vermieter-Modells sind regelmaRige Geldeingange in Form von Abschlags-
zahlungen zu verzeichnen, die die Liquiditatslage des Eigenbetriebes gegeniiber der bis Anfang
2013 gultigen Situation erheblich verbessern.

b) Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschiittungspolitik, Riicklagenbildung) mit der
wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Aus dem Ratsbeschluss vom 18. Juni 2015 Uber die Gewinnverwendung des Wirtschaftsjahres
2014 sind neben der Vorabausschiittung in 2014 von EUR 521.500 noch weitere EUR 500.000 an
die Stadt in 2015 abgefiihrt worden.

AuBerdem wurden aus dem Vorjahresergebnis ein Betrag von EUR 208.725,00 in die allgemeine
Ricklage eingestellt.
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Angesichts der weiterhin vergleichsweise geringen Eigenkapitalausstattung halten wir die Aus-
schittungspolitik fur noch angemessen.

Fragenkreis 14: Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit

a) Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmenten/
Konzernunternehmen zusammen?

Die GWH ist im Rahmen des Mieter-Vermieter-Modells nur in diesem einen Segment tatig.

b) Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgangen gepragt?

In dem Jahresiberschuss 2015 von TEUR 1.806,6 ist ein ergebnisverbessender Betrag von
TEUR 1.101,0 eingeflossen, der sich aus dem Ruckgang der Altersteilzeitrickstellung ergab. In
der Planung wurde hier lediglich eine Auflosung von TEUR 400 beriicksichtigt.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungsbe-
ziehungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern eindeutig zu
unangemessenen Konditionen vorgenommen werden?

Fur das Jahr 2015 haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass Leistungsbeziehungen zwischen
Konzerngesellschaften zu unangemessenen Konditionen vorgenommen werden.

d) Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Entfallt

Fragenkreis 15: Verlustbringende Geschafte und ihre Ursachen

a) Gab es verlustbringende Geschdfte, die fiir die Vermogens- und Ertragslage von Be-
deutung waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Relevante, einzelne verlusttrachtige Geschafte haben wir im Rahmen unserer Prifung nicht
festgestellt. Es ist jedoch festzustellen, dass der Betrieb in 2015 im operativen Bereich Verluste
erzielt hatte, die jeweils durch Sondereffekte ausgeglichen wurden.
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b) Wurden MaBnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um welche
MaBnahmen handelt es sich?

Entsprechende MaBnahmen wurden angesichts der bisherigen Ertragslage nicht eingeleitet.

Fragenkreis 16: Ursachen des Jahresfehlbetrags und MaBnahmen zur Verbesserung der
Ertragslage

a) Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrags?

Im Geschaftsjahr wurde ein Jahresiiberschuss erwirtschaftet.

b) Welche MaBnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage des
Unternehmens zu verbessern?

Entfallt
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GWH - Immobilienbetrieb der Stadt Hagen, Hagen

Rechtliche und steuerliche Verhaltnisse

Rechtliche Verhaltnisse
Der Eigenbetrieb wurde am 3. April 2003 gegriindet. Der Sitz des Eigenbetriebs ist in Hagen.

Es gilt die Betriebssatzung vom 3. April 2003 in der durch Beschlisse des Rats der Stadt Hagen
vom 16. Oktober 2003, 15. September 2005, 20. Oktober 2005, 26. Marz 2009, 21. Februar 2012,
12. Dezember 2013 und 25. September 2014 geanderten Fassung.

Das Geschaftsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

Gegenstand des Eigenbetriebs einschlieBlich etwaiger Hilfs- und Nebenbetriebe ist die zentrale
Bewirtschaftung von stadtischen Verwaltungsgebauden, Schulen, Sportstatten, Kindertages-
statten und sonstigen Gebauden, die der Stadt Hagen zur Erfullung ihrer Aufgaben dienen (Be-
reitstellungsimmobilien). Der Betriebszweck umfasst auch die Planung, die Errichtung, die Bau-
unterhaltung, die An- und Vermietung der in Satz 1 genannten Liegenschaften, die Bewirtschaf-
tung von Nebenflachen und Nebennutzungen, Grundstiicksgeschafte im notwendigen Zusammen-
hang mit dem Betriebszweck (Arrondierung) sowie alle den Betriebszweck fordernden Geschafte.

Das gezeichnete Kapital betragt EUR 50.000,00.

Der Rat der Stadt Hagen hat in der Sitzung vom 24. Juli 2015 den von uns gepriiften und mit
einem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehenen Jahresabschluss zum 31. Dezember
2014 zusammen mit dem Lagebericht festgestellt.

Die Betriebsleitung besteht aus einem oder zwei Betriebsleitern, die durch den Rat der Stadt
Hagen bestellt werden. Der Betrieb wird durch die Betriebsleitung selbststandig gefiihrt, soweit
nicht durch gesetzliche Vorschriften oder Satzung etwas anderes bestimmt ist.

Die Betriebsleitung vertritt die Stadt in den Angelegenheiten der Immobilienwirtschaft der Stadt
Hagen, die ihrer eigenen Entscheidung oder der Entscheidung des Betriebsausschusses unter-
liegen.
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In den ubrigen Angelegenheiten des Eigenbetriebs vertritt der Oberbirgermeister der Stadt
Hagen.

Betriebsleiter im Geschaftsjahr 2015 waren

— Herr Karl-Hermann Kliewe, bis 28. Februar 2015
— Herr Volker Bald, ab 1. Marz 2015

Die Geschaftsverteilung innerhalb der Betriebsleitung wurde in einer Dienstanweisung des
Oberbirgermeisters geregelt.

Die Betriebsleiter sind gemaB Betriebssatzung von den Beschrankungen des § 181 BGB befreit.

Es wird ein Betriebsausschuss, bestehend aus - per 31. Dezember 2015 - 17 Mitgliedern, gebildet.
Er berat die Beschlisse des Rats der Stadt Hagen vor und entscheidet in den Angelegenheiten,
die nicht zu den Zustandigkeiten des Rats oder der laufenden Betriebsfiihrung gehoren.

Zu den Aufgaben des Rats der Stadt Hagen gehoren insbesondere:

— die Bestellung der Betriebsleitung und deren Stellvertretung,
— die Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplans,

— die Feststellung des Jahresabschlusses und die Verwendung des Jahresgewinns oder die De-
ckung eines Verlustes,

— die Ausstattung des Betriebs mit Eigenkapital sowie die Riickzahlung von Eigenkapital an die
Stadt Hagen.
AuBerdem bildet er den Betriebsausschuss.

Der Oberbiirgermeister ist Dienstvorgesetzter der Dienstkrafte des Eigenbetriebs.

Der Rat der Stadt Hagen hat in seiner Sitzung am 18. Juni 2015 beschlossen, die GWH als Eigen-
betrieb zum 31. Dezember 2015 aufzulosen und als Regiebetrieb in der Verwaltung als Fach-
bereich Gebaudewirtschaft weiterzufuhren.

Steuerliche Verhaltnisse

Der Eigenbetrieb libernimmt weit Uiberwiegend hoheitliche Aufgaben.

Laut Aussage der Betriebsleitung wird nur ein Betrieb gewerblicher Art unterhalten. Der Eigen-
betrieb ist daher lediglich partiell steuerpflichtig. Er unterliegt mit dem Einkommen des BgA der
Korperschaft- und Gewerbesteuer. Da es sich um einen grundstiicksverpachtenden Betrieb
handelt, der fur seine Umsatze nach unseren Informationen nicht zur Umsatzbesteuerung optiert
hat, fallt keine Umsatzsteuer an.
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GWH - Immobilienbetrieb der Stadt Hagen, Hagen

Analysierende Darstellungen

Kennzahlen mit 3-Jahresiibersicht

Geschaftsjahr 2013 2014 2015
Umsatz TEUR 51.565 51.965 53.585
Personalaufwandsquote % 34,6 34,5 341
durchschnittliche Abschreibungsquote % 8,9 8,2 10,6
Abschreibungen TEUR 308 280 281
Investitionen TEUR 56 56 126
Zinsergebnis TEUR -301 -232 -171
Jahresergebnis TEUR 232 1.398 1.806
Umsatzrentabilitat (Betriebsergebnis/Umsatz) % 0,4 2,7 3,4
Eigenkapitalrentabilitat " % 25,3 896,2 171,5
Bilanzstichtag 31.12.2013 | 31.12.2014 | 31.12.2015
Bilanzsumme TEUR 16.495 14.461 12.644
Anlagevermogen TEUR 3.423 2.653 2.210
Umlaufvermogen TEUR 12.883 11.617 10.330
Eigenkapital TEUR 1.150 1.554 2.860
Ruickstellungen TEUR 8.261 6.661 4.581
Verbindlichkeiten TEUR 7.084 6.246 5.203
Statischer Verschuldungsgrad “ 9% 13,3 8,3 3,4
Anlagendeckungsgrad % 33,6 58,6 129,4
Geschaftsjahr 2013 2014 2015
Mittelzufluss/-abfluss aus

laufender Geschaftstatigkeit TEUR 10.177 606 1.366

Investitionstatigkeit TEUR -56 -45 -122

Finanzierungstatigkeit TEUR 33 -778 -541
Finanzmittelfonds am Ende der Periode TEUR 7.279 7.062 7.765

)
ergebnis nicht in die Berechnung einbezogen.

2)

Es wird das gesamte Fremdkapital zum Eigenkapital ins Verhaltnis gesetzt.

Bei der Berechnung der Eigenkapitalrentabilitat wird das im jeweils laufenden Geschaftsjahr erzielte Jahres-
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Ertragslage

Aus den Zahlen der Gewinn- und Verlustrechnung (Anlage I) haben wir die folgende wirtschaft-
liche Erfolgsrechnung entwickelt:

2015 Vorjahr Veranderung
TEUR % TEUR % TEUR %
Umsatzerlose 53.585 99,2 51.966] 97,3 1.619 3,1
Bestandsveranderung -173 -0,3 -789 -1,5 616| 78,1
Sonstige betriebliche Ertrage 591 1,1 2.258 4,2 -1.667| -73,8
Betriebsleistung 54.003 100,0 53.435| 100,0 568 1,1
Materialaufwand 31.025 57,5 30.814| 57,7 211 0,7
Personalaufwand 18.395 34,1 18.434| 34,5 -39 -0,2
PlanmaRige Abschreibungen auf
immaterielle Vermogensgegenstande
und Sachanlagen 281 0,5 280 0,5 1 0,4
Ubrige Betriebsaufwendungen 2.325 4,3 2.277 4,3 48 2,1
Betriebsergebnis 1.977 3,6 1.630 3,0 347 21,3
Finanzertrage 1 0,0 6 0,0 -5 -83,3
Finanzaufwand 172 0,3 238 0,4 -66| -27,7
Finanzergebnis -171 -0,3 -232 -0,4 61| -26,3
Geschdftsergebnis 1.806 3,3 1.398 2,6 408 29,2
Jahresergebnis 1.806 3,3 1.398 2,6 408| 29,2

Im Bereich der Umsatzerlose zeigt sich in allen Teilbereichen eine ansteigende Tendenz.
Wahrend die Vermietungserlose — bei leicht gegenlaufigen Effekten aus dem sogenannten
Mieter-Vermieter-Modell — insgesamt um rd. TEUR 283 steigen, nahmen u.a. auch die Erlose aus
Betriebskostenumlagen um TEUR 128 zu. Deutliche Mehrerlose in Hohe von TEUR 933 waren
zudem im Bereich Bauunterhaltung zu verzeichnen.

Bei den sonstigen betrieblichen Ertragen fallen insbesondere die Ertrage aus der Auflosung von
Ruckstellungen mit TEUR 213 deutlich niedriger aus als im Vorjahr (TEUR 1.200). Daneben
wurden sonstige Ertrage in Hohe von TEUR 378 erzielt.

Der Materialaufwand ist korrespondierend mit den leicht erhohten Umsatzerlosen und der
Bestandsveranderung geringfugig angestiegen.
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Der Personalaufwand hat sich in Summe gegeniiber dem Vorjahr um TEUR 39 bzw. 0,2 %
verringert. Wahrend bei den Angestellten und Beamten die Tariferhohungen durch einen
Rickgang der durchschnittlichen Mitarbeiteranzahl (-1 %) groBtenteils kompensiert wurden,
sanken insbesondere die sonstigen Personalkosten aufgrund der im Vergleich zum Vorjahr
geringeren Zufuhrung zu den Urlaubs- und Gleitzeitruckstellungen (TEUR -82).

Bei den iibrigen Betriebsaufwendungen ergaben sich Mehraufwendungen von rd. TEUR 48 bzw. -
2,1 %, die — analog zum Materialaufwand — im Wesentlichen aus dem leicht erhohten Geschafts-
umfang resultieren.

Das Finanzergebnis wird, wie bereits in Vorjahren, durch den Zinsaufwand, der i. V. m. dem
Darlehen der Dexia Kommunalbank AG entstanden ist, negativ beeinflusst. Eine Entlastung
gegeniiber dem Vorjahr ergab sich jedoch durch die ratierliche Tilgung des Darlehens, das
weitere Absinken des variablen Zinsniveaus sowie aufgrund des riicklaufigen Aufwands aus der
Aufzinsung von langfristigen Ruckstellungen.

Im Berichtsjahr wurde ein Jahresiiberschuss in Hohe von TEUR 1.806 (Vorjahr: TEUR 1.398)
erzielt.
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Vermogenslage

Nachfolgend erlautern wir den Vermogens- und Kapitalaufbau der GWH - Immobilienbetrieb der
Stadt Hagen am 31. Dezember 2015 anhand der nach Liquiditatsgesichtspunkten zusammenge-
fassten Bilanzzahlen. Innerhalb von 12 Monaten nach dem Bilanzstichtag fallige Teilbetrage der
Forderungen und Verbindlichkeiten werden dabei als kurzfristig behandelt, alle anderen — soweit
nicht besonders vermerkt — als mittel- und langfristig.

31.12.2015 Vorjahr Veranderung
VERMOGEN TEUR % TEUR % TEUR %
Immaterielle Vermogensgegenstande 2 0,0 5 0,0 -3 -60,0
Sachanlagen 981 7,8 1.150 8,0 -169 -14,7
Finanzanlagen 1.227 9,7 1.499 10,4 -272 -18,1
Mittel- und langfristig
gebundenes Vermogen 2.210 17,5 2.654 18,4 -444)  -16,7
Vorrate 114 0,9 308 2,1 -194] -63,0
Kundenforderungen 2.450 19,4 4.235 29,3 -1.785 -42,1
Sonstige kurzfristige Posten 105 0,8 202 1,4 -97 -48,0
Flissige Mittel 7.765| 61,4 7.062| 48,8 703 10,0
Kurzfristig
gebundenes Vermogen 10.434| 82,5 11.807 81,6 -1.373 -11,6
Vermogen insgesamt 12.644| 100,0 14.461| 100,0 -1.817 -12,6
KAPITAL
Gezeichnetes Kapital 50 0,4 50 0,3 0 0,0
Verlust-/Gewinnvortrag 345 2,7 -344 -2,4 689| 200,3
Jahresergebnis 1.806] 14,3 1.398 9,7 408 29,2
Riicklagen 659 5,2 450 3,1 209 46,4
Eigenkapital 2.860| 22,6 1.554| 10,7 1.306 84,0
Mittel- und langfristige
Riickstellungen 1.827 14,4 2.842 19,7 -1.015 -35,7
Mittel- und langfristige Bankschulden 1.362 10,8 1.602 11,1 -240 -15,0
Ubrige mittel- und
langfristige Verbindlichkeiten 954 7,5 1.368 9,5 -414] -30,3
Mittel- und langfristiges
Fremdkapital 4.143| 32,8 5.812| 40,2 -1.669 -28,7
Ubrige Riickstellungen 2.754| 21,8 3.819] 26,4 -1.065( -27,9
Kurzfristige Bankschulden 240 1,9 240 1,7 0 0,0
Lieferantenschulden 2.142 16,8 2.929| 20,2 -787| -26,9
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten 505 4,0 107 0,7 398| 372,0
Kurzfristiges Fremdkapital 5.641 44,6 7.095( 49,1 -1.454 -20,5
Kapital insgesamt 12.644| 100,0 14.461| 100,0 -1.817 -12,6
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Das Anlagevermogen hat sich bedingt durch die Jahresabschreibung bei deutlich unter-
proportionalen Investitionen sowie durch die planmafige Tilgung des der Stadt Hagen gewahrten
Darlehens verringert.

Der Ruckgang der Vorrdte geht im Wesentlichen auf die am Stichtag um TEUR 173 verringerten
unfertigen Leistungen zurick.

Die Kundenforderungen i. H. v. TEUR 2.450 (Vorjahr: TEUR 4.235) haben sich weiter verringert.
Dies ist im Wesentlichen Folge der verbesserten unterjahrigen Abrechnung von Bauleistungen und
der giinstigen Entwicklung beim Zahlungsverhalten des Tragers.

Bei den Fliissigen Mitteln ist zu beachten, dass es sich hierbei um die Anspriiche gegen die Stadt
Hagen aufgrund der Teilnahme am Cash-Pooling-System bei der Sparkasse Hagen handelt. Diese
werden in der handelsrechtlichen Bilanz seit dem Jahr 2014 unter den Forderungen gegen den
Gesellschafter ausgewiesen.

Das Eigenkapital hat sich im Jahresvergleich um TEUR 1.306 bzw. 84,0 % erhoht. Dies ist Folge
des in 2015 erzielten Jahresiuberschusses von TEUR 1.806 und den gegenlaufig wirkenden
Gewinnausschittungen fir 2014 im Gesamtumfang von TEUR 500.

Die Riickstellungen haben sich um insgesamt TEUR 2.080 reduziert. Dabei hat sich wie schon im
Vorjahr eine Verschiebung vom Langfristbereich hin zu den kurzfristig falligen Verpflichtungen
ergeben. So nahmen insbesondere die Altersteilzeitverpflichtungen um TEUR 1.008 (Vorjahr:
TEUR 1.213) ab. Dies ist dem Umstand geschuldet, dass sich der Uberwiegende Teil der
Altersteilzeitler bereits in der Freistellungsphase befindet. Im Bereich der kurzfristigen Ruck-
stellungen ergaben sich gegeniiber dem Vorjahr insbesondere bei den Instandhaltungsriick-
stellungen sowie den Verpflichtungen aus am Bilanzstichtag noch ausstehenden Rechnungen
starkere Rickgange (TEUR -353 bzw. TEUR -675).

Die Bankschulden haben sich um TEUR 240 reduziert. Es handelt sich dabei um die planmaBige
Tilgungsrate fir das langfristige Darlehen der Dexia Kommunalbank AG.

Die Lieferantenschulden haben sich im Jahresvergleich um TEUR 787 verringert. Dies ist
insbesondere der rucklaufigen Bauinstandhaltungsaktivitat geschuldet, was sich in verminderten
am Bilanzstichtag noch offenen Rechnungen widerspiegelt.
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Finanzlage

Zur Darstellung von Herkunft und Verwendung der Finanzmittel sowie zur Offenlegung der Ent-
wicklung der finanziellen Lage wahrend des abgelaufenen Geschaftsjahres haben wir die nach-

stehende komprimierte Fassung der Kapitalflussrechnung nach DRS 21 herangezogen.

2015 Vorjahr
TEUR TEUR
Periodenergebnis 1.806 1.398
Abschreibungen (+) / Zuschreibungen (-) auf
Gegenstande des Anlagevermogens +281 +280
Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen (+) / Ertrage (-) -98 -149
Zunahme (+) / Abnahme (-) der Riickstellungen -2.080 -1.600
Verlust (+) / Gewinn (-) aus dem Abgang von Anlagevermogen +13 -5
Zunahme (-) / Abnahme (+) der Vorrate, der Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen sowie anderer Aktiva, die nicht
der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind +2.076 +1.211
Zunahme (+) / Abnahme (-) der Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen sowie anderer Passiva, die nicht
der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind -803 -761
Zinsaufwendungen (+)/Zinsertrage (-) +171 +232
Mittelzufluss / -abfluss aus laufender Geschaftstatigkeit 1.366 606
Einzahlungen aus Abgangen aus dem Anlagevermogen (+) 3 5
Auszahlungen fiir Investitionen in das Anlagevermaogen (-) -126 -56
Erhaltene Zinsen (+) 1 6
Mittelzufluss / -abfluss aus der Investitionstatigkeit -122 -45
Auszahlungen an Unternehmenseigner und Minderheitsgesellschafter
(Dividenden, Erwerb eigener Anteile, Eigenkapitalriickzahlungen,
andere Ausschiittungen) (-) -500 -994
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Ausleihungen durch den Gesellschafter 273 545
Auszahlungen aus der Tilgung von Finanzkrediten -240 -240
Gezahlte Zinsen (-) -74 -89
Mittelzufluss / -abfluss aus der Finanzierungstatigkeit -541 -778
Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelbestands 703 -217
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode (+) 7.062 7.279
Finanzmittelfonds am Ende der Periode 7.765 7.062
I_BDO Anlage \Y
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Die Kapitalflussrechnung geht von Finanzmittelbestanden (Finanzmittelfonds) und deren Ver-

anderungen aus. Der Finanzmittelfonds setzt sich wie folgt zusammen:

Forderungen gegen den Trager aus
Cash-Pooling-Vereinbarungen

2015 Vorjahr Veranderung
TEUR TEUR TEUR
7.765 7.062 +703

Anlage vV
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GWH - Immobilienbetrieb der Stadt Hagen, Hagen

Aufgliederung und Erlauterung aller Posten
des Jahresabschlusses fiir das Geschaftsjahr

vom 1. Januar 2015 bis zum 31. Dezember 2015

AKTIVA

A. ANLAGEVERMOGEN

I.  Immaterielle Vermogensgegenstande

Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und ahnliche Rechte und
Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten
Stand Stand
1.1.2015 Zugang Abgang Abschreibung 31.12.2015
EUR EUR EUR EUR EUR
Entgeltlich erworbene Kon-
zessionen, gewerbliche Schutz-
rechte und ahnliche Rechte und
Werte sowie Lizenzen an solchen
Rechten und Werten 5.210,00 0,00 0,00 2.998,00 2.212,00
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Il. Sachanlagen

1. Technische Anlagen und Maschinen

Stand Stand
1.1.2015 Zugang Abgang Abschreibung 31.12.2015
EUR EUR EUR EUR EUR
Technische Anlagen 1.020.692,25 5.236,00 15.693,88 231.886,13 778.348,24
Maschinen 12.624,00 0,00 3,00 2.488,00 10.133,00
1.033.316,25 5.236,00 15.696,88 234.374,13 788.481,24
2. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung
Stand Stand
1.1.2015 Zugang Abgang Abschreibung 31.12.2015
EUR EUR EUR EUR EUR
Betriebs- und Geschaftsaus-
stattung (EDH) 25,00 0,00 25,00 0,00 0,00
Betriebs- und Geschaftsaus-
stattung 80.786,50 36.037,98 48,00 10.927,04 105.849,44
PC, Monitore, Drucker 5.955,50 0,00 14,00 2.021,50 3.920,00
Pkw 7.186,50 68.239,00 0,00 10.817,58 64.607,92
Lkw 13.389,50 0,00 0,00 2.975,00 10.414,50
Sonstige Transportmittel 1,00 2.349,00 0,00 59,00 2.291,00
Biiroeinrichtung 8.302,00 1.476,25 0,00 4.093,25 5.685,00
Geringwertige Wirtschaftsgiiter 421,01 12.444,16 0,00 12.865,17 0,00
116.067,01 120.546,39 87,00 43.758,54 192.767,86
IBL Anlage Vi
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lll. Finanzanlagen

Sonstige Ausleihungen

31.12.2015 Vorjahr
EUR EUR
Sonstige Ausleihungen 1.226.443,36 1.498.986,32

Die Stadt Hagen, vertreten durch den Immobilienbetrieb der Stadt Hagen, hat im Generaliber-
nehmervertrag vom 11. August 2005 mit der Gesellschaft fur Immobilien und aktive Vermogens-
nutzung der Stadt Hagen mbH (G.l.V) eine Kreditierung von Bauleistungen (Sanierung der Rund-
turnhalle Hagen-Haspe durch die G.1.V.) vereinbart. Die Weitergabe dieser Kreditierung erfolgt
an die Stadt Hagen mit folgenden Konditionen:

Auszahlungsbetrag: EUR 3.679.330,00 in 2006

Laufzeit: 13,5 Jahre

Tilgung: jahrlich in Hohe von EUR 272.542,96

Zinssatz: 12-Monats-Euribor zum letzten Bankarbeitstag

Zinsen 2015: Die Zinsabrechnung erfolgt jahrlich nachschussig bis zum 3. Werktag des

Folgejahres und ist zahlbar bis zum 20. Werktag des Folgejahres.

Die fur das Geschaftsjahr 2015 fallige Tilgung erfolgte zum Ende des Jahres 2015.
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B. UMLAUFVERMOGEN

I. Vorrate

1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

31.12.2015 Vorjahr
EUR EUR
Reinigungsmaterial 19.229,42 17.169,16
Heizol 62.761,67 87.438,61
Flussiggas 13.649,13 15.634,97
Dienstkleidung 18.604,13 14.682,07
Bestand Leuchtmittel 0,00 300,00
114.244,35 135.224,81
2. Unfertige Leistungen
31.12.2015 Vorjahr
EUR EUR
Unfertige Leistungen 0,00 173.136,51

Die unfertigen Leistungen im Vorjahr resultieren aus Leistungen, die die GWH fir den Trager, die
Stadt Hagen, erbracht hatte, die aber zum Vorjahresstichtag noch nicht abrechenbar waren. Zum
31. Dezember 2015 bestehen solche Leistungen nicht, da im Zuge des Ubergangs auf die Stadt

Hagen alle Leistungen im alten Jahr abgerechnet wurden.
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Il. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

31.12.2015 Vorjahr
EUR EUR
2.449.559,85 4.235.314,23

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen beinhalten Forderungen gegen die Stadt Hagen

in Hohe von EUR 2.145.221,31.

Es sind Einzelwertberichtigungen in Hohe von EUR 65.711,05 vorgenommen worden. Fir das
allgemeine Ausfallrisiko, Zinsverluste und die Kosten der Betreibung wurde eine Pauschal-

wertberichtigung in Hohe von EUR 3.500,00 gebildet.

2. Forderungen gegen den Gesellschafter

31.12.2015 Vorjahr
EUR EUR
Forderungen gegen den Gesellschafter 7.765.480,80 7.061.743,04
Die Forderungen resultieren aus dem Cash-Pool mit der Stadt Hagen.
3. Sonstige Vermogensgegenstande
31.12.2015 Vorjahr
EUR EUR
Sonstige Vermogensgegenstande 1.158,00 11.936,97
C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN
31.12.2015 Vorjahr
EUR EUR
Rechnungsabgrenzungsposten 103.627,00 189.735,43

Es werden im Wesentlichen die im Dezember 2015 flr den Monat Januar 2015 gezahlten Be-

amtenbesoldungen ausgewiesen.
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PASSIVA

A. EIGENKAPITAL

I.  Stammkapital
31.12.2015 Vorjahr
EUR EUR
Stammkapital 50.000,00 50.000,00
Il. Riicklagen
1. Allgemeine Riicklagen
31.12.2015 Vorjahr
EUR EUR
Allgemeine Riicklagen 250.000,00 250.000,00
2. Zweckgebundene Riicklagen
31.12.2015 Vorjahr
EUR EUR
Zweckgebundene Riicklagen 408.725,00 200.000,00

Es ist eine zweckgebundene Riicklage in Hohe von EUR 200.000,00 zur Finanzierung der digitalen
Datenerfassung fiur die Bestandsimmobilien gebildet worden. Das Projekt wurde noch nicht
begonnen. Im Berichtsjahr wurde zudem ein Teilbetrag des Bilanzgewinns des Vorjahres in Hohe
von EUR 208.725,00 fur den Ausgleich des gemaB Wirtschaftsplan vorgesehenen Fehlbetrags in

die Riicklage eingestellt.

lll. Bilanzgewinn

31.12.2015 Vorjahr
EUR EUR
Bilanzgewinn 2.151.231,32 1.053.399,73
IBDO Anlage Vi
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B. RUCKSTELLUNGEN

Sonstige Riickstellungen

Stand Inanspruch- Stand
1.1.2015 nahme Aufldsung Zufiihrung Aufzinsung 31.12.2015
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Urlaubsanspriiche 673.400,00 673.400,00 0,00 644.000,00 0,00 644.000,00
Gleitzeitguthaben 212.800,00 212.800,00 0,00 160.500,00 0,00 160.500,00
Altersteilzeit 2.567.897,00 1.137.471,00 0,00 36.471,00 92.153,00 1.559.050,00
Jubildaumsriickstellung 123.700,00 6.300,00 0,00 0,00 0,00 117.400,00
Sonstige Personalkosten 310.100,00 310.100,00 0,00 358.600,00 0,00 358.600,00
Jahresabschlusskosten 27.000,00 22.737,00 4.263,00 24.000,00 0,00 24.000,00
Aufbewahrung von Geschaftsunterl. 150.200,00 16.947,60 0,00 11.170,80 5.896,80 150.320,00
Unterlassene Instandhaltungen 583.100,00 353.648,00 0,00 0,00 0,00 229.452,00
Ausstehende Rechnungen 2.012.995,04 1.375.286,57 208.505,33 908.181,06 0,00 1.337.384,20
6.661.192,04 4.108.690,17 212.768,33 2.142.922,86 98.049,80 4.580.706,20

Zu Urlaubsanspriiche und Gleitzeitguthaben

Es werden die Arbeitnehmeranspriiche aus noch nicht genommenen Urlaubstagen und Gleitzeit-
guthaben ausgewiesen.

Zu Altersteilzeit

Die GWH hat Verpflichtungen aus Altersteilzeitregelungen. Die Hohe der Riickstellungen ist durch
ein versicherungsmathematisches Gutachten der Firma Mercer Deutschland GmbH zum
31. Dezember 2015 fur 32 Personen (Vorjahr: 47) ermittelt worden.

Sofern biometrische Einflussfaktoren zu berticksichtigen waren, wurden die, Richttafeln 2005 G“
von Klaus Heubeck verwendet. Die Berechnung erfolgte unter Anwendung eines Rechnungszinses
nach der RiickAbzinsV von 3,89 % und eines Gehaltstrends von 1,75 %. Soweit die Altersteil-
zeitarbeitsverhaltnisse sozialversicherungspflichtige Mitarbeiter betreffen, wurden neben den
Arbeitgeberanteilen zur gesetzlichen Sozialversicherung auch die Beitrage des Arbeitgebers zur
Zusatzversorgungskasse inkl. des an die kvw Minster zu zahlenden Sanierungsgeldes beriick-
sichtigt.

Zu Jubilaumsriickstellungen

Die Beschaftigten des Eigenbetriebs haben gemaR tarifvertraglichen Regelungen Anspruch auf die
Zahlung von Sondervergitungen im Zusammenhang mit Dienstjubilaen. Dariiber hinaus erhalten
die betreffenden Mitarbeiter gemaB Sondervereinbarungen mit der Stadt Hagen Sonderurlaubs-
tage. Die Bewertung der Riickstellungen erfolgte mitarbeiterbezogen, wobei bzgl. der Urlaubs-
tage vereinfachend von einem mittleren Tagessatz ausgegangen wurde.
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Zu sonstige Personalkosten

Ein Teil der Mitarbeiter des Eigenbetriebs erhalt Vergiitungsbestandteile, die das Berichtsjahr
2015 betreffen, jedoch erst in den Monaten Januar bis Marz 2016 abgerechnet wurden. Insoweit
wurden entsprechende Ruickstellungen gebildet. Dariiber hinaus haben die tariflich beschaftigten
Mitarbeiter gemaB § 18 TVoD Anspruch auf eine leistungsabhangige Vergutung. Soweit das
Leistungsentgelt das Geschaftsjahr 2015 betrifft und erst im Folgejahr ausgezahlt wird, wurden
entsprechende Riickstellungen gebildet.

Zu Jahresabschlusskosten

Es werden die Kosten fir die Priifung des Jahresabschlusses und des Konzernabschlusses durch
den Wirtschaftsprifer und das Gemeindeprifungsamt, die Erstellung von Altersteilzeitgutachten
und die Veroffentlichung des Jahresabschlusses ausgewiesen.

Zu Aufbewahrung von Geschaftsunterlagen

Die Riickstellung zum 31. Dezember 2015 beinhaltet die kiinftigen Aufwendungen im Zusammen-
hang mit der gesetzlichen Verpflichtung zur Aufbewahrung der Geschaftsunterlagen nach § 257
HGB sowie der Bauakten und technischen Dokumentationen zu den eigenen und den betreuten
Objekten (8§ 197 BGB i. V. m. § 985 BGB).

Zu unterlassene Instandhaltungen

Soweit an den technischen Anlagen und Maschinen der GWH im Berichtsjahr 2015 Schaden
entstanden sind, deren Beseitigung erst im Folgejahr innerhalb der ersten drei Monate erfolgt
ist, wurden gemaB § 249 Abs. 1 Satz 2 Nr. 1 HGB entsprechende Riickstellungen passiviert.

Der Ansatz umfasst auch SanierungsmaBnahmen die auBerhalb der vorgenannten Frist erfolgen
bzw. noch durchgefiihrt werden missen, soweit hierzu eine entsprechende Verpflichtung besteht
(z.B. nach § 7 Denkmalschutzgesetz NRW oder lt. Mietvertrag). Insoweit liegen keine Aufwands-,
sondern Verbindlichkeitsriickstellungen vor.

Zu ausstehende Rechnungen

Die Riickstellung beinhaltet im Wesentlichen Ansatze fiir ausstehende Rechnungen im Zu-
sammenhang mit im Geschaftsjahr 2015 durchgefiihrten Instandhaltungsarbeiten an eigenen
Anlagen und den von der GWH betreuten Immobilien sowie noch zu erwartende Rechnungen bzgl.
Aufwendungen fiir Versicherungen, Energie- und anderen Nebenkosten sowie Maklerprovisionen
etc.

|IBDO
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C. VERBINDLICHKEITEN

1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

31.12.2015 Vorjahr
EUR EUR
Darlehen Dexia Kommunalbank AG
Darlehen Nr.: 4008981 1.602.000,00 1.842.000,00
Kontokorrent Sparkasse Hagen
Konto-Nr.: 100152295 136,31 125,42
1.602.136,31 1.842.125,42

Zu Darlehen Dexia Kommunalbank AG, Darlehen Nr.: 4008981
Darlehennummer: 4008981

Auszahlungsbetrag: EUR 4.362.000,00 am 23. Juni 2004

Tilgung: 36 Halbjahresraten in Hohe von jeweils EUR 120.000,00

Zinssatz: Das Darlehen ist mit 4,04 % p.a. zu verzinsen, sofern der 6-Monats-
Euribor in der Zinsperiode kleiner/gleich 5,25 % ist; sofern der 6-Monats-
Euribor in der Zinsperiode groBer als 5,25 % ist, betragt der Darlehenszins
6-Monats-Euribor, hochstens jedoch 6,0 % p.a. Im Geschaftsjahr 2015 er-
folgte eine Verzinsung in Hohe von 4,04 %.

Zinsen 2015: Die Zinsen sind in halbjahrlichen Zahlungen nachtraglich zu erbringen.
Zinsaufwand 2015 insgesamt: EUR 72.746,90

Sicherheiten: Keine

|IBDO
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2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

31.12.2015 Vorjahr
EUR EUR
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 3.368.306,46 4.155.379,95

In den Verbindlichkeiten ist eine Verbindlichkeit gegeniiber dem Gesellschafter Stadt Hagen in
Hohe von EUR 141.116,94 (Vorjahr: EUR 498.400,57) enthalten.

Unter den Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen ist insbesondere eine Ver-
bindlichkeit gegeniiber dem verbundenen Unternehmen ,,Gesellschaft fiir Immobilien und aktive
Vermogensnutzung der Stadt Hagen mbH (G.1.V.)“ von insgesamt EUR 1.325.126,37 (Vorjahr:
EUR 1.801.661,83) enthalten. Darin enthalten ist ein mit der G.I.V. in einem Generaliber-
nehmervertrag vom 11. August 2005 kreditierter Betrag in Hohe von urspringlich
EUR 3.679.330,00, der nach den vorgenommenen Tilgungen i. H. v. jahrlich EUR 272.542,96 zum
31. Dezember 2015 auf EUR 1.226.443,36 valutiert.

Grund: Sanierung der Rundturnhallen in Hagen-Haspe und in Hohenlimburg durch
die G.I.V.

Auszahlungsbetrag: EUR 3.679.330,00 in 2006

Laufzeit: 13,5 Jahre

Tilgung: Jahrlich in Hohe von EUR 272.542,96

Zinssatz: 12-Monats-Euribor zum letzten Bankarbeitstag

Zinsen 2015: Die Zinsabrechnung erfolgt jahrlich nachschiissig bis zum 3. Werktag des

Folgejahres, zahlbar bis zum 20. Werktag des Folgejahres.

Sicherheiten: Modifizierte Ausfallburgschaft in Hohe von EUR 3.717.000,00 durch die

Stadt Hagen.

3. Sonstige Verbindlichkeiten

31.12.2015 Vorjahr

EUR EUR
Verbindlichkeiten aus Lohn- und Gehaltsverrechnung 72.943,28 58.947,61
Sicherheitseinbehalte 148.884,26 176.432,22
Kautionen 330,00 990,00
Ubrige sonstige Verbindlichkeiten 10.711,63 12.203,60

232.869,17 248.573,43
IBLO Anlage Vi
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Zu Verbindlichkeiten aus Lohn- und Gehaltsverrechnung

Es handelt sich im Wesentlichen um Lohn- und Gehaltsverbindlichkeiten fiir den Monat Dezember
2015, die erst zu Beginn des Jahres 2016 durch die Stadt Hagen abgerechnet worden sind.

Zu Sicherheitseinbehalte

Es werden insbesondere Sicherheitseinbehalte fur Baumangel innerhalb der Gewahrleistungsfrist
von 5 Jahren ausgewiesen.
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GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

1. Umsatzerlose

Mieterlose
Erlose aus Betriebskostenumlage
Erlose aus Serviceleistungen

Sonstige Umsatzerlose
Erlose aus BaumaBnahmen
Erlose aus Sachbeschadigungen

Ubrige sonstige Erlose

Umsatzerlose gesamt

2015
EUR

Vorjahr
EUR

17.405.605,98
11.433.230,26
16.226.217,73

17.122.773,59
11.304.829,21
15.986.495,86

45.065.053,97

44.414.098,66

8.441.564,41

7.508.592,67

10.734,72 4.557,26
68.140,47 38.158,20
8.520.439,60 7.551.308,13

53.585.493,57

51.965.406,79

2. Verminderung des Bestandes an unfertigen Leistungen

2015 Vorjahr

EUR EUR
Bestandsveranderung unfertige Leistungen -173.136,51 -788.963,30
3. Sonstige betriebliche Ertrage

2015 Vorjahr

EUR EUR
Zuschusse Arbeitsamt fiir Altersteilzeit 451,91 10.790,88
Ertrage aus Auflosung von Riickstellungen 212.768,33 1.200.413,79
Periodenfremde Ertrage 54.206,58 529.881,15
Schadensersatzanspriiche 629,50 3.576,30
Ertrage aus Anlagenverkaufen 2.600,00 0,00
Ertrage aus der Herabsetzung von EWB 2.470,41 655,00
Sonstige Ertrage 317.344,62 512.932,63

590.471,35 2.258.249,75
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4. Materialaufwand

a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren

2015 Vorjahr

EUR EUR
Reinigungsmittel und Chemikalien 79.233,40 74.051,21
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

2015 Vorjahr

EUR EUR
BaumaBnahmen 13.200.616,31 13.571.247,93
Energiekosten 7.442.215,06 6.864.648,57
Miet-, Pacht- und Leasingaufwand 3.714.202,29 3.742.214,89
Betriebs- und Nebenkosten 4.654.325,72 4.759.792,99
Sonstige bezogene Leistungen 1.934.145,87 1.801.599,99

30.945.505,25

30.739.504,37

5. Personalaufwand

a) Lohne und Gehdlter

Entgelte Tarifbeschaftigte

Beamtenbeziige

Aushilfslohne

Veranderung Riickstellung Urlaub/Mehrarbeit
Sonstige Personalkosten

2015 Vorjahr
EUR EUR
11.598.890,97| 11.704.843,96
1.245.607,62 1.190.863,17
422.940,48 341.846,23
-81.700,00 -11.100,00
51.917,14 75.390,07
13.237.656,21 13.301.843,43
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b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und fiir Unterstiitzung

2015 Vorjahr
EUR EUR
Sozialabgaben 2.614.516,12 2.611.397,02
Versorgungsbeziige Beamte 1.165.669,31 1.220.486,25
Beitrage Versorgungskassen 1.376.962,38 1.300.265,67
5.157.147,81 5.132.148,94

6. Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstinde des Anlagevermogens und

Sachanlagen
2015 Vorjahr
EUR EUR
Abschreibungen immaterielle Vermogensgegenstande 2.998,00 4.191,00
Abschreibungen Sachanlagen 265.267,50 268.156,56
Sofortabschreibung geringwertige Vermogensgegenstande 12.865,17 7.890,01
281.130,67 280.237,57
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7. Sonstige betriebliche Aufwendungen

2015 Vorjahr
EUR EUR
Verwaltungskostenumlagen 517.696,53 516.305,12
EDV-Kosten, Telefon, Telefax, Kopierer 601.242,47 576.350,91
Mieten und Raumkosten 394.616,40 388.443,09
Sonstige Verwaltungskosten 115.563,51 137.278,75
Versicherungsbeitrage 172.278,27 144.114,03
Kfz-Kosten 83.118,24 88.308,59
Fremdfahrzeuge und KM-Gelderstattungen 49.125,45 41.368,40
Sonstige Bilirokosten 30.641,40 27.208,83
Betriebsbedarf 54.097,27 42.098,34
Fortbildungskosten 54.710,99 40.263,34
Werkzeuge, Kleingerate 24.590,43 12.575,50
Rechts- und Beratungskosten 126.090,83 112.255,70
Dienst- und Schutzkleidung 12.836,89 17.020,89
Reinigungsgerate, Reparaturen 12.718,25 10.415,73
Biirokosten 2.675,53 4.105,50
Zufiihrung zur Einzelwertberichtigung zu Forderungen 10.645,86 28.204,79
Auflosung (Zufuhrung) Jubilaumsrickstellung -6.300,00 26.300,00
Umzugskosten Objektbetreuer 515,11 12.395,67
Kosten des Geldverkehrs 1.805,84 1.952,86
Bekanntmachungskosten 12.026,33 21.705,24
Umzugskosten der Verwaltung 17.862,28 8.876,07
Dienstleistungen i. V. m. Grundstiicksverkaufen 6.381,06 0,00
Sonstige 16.069,65 5.837,23
2.311.008,59 2.263.384,58
8. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage
2015 Vorjahr
EUR EUR
Zinsertrag Ausleihung Stadt Hagen 901,89 5.837,44
Ubrige Zinsertrage 165,31 118,57
1.067,20 5.956,01
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9. Zinsen und ahnliche Aufwendungen

2015 Vorjahr

EUR EUR
Zinsaufwand Darlehen Dexia 72.746,90 83.038,44
Zinsaufwand Darlehen G.I.V. 901,89 5.837,44
Zinsaufwand Kontokorrentkredit 0,00 266,57
Aufzinsung von Riickstellungen mit einer Restlaufzeit > 1 Jahr 98.049,80 148.595,61

171.698,59 237.738,06
10. Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit

2015 Vorjahr

EUR EUR
Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit 1.820.515,09 1.411.741,09
11. Steuern

2015 Vorjahr

EUR EUR
Steuern 13.958,50 13.925,00
12. Jahresiiberschuss

2015 Vorjahr

EUR EUR
Jahresiiberschuss 1.806.556,59 1.397.816,09
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13. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr

2015 Vorjahr

EUR EUR
Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 1.053.399,73 735.149,05
14. Gewinnausschiittungen

2015 Vorjahr

EUR EUR
Gewinnausschittungen 500.000,00 994.500,00
15. Einstellung in die allgemeinen Riicklagen

2015 Vorjahr

EUR EUR
Einstellung in die allgemeinen Riicklagen 208.725,00 85.065,41
16. Bilanzgewinn

2015 Vorjahr

EUR EUR

Bilanzgewinn

2.151.231,12

1.053.399,73
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BDO AG Wirtschaftsprufungsgesellschaft
- Besondere Auftragsbedingungen -

1. Allgemeines

(a) Wir erbringen unsere Leistungen auf Basis (i) des Auftragsschreibens und
etwaiger, dem Auftragsschreiben als Anlage beigefligter Leistungsbeschrei-
bungen, (ii) dieser Besonderen Auftragsbedingungen (BAB) und (iii) der
Allgemeinen Auftragsbedingungen des Instituts der Wirtschaftsprifer (AAB)
(zusammen nachfolgend ,,Mandatsvereinbarung®). Dies gilt auch fir den
Teil der Leistungen, der ggf. schon vor dem rechtswirksamen Abschluss der
Mandatsvereinbarung erbracht wurde.

(b) Sofern wir Uber die im Auftragsschreiben vereinbarten Leistungen hinaus
fur Sie tatig werden und dartber keine gesonderte (Mandats-)Vereinbarung
abgeschlossen wird, finden die BAB und AAB auch auf die Erbringung dieser
Leistungen Anwendung.

(c) Unsere Mitarbeiter werden im Rahmen der Leistungserbringung nicht in
lhren Geschaftsbetrieb eingegliedert und sind ausschlieflich unserer Wei-
sungsbefugnis unterworfen.

2. Vergltung, Falligkeit

(a) Unsere Rechnungen, incl. Abschlags- und Vorschussrechnungen, werden
in Euro erstellt und sind sofort fallig. Mehrere Auftraggeber haften fir
unsere Vergltung als Gesamtschuldner.

(b) Wir sind berechtigt, jederzeit angemessene Abschlage auf Honorare
oder Gebuhren und Auslagen sowie Nebenkosten in Rechnung zu stellen.
Dies gilt fur die Anforderung von Vorschissen gemaR Ziffer 14 (1) Satz 2 AAB
entsprechend.

(c) Wir werden die Annahmen, die den vereinbarten Honoraren zugrunde
gelegt wurden, jahrlich Uberprifen. Sofern die Annahmen nicht mehr
zutreffen, sind wir berechtigt, unser Honorar nach entsprechender Anzeige
in angemessenem Umfang anzupassen.

(d) Angaben zum voraussichtlich anfallenden Gesamthonorar verstehen sich
grundséatzlich als Honorarschéatzung, sofern nicht ausdricklich ein Pauschal-
bzw. Festhonorar vereinbart ist. Die angegebenen Pauschal- und/oder
Festhonorare dirfen Gberschritten werden, wenn durch den Eintritt unvor-
hersehbarer Umsténde, die nicht in unserem Verantwortungsbereich liegen,
ein nicht nur unerheblicher Mehraufwand entsteht.

(e) Endet unsere Leistungserbringung vorzeitig durch Vertragsbeendigung,
sind wir berechtigt, den bis dahin entstandenen Zeitaufwand abzurechnen,
sofern die Beendigung der Mandatsvereinbarung nicht durch ein pflichtwid-
riges Verhalten unsererseits verschuldet wurde. Auch in letzterem Fall kann
aber der bisherige Zeitaufwand abgerechnet werden, sofern und soweit die
erbrachte Dienstleistung trotz der vorzeitigen Vertragsbeendigung verwert-
bar ist.

(f) Die StBVV findet nur Anwendung, wenn dies ausdricklich schriftlich
vereinbart ist. Sofern Sie uns nach Abschluss der Mandatsvereinbarung mit
weiteren, Uber das Auftragsschreiben hinausgehenden Leistungen beauftra-
gen, werden diese entweder gemafll gesonderter Vereinbarung oder hilfs-
weise mit den in unserem Hause fur die jeweilige Leistung tblichen Stun-
densétzen abgerechnet.

(g) Die von etwaigen Subunternehmern erbrachten Leistungen stellen wir
Ihnen als eigene Auslagen in Rechnung. Wir weisen ausdriicklich darauf hin,
dass die Honorare unserer Subunternehmer von unseren Honorarsitzen
abweichen kénnen.

(h) Sofern wir (ggf. auch erst nach der Leistungserbringung) gebeten oder
verpflichtet werden, Informationen im Zusammenhang mit unserer Leis-
tungserbringung an ein zusténdiges Gericht, einen Sach- oder Insolvenzver-
walter, eine Behdrde, Regulierungs- und Aufsichtsstellen (WPK, PCAOB,
DPR) oder andere Dritte zur Verfligung zu stellen (dies schlie3t Vernehmun-
gen unserer Mitarbeiter als Zeugen ein), dirfen wir den dadurch entstehen-
den Zeitaufwand in Rechnung stellen. Wir werden fur diese Tatigkeiten die
dann zu vereinbarenden Stundensétze oder unsere ublichen Stundensétze in
Ansatz bringen.

3. Haftungsbeschrénkung

(a) Soweit in dieser Ziffer 3 BAB nichts anderes bestimmt ist, ist unsere
Haftung (auch gegentber Dritten) begrenzt nach MaRgabe der Ziffer 9 der
AAB. Abweichend von Ziffer 9 (2) der AAB tritt allerdings an die Stelle der
dort genannten Haftungshdchstbetrage einheitlich ein Betrag von € 5 Mio.

(b) Sofern Sie der Auffassung sind, dass das unserer Leistungserbringung
innewohnende Risiko den Betrag von € 5 Mio. nicht nur unerheblich Uber-
steigt, sind wir bereit, mit Ihnen die Mdglichkeit einer Erhdhung unserer
Haftungsgrenze zu erértern. Sofern die Erhdhung der Haftungsgrenze eine
gesonderte Einzelversicherung erfordert, sind wir auch gerne bereit, die
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Moglichkeit des Abschlusses einer solchen Einzelversicherung bei unserem
Berufshaftpflichtversicherer zu priufen. Kommt es zu einem solchen Ab-
schluss, ist der dadurch entstehende Pramienaufwand von Ihnen zu tragen.

(c) Wir haften entgegen Ziffer 9 (2) AAB und 3 (a) BAB nur dann betragsma-
Rig unbegrenzt, sofern dies (i) ausdriucklich schriftlich vereinbart oder (ii)
nach US-amerikanischen Unabhéngigkeitsregelungen erforderlich ist.

(d) Die Regelungen Ziffer 9 (2) S.1 AAB und Ziffer 3 (a)-(c) BAB finden auch
dann keine Anwendung, sofern fir unsere Leistung, insbesondere bei einer
gesetzlichen Prifung, eine andere Haftungsregelung gesetzlich bestimmt ist
(z.B. § 323 Abs. 2 HGB). Hier bleibt es immer bei der gesetzlichen Haftungs-
regelung.

4. Unsere Arbeitsergebnisse

(a) Entwurfe unserer Arbeitsergebnisse sind unverbindlich. Wir behalten uns
daher jederzeit vor, Entwirfe zu &ndern und tibernehmen aus diesem Grund
auch keine Verantwortung fir Entscheidungen, die auf der Basis von Ent-
wiurfen unserer Arbeiten geféllt werden.

(b) Unsere Arbeitsergebnisse beruhen stets auf unserem Kenntnisstand bei
Beendigung der Arbeiten. Es ist regelmé&Rig nicht auszuschlieBen, dass nach
Abschluss unserer Arbeiten Ereignisse eintreten, die zu einer anderen
fachlichen Einschatzung gefuhrt hatten, wéren sie schon wahrend unserer
Leistungserbringung eingetreten und uns bekannt geworden. Wir sind
dessen ungeachtet nicht verpflichtet, Uber derartige Ereignisse, sofern sie
uns im Nachhinein bekannt werden, unaufgefordert zu berichten oder
unsere Arbeitsergebnisse unaufgefordert zu aktualisieren.

(c) Arbeitsergebnisse die schriftlich darzustellen und zu unterzeichnen sind,
sind nur verbindlich, wenn sie von zwei Mitarbeiter/innen original unter-
zeichnet wurden bzw. in E-Mails zwei Mitarbeiter/innen als Unterzeichner
benannt sind. Miindliche AuRerungen und Auskiinfte mit fachlichem Inhalt
werden nach bestem Wissen erteilt, sind aber nur verbindlich, wenn sie von
uns schriftlich bestéatigt werden. Sofern nichts anderes vereinbart wird und
keine gesetzlichen oder berufsstandischen Regelungen entgegenstehen, sind
wir auch berechtigt, unsere Arbeitsergebnisse in elektronischer Form
und/oder mit qualifiziert elektronischer Signatur auszuliefern.

5. Weitergabe unserer Arbeitsergebnisse, Nutzungsrechte

(a) Unsere Arbeitsergebnisse dienen einzig dem vertraglich vereinbarten
Zweck, sind daher ausschlieBlich an Sie als Auftraggeber/in gerichtet und
dirfen zu keinem anderen Zweck verwendet werden. DemgemaR sind Sie
nicht berechtigt, unsere beruflichen AuBerungen ganz oder in Teilen gegen-
Uber Dritten (einschlieBlich Ihrer verbundenen Unternehmen) offenzulegen
oder an diese weiterzugeben (zusammen ,,Weitergabe*), sofern wir der
Weitergabe nicht zuvor schriftlich zugestimmt haben. Dies gilt nicht, sofern
Sie gesetzlich oder aufgrund einer behdrdlichen Anordnung zur Weitergabe
verpflichtet sind oder eine Weitergabe an lhre Rechtsanwaélte erfolgt,
sofern dies fur eine rechtliche Prufung erforderlich ist.

(b) Eine schriftliche Zustimmung zur Weitergabe an Dritte gemal dieser
Ziffer 5 (a) BAB erfolgt regelmaRig nur unter der weiteren Bedingung der
vorherigen Unterzeichnung eines berufsublichen Hold Harmless Release
Letter durch den/die Dritten, sofern nichts anderes schriftlich vereinbart
wird. Eine Weitergabe unserer Arbeitsergebnisse im Rahmen der vorstehen-
den Ziffern 5 (a) und (b) BAB darf stets nur in vollem Wortlaut inkl. aller
Anlagen erfolgen.

(c) Sie sind verpflichtet uns von allen Schaden freizuhalten, die aus einer
Nichtbeachtung der vorstehenden Regelungen entstehen.

(d) Wir raumen lhnen Nutzungsrechte an den von uns erstellten Arbeitser-
gebnissen nur insoweit ein, als dies angesichts des Zwecks der jeweiligen
Mandatsvereinbarung erforderlich ist. Sie sind nur dann berechtigt, unser
Logo oder unsere Marken zu verwenden, wenn wir der konkreten Verwen-
dung zuvor schriftlich zugestimmt haben.

6. Grundlagen unserer Zusammenarbeit

(a) Der zur Erbringung unserer Leistungen anfallende und unserer Honorar-
kalkulation zugrunde liegende Zeitaufwand héngt mafligeblich von der
Verfugbarkeit, Vollstandigkeit, Richtigkeit und Nachvollziehbarkeit der uns
zur Verfiigung gestellten Informationen, der Verfligbarkeit und Kompetenz
von Auskunftspersonen sowie der Beschaffbarkeit etwaig fehlender Informa-
tionen ab (Beratungs- und/oder Priifungsbereitschaft). Daher benennen Sie
uns qualifizierte und kurzfristig verfugbare Ansprechpartner und tragen
dafiir Sorge, dass uns samtliche fir die Erbringung unserer Leistung erfor-
derlichen Informationen und Ressourcen sowie Zugangsmoglichkeiten
jeweils kurzfristig zur Verfiigung stehen bzw. zur Verfigung gestellt wer-
den.



(b) Sofern sich aus dem Auftragsschreiben, uns bindenden gesetzlichen
Regelungen oder sonstigen Vorschriften sowie einschlagigen Standards
nichts anderes ergibt, sind wir nicht verpflichtet, die uns zur Verfiigung
gestellten Informationen auf inhaltliche Richtigkeit und Vollstandigkeit zu
Uberprifen.

(c) Auf Verlangen werden Sie uns eine schriftliche Erklarung abgeben, aus
der sich ergibt, dass samtliche uns zur Verfiigung gestellten Informationen -
gleich welcher Art - vollstéandig und richtig sind (sog. Vollstandigkeitserkla-
rung).

7. Besondere Vorschrift fur die Steuerberatung

(a) Sie beauftragen und bevollméachtigen uns, die von uns erstellten Angaben,
die fiir eine elektronische Ubermittlung an die Finanzbehérden vorgesehen
und jeweils freigegeben sind, in Ihrem Namen unmittelbar Uber die Datev eG
bei der zusténdigen Stelle der Finanzverwaltung elektronisch einzureichen.
Auftrag und Bevollmé&chtigung gelten ab sofort und sind jederzeit widerruf-
lich. Der Widerruf bedarf mindestens der Textform.

(b) Die Ubersendung fristbehafteter Schriftstiicke verpflichtet uns nur dann
zur Einleitung fristwahrender Malnahmen, wenn uns diese per Post oder per
Fax Ubermittelt werden.

8. Elektronische Kommunikation und Virenschutz

(a) Wir dirfen auftragsbezogene Informationen und Daten in elektronisch
verwalteten Dateien speichern und auswerten.

(b) Sie autorisieren uns, im Rahmen des Auftragsverhaltnisses Daten auch
auf elektronischem Wege auszutauschen. Ihnen ist bekannt, dass Daten, die
Uber das Internet versendet werden, nicht zuverlassig gegen Zugriffe Dritter
geschutzt werden, verloren gehen, verzégert Ubermittelt oder mit Viren
befallen sein kénnen. Im Rahmen des gesetzlich Zulassigen Gibernehmen wir
deshalb keine Verantwortung und Haftung fur die Unversehrtheit von E-
Mails, nachdem sie unseren Herrschaftsbereich verlassen haben und fiir
Ihnen oder Dritten hieraus entstehende Schaden. Dies gilt auch, sofern trotz
der von uns verwendeten Virusschutzprogramme durch die Zusendung von
E-Mails ein Virus in Ihre Systeme gelangt.

(c) In diesem Zusammenhang erkennen Sie an, dass eine Ubermittlung auf
elektronischem Wege keinen VerstoR gegen die Verschwiegenheitspflicht
darstellt. Verschlusselungstechniken kommen beim elektronischen Aus-
tausch von Informationen nur dann zur Anwendung, wenn sie schriftlich
vereinbart wurden.

9. Datenschutz und die Verarbeitung von Unternehmensinformationen

(a) Wir erheben, verarbeiten und nutzen sowohl personen- als auch unter-
nehmensbezogene Daten lhres Unternehmens, ggf. der mit Ihnen i.S.d. oder
entsprechend §§ 15 ff. AktG verbundenen Unternehmen und der entspre-
chenden Mitarbeiter (die ,,Daten*) fir Zwecke der Erfullung und Abwicklung
unseres Auftrags, zur Einhaltung berufsrechtlicher Vorschriften, zur Ver-
meidung von Interessenkonflikten, zum Zwecke des Qualitéts- und Risiko-
managements, der Rechnungslegung und/oder im Rahmen unserer jeweili-
gen Mandanten-Informationssysteme. Ausschliefflich zu den vorgenannten
Zwecken kann auch ein Austausch von Daten mit und unter den Mitgliedern
des internationalen BDO Netzwerks (einschlieflich der BDO International
Limited und der Brussels Worldwide Services BVBA) erfolgen.

(b) Betroffen sind u.a. folgende Daten: (i) Unternehmensdaten (z.B. Firma,
Anschrift, Gesellschaftsform, Unternehmensgegenstand, Mitglieder der
Unternehmensleitung, Namen der Mitarbeiter, verbundene Unternehmen
und deren Mitarbeiter, der mit lhnen erwirtschaftete Umsatz und Ertrag);
(ii) Auftragsdaten (z.B. Art und Inhalt des Auftrags, Planung und Durchfih-
rung, sonstige finanzielle Angaben); (iii) Angaben zu den Sie beratenden
Kanzleien, Anwaélten, sonstigen Beratern und Prifern sowie fachbezogene
Details.

(c) Wir benutzen unternehmens- und personenbezogene Daten auch, um Sie
zu Veranstaltungen einzuladen oder lhnen Informationen Gber Veranderun-
gen der Rechtslage und uber unser Beratungsangebot zu Ubermitteln. Sie
kénnen der Nutzung Ihrer Daten fir derartige Zwecke jederzeit unter
folgender Kontaktadresse widersprechen: datenschutz@bdo.de.

10. BDO Netzwerk, Sole Recourse

(a) Wir sind Mitglied von BDO International Limited, einer britischen Gesell-
schaft mit beschrénkter Nachschusspflicht, und gehdren zum internationa-
len BDO Netzwerk rechtlich voneinander unabhéngiger Mitgliedsfirmen. BDO
ist der Markenname fur das BDO Netzwerk und fiir jede der BDO Mitglieds-
firmen. Zur Auftragsdurchfiihrung dirfen wir andere Firmen des BDO Netz-
werks als Subunternehmer einschalten. Zu diesem Zweck entbinden Sie uns
bereits jetzt ggu. diesen Netzwerkfirmen von unserer Verschwiegenheits-
pflicht.

(b) Sie erkennen an, dass wir in diesen Féallen die alleinige Verantwortung
auch fir die Leistungen unserer BDO Subunternehmer ubernehmen. Dem-
gemaR werden Sie gegen einen BDO Subunternehmer (einschliefflich der
BDO International Limited und der Brussels Worldwide Services BVBA) keine
Anspriche jedweder Art geltend machen. Dies gilt nicht fiir Anspriche, die
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sich auf strafbares und/oder vorsétzliches Handeln beziehen sowie auf
etwaige weitere Anspriche, die nach dem Recht der Bundesrepublik
Deutschland nicht ausgeschlossen werden kénnen.

(c) Die nach der Mandatsvereinbarung zur Anwendung kommenden Regelun-
gen zur Haftung und insbesondere die Haftungsbeschrankung gelten auch
zugunsten der BDO Subunternehmer. Diese kdnnen sich auch unmittelbar
auf die Regelungen in vorstehender Ziffer 10 (b) BAB berufen (§ 328 BGB).

11. Marketing

Soweit Sie uns schriftlich nicht anders anweisen und keine héchstpersénlichen
Angelegenheiten oder Mandate von Verbrauchern i.S.d. § 13 BGB betroffen
sind, gestatten Sie uns, den Auftragsinhalt zu Marketingzwecken bekannt zu
machen. Die Gestattung erstreckt sich ausschlieflich auf die sachliche Be-
schreibung des wesentlichen Auftragsinhalts und des Auftraggebers (z. B.
Referenzlisten mit Firmenname und -logo sowie Scorecards).

12. BDO Legal Rechtsanwaltsgesellschaft mbH (BDO Legal), BDO Technik
und Umweltconsulting GmbH (BDO TUC), Beteiligungsgesellschaften

(a) Sofern Ilhrerseits im Zusammenhang mit unseren Leistungen gemal
Mandatsvereinbarung auch eine Beauftragung der BDO TUC oder sonstiger
BDO Beteiligungsgesellschaften oder der BDO Legal erfolgt, entbinden Sie
uns diesen ggl. bereits jetzt von der Verschwiegenheitspflicht, um eine
mdoglichst reibungslose und effiziente Leistungserbringung zu erméglichen.

(b) Die BDO Legal und die BDO TUC sind rechtlich von der BDO AG und
voneinander unabhéngig. Sie werden nicht als Subunternehmen fur uns
tatig, sondern auf Basis eines eigenen Vertrages mit lhnen. Entsprechend
Ubernehmen wir weder Verantwortung fir deren Handlungen oder Unterlas-
sungen, noch begrinden wir mit diesen eine Gesellschaft birgerlichen
Rechts oder haften mit diesen gesamtschuldnerisch.

13. Verjahrung

Im Falle von einfacher Fahrldssigkeit, die nicht die Verletzung von Leben,
Kérper, Freiheit oder Gesundheit zum Gegenstand hat, betragt die regel-
maRige Verjahrungsfrist fir gegen uns gerichtete Anspriche ein Jahr. Die
Verjahrungsfrist beginnt mit dem Schluss des Kalenderjahres, in dem der
Anspruch entstanden ist und Sie von den anspruchsbegrindenden Umstéan-
den und der Person des Schuldners Kenntnis erlangt haben oder ohne grobe
Fahrlassigkeit hatten erlangen missen (,,Relevante Kenntnis oder
Kennenmissen®). Ohne Ricksicht darauf verjahren die Anspriiche nach
Ablauf einer Frist von funf Jahren von ihrer Entstehung an sowie ohne
Rucksicht auf ihre Entstehung und die relevante Kenntnis oder
Kennenmdissen in zehn Jahren von der Begehung der Handlung, der Pflicht-
verletzung oder dem sonstigen Schaden ausldsenden Ereignis an. MalRgeblich
ist die friiher endende Frist. Im Ubrigen verbleibt es bei den gesetzlichen
Vorschriften.

14. Geldwasche

Wir sind nach den Bestimmungen des sog. Geldwaschegesetzes u.a. ver-
pflichtet, in Bezug auf unsere Vertragspartner Identifizierungshandlungen
durchzufuhren. Unsere Vertragspartner sind verpflichtet, uns alle nach dem
GwG mitzuteilenden Informationen und Nachweise vollstéandig und wahr-
heitsgemal zukommen zu lassen und diese im weiteren Verlauf der Ge-
schaftsbeziehung zu aktualisieren.

15. Gerichtsstand, Sonstiges

(a) Sofern Sie Kaufmann, eine juristische Person des offentlichen Rechts
oder ein &ffentlich rechtliches Sondervermdgen sind oder keinen allgemei-
nen Gerichtsstand im Inland haben, ist Gerichtsstand fiir alle Streitigkeiten
im Zusammenhang mit dieser Vereinbarung nach unserer Wahl (i) Hamburg,
(ii) das Gericht an dem Ort, an dem die streitgegenstandlichen Arbeiten
erbracht wurden, oder (iii) das Gericht, in dessen Zusténdigkeitsbereich Sie
Ihren Sitz oder Wohnort haben.

(b) Jede Mandatsvereinbarung bedarf ebenso der Schriftform, wie deren
Anderung. Sofern nichts anderes vereinbart oder durch zwingende gesetzli-
che Vorschriften angeordnet ist, ist es zur Einhaltung der Schriftform nach
unserer Wahl auch ausreichend, wenn (i) jede Vertragspartei nur eine
eigene Originalausfertigung der Vereinbarung unterzeichnet und diese
anschlieBend der anderen Partei zukommen lasst oder (ii) die unterzeichne-
te Vereinbarung nebst Anlagen zur beidseitigen Unterzeichnung auf einem
Dokument ausschlieBlich in elektronischer Form ausgetauscht wird.

(c) Sollte eine oder mehrere Regelungen dieser Vereinbarung ganz oder
teilweise nichtig oder undurchfiihrbar sein, berihrt dies nicht die Wirksam-
keit der ubrigen Bestimmungen. An die Stelle der nichtigen oder undurch-
fuhrbaren Regelung tritt in dem Fall eine andere Regelung, die den ge-
winschten, von den Vertragsparteien angestrebten Zielen soweit als mdg-
lich entspricht. Dies gilt entsprechend im Falle einer Vertragsliicke.
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Allgemeine Auftragsbedingungen

fur

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften
vom 1. Januar 2002

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fir die Vertrage zwischen Wirtschafts-
priifern oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften (im nachstehenden zusam-
menfassend ,Wirtschaftsprifer* genannt) und ihren Auftraggebern iiber Prii-
fungen, Beratungen und sonstige Auftrdge, soweit nicht etwas anderes aus-
driicklich schriftlich vereinbart oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Werden im Einzelfall ausnahmsweise vertragliche Beziehungen auch
zwischen dem Wirtschaftsprifer und anderen Personen als dem Auftraggeber
begriindet, so gelten auch gegenuber solchen Dritten die Bestimmungen der
nachstehenden Nr. 9.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrages

(1) Gegenstand des Auftrages ist die vereinbarte Leistung, nicht ein be-
stimmter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsatzen ord-
nungsmaRiger Berufsaustibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftspriifer ist be-
rechtigt, sich zur Durchfiihrung des Auftrages sachverstandiger Personen zu
bedienen.

(2) Die Berucksichtigung auslédndischen Rechts bedarf — auler bei betriebs-
wirtschaftlichen Priifungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Der Auftrag erstreckt sich, soweit er nicht darauf gerichtet ist, nicht auf die
Prifung der Frage, ob die Vorschriften des Steuerrechts oder Sondervor-
schriften, wie z.B. die Vorschriften des Preis-, Wettbewerbsbeschrankungs-
und Bewirtschaftungsrechts beachtet sind; das gleiche gilt fiir die Feststellung,
ob Subventionen, Zulagen oder sonstige Verginstigungen in Anspruch
genommen werden kénnen. Die Ausfilhrung eines Auftrages umfaft nur dann
Prifungshandlungen, die gezielt auf die Aufdeckung von Buchfélschungen
und sonstigen UnregelméafBigkeiten gerichtet sind, wenn sich bei der Durch-
fiilhrung von Priifungen dazu ein AnlaR ergibt oder dies ausdriicklich schriftlich
vereinbart ist.

(4) Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden beruflichen
}_\ul&erung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflichtet, den Auftraggeber auf
Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen hinzuweisen.

3. Aufklarungspflicht des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafir zu sorgen, dal dem Wirtschaftspriifer auch
ohne dessen besondere Aufforderung alle fiir die Ausflihrung des Auftrages
notwendigen Unterlagen rechtzeitig vorgelegt werden und ihm von allen Vor-
gangen und Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fur die Ausfihrung des
Auftrages von Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fur die Unterlagen,
Vorgénge und Umsténde, die erst wahrend der Tatigkeit des Wirtschafts-
prifers bekannt werden.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Vollstéan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der gegebenen Auskinfte und Erkla-
rungen in einer vom Wirtschaftspriifer formulierten schriftlichen Erkldrung zu
bestétigen.

4. Sicherung der Unabhéngigkeit

Der Auftraggeber steht dafir ein, daR alles unterlassen wird, was die Unab-
héngigkeit der Mitarbeiter des Wirtschaftsprifers gefahrden kénnte. Dies gilt
insbesondere fiir Angebote auf Anstellung und fiur Angebote, Auftrdge auf
eigene Rechnung zu tbernehmen.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Hat der Wirtschaftspriifer die Ergebnisse seiner Tétigkeit schriftlich darzu-
stellen, so ist nur die schriftliche Darstellung maBgebend. Bei Prifungsauf-
tragen wird der Bericht, soweit nichts anderes vereinbart ist, schriftlich
erstattet. Miindliche Erkldrungen und Auskunfte von Mitarbeitern des Wirt-
schaftspriifers auBerhalb des erteilten Auftrages sind stets unverbindlich.

6. Schutz des geistigen Eigentums des Wirtschaftspriifers

Der Auftraggeber steht dafiir ein, daf die im Rahmen des Auftrages vom Wirt-
schaftspriifer gefertigten Gutachten, Organisationspléne, Entwirfe, Zeich-
nungen, Aufstellungen und Berechnungen, insbesondere Massen- und Kos-
tenberechnungen, nur fir seine eigenen Zwecke verwendet werden.

7. Weitergabe einer beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers (Berichte,
Gutachten und dgl.) an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustimmung des
Wirtschaftspriifers, soweit sich nicht bereits aus dem Auftragsinhalt die Ein-
willigung zur Weitergabe an einen bestimmten Dritten ergibt.

Gegeniiber einem Dritten haftet der Wirtschaftspriifer (im Rahmen von Nr. 9)
nur, wenn die Voraussetzungen des Satzes 1 gegeben sind.

(2) Die Verwendung beruflicher AuBerungen des Wirtschaftspriifers zu
Werbezwecken ist unzuléssig; ein VerstoR berechtigt den Wirtschaftspriifer
zur fristlosen Kiindigung aller noch nicht durchgefiihrten Auftrage des Auf-
traggebers.

8. Méngelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Méngeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiillung
durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehlschlagen der Nacherftllung kann er
auch Herabsetzung der Vergiitung oder Rickgéngigmachung des Vertrages
verlangen; ist der Auftrag von einem Kaufmann im Rahmen seines Handels-
gewerbes, einer juristischen Person des 6ffentlichen Rechts oder von einem
offentlich-rechtlichen Sondervermégen erteilt worden, so kann der Auftrag-
geber die Rickgédngigmachung des Vertrages nur verlangen, wenn die
erbrachte Leistung wegen Fehlschlagens der Nacherfillung fiir ihn ohne
Interesse ist. Soweit dariiber hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt
Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln mufl vom Auftraggeber unver-
ziiglich schriftlich geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1, die nicht
auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf eines Jahres
ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Méngel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftspriifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftspriifer auch Dritten gegentiiber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers enthaltene
Ergebnisse in Frage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRerung auch Dritten
gegeniiber zuriickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der Auftraggeber
vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu héren.

9. Haftung

(1) Fiir gesetzlich vorgeschriebene Priifungen gilt die Haftungsbeschrankung
des § 323 Abs. 2 HGB.

(2) Haftung bei Fahrigssigkeit, Einzelner Schadensfall

Falls weder Abs. 1 eingreift noch eine Regelung im Einzelfall besteht, ist die
Haftung des Wirtschaftspriifers fiir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit
Ausnahme von Schéden aus der Verletzung von Leben, Kérper und
Gesundheit, bei einem fahriéssig verursachten einzelnen Schadensfall gem.
§ 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrénkt; dies gilt auch dann, wenn
eine Haftung gegentiber einer anderen Person als dem Auftraggeber begriin-
det sein sollte. Ein einzelner Schadensfall ist auch beztiglich eines aus
mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens gegeben.
Der einzelne Schadensfall umfa8t sdmtliche Folgen einer Pflichtverletzung
ohne Riicksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren aufein-
anderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf gleicher
oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als ein-
heitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mit-
einander in rechtlichem oder wirtschaftichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftsprifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Funffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prifungen.

(3) AusschluBfristen

Ein Schadensersatzanspruch kann nur innerhalb einer Ausschluf¥frist von
einem Jahr geltend gemacht werden, nachdem der Anspruchsberechtigte
von dem Schaden und von dem anspruchsbegriindenden Ereignis Kenntnis
erlangt hat, spétestens aber innerhalb von 5 Jahren nach dem anspruchs-
begriindenden Ereignis. Der Anspruch erlischt, wenn nicht innerhalb einer
Frist von sechs Monaten seit der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung
Klage erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde.

Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu machen, bleibt unberiihrt.
Die Séatze 1 bis 3 gelten auch bei gesetzlich vorgeschriebenen Priifungen mit
gesetzlicher Haftungsbeschrankung.
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10. Ergénzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrage

(1) Eine nachtragliche Anderung oder Kiirzung des durch den Wirtschafts-
prufer gepriiften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschlus-
ses oder Lageberichts bedarf, auch wenn eine Veréffentlichung nicht statt-
findet, der schriftichen Einwilligung des Wirtschaftspriifers. Hat der Wirt-
schaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein Hinweis auf
die durch den Wirtschaftsprifer durchgefiihrte Priifung im Lagebericht oder
an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schriftlicher Ein-
willigung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten Wortlaut
zuléssig.

(2) Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestitigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf funf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Ergénzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuer-
lichen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstéandig
zugrunde zu legen; dies gilt auch fur Buchfthrungsauftréage. Er hat jedoch den
Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfaBt nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dal der Wirtschaftsprifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag Gbernommen hat. In diesem Falle hat der Auf-
traggeber dem Wirtschaftspriifer alle fir die Wahrung von Fristen wesent-
lichen Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen,
dal dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfugung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftichen Vereinbarung umfaft die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Téatigkeiten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererkldrungen fir die Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermdgensteuer-
erklarungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden
Jahresabschliusse und sonstiger, fur die Besteuerung erforderlicher
Aufstellungen und Nachweise

b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten

Steuern

-

c) Verhandlungen mit den Finanzbehdérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erkldrungen und Bescheiden

2

Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebsprufungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

e

-

Der Wirtschaftsprifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche veréffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftsprifer fiir die laufende Steuerberatung ein Pauschal-
honorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die unter
Abs. 3 d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu honorieren.

(5) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Korper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermogensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrages. Dies gilt auch fiir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerb-
steuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen
und

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlung, Verschmelzung, Kapitalerhéhung und -herabsetzung,
Sanierung, Eintritt und Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebs-
veréuRerung, Liquidation und dergleichen.

(6) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als
zusétzliche Tatigkeit ibernommen wird, gehért dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchméRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergiinstigungen wahr-
genommen worden sind. Eine Gewéhr fir die vollstindige Erfassung der
Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzuges wird nicht Uber-
nommen.

12. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach Malgabe der Gesetze verpflichtet, tiber alle
Tatsachen, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit fur den Auf-
traggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, gleichviel, ob es sich
dabei um den Auftraggeber selbst oder dessen Geschéftsverbindungen
handelt, es sei denn, daR der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht ent-
bindet.

(2) Der Wirtschaftsprifer darf Berichte, Gutachten und sonstige schriftliche
AuRerungen Uber die Ergebnisse seiner Tétigkeit Dritten nur mit Einwilligung
des Auftraggebers aushéndigen.

(3) Der Wirtschaftspriifer ist befugt, ihm anvertraute personenbezogene
Daten im Rahmen der Zweckbestimmung des Auftraggebers zu verarbeiten
oder durch Dritte verarbeiten zu lassen.

13. Annahmeverzug und unterlassene Mitwirkung des Auftraggebers

Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Wirtschaftsprifer ange-
botenen Leistung in Verzug oder unterldat der Auftraggeber eine ihm nach
Nr. 3 oder sonstwie obliegende Mitwirkung, so ist der Wirtschaftsprifer zur
fristlosen Kiindigung des Vertrages berechtigt. Unberiihrt bleibt der Anspruch
des Wirtschaftspriifers auf Ersatz der ihm durch den Verzug oder die unter-
lassene Mitwirkung des Auftraggebers entstandenen Mehraufwendungen
sowie des verursachten Schadens, und zwar auch dann, wenn der Wirt-
schaftsprifer von dem Kiindigungsrecht keinen Gebrauch macht.

14. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftsprifer hat neben seiner Gebuhren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusatzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschisse auf Vergitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Wirtschaftspriifers auf Ver-
gutung und Auslagenersatz ist nur mit unbestrittenen oder rechtskréftig fest-
gestellten Forderungen zuléssig.

15. Aufbewahrung und Herausgabe von Unterlagen

(1) Der Wirtschaftspriifer bewahrt die im Zusammenhang mit der Erledigung
eines Auftrages ihm tibergebenen und von ihm selbst angefertigten Unterlagen
sowie den Uber den Auftrag gefiihrten Schriftwechsel zehn Jahre auf.

(2) Nach Befriedigung seiner Anspriiche aus dem Auftrag hat der Wirtschafts-
prifer auf Verlangen des Auftraggebers alle Unterlagen herauszugeben, die
er aus Anlall seiner Tatigkeit fir den Auftrag von diesem oder fir diesen
erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fiir den Schriftwechsel zwischen dem Wirt-
schaftsprifer und seinem Auftraggeber und fir die Schriftstiicke, die dieser
bereits in Urschrift oder Abschrift besitzt. Der Wirtschaftsprifer kann von
Unterlagen, die er an den Auftraggeber zurtickgibt, Abschriften oder Foto-
kopien anfertigen und zuriickbehalten.

16. Anzuwendendes Recht

Fur den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriiche gilt nur deutsches Recht.

Lizenziert fur BDO, Vertrag-Nr. 1602/0110/a/ff
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