
Absender: Drucksachen-Nr.
0766/2015

Datum
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x Vorschlag gem. § 6 der Geschäftsordnung 

öffentliche Sitzung

Betr.: 

Personalbestands- und Personalbedarfsplan für das Bürgeramt Haspe sowie die 
Bezirksverwaltungsstelle Haspe

Zusammenfassung/Beschlussvorschlag:

Nach Diskussionslage..

Begründung

Die Verwaltung wird aufgefordert, der Bezirksvertretung Haspe den geltenden 
Personalbestands- und Personalbedarfsplan für das Bürgeramt Haspe sowie für die 
Bezirksverwaltungsstelle Haspe auf der Grundlage der jeweils zugewiesenen 
Aufgaben vorzustellen.

                                                                                       ________________
                                                                                             Unterschrift 

Dietmar Thieser
Bezirksbürgermeister

Haspe





Fachbereich Personal und Organisation 
FB 11          08.09.2015 
 
Stellungnahme der Verwaltung zur Anfrage gem. § 6 A bs. 1 der 
Geschäftsordnung 
Sitzung der BV BVHA am 17.09.2015 
 
Personalbedarf und Personalplanung im Bürgeramt Has pe sowie in der 
Bezirksverwaltungsstelle Haspe 
 
 
32/33 Bürgerservice Haspe 
 

Stellen-Nr. 
 Stellenumfang 

SOLL 

Arbeitszeit 

IST 

30012190 Leitung 100% 100% 

30012196 Sachbearbeitung 100% 100% 

30010759 Sachbearbeitung 50% 50% 

30010763 Sachbearbeitung 50% 50% 

30010743 Sachbearbeitung 100% 100% 

 

 400% 400% 

 
Auf Basis einer Bedarfsermittlung im Rahmen einer Organisationsberatung wurde unter 
Berücksichtigung von Fallzahlen und mittleren Bearbeitungszeiten für den Bürgerservice 
Haspe ein Bedarf im Umfang von 2,57 VZÄ (Vollzeitäquivalenten) ermittelt. Aufgrund der 
abzudeckenden Öffnungszeiten ergibt sich jedoch ein höherer Bedarf, der auf 4,0 VZÄ 
festgelegt wurde. Es liegt somit eine vollständige Bedarfsdeckung vor. 
 
 
 
 
VB 4/BV-3 
 

Stellen-Nr.   
Stellenumfang 

SOLL 

Arbeitszeit 

IST 

30012186 Leitung 100% 100% 

30012187 Vorzimmer 50%  - 

30012188 Schriftführung 50% 100% 

  

200% 200% 

 
Die Konsolidierungsmaßnahme PK.1144 hat die Reduzierung der Vorzimmerstellen auf 50% 
in den drei dezentralen Bezirksverwaltungsstellen Boele, Haspe und Hohenlimburg zum Ziel. 
Aufgrund der Über-Soll-Besetzung in der Stelle Schriftführung ergibt sich derzeit keine 
Bedarfssituation. 
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