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OFFENTLICHE BESCHLUSSVORLAGE GWH

Amt/Eigenbetrieb:
GWH - Immobilienbetrieb der Stadt Hagen

Beteiligt:
20 Fachbereich Finanzen und Controlling
HVG GmbH

Betreff:
Feststellung des Jahresabschlusses 2014 des Immobilienbetriebes der Stadt Hagen

Beratungsfolge:
08.06.2015 Betriebsausschuss GWH
18.06.2015 Rat der Stadt Hagen

Beschlussfassung:
Rat der Stadt Hagen

Beschlussvorschlag:
Der Rat der Stadt Hagen fal3t folgende Beschlusse:

1. Der Jahresabschluss zum 31.12.2014 wird festgestellt.
2. Der Lagebericht zum Wirtschaftsjahr 2014 wird zur Kenntnis genommen.

3. Der Bestatigungsvermerk des Wirtschaftsprifers wird zur Kenntnis
genommen.

4. Der Jahresgewinn von 1.397.816,09 € wird wie folgt verwendet:

a.) Ausschuttung von 521.500 € im Vorgriff auf den Jahresgewinn 2014
(bereits durch den Rat der Stadt Hagen — Vorlage 0960/2014 —
beschlossen),

b.) Bildung einer Rucklage von 208.725 € fur den gemal Wirtschaftsplan
2015 ausgewiesenen Fehlbetrag,

c.) Ausschuittung von 500.000 € an den Trager Stadt Hagen und

d.) als Vortrag auf neue Rechnung einen Betrag in HOhe von 167.591,09 €.

Der Betriebsausschuss beschliel3t gem. Eigenbetriebsverordnung
(§5 Abs. 5 Satz 2) die Entlastung der Betriebsleitung.
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Kurzfassung

Der Betriebsausschuss hat in seiner Sitzung vom 23.10.2013 gemal § 4 Abs. 3
Punkt i) der Betriebssatzung der GWH die Wirtschaftsprufungsgesellschaft BDO-
Westfalenrevision, Markische Str. 212-218, 44141 Dortmund, mit der Prifung des
Jahresabschlusses 2014 beauftragt.

Die Prifung erfolgte gemaf § 106 der Gemeindeverordnung fir das Land Nordrhein-
Westfalen in der zurzeit geltenden Fassung und der Verordnung Uber die
Durchfiuhrung  der  Jahresabschlussprifung bei  Eigenbetrieben und
prufungspflichtigen Einrichtungen vom 09.03.1981 i.d.F. vom 30.04.2002 (GV NW
160). Bei der Prifung waren auftragsgemaf auch die Vorschriften des § 53 Abs. 1
Nr. 1 und 2 HGrG zu beachten.

Der Beschlussvorlage ist der Bericht tber die Prifung des Jahresabschlusses und
des Lageberichtes fur das Geschaftsjahr vom 1.Januar 2014 bis zum 31. Dezember
2014 beigeflugt.

Begriindung

Allgemein

Der Jahresabschluss 2014 des Immobilienbetriebes der Stadt Hagen (GWH) wurde
durch die Wirtschaftsprufungsgesellschaft BDO-Westfalenrevision gepruft und mit
dem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen. Die Feststellungen gemaf
§ 53 Haushaltsgrundsatzegesetz haben keine Beanstandungen ergeben.

Gewinn- und Verlustrechnung

Die Jahresabschlussprifung des Wirtschaftsprufers stellt auf den Vergleich zum
Vorjahr ab.
Im Vergleich zum Wirtschaftsplan 2014 ergeben sich folgende Abweichungen:
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Plan IST Abweichung

2014 2014 Planzu IST 2014
in in in

TEUR TEUR TEUR in%

Umsatzerlose 54.857 51.965 -2.892 -5,27%
sonstige betr. Ertrage 14 2258 2.244 >100 %
Bestandsveranderungen 0 -789  -789 >100 %

Summe Erlése/Ertrage 54.871 53.434 -1.437 -2,62%

Materialaufwand 33.982 30.813 -3.169 -9,33%
Personalaufwand 18.355 18.434 79  0,43%
Abschreibungen 314 280 -34 -10,83%
sonst. betriebl.

Aufwendungen 2128 2.263 135 6,34%
Zinsergebnis 91 232 141 154,95%
Ergebnis der

gewodhnlichen 1 1412 1411 >100 %
Geschaftstatigkeit

Steuern vom Einkommen 0 14 14  >100 %

Jahresverlust/-
uberschuss 1 1.398 1.397 >100%

Der Umsatz 2014 lag mit 5,27 % unter dem Planansatz. Die Ursache lag im
Wesentlichen in den geringeren Einzelmalnahmen aus der Sport- und
Bildungspauschale.

Der Bestand an noch abzurechnenden Leistungen verringert sich um einen Betrag in
Hohe von 789 TEUR.

In den sonstigen betrieblichen Ertragen sind u.a. Ertrage aus der Auflésung von
Ruckstellungen (800,4 TEUR), Ertrage aus der Auflésung von
Altersteilzeitrickstellungen (400,0 TEUR), Ertrage aus einer bereits wertberichtigten
Forderung aus dem Tierheimneubau (521,5 TEUR), Ertrage vom Arbeitsamt zur
Altersteilzeit (10,8 TEUR) und sonstige Ertrage (525,5 TEUR) enthalten.

Der Materialaufwand verandert sich durch die im Vergleich zum Plan niedrigere
Bautatigkeit  und durch externe Miet- und Leasingaufwendungen,
Grundbesitzabgaben, Gebaudeversicherungen und Pflege von Grin- und
AulRenanlagen sowie hohere Instandsetzungsaufwendungen. Im Lagebericht sind die
einzeln durchgeflhrten Baumalinahmen separat aufgefihrt.
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Die Personalkosten liegen, ohne die Veranderung aus der Altersteilzeit und ohne die
Umlage von Versorgungsbeziigen bei Beamten, auf Vorjahresniveau. Die Umlage fur
die Versorgung von Beamten hat sich gegenuber dem Plan als auch gegenuber dem
Ist des Vorjahres aufgrund einer Neuberechnung deutlich erhdht.

In sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind neben den allgemeinen Kosten auch
die eigenen Raumkosten enthalten.

Die Zinsen flr das Darlehen haben sich durch die Tilgungen und die Zinsentwicklung
weiter reduziert.

Das Zinsergebnis beinhaltet abgezinste Aufwendungen aus der Altersteilzeit in Héhe
von 148,6 TEUR.

Bilanz

Die Bilanz zum 31.12.2014 schlief3t mit einer Bilanzsumme von 14.298,4 TEUR ab.

a.) Aktiva
IST IST Abweichung
Ist 2013 zu Ist
AKTIVA 2013 2014 2014
in TEUR inTEUR in TEUR in %

Anlagevermogen 3.423,0 2.653,6 -769,4 -22,48%
Umlaufvermogen 12.883,2 11.617,4 -1.265,8 -9,83%
Rechnungsabgrenzungsposten 188,5 189,7 1,2 0,64%
Bilanzsumme 16.494,7 14.460,7 -2.034,0 -12,33%

Der Ruckgang im Anlagevermdgen ergibt sich aus der abschreibungsbedingten
Verringerung des Sachanlagevermogens.

Das Umlaufvermdégen hat sich durch die niedrigeren Bestdande und Forderungen
gegenuber der Stadt Hagen zum Jahresende reduziert.

b.) Passiva

Das Eigenkapital erhéht sich durch den Jahresgewinn von 1.397,8 TEUR auf einen
Eigenkapitalbetrag von 1.553,4 TEUR zum Bilanzstichtag. Aufgrund des
vorgesehenen Beschlussvorschlages einer Ausschuttung von weiteren 500 TEUR
wird sich das Eigenkapital auf 1.053,4 TEUR reduzieren.
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IST IST Abweichung
Ist 2013 zu Ist
PASSIVA 2013 2014 2014
in TEUR inTEUR in TEUR in %
Eigenkapital 1.150,1 1.553,4 403,3 35,07%
Ruckstellungen 8.260,7 6.661,2 -1.599,5 -19,36%
Verbindlichkeiten 7.083,9 6.246,1 -837,8  -11,83%
Rechnungsabgrenzungsposten 0,0 0,0 0,0 0,00%
Bilanzsumme 16.494,7 14.460,7 -2.034,0 -101,04%

Die Ruckstellungen verringern sich durch die Anpassung der Ruckstellung fur

ausstehende Rechnungen und der Altersteilzeitrickstellung. Die
Gesamtverbindlichkeiten sind im Vergleich zum Vorjahr geringer durch niedrigere
Verbindlichkeiten aus Lieferung und Leistungen sowie den

Darlehensverbindlichkeiten.

Sonstiges

Die durchschnittliche Beschaftigungszahl 2014 lag bei 592,5 Personen (nach
Kopfen), bezogen auf Vollzeitbeschaftigte bei 396,5 Personen. Dies entspricht einem
Ruckgang von 14 Personen gegenuber dem Vorjahr.

gez. Erik O.Schulz gez. Christoph Gerbersmann
Oberblrgermeister Erster Beigeordneter und Stadtkammerer
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Bericht Uber die Priifung des
Jahresabschlusses und des Lageberichts
fur das Geschaftsjahr

vom 1. Januar 2014 bis zum

31. Dezember 2014

der

GWH - Immobilienbetrieb der Stadt Hagen
Hagen
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Anlage VIl

Wir weisen darauf hin, dass bei der Verwendung von gerundeten Betragen und Prozentangaben

aufgrund kaufmannischer Rundung Differenzen auftreten konnen.

Hao
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Deutscher Rechnungslegungsstandard
Eigenbetriebsverordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen
folgende

fortfolgende

Gesellschaft mit beschrankter Haftung
Gemeindeordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen
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Vergabe- und Vertragsordnung fir Bauleistungen
Vergabeordnung fiir freiberufliche Leistungen
Vergabe- und Vertragsordnung flir Leistungen
Wirtschaftsbetrieb Hagen
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PRUFUNGSAUFTRAG

l. PRUFUNGSAUFTRAG

Vom Betriebsausschuss der

GWH - Immobilienbetrieb der Stadt Hagen, Hagen,
(im Folgenden auch ,,GWH" oder ,,Eigenbetrieb” genannt)

wurden wir am 23. Oktober 2014 zum Abschlussprifer fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2014
bis zum 31. Dezember 2014 gewdhlt. Die Gemeindepriifungsanstalt Nordrhein-Westfalen hat dem
Antrag der Betriebsleitung entsprochen und dem Abschluss eines Priifungsvertrages zugestimmt.
Daraufhin beauftragte uns die Betriebsleitung des Eigenbetriebs, den Jahresabschluss unter
Einbeziehung der Buchfiihrung und den Lagebericht fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2014 bis
zum 31, Dezember 2014 nach den 85 317 ff HGB i. V. m. § 106 der Gemeindeordnung fiir das Land
MNordrhein-Westfalen in der zurzeit gliltigen Fassung und der Verordnung iiber die Durchfiihrung
der Jahresabschlusspriifung bei Eigenbetrieben und priifungspflichtigen Einrichtungen vom
9. Marz 1981, zuletzt gedndert durch Verordnung vom 13. August 2012, zu priifen. Der
Priifungsauftrag erstreckt sich auBerdem auf die Priifung der Ordnungsmébigkeit der
Geschaftsfiihrung und der wirtschaftlichen Verhaltnisse gemal § 53 HGrG.

Erganzend wurden wir beauftragt, in diesen Priifungsbericht eine betriebswirtschaftliche Analyse
der Yermogens-, Finanz- und Ertragslage der Einrichtung aufzunehmen. Diese Analyse haben wir
in Anlage V zu diesem Bericht dargestellt.

Erganzend wurden wir beauftragt, im Rahmen der Priifung des Jahresabschlusses weitergehende,
gesetzlich nicht geforderte Aufgliederungen und Erlduterungen zu allen Posten des Jahresab-
schlusses abzugeben. Wir verweisen hierzu auf die Aufgliederungen und Erlduterungen in
Anlage V| zu diesem Bericht.

Wir bestatigen gemal § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlusspriifung die anwendbaren
Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.

Der Bericht ist ausschlieBlich an den GWH - Immobilienbetrieb der Stadt Hagen gerichtet.

Bei dem Eigenbetrieb handelt es sich um eine groBe Gesellschaft im Sinne der handelsrechtlichen
Vorschriften. Fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes sind nach den
landesrechtlichen Vorschriften die Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches fiir
grofie Kapitalgesellschaften anzuwenden.

Wir haben diesen Prifungsbericht nach den Grundsatzen ordnungsmabiger Berichterstattung bei
Abschlussprifungen des Instituts der Wirtschaftspriifer in Deutschland e. V., Disseldorf,
(IDW PH 9.450.1 und PS 450) erstellt.
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Fiir die Durchfiihrung des Priifungsauftrags und unsere Verantwortlichkeit sind - auch im Ver-
haltnis zu Dritten - die Allgemeinen Auftragsbedingungen fiir Wirtschaftspriifer und Wirtschafts-
priifungsgesellschaften in der Fassung vom 1. Januar 2002 sowie unsere Sonderbedingungen fiir
die Erhohung der Haftung im Rahmen der Allgemeinen Auftragsbedingungen vom 1. Januar 2002
mahgebend, die diesem Bericht als Anlage VIl beigefligt sind. Die Erhdhung der Haftung findet
keine Anwendung, soweit flir eine berufliche Leistung, insbesondere bei einer gesetzlich vorge-
schriebenen Priifung, eine niedrigere Haftungssumme gesetzlich bestimmt ist. Hier muss es bei
der gesetzlichen Haftungsregelung bleiben.

b d O Seite 2 van 14



GRUNDSATZLICHE FESTSTELLUNGEN

Il. GRUNDSATZLICHE FESTSTELLUNGEN

Stellungnahme zur Lagebeurteilung der gesetzlichen Vertreter

Aus dem von der Betriebsleitung des Eigenbetriebs aufgestellten Jahresabschluss und Lagebericht
heben wir folgende Angaben hervor, die unseres Erachtens flir die Beurteilung der wirtschaft-
lichen Lage des Eigenbetriebs von besonderer Bedeutung sind:

Wirtschaftliche Lage und Geschiftsverlauf

i [

Der Kdmmerer der Stadt Hagen hat mit Wirkung zum 1. September 2014 fiir den Zeitraum
bis zum 31. Dezember 2014 eine Haushaltssperre verfiigt.

Das Geschaftsjahr 2014 schliefit mit einem Gewinn von EUR 1.397.816,09 ab.

Das neu ab Februar 2014 eingerichtete Cash-Pool-Konto weist am Jahresende ein Guthaben
in Hohe von TEUR 7.062 aus.

Wir als Abschlusspriifer des Eigenbetriebs nehmen zu den einzelnen Angaben wie folgt Stellung:

Zu 1.

Zu 2.

Der Kémmerer der Stadt Hagen hat mit Wirkung zum 1. September 2014 fiir den Zeitraum
bis zum 31. Dezember 2014 eine Haushaltssperre verfiigt. Flir die GWH fiihrte diese zu Ein-
schrankungen in den infrastrukturellen Leistungen und den Instandhaltungen. Hinsichtlich
der infrastrukturellen Leistungen waren insbesondere die Bereiche Reinigung (Schulen) und
Objektbetreuung (Schulen und Verwaltungsgebdude) betroffen. Im technischen Bereich
war eine prophylaktische Instandhaltung nicht mehr moglich. Es konnte nur von Fall zu Fall
auf auftretende Mangel reagiert werden. Dabei standen der Funktionserhalt und die
Sicherheit an erster Stelle.

Das Geschaftsjahr 2014 schlieft mit einem Gewinn von EUR 1,397.816,09 ab. Im Vorjahr
wurde ein Gewinn in Hohe von EUR 231.533,86 erzielt. Die Betriebsleitung wird vor-
schlagen, aus dem Jahresiiberschuss zusatzlich neben der bereits durch den Rat der Stadt
Hagen beschlossenen vorlaufigen Gewinnausschiittung in Hohe von EUR 521.500,00, einen
Betrag von EUR 500.000,00 auszuschiitten, eine Riicklage fiir den erwarteten Fehlbetrag
2015 von EUR 208.725,00 zu bilden und einen Betrag von EUR 167.591,09 auf neue
Rechnung vorzutragen.
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GRUMDSATZLICHE FESTSTELLUNGEN

Zu 3. Das neu ab Februar 2014 mit der Stadt Hagen eingerichtete Cash-Pool-Konto weist am

Jahresende ein Guthaben in Hohe von TEUR 7.062 aus. Im Vorjahr hatte das Konto-
korrentkonto am Jahresende ein Guthaben in Hohe von TEUR 7.279. Durch regelmaRige
Zahlungseingange bestanden keine Liquiditatsprobleme und die GWH war im gesamten
Jahr 2014 in der Lage, ihren finanziellen Verpflichtungen nachzukommen.

Zukiinftige Entwicklung mit ihren wesentlichen Chancen und Risiken

13

Die bei der Stadt fiir Mieten bereitgestellten Budgets erlauben von Seiten der GWH eine
werterhaltende Instandhaltung weiterhin nur in sehr eingeschrankter Form.

Der im Rat der Stadt Hagen am 11. Dezember 2014 beschlossene Wirtschaftsplan fiir das
Geschaftsjahr 2015 weist Umsatzerlose von TEUR 56.503 aus.

Der Rat der Stadt Hagen hat in seiner Sitzung am 14. November 2013 im Rahmen des Haus-
haltssanierungsplans fiir die Haushaltsjahre 2014 und 2015 die MaRnahme beschlossen, die
GWH als Eigenbetrieb zum 31. Dezember 2015 aufzuldsen und als Regiebetrieb in der
Verwaltung weiterzufiihren (erwartete jahrliche Ersparnis: TEUR 500).

Wir als Abschlusspriifer des Eigenbetriebs nehmen zu den einzelnen Angaben wie folgt Stellung:

Zu 1,

Zu 2.

Die bei der Stadt fiir Mieten bereitgestellten Budgets erlauben von Seiten der GWH eine
werterhaltende Instandhaltung weiterhin nur in sehr eingeschrankter Form - durch
plétzliche Ereignisse notwendig werdende ungeplante MaBnahmen der Verkehrssicherung
haben immer Vorrang. Erhohte Anforderungen ergeben sich durch immer strengere Anfor-
derungen aus dem Brandschutz, aber z.B. auch aus der TrinkwasserVO. Falls es dem
Betrieb nicht gestattet wird, sich in diesen Bereichen zu verstarken, wird es dauerhaft
nicht moglich sein, diese MaBnahmen qualifiziert zu steuern und den externen Planern auf
Augenhdhe zu begegnen. Daraus ergeben sich sowohl Risiken in der Planung als auch in der
Ausfiihrung und in der Beurteilung von z.B. Nachtragsangeboten. Da andererseits durch die
weiter verringerte Anzahl von Objektbetreuern viele Wartungs- und Inspektionsmap-
nahmen nicht mehr mit eigenem Personal, sondern nur durch Auftragsvergabe an Fach-
unternehmen durchgefiihrt werden miissen, verbleibt fiir die eigentlichen Instandhaltungs-
malnahmen ein immer geringeres Budget.

Der im Rat der Stadt Hagen am 11. Dezember 2014 beschlossene Wirtschaftsplan fiir das
Geschaftsjahr 2015 weist Umsatzerldse von TEUR 56.503 aus. Unter Abzug samtlicher Auf-
wendungen ergibt sich ein negatives Ergebnis von TEUR 209. Das negative Ergebnis soll
durch weitere Einsparungen kompensiert werden um den stadtischen Doppelhaushalts-
ansatz 2014/2015 der Stadt Hagen einzuhalten. Es ist vorgesehen aus dem Gewinn 2014
eine Ricklage zu bilden, um den erwarteten Fehlbetrag auszugleichen.
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GRUNDSATZLICHE FESTSTELLUNGEN

Zu 3. Der Rat der Stadt Hagen hat in seiner Sitzung am 14. November 2013 im Rahmen des Haus-
haltssanierungsplans fiir die Haushaltsjahre 2014 und 2015 die Mahnahme beschlossen, die
GWH als Eigenbetrieb zum 31. Dezember 2015 aufzuldsen und als Regiebetrieb in der
Verwaltung weiterzufiihren (erwartete jahrliche Ersparnis: TEUR 500). In einer Organi-
sationsverfiigung des Oberbiirgermeisters wurde im November 2014 ein Projekt zur
nRestrukturierung der GWH" mit der Riickfilhrung der GWH in die Verwaltung gestartet.
Dazu sind verschiedene Projektgruppen eingerichtet worden. Erste politische Beratungen
Uber den Projektstand sind erfolgt. Eine politische Entscheidung liber die Zukunft der GWH
soll noch vor den Sommerferien 2015 gefallt werden.

Zusammenfassende Beurteilung

Wir als Abschlusspriifer des Eigenbetriebs halten die Darstellung und Beurteilung der Lage sowie
der kiinftigen Entwicklung des Eigenbetriebs mit ihren wesentlichen Chancen und Risiken im Jah-
resabschluss und im Lagebericht durch die Betriebsleitung des Eigenbetriebs fiir zutreffend.




GEGEMSTAND, ART UND UMFANG DER PRUFUNG

lIl. GEGENSTAND, ART UND UMFANG DER PRUFUNG

1. Gegenstand der Priifung

Gegenstand unserer Abschlusspriifung waren die Buchfiihrung und der nach den deutschen han-
delsrechtlichen Vorschriften sowie erganzenden landesrechtlichen Vorschriften aufgestellte
Jahresabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang — und der
Lagebericht des Eigenbetriebs.

Ergénzend wurden wir beauftragt, die Ordnungsmabhigkeit der Geschaftsfihrung zu priifen und
die wirtschaftlichen Verhéltnisse der Gesellschaft nach § 53 HGrG darzustellen.

Die Verantwortung fiir die Rechnungslegung und die uns gemachten Angaben tragt die Betriebs-
leitung des Eigenbetriebs. Unsere Aufgabe ist es, diese Unterlagen unter Einbeziehung der Buch-
flihrung und die gemachten Angaben im Rahmen unserer pflichtgemahen Priifung zu beurteilen.

2. Art und Umfang der Priifung

Die Prufung erfolgte nach den Vorschriften der 8§ 317 ff. HGB unter Beachtung der vom Institut
der Wirtschaftspriifer in Deutschland e. V., Disseldorf, festgestellten deutschen Grundsatze ord-
nungsmabiger Abschlusspriifungen. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass
Unrichtigkeiten und Verstdhe, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter
Beachtung der Grundsdtze ordnungsmabiger Buchfilhrung und durch den Lagebericht vermit-
telten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender
Sicherheit erkannt werden.

Grundlage unseres risikoorientierten Priifungsvorgehens, das auch internationalen Priifungsstan-
dards entspricht, ist die Erarbeitung einer Prifungsstrategie. Die hierzu notwendige Risikobeur-
teilung basiert auf der Einschatzung der Lage, der Geschéftsrisiken und des Umfeldes sowie des
rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems des Eigenbetriebs.

Bei unserer Beurteilung des Risikos wesentlicher falscher Angaben im Jahresabschluss und im
Lagebericht haben wir sowohl Risiken auf Abschlussebene als auch Risiken auf Aussageebene
identifiziert und beurteilt. Darliber hinaus haben wir diese Risiken in Risikogruppen unterglie-
dert, wobei wir bedeutsame Risiken, die einer besonderen Beriicksichtigung bei der Priifung be-
diirfen und Risiken, bei denen aussagebezogene Priifungshandlungen allein zur Gewinnung aus-
reichender Sicherheit nicht ausreichen, hervorgehoben haben. Die bedeutsamen Risiken bein-
halten aufgrund berufssténdischer Vorgaben auch das Risiko der Auberkraftsetzung von Kontroll-
mabknahmen durch das Management sowie die Umsatzrealisierung.
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GEGENSTAMD, ART UND UMFANG DER PRUFUNG

Auf der Grundlage unserer Risikobeurteilung haben wir die relevanten Priiffelder und Kriterien
(Abschlussaussagen) sowie Priifungsschwerpunkte festgelegt und Priifprogramme entwickelt. In
den Priifprogrammen wurden Art und Umfang der jeweiligen Priifungshandlungen festgelegt.

Die Priifungshandlungen zur Erlangung von Priifungsnachweisen umfassten aussagebezogene
analytische Prifungshandlungen und Einzelfallpriifungen (sonstige aussagebezogene Priifungs-
handlungen).

Als Schwerpunkte unserer Priifung haben wir festgelegt:

— Priifung des Prozesses der Jahresabschlusserstellung

— Aufbau Einrichtung

— Ansatz und Bewertung von Sachanlagen

— Vollstandigkeit und Bewertung der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

— Vollstandigkeit und Bewertung der Riickstellungen

— Vollstandigkeit und Bewertung der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

— Periodenabgrenzung in der Umsatzrealisierung

Bei der Beurteilung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems haben wir zunachst
im Rahmen der Aufbaupriifung die angemessene Ausgestaltung und die Implementierung der
rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollen beurteilt.

Die Erkenntnisse aus der Beurteilung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems
wurden fiir die Beurteilung der Risiken wesentlicher falscher Angaben im Jahresabschluss und
Lagebericht sowie fiir die Auswahl von Art, Umfang und zeitlicher Einteilung der fiir die
einzelnen Priifungsziele durchzufiihrenden analytischen Priifungshandlungen und der Einzelfall-
priifungen herangezogen.

Die Durchfihrung von Einzelfallpriifungen erfolgte in Stichproben. Die Bestimmung der Stich-
proben erfolgte in Abhangigkeit von unseren Erkenntnissen iiber das rechnungslegungsbezogene
interne Kontrollsystem sowie von Art und Umfang der Geschaftsvorfalle.

Im Rahmen der Einzelfallpriifungen haben wir Saldenbestatigungen bzw. -mitteilungen und Aus-
kiinfte Dritter in Stichproben von Kunden, Lieferanten und Kreditinstituten eingeholt.

Bei der Priifung der versicherungsmathematischen Berechnung der Altersteilzeitverpflichtungen
haben wir die Ergebnisse der versicherungsmathematischen Gutachten des Gutachters Mercer
Deutschland GmbH, Diisseldorf, vom 24. Februar 2015 im Rahmen unserer Priifung verwertet.
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GEGEMSTAND, ART UND UMFANG DER PRUFUNG

Im Rahmen unserer Priifung des Lageberichts haben wir gepriift, ob der Lagebericht mit dem
Jahresabschluss und den bei unserer Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht und
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebs vermittelt. Weiterhin haben wir
geprift, ob die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung des Eigenbetriebs zutreffend
dargestellt sind,

Der Priifung der Ordnungsmahigkeit der Geschéftsfilhrung und der wirtschaftlichen Verhaltnisse
liegt der Fragenkatalog zur Priifung nach § 53 HGrG des IDW (PS 720) zugrunde.

Wir haben die Priifung mit Unterbrechungen in den Monaten April bis Mai 2015 bis zum 18. Mai
2015 durchgefiihrt.

Die Betriebsleitung des Eigenbetriebs erteilte alle von uns erbetenen Aufkldrungen und
Nachweise und bestatigte uns am 18. Mai 2015 deren Vollstandigkeit sowie die Vollstandigkeit
von Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht in einer schriftlichen Erklarung.
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FESTSTELLUNGEN UND ERLAUTERLUNGEN ZUR RECHNUNGSLEGUNG

IV. FESTSTELLUNGEN UND ERLAUTERUNGEN ZUR
RECHNUNGSLEGUNG

1. OrdnungsmaBigkeit der Rechnungslegung

a) Buchflihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Die Buchfilhrung entspricht nach unseren Feststellungen den gesetzlichen Vorschriften ein-
schlieflich der Grundsdtze ordnungsmabiger Buchfiihrung und den landesrechtlichen Vor-
schriften. Die den weiteren gepriiften Unterlagen entnommenen Informationen sind in der
Buchfiihrung, im Jahresabschluss und im Lagebericht ordnungsgemal abgebildet.

Das rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsystem ist nach unserer Feststellung grundsatzlich
dazu geeignet, die vollstandige und richtige Erfassung, Verarbeitung, Dokumentation und Siche-
rung des Buchungsstoffes zu gewahrleisten.

b) Jahresabschluss

Der von uns gepriifte Jahresabschluss flir das Geschéaftsjahr vom 1. Januar 2014 bis zum
31. Dezember 2014 ist diesem Bericht als Anlage | beigefligt. Er entspricht nach unserer Beurtei-
lung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse den gesetzlichen Vorschriften ein-
schlieBlich der Grundsatze ordnungsmabiger Buchfiihrung und den ergénzenden landesrechtlichen
Vorschriften.

Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung wurden ordnungsgemal aus der Buchfuhrung und
den weiteren gepriiften Unterlagen abgeleitet. Die Eroffnungshilanzwerte wurden ordnungsgemah
aus dem Vorjahresabschluss ibernommen. Die fiir Kapitalgesellschaften geltenden Ansatz-, Aus-
weis- und Bewertungsvorschriften sind beachtet worden. Der Anhang enthidlt die vorgeschrie-
benen Angaben zu den einzelnen Posten von Bilanz bzw. Gewinn- und Verlustrechnung und gibt
die sonstigen Pflichtangaben richtig und vollstandig wieder.

c) Lagebericht

Der von uns gepriifte Lagebericht fir das Geschéftsjahr 2014 ist diesem Bericht als Anlage |l bei-
gefiigt. Er entspricht den gesetzlichen Vorschriften. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem
Jahresabschluss und den bei unserer Priifung gewonnenen Erkenntnissen und vermittelt insge-
samt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebs. Die wesentlichen Chancen und Risiken
der zukiinftigen Entwicklung sind zutreffend dargestellt und die nach § 289 Abs. 2 HGB ge-
machten Angaben sind vollstandig und zutreffend.
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FESTSTELLUNGEN UND ERLAUTERUNGEN ZUR RECHNUNGSLEGUNG

2. Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Die Aufstellung des Jahresabschlusses erfordert im Rahmen der gesetzlichen Wahlrechte eine
Vielzahl von Bilanzierungs- und Bewertungsentscheidungen seitens der Betriebsleitung des Eigen-
betriebs. Im Folgenden gehen wir gemah § 321 Abs. 2 Satz 4 HGB auf die wesentlichen Bewer-
tungsgrundlagen ein.

Im Ubrigen verweisen wir auf die analysierende Darstellung der Vermaogens-, Finanz- und Ertrags-
lage in Anlage V.

a) Wesentliche Bewertungsgrundlagen

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sind im Anhang (Anlage |) gemal § 284 HGB be-
schrieben. Im Einzelnen heben wir nachfolgend unseres Erachtens wesentliche Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden hervor:

Bewertungswahlrechte

— Die Bewertung der Altersteilzeitverpflichtungen erfolgte nach den Regelungen der IDW-
Stellungnahme vom 19. Juni 2013 (IDW RS HFA 3). Biometrische Berechnungsgrundlagen sind
die Heubeck-Richttafeln 2005 G. Die Abzinsung der Riickstellungen erfolgte gemal dem
Wahlrecht des § 253 Abs. 2 Satz 2 HGB entsprechend einer angenommenen Restlaufzeit der
Verpflichtungen von 15 Jahren mit einem Rechnungszins von 4,53 %. Hierbei handelt es sich
um den Rechnungszins zum 31. Dezember 2014 gemal RiickAbzinsV. Der zukiinftige Ge-
haltstrend wurde unverandert zum Vorjahr mit durchschnittlich 1,75% p. a. angesetzt.
Angesichts der Ausgestaltung der vertraglichen Vereinbarungen und den Erfahrungen der
vergangenen Geschaftsjahre wurde kein Fluktuationsabschlag beriicksichtigt.

—  Bei der Bewertung der Riickstellungen fiir die Aufbewahrung von Geschaftsunterlagen wurde
eine jahrliche Kostensteigerung in Hohe von 3,0 % p. a. berilicksichtigt.

Die der Diskontierung zugrunde gelegten Zinssdtze entsprechen den Vorgaben der
RiickAbzinsV fiir die Restlaufzeiten der jeweiligen Jahrgénge der Unterlagen. Dabei werden
die aufzubewahrenden Geschaftsunterlagen nach § 257 HGB (iber zwei bis zehn Jahre Rest-
laufzeit abgezinst. Entsprechend der Aufbewahrungspflicht fiir Bauakten und technischen
Dokumentationen zu den betreuten Immaobilien wird die gesetzliche Aufbewahrungsfrist von
30 Jahren zugrunde gelegt (5 197 BGB i. V. m. § 985 BGB).
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FESTSTELLUNGEM UND ERLAUTERUNGEN ZUR RECHNUNGSLEGUNG

b) Feststellungen zur Gesamtaussage im Jahresabschluss

Unsere Priifung hat ergeben, dass der Jahresabschluss insgesamt unter Beachtung der Grundsatze
ordnungsmaliger Buchfiihrung ein den tatsdchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Ver-
maogens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebs vermittelt.
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FESTSTELLUNGEN MACH § 53 HGRG

V. FESTSTELLUNGEN NACH § 53 HGRG

Wir haben bei unserer Priifung auftragsgemal die Vorschriften des § 53 HGrG beachtet.

Dementsprechend haben wir auch gepriift, ob die Geschafte ordnungsgemal, d. h. mit der er-
forderlichen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschldgigen handelsrechtlichen Vor-
schriften und dem Geschaftsverteilungsplan fiir die Betriebsleitung geflihrt worden sind.

Uber die in diesem Bericht dargestellten Feststellungen hinaus hat unsere Priifung keine Beson-
derheiten ergeben, die nach unserer Auffassung fiir die Beurteilung der Ordnungsmabigkeit der
Geschaftsfilhrung von Bedeutung sind.

Im Ubrigen verweisen wir auf Anlage IIl zu diesem Bericht, in der wir unsere Feststellungen zur
Priifung der Ordnungsmahigkeit der Geschéftsfilhrung und der wirtschaftlichen Verhaltnisse nach
§ 53 HGrG dargestellt haben.
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WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS

VI. WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS

Wir haben dem Jahresabschluss und dem Lagebericht der GWH - Immobilienbetrieb der Stadt
Hagen, Hagen, fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2014 bis zum 31. Dezember 2014 in den
diesem Bericht als Anlagen | (Jahresabschluss) und Il (Lagebericht) beigefiigten Fassungen den
am 18. Mai 2015 in Dortmund unterzeichneten uneingeschrénkten Bestatigungsvermerk wie folgt
erteilt:

.Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers
An die GWH - Immabilienbetrieb der Stadt Hagen:

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang -
unter Einbeziehung der Buchfilhrung und den Lagebericht der GWH - Immobilienbetrieb der Stadt
Hagen, Hagen, fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2014 bis zum 31. Dezember 2014 gepriift. Die
Buchfilhrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den deutschen handels-
rechtlichen Vorschriften sowie erganzenden landesrechtlichen Vorschriften liegen in der Verantwortung
der Betriebsleitung des Eigenbetriebs. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durch-
gefiihrten Priifung eine Beurteilung ber den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfihrung und
liber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 317 HGB und § 106 GO NRW unter Beachtung der vom
Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsitze ordnungsmabiger Abschluss-
priifung vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten
und Verstihe, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung der Grund-
sitze ordnungsmaliger Buchfiihrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der
Festlegung der Priifungshandlungen werden die Kenntnisse iiber die Geschéftstitigkeit und iiber das
wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Eigenbetriebs sowie die Erwartungen iiber mogliche Fehler
beriicksichtigt. Im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungshezogenen
internen Kontrollsystems sowie Nachweise fir die Angaben in Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lage-
bericht Liberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurteilung der
angewandten Bilanzierungsgrundsitze und der wesentlichen Einschdtzungen der Betriebsleitung des
Eigenbetriebs sowie die Wiirdigung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.
Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung
bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen geflhrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Jahres-
abschluss den deutschen handelsrechtlichen und den ergénzenden landesrechtlichen Varschriften und
vermittelt unter Beachtung der Grundsitze ordnungsmabiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Ver-
hiltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebs. Der Lage-
bericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage des Eigenbetriebs und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.”
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WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS

Den vorstehenden Bericht Uber die Priifung des Jahresabschlusses sowie des Lageberichts fiir das
Geschaftsjahr vom 1. Januar 2014 bis zum 31. Dezember 2014 der GWH - Immabilienbetrieb der
Stadt Hagen, Hagen, haben wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vorschriften und den
deutschen Grundsatzen ordnungsmabiger Berichterstattung bei Abschlusspriifungen erstattet.

Dortmund, 18. Mai 2015

BDO AG
Wirtschaf tsprifungsgesellschaft

i, / Ki..

R. chepers M. Linden {3
W1rtschaft5prufer Wirtschaftspriifer
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GWH - Immabilienbetrieb der Stadt Hagen, Hagen

Jahresabschluss fir das Geschiiftsjahr vom 1. Januar 2014 bis zum 31. Dezember 2014

Gewinn- und Verlustrechnung

-~

12.

13.

14,

15

16.

. Umsatzerldse

. Verminderung des Bestands in

Arbeit befindlicher Auftrige

. Sonstige betriebliche Ertriage

. Materialaufwand

a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Belriebs-
staffe und flir bezogene Waren
) Aufwendungen flir bezogene Leistungen

. Personalaufwand

a) Lohne und Gehalter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen
flr Altersversorgung und flir Unterstiitzung
davon fiir Altersversargung
EUR 2,520,751,92 (Vorjahr: EUR.1.975.430,55)

. Abschreibungen

auf immaterielle Vermogensgegenstande
des Anlagevermogens und Sachanlagen

. Sonstige betriebliche Aufwendungen

. Sonstige Zinsen und Bhnliche Ertrige

. Zinsen und ahnliche Aufwendungen

. Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkelt

. Steuern

Jahresiiberschuss
Gewinnvortrag aus dem Verjahr

Gewinnausschiittungen

. Einstellung in die allgemeinen Riicklagen

Bilanzgewinn

2014 Yarjahr
EUR EUR EUR ELR
51,965.406,79) 51.565.079,32
-788.963,30 -439,202,24
2.258.249,75 1.545.467,95
74.051,21 65.519,35

30.739.504,37

13.301.843,43

5.132.148,94

30.813.555,58

18,433,992,37

280.237,57
2.263,384,58

5.956,01

237.738,06

1.411.741,09
13.925,00
1,397.816,09
735.149,05

994.500,00]

5.065,41

1.053.399,73

30.616.786,33

13.590.373,89

4.609.371,66

30.682.305,68

18.199.745,55

308.312,57|
2.948.912,77

11.485,95

312.020,55

231,533,86
0,00
231.533,86
503,615,19
0,00
0,00

735.149,05




GWH — Immobilienbetrieb der Stadt Hagen

Jahresabschluss flir das Geschéftsjahr 2014

Anhang

|. Allgemeine Angaben

Der Jahresabschluss der GWH — Immobilienbetrieb der Stadt Hagen entspricht den
Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung NRW in Verbindung mit den Vorschriften
des Handelsgesetzbuches. Die Gliederung der Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung
sowie des Anlagennachweises entspricht grundséatzlich den Vorgaben der Eigenbe-
triebsverordnung NRW.

Il. Erlduterungen der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung
1. Bilanz
Anlagevermégen

Das Anlagevermdgen wird im Anlagenspiegel mit Anschaffungswerten, Abschrei-
bungen und Restbuchwerten ausgewiesen. Die Bewertung der Zugdnge erfolgt zu
Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten einschl. der nicht absetzbaren Umsatzsteuer,
abziiglich Rabatte oder Skonti. Die Abschreibungen wurden linear gerechnet. Das
Finanzanlagevermégen wurde zum Nominalwert bewertet. Die Nutzungsdauer liegt
im immateriellen Bereich bei 3 Jahren, bei den technischen Anlagen bei 15 Jahren
und bei der Betriebs- und Geschaftsausstattung zwischen 5 und 10 Jahren.

Die Ermittlung des Anlagevermégens auf den Stichtag der Griindung des Eigen-
betriebes zum 01.01.2004 erfolgte durch Inventuraufnahme der tbernommenen Be-
stdnde und Schéatzung der Restwerte der einzelnen Vermégensgegenstande, da die
historischen Anschaffungs- und Herstellungskosten nicht bekannt waren. Zur Uber-
prifung der Vermogensgegenstande wurde in 2010 eine Anlageninventur durchge-
fuhrt.

Die Entwicklung des Anlagevermdégens wird im nachfolgenden Anlagespiegel (An-
lage I/Seite 11) dargestellt.



Umlaufvermédgen

Die Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe wurden mit den Anschaffungskosten bewertet. Die
Bestande haben sich um 48,1 T€ zum Jahresende auf 135,2 T€ verringert. Daneben
sind unfertige Leistungen und ausstehende Betriebskosten in Héhe von 173,1 T€
aktiviert worden, die erst in 2015 mit der Stadt abgerechnet werden. Die unfertigen
Leistungen wurden zu Herstellungskosten angesetzt. Die Herstellungskosten um-
fassen die Einzelkosten und notwendige Teile der Gemeinkosten.

Forderungen und sonstige Vermégensgegenstdande sind mit dem Nennwert ange-
setzt. Flr Einzelrisiken wurden fur Schilerschaden und fiir Mietausfalle Einzelwert-
berichtigungen gebildet. AuRerdem wurde eine Pauschalwertberichtigung in Héhe
von 3,5 T€ (Vorjahr: 4,0 T€) gebildet.

In den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind zum Bilanzstichtag For-
derungen gegen die Stadt Hagen in Hohe von 3.878 4 T€ (Vorjahr: 4.188,4 T€)
enthalten sowie Forderungen mit einer Restlaufzeit von mehr als 1 Jahr in Héhe von
0,00 € (Vorjahr: 0,00 €).

Aus dem mit der Stadt Hagen im Februar eingerichteten Cash-Pool bestehen zum
Bilanzstichtag Forderungen in H6he von 7.061,7 T€.

Eigenkapital

Das Stammkapital ist mit Ratsbeschluss vom 03.04.2003 auf 50.000,00 € festgesetzt
worden. Das Stammkapital wurde durch die Einlage des Anlagevermégens und der
Vorrate zum 01.01.2004 geleistet. Der iiber den Betrag hinausgehende Betrag der
Sacheinlage wurde der allgemeinen Riicklage zugefihrt.

Mit einer Zufihrung in H6he von 85.065,41 € aus dem Jahresiiberschuss 2013 hat
sich die allgemeine Ricklage von urspringlich 164.934,59 € auf 250.000,00 €
erhéht. Daneben besteht noch eine zweckgebundene Riicklage aus dem Jahre 2005
in Héhe von 200.000,00 €. Aus den Jahresiiberschiissen der Jahre 2012 und 2013
hat der Rat der Stadt Hagen Ausschiittungen in Héhe von 243.000,00 € und
230.000,00 € beschlossen. Im Vorgriff auf das Jahresergebnis 2014 wurde zudem
eine vorldufige Gewinnausschittung in Héhe von 521.500,00 € festgelegt.

Das Geschéftsjahr 2014 schlie3t mit einem Jahresiiberschuss von 1.397.816,09 €
ab.



Rickstellungen

Die Riickstellungen haben sich in 2014 wie folgt verandert:

Stand Inanspruch- | Aufiésung Zufohrung | Aufzinsung Stand
01.01.2014 nahme 31.12.2014
€ € € € € €
Altersteilzeitrickstellung 3.781.380,00 [ 1.060.215,00 | 400,000,00| 104.285,00|142.447,00 | 2.567.897,00
Ruckstellung Urlaub 686.500,00| 686.500,00 673.400,00 673.400,00
Rickstellung Gleitzeitguthaben 210.800,00( 210.800,00 212.800,00 212.800,00
Jubilaumsrickstellung 97.400,00 26.300,00 123.700,00
sonstige Personalkosten 355.681,10| 355.681,10 310.100,00 310.100,00
Rickstellung flr unterlassene 171.638,00| 171.638,00 583.100,00 583.100,00
Instandhaltungen
Ruckstellung fur 2.932,373,90(1.196.284,69 | 800.413,79 | 1.221,381,01 6.148,61 | 2.163.195,04
ausstehende Rechnungen
Ruckstellung far 25.000,00 25.000,00 27.000,00 27.000,00
JahresabschluRkosten
Summe 8.260.673,00|3.708.028,79 | 1.200.413,79 | 3.158,366,01 | 148.595,61 | 6.661.152,04

Die sonstigen Riickstellungen beriicksichtigen alle ungewissen Verpflichtungen und
drohenden Verluste in angemessener Hohe. Sie sind in Hohe des nach verniinftiger
kaufméannischer Beurteilung notwendigen Erflllungsbetrages angesetzt worden.

Bei der Riickstellung fiir Altersteilzeit erfolgte die Bewertung unter Beriicksichtigung
der "IDW-Stellungnahme zur Bilanzierung von Verpflichtungen aus Altersteilzeit-
regelungen nach IAS und handelsrechtlichen Vorschriften" (IDW RS HFA 3: Stand
19.06.2013) und auf Basis des BilMoG. Dabei erfoigte die Abzinsung mit einem
fristaddaquaten Markizins. Es wurden ein Rechnungszins von 4,53 % und ein Gehalts-
trend von 1,75 % angenommen. Bei der Riickstellungsermittlung sind die Richttafeln
2005 G von Herrn Klaus Heubeck beriicksichtigt worden.

Der Aufwand aus der Aufzinsung der Altersteilzeitverpflichtung wird unter Zinsauf-
wendungen in der Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiesen. Die Aufwendungen
aus der Anderung der Abzinsungssadtze werden entsprechend dem handelsrecht-
lichen Wahlrecht unter den Zinsaufwendungen gezeigt.

Bei den Riickstellungen mit einer Restlaufzeit kleiner einem Jahr wurde das Ab-
zinsungswahlrecht nicht ausgelibt.

Pensions- und Beihilfeverpflichtungen fiir ausgeschiedene und aktive Beamte sind im
Gesamtabschluss der Stadt Hagen ausgewiesen.



Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten setzen sich nach Restlaufzeiten (Vorjahr in Klammer) wie folgt

Zusammen:
davon mit einer Restlaufzeit
Gesamtbetrag bis 1 Jahr 1 bis 5 Jahre mehr als 5 Jahre
in€ in€ in € in€
Verbindlichen gegeniiber 1.842.125,42 240.125,42 960.000,00 642.000,00
Kreditinstituten (2.082.000,00) (240.000,00) (960.000,00) (882.000,00)
Verhindlichkeiten 4.155.379,95 2.928.936,63 1.090.171,84 136.271,48
aus Lieferung und Leistung (4.691.562 22) | (3.192.57594) | (1.090.171,84) (408.814 44)
Verbindlichkeiten 176.432,22 34.645,34 141.786.88 0,00
aus Sicherheltselnbehalten (198.863,36) (69.689,93) (115.652,22) (13.521,21)
Verbindlichkeiten aus 58.947 61 58.947 61
Entgelt (Lahn und Geahalt) (95.922 78) (95.922,78)
sonstigen Verbindlichkeiten 13.193,60 13.193,60
{15.570,70) {15.570,70)
Summe Verbindlichkeiten 5.246.078,80 3.275.848 60 2.181.958,72 778.27148
Summe Verbindlichk. {Vorjahr) (7.083.919,08) | (3613.759.35) | (2.165.824,08) (1.304.335,65)

In den Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sind Verbindlichkeiten
gegentiber der Gesellschafterin Stadt Hagen von 4984 T€ (Vorjahr: 6686 T€) und
Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen in Héhe von 1.921.8 T€
(Vorjahr: 1.903,4 T€) enthalten.

Die Verbindlichkeiten aus Entgelt bestehen ebenfalls in vollem Umfang gegeniber
der Gesellschafterin Stadt Hagen, da diese die Personalabrechnungen fiur die Be-
schéaftigten des Eigenbetriebes durchfiihrt und auch die entsprechenden Zahlungen
an die Mitarbeiter vornimmt.

2. Gewinn- und Verlustrechnung

Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach dem Gesamtkostenverfahren aufge-
stellt. Die Umsétze aus dem Mieter-Vermieter-Modell setzten sich im Wesentlichen
aus Grundmieten, Betriebskosten und Serviceleistungen zusammen. In den je-
weiligen Grundmieten sind Instandhaltungskosten, Mietaufwendungen flr externe
Anmietungen, EDH-Anlagenkosten und ein Verwaltungskostenzuschlag enthalten. In
den Betriebskosten sind neben Aufwendungen fur Energie und Energiecontrolling,
Grundbesitzabgaben, Geb&udeversicherungen und Aufwendungen flr Griin- und
AuRenanlagen enthalten. Die Serviceleistungen beinhalten Kosten fir
Unterhaltsreinigung, Objektbetreuung, Wach- und Aufsichtsdienste, Kuchenkréfte,
Glasreinigungen und Winterdienstaufwendungen.

Dazu kommen bauliche Investitions- und Einzelmalinahmen, die separat durch den
Trager finanziert werden.

Anlage



Die Umséatze 2014 zu 2013 im Vergleich:

Ergebnisrechnung

IST IST
Umsatzerlose 2014 2013
Mieterlose Mister-Vermieter-Modell 15.093,387,17 16.645.099,92
Externe Mieterldse 2.029.386,42 2.021.208,45
Erltse Betriebskosten 11.304.829.21 10.810.285,89|
Erlése Serviceleistungen 15.986.495,86 16.716.886,37
Erlése aus Bauunterhaltung u. bauliche Maltnahmen 7.608.569267 5.317.121,03
sonstige Erlose 42.715,46 54 477 66
Erlose 51.965.406,79 51.565.079,32

Die Veranderung der noch abzurechenden Leistungen werden unter Bestandsver-
anderungen mit einem Betrag von -788.963,30 € ausgewiesen.

Bei den sonstigen betrieblichen Ertrdgen handelt es sich um Ertrdge aus der Auf-
l6sung von Ruckstellungen (1.200 T€), Zuschiisse fir Altersteilzeit (11 T€), sonstige
Ertrage (517 T€) und periodenfremde Ertrdge (530 TE€).

Die Aufwendungen fiir bezogene Leistungen (30.740 T€) beinhalten Leistungen fiir
BaumafRnahmen und InstandhaltungsmaRnahmen (13.571 TE€), Energiekosten
(6.865 T€), Miet-, Pacht- und Leasingaufwendungen (3.742 T€), Grundbesitz-
abgaben (2.044 T€), Unterhaltung von Griin- und Auflenanlagen (1.221 T€),
Aufwendungen fiir Objekt- und Reinigungsdienste (1.419 T€), Betriebs- und Neben-
kosten (945 T€), Aufwendungen fiir Gebaudeversicherungen (353 T€), Wach- und
Pfortnerdienste (151 T€) und sonstige Fremdleistungen (429 T€).

Die Personalaufwendungen enthalten Aufwendungen fiir Altersversorgung der Pen-
siondre von 1.220,5 T€ und Beitrdge zur Zusatzversorgungskasse in Héhe von
1.300,3 T€. Im Rahmen des NKF werden bei der Stadt Hagen die Pensions- und
Beihilferiickstellungen bilanziert und tber einen Umlagebetrag der GWH anteilig in
Rechnung gestellt.

Bei der Altersteilzeit ergibt sich mit den Veranderungen durch Inanspruchnahme und
Zufiihrung in 2014 eine ergebnisgemalie Entlastung. Der Aufwand aus der Auf-
zinsung der Altersteilzeitverpflichtung in Hohe von 142 4 T€ wird unter Zinsauf-
wendungen ausgewiesen.




Die Entwicklung der Personalkosten im Vergleich zum Vorjahr sieht wie folgt aus:

Personalkosten

IST IST Abweichung

2014 2013 absolut in %
Léhne und Gehalter
Vergitungen (Léhne und Gehélter) 11.704.843 96| 12.770.253 32| -1.065.409,38 -8,34%
Aushilfsléhne 341.846,23 261.074,98 80.771,25 30,94%
Beamtenbezlge 1.190.863,17| 1.260.606,50| -69.743,33 -5,53%
Summe 13.237.553,36| 14.291.934,80| -1.054.381,44 -7,38%
Sozialabgaben
Sozialabgaben AG 2.611.397,02| 2.633.941,11 -22.544,09 -0,86%
\ersorgungsbeziige Beamte 1.220.486,25 739.693,02] 480.793,23 65,00%
Beitrage Versorgungskassen 1.300.265,67| 1.235.737,53 64.528,14 522%
Summe 5.132.148,94| 4.609.371,66| 522.777,28 11,34%
sonstige Personalkosten
Verdnderung Altersteilzeitriickstellung 0,00 -857.974,00| B857.974.00] -100,00%
Veranderung Urlaubs-/Gleitzeit-Riickstellung -11.100,00 84.000,00 -95.100,00 -113,21%
sonstige Personalkosten 75,390,07 72.413,09 2.976,98 4,11%
Summe 64.290,07| -701.560,91| 765.850,98| -109,16%
Gesamte Personalkosten 18.433.992,37| 18.199.745,55| 234.246,82 1,29%

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen enthalten insbesondere Verwaltungs-
kosten (654 T€), Miete und Raumkosten (388 T€), Kosten fiir EDV, Telekom-
munikation und Blirokosten (576 T€), Versicherungsbetrage (144 T€), KFZ-Kosten
(130 T€), Wertberichtigungen auf Forderungen (28 T€), Zuflihrung zur Jubildums-
riickstellung (26 T€) und sonstige betriebliche Aufwendungen (317 T€).

Ill. sonstige Angaben

Die Anzahl der Beschéftigten hat sich wie folgt entwickelt:

durchschnittliche Jahr Jahr Abweichung
Vollzeitbeschiftigte 2013 2014 absolut In%
Beamte 28,00 27,00 -1,50 -5,26%
Tarifbeschéftigte 377,50 366,00 -9,75 -2.59%
Auszubildende 2,50 3,50 1,00 40,00%
Gesamt 408,00 396,50 -10,25 -2,52%
durchschnittliche Jahr Jahr Abweichung
Beschiftige nach Kopfen 2013 2014 absolut in%
Beamte 31,50 30,25 -0,75 -2,38%
Tarifbeschaftigte 568,50 558,75 -10,25 -1,80%
Auszubildends 2,50 3,50 1,00 40,00%
Gesamt 602,50 592,50| -10,00 -1,66%

Anlaps




Das Gesamthonorar des Abschlusspriifers fiir die Jahresabschlusspriifung ein-
schlielflich Prifung der Berichterstattung im Rahmen des Konzernabschlusses der
Stadt Hagen betragt fir das Geschéftsjahr 14.200 €.

Der Betriebsleitung gehérten im Wirtschaftsjahr an:

- Christine Grebe Kommunalbeamtin (bis 31.12.2014)
- Karl-Hermann Kliewe  Geschaftsfiihrer (bis 28.02.2015)

Ab 01.03.2015 wurde Herr Volker Bald zum Betriebsleiter bestellt.

Der Betriebsleiter Karl-Hermann Kliewe erhielt fur seine Tétigkeit keine Bezilge vom
Immobilienbetrieb. Die Betriebsleiterin erhielt Besoldungsbeziige in Héhe von
55.185,95 € vom Immobilienbetrieb.

Der Betriebsausschuss der GWH setzt sich wie folgt zusammen:

Name Partei Beruf

Dr. Hartmut Hahn AfD keine Angabe
Wolfgang Hoffmann Die Linke  keine Angabe

Rolf Klinkert Hagen aktiv Rentner

Achim Kammerer cDhu keine Angabe
Werner Kénig (Vorsitzender) SPD Rentner

Mark Krippner SPD Anlagenmechaniker
Ellen Neuhaus CDU Hausfrau
Hans-Georg Panzer Griine techn. Angesteliter
Christian Pfefferer Grine keine Angabe
Gerhard Romberg CcDuU Architekt

Denis Schrotter SPD Bankkaufmann
Marin Stange SPD keine Angabe
Gunter Stricker SPD keine Angabe
Stephan Trel? CcDhu Angestellter
Rainer Voigt CDuU keine Angabe
Christoph von der Heyden FDP keine Angabe
Horst Wisotzki SPD Rentner

Die Mitglieder des Betriebsausschusses erhalten keine Sitzungsgelder vom Immo-
bilienbetrieb.

Finanzielle Verpflichtungen sind im Rahmen der Rickstellungen bzw. fur
Zusatzversorgung und durch Pensionsumlagen der Stadt in den Personalkosten
beriicksichtigt. Es bestehen sonstige finanzielle Verpflichtungen aus externen
Anmietungen in H6he von 8.267.300 €.

Die GWH ist Mitglied der Kommunalen Versorgungskassen Westfalen-Lippe (kvw),
Minster. Die hierliber versicherten Mitarbeiter bzw. deren Hinterbliebene erhalten
hieraus Versorgungs- und Versicherungsrenten, Sterbegelder sowie Abfindungen.
Aufgrund der umlagefinanzierten Ausgestaltung der kvw besteht eine Unterdeckung
in Form der Differenz zwischen den von der Einstandspflicht erfassten
Versorgungsanspriichen und dem anteiligen, auf GWH entfallenden Vermégen der



kvw. Die fir eine Rickstellungsberechnung erforderlichen Daten liegen bei der
Einrichtung nicht vor.

Der Umlagesatz betragt 4,5 % der zusatzversorgungspflichtigen Entgelte. Zusatzlich
wird derzeit ein Sanierungsgeld von 3 % der zusatzversorgungspflichtigen Entgelte
erhoben. Die kvw hat angekiindigt den Umlagesatz ab dem 1.1.2015 auf 3,25%
anzuheben. Die weitere Entwicklung des Umlagesatzes ist derzeit nicht absehbar.
Tendenziell diirfte aufgrund der demographischen Entwicklung aber von steigenden
Umlagesétzen auszugehen sein.

Die Betriebsleitung wird vorschlagen, aus dem Jahresiiberschuss zuséatzlich neben
der bereits durch den Rat der Stadt Hagen beschlossenen vorlaufigen Gewinn-
ausschiittung in H6he von 521.500 €, einen Betrag von 500.000,00 € auszuschiitten,
eine Ricklage fiir den erwarteten Fehlbetrag 2015 von 208.725 € zu bilden und
einen Betrag von 167.591,09 € auf neue Rechnung vorzutragen.

Hagen, 31.03.2015
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1. Grundlagen

Die GWH wird seit dem 01.01.2004 als kommunale Einrichtung wie ein Eigenbetrieb
nach den Vorschriffen der Gemeindeordnung, der Eigenbetriebsverordnung und
nach den Bestimmungen der Betriebssatzung gefiihrt. In der vom Rat der Stadt Ha-
gen beschlossenen Neuausrichtung der Gebaude- und Immobilienwirtschaft in 2012
wurden die immobilienwirtschaftlichen Aufgaben des ehemaligen Fachbereiches 23
(Wohnen, Immobilien und Sonderprojekte) in die GWH ibertragen. Mit der neuen
Namensbezeichnung ,GWH — Immobilienbetrieb der Stadt Hagen" erfolgt gleichzeitig
die Einfihrung des Mieter-Vermieter-Modells. Ziel dabei ist es, Schnittstellen erheb-
lich zu verringern, Uberschneidende Zustédndigkeiten durch eindeutige Verantwort-
lichkeiten zu ersetzen und die ermittelten Zahlen in einer Vollkostenrechnung als
Grundlage fiir die Immobilienbudgets der Amter und Fachbereiche im Rahmen des
Budgetierungsmodells der Stadtverwaltung darzustellen. Das Eigentum der stadti-
schen Immobilien wurde allerdings nicht Gbertragen (siehe Punkt 2.3).

Die GWH wurde in 2014 unverédndert durch die Betriebsleiterin Frau Christine Grebe
und den Betriebsleiter Herrn Karl-Hermann Kliewe geleitet. Die Betriebsleitung von
Frau Christine Grebe endete aufgrund von Altersteilzeit zum 31.12.2014.

2. Wirtschaftsbericht - Geschéftsverlauf, Lage und Entwickiung der
GWH

2.1 Veranderungen in der Betriebssatzung

Der Rat der Stadt Hagen hat in seiner Sitzung vom 15.03.2012 eine Neuausrichtung
der Gebdude- und Immobilienwirtschaft bei der Stadt Hagen beschlossen. Die Neu-
ausrichtung ab 01.01.2012 beinhaltet die Biindelung samtlicher immobilienwirtschaft-
lichen Leistungen, welche im Eigenbetrieb unter GWH — Immobilenbetrieb der Stadt
Hagen zusammengefiihrt werden. Dazu wurde ein Teil des ehemaligen Fachberei-
ches 23 (Immobilien, Wohnen und Sonderprojekte) im Jahre 2012 in die GWH ein-
gegliedert.

Mit Nachtrag V. wurden verschiedene inhaltliche Anderungen in der Betriebssatzung

vorgenommen.



Gleichzeitig trat eine Dienstanweisung zur Geschéftsverteilung innerhalb der Be-
triebsleitung der GWH in Kraft. Mit den organisatorischen Verdnderungen hat der Rat
der Stadt Hagen gleichzeitig die Einfilhrung des Mieter-Vermieter-Modells zum
01.01.2012 beschlossen.

In der Sitzung vom 12.12.2013 hat der Rat der Stadt Hagen mit Nachtrag VI. die in
§ 4 Abs. 3 Buchstabe I) der Betriebssatzung enthaltenen Werigrenzen bei Aus-
schreibungen und Vergaben fur VOL (auf im Wert von mehr als 75.000,00 €) und
nach den Vorschriften der VOB (auf im Wert von mehr als 165.000,00 €) gedndert.
Der Nachtrag VI. der Betriebssatzung tritt zum 01.01.2014 in Kraft.

Mit Nachtrag VII. vom 25.09.2014 wurde die Anzahl der Mitglieder des Betriebsaus-
schusses im § 3 Abs. 2 der Betriebssatzung in Anlehnung gemaf der Anderung in
§ 11 Abs. 3 der Hauptsatzung der Stadt Hagen ge&ndert.

2.2 Dienstanweisung des Oberbiirgermeisters

Die neue Dienstanweisung zur Regelung der internen Zusammenarbeit zwischen der
GWH und den Amtern und Fachbereichen der Stadt, sowie das Fachkonzept zur
Ausgestaltung des Mieter-Vermieter-Modells und zur Regelung der Geschaftspro-
zesse zwischen GWH und dem Fachbereich Finanzen und Controlling traten zum
01.05.2014 in Kraft und ersetzen die alte Dienstanweisung vom 01.04.2008.

2.3 Operativer Geschéftsverlauf

Mit der Einfilhrung des Mieter-Vermieter-Modells und der durch den Rat beschlosse-
nen Neuordnung sind wie im Vorjahr fiir die Planung des Jahres 2014 Objektblatter
je Liegenschaft erstellt worden. Die Objektblatter enthalten die Abrechnungsgruppen
Grundmiete, Betriebskosten und Servicekosten, jedoch keine Abschreibungen der
Immobilien. Sie geben einen wirtschaftlichen Uberblick iiber die Liegenschaft und
dienen der objektgerechten Kostenplanung und Mietabrechnung. Wie im Vorjahr er-
folgte auch 2014 auf dieser Grundlage eine Ist-Abrechnung mit den Mietern.

Fur die Stadt hatte die GWH wie schon in den Vorjahren Konsolidierungsbeitrage zu
leisten, die insbesondere den Personalbereich und den Energiebereich betrafen. Die
erwartete Konsolidierungssumme konnte erfolgreich erzielt werden.

.;::H\‘]-;r I



Der Kammerer der Stadt Hagen hat mit Wirkung zum 01.09.2014 fir den Zeitraum
bis zum 31.12.2014 eine Haushaltssperre verfugt, die fiir die GWH zu Einschrankun-
gen der Instandhaltung sowie ihrer infrastrukturellen Leistungen an die Stadt fihrten.

Infrastruktureller Bereich

Mit der erlassenen Haushaltssperre hat es folgende Auswirkungen auf die Reinigung
(Schulen) und Objektbetreuung (Schulen und Verwaltungsgebdude) gegeben:

Seitens des FB48 wurde fiir diesen Zeitraum die Bestellung der Reinigungsleistun-
gen in sdmtlichen Schulen von 2,5 mal in der Woche auf 2,0 mal wéchentlich und die
Objektbetreuung im Krankheitsfall auf 50 % reduziert, sofern der sichere Betrieb der
Schulen dann noch gewahrleistet sei. Die Bestellung von Objektbetreuung seitens
FB11 in Verwaltungsgeb&duden wurde analog im Vertretungsfall auf 50 % reduziert.
Diese Vorgaben filhrten, insbesondere auf Grund der jahreszeitlich bedingten Wet-
tersituation, zu grofer Unzufriedenheit und Beschwerden bzgl. der Reinigungssitua-
tion in Schulen seitens der Nutzer. Die Umsetzung der verdnderten Bestellung erfolg-
te dahingehend, dass im Vertretungsfall lediglich 80 % des bisherigen Leistungsum-
fangs flr die Reinigung eingesetzt werden konnte und daflr auch Reinigungskrafte
aus benachbarten Schulen herangezogen worden sind, in denen dann auch auf

80 % heruntergefahren wurde.

Auf Grund des existierenden politischen Beschlusses, dass grundséatzlich von einer
weiteren Reduzierung der Reinigungsleistung in Schulen abgesehen werden soll,
wird ab 01/2015 wieder im (iblichen Rahmen die Reinigungsleistung an Schulen er-
bracht.

Seit Mitte/Ende 2014 steigt die Zahl der unterzubringenden Flichtlinge stetig an.
Zum einen fuhrt dies immer wieder zu Ausweitung der Bestellung von Objektbetreu-
ung fiir neue Unterkiinfte, zum anderen hat sich die Arbeitsbelastung der Objektbe-

treuer in dem Bereich quantitativ und qualitativ erheblich erhéht.



Die Unterkiinfte sind bis zur Belastungsgrenze belegt und die Vielzahl unterzubrin-
gender Einzelpersonen im Vergleich zu Familienverbdnden birgt erhebliches Kon-
fliktpotential. Menschen unterschiedlicher Herkunft, Sprache, Religion und Kultur sind
auf engstem Raum gemeinsam untergebracht. Hier ist seitens der Objektbetreuung
ein hohes, auch sozialpddagogisches und interkulturelles Geschick notwendig um
Ausschweifungen zu verhindern und Konflikte zu lésen. Insbesondere die Schichten

in der Nacht sind hier stark belastend.

Technischer Bereich

Die Tatigkeiten im "Technischen Bereich" der GWH waren stark gepragt durch die
einschneidenden finanziellen Vorgaben der Kdmmerei. Durch den Nothaushalt und
die Haushaltssperre ab 01.09.2014 war eine prophylaktische Instandhaltung nicht
mehr mdglich. Es konnte nur von Fall zu Fall auf auftretende Méangel reagiert wer-
den. Dabei standen der Funktionserhalt und die Sicherheit an erster Stelle.

Fur InvestitionsmaRnahmen der Stadt sind folgende Aufwendungen angefallen:

kumulierte |Bemerkungen

IST-Kosten

per 31.12.14
|Investive Maltnahmen in TE
Neubau Feuerwehrgeratehaus Eilpe, 1.401 9|Fertigstellung 2015
Delstern, Holthausen
U3-Umbaumafnahmen in div.Kindergarten 2.447 3|Fertigstellung 2014/2015
Neubau Kindergarten Am Biigel 2.212 4|Fertigstellung 2015
Neubau Kindergarten Boeler Str. 1.157 0|Fertigstellung 2015
Kindergarten Cuno-Villa 17,9|Fertigstellung 2015
Fluchttreppe und Brandschutz
Neubau Umkleidegeb&ude Freiheitsplatz 425 6|Fertigstellung 2014




Fir die EDV-Vernetzung in Schulen sind folgende Malnahmen durchgefiihrt worden:

kumulierte

IST-Kosten

per 31.12.14
Gebaude Mafnahme in TE Bemerkungen
Grundschule Astrid Lindgren EDV-Vernetzung 43 6|Fertigstellung 2015
Grundschule K.E. Osthaus EDV-Vernetzung 26,3|Fertigstellung 2015
Grundschule Im Kley EDV-Vernetzung 52 6|Fertigstellung 2015
Grundschule Auf der Heide EDV-Vernetzung 48 6|Fertigstellung 2015
Realschule Halden EDV-Vernetzung 29, 3|Fertigstellung 2015
Chr. Rohlfs Gymnasium EDV-Vernetzung 108,4|Fertigstellung 2015

Folgende MaRnahmen sind aus der Bildungs- und Sportpauschale finanziert worden:

kumulierte |Bemerkungen
MaRnahmen aus Blldungspauschale/Sportpauschale IST-Kosten

per 31.12.14
Gebidude MaBknahme inTE
Chr. Rohlfs Gymnasium Brandschutzmafinahmen 7|Fortflhrung 2015
Theodor Heuss Gymnasium Brandschutzmalnahmen 58|Fortfihrung 2015
Gymnasium Hohenlimburg Brandschutzmalnahmen 431|Fartigstellung 2014
Cuno Berufskolleg Brandschutzmalinahmen 167 |FartfUhrung 2015
Cuno Berufskolleg Bergstr. Brandschutz 2 Rettungsweg 27 |Fortfihrung 2015
Berufskolleg Kaufm. || Brandschutzmalnahmen 1.054|Fertigstellung 2014
Gesamtschule Haspe Brandschutzmalnahmen 840|Fortfihrung 2015
Gesamtschule F. Steinhoff Brandschutzmalinahmen 215|Fertigstellung 2014
Kindergarten Hasleyer Str. Brandmeldeanlage 18|Fortfihrung 2015
Grundschule K.E. Osthaus Grundleitungssanierung 39(Fortfihrung 2015
Grundschule Hermann Léns Pflasterung 39|Fertigstellung 2014
Gymnasium Albrecht Direr Fenstererneusrung 160|Fertigstellung 2014
Hauptschule E. Eversbusch Schmutzwassertrennung 46|Fartfahrung 2015
Grundschule A. Lindgren Kaminsanierung 12|Fortfuhrung 2015
Grundschule H. Lons Sanierung Toilettenanlagen 27|Fertigstellung 2014
Grundschule Overberg Sanierung Tollettenanlagen 83|Fertigstellung 2014
Turnhalle A. Direr Gymnasium Sanierung Toilettenanlagen 91|Fertigstellung 2014
A. Durer Gymnasium Grundleitungen / Sanierung Toiletten 127|Fertigstellung 2014
Fichte Gymnasium Sanierung Toilettenanlagen 61|Fertigstellung 2014
Berufskolleg Kaufm. || Sanierung Toilettenanlagen 119|Fertigstellung 2014
Realschule Emst Fensterernauerung 178|Fertigstellung 2014
Cuno Berufskolleg Toilettenerneuerung 171|Fortfuhrung 2015

Gesamtschule F. Steinhoff

Sanierung Auenantage (Hof/Treppen)

69

Fertigstellung 2014

Berufskolleg Kathe Kollwitz

Aufzugsanierung

4

=

Fertigstellung 2014

Grundschule Meinalf /
FOS E. Kastner

Sanierung von Bdden

g

~l

Fertigstellung 2014

Anlage 1l
Sejte 7




Sporthalle Ricarda Huch Gymn. Uberholung Parkeft-Hallenboden 16|Fortfuhrung 2015
Sporthalle Fichte Gmynasium Uberholung Parkett-Hallenboden 13 Fortfﬂhrung 2015
|Kanuzentrum Hohenlimburg Erneuerung Duschraume 52|Fortfuhrung 2015
Realschule Hohenlimburg Erneuerung elektroakustische Anlage 8|Fortfihrung 2015
Grundschule Meinalf Erneuerung von Unterverteilungen 8|Fortflhrung 2015
Daneben wurden weitere sonstige Einzelmanahmen durchgefiihrt:
kumnulierte |Bemerkungen
sonstige Manahmen (Finanzierung aus Miete) IST-Kosten
per 31.12.14
Gebiude MaRnahme in TE
Verwaltungsgebdude Bahmerstr. 1 |Toilettensanierung 66| Fertigstellung 2014
Rathaus | Anpassung Sicherheitsbeleuchtung 24|Fertigstellung 2014
Feuerwache Mitte Erheuerung der Hallenbeleuchtung 42|Fertigstellung 2014
Feuerwehrgerateh. Hohenlimburg |Erneuerung Netz-Ersatz-Anlage 12|Fertigstellung 2015
Férderschule Fritz Steinhoff Sanierung Parkdeck 33|Fertigstellung 2015
Kulturzentrum Pelmke Brandschutz 93|Fertigstellung 2014
Theater Hagen Brandschutzmafnahmen 2.620|Fertigstellung 2014
Theater Hagen Erneuerung Buhnenbo- 303|Fertigstellung 2014
den/Personenversenkung
Mannerasy! Sanierung Sanitaranlagen 75|Fertigstellung 2014
| Eugen-Richter-Turm Fugensanierung und Abdichtungsarbeiten 36 |Fertigstellung 2014
Verkehrsschule Am Sportpark Fassaden- und Dachsanierung 38|Fertigstellung 2015
Stadthalle Sanierung Bihnentechnik 118|Fertigstellung 2015
Stadthalle Erneuerung Bodenbelage 83|Fertigstellung 2015
Cafe de Paris Dachsanierung 30|Fertigstellung 2014
kumulierte (Bemerkungen
sonstige MaBnahmen (separate Finanzierung) IST-Kosten
per 31.12.14
|Gebdude Malfnahme in T€
|Rathaus | Zahlerinstallation 56|Fordergelder
Smart-Spaces
WC-Pavillion Eilper Str. Sanierung 86|z.T. Stadtumbau West
Oberhagen/Eilpe
Rathaus | Kupferverkabelung 46|Auftrag Habit
Habit Langenkampstr, Netzwerkverbindung 55|Auftrag Habit
Habit Oberhagen Stromtechnik B 49|Auftrag Habit
Habit Oberhagen Lufttechnische Anlage 27|Auftrag Habit
Stadthalle Sanierung Leitungssysteme 165|aus Rlckstellung
Bismarkturm Sanierung 210|Forderverein




3. Ertragslage des Immobilienbetriebes
3.1 Ergebnis

Die wesentlichen finanziellen Leistungsindikatoren stellen die Umsatzerlése und das
Jahresergebnis dar. Die Mitarbeiter sind die zentralen nichtfinanziellen Leistungsindi-
katoren. Das Geschéftsjahr 2014 schlief3t mit einem Gewinn von 1.397.816,09 € ab.

3.2 Erlossituation

Die Umsatzerlése 2014 im Vergleich zum Vorjahr stellen sich wie folgt dar:

Ergebnisrechnung

IST IST
Umsatzerldse 2014 2013
Mieterléze Mieter-Vermieter-Modell 15.093.387 17 16.645.099 92
Externe Mieterltse 2.025.386,42 2.021.208,45
Erlése Betriebskosten 11.304.829,21 10.810.285,89
Erlése Serviceleistungen 15.986.495,86 16.716.886,37
|Erlése aus Bauunterhaltung u. bauliche Malknahmen 7.508.592 67 5.317.121,03
sonstige Erlose 42.715,46 54.477 66
Erlose 51.965.406,79 51.565.079,32

In den Erlésen aus baulichen MaRnahmen sind Investitionen und EinzelmalRnahmen,
die separat z.B. tber die Bildungspauschale finanziert werden, enthalten (siehe
Punkt 2.3).

Die sonstigen betrieblichen Ertrage 2.258,2 T€ (Vorjahr 1.545,5 T€) beinhalten Ertra-
ge aus der Auflésung von Rickstellungen (1.200,4 T€), Zuschiisse fir Altersteilzeit
(10,8 T€), periodenfremde Ertrage (529,9 T€) und sonstige Ertrége (517,1 T€).

Die Bestandsverdnderungen reduzieren die Umsatze um einen Betrag von 789,0 T€.

1‘:.r|E_;1:.~I“' .{I



4. Finanz- und Vermdégenslage

Das neu ab Februar 2014 eingerichtete Cash-Pool-Konto weist am Jahresende ein
Guthaben in Héhe von 7.061,7 T€ (Vorjahr Kontokorrentguthaben 7.279,3 T€) aus.
Durch regelmalige Zahlungseingdnge bestanden keine Liquiditatsprobleme und die
GWH war im gesamten Jahr 2014 in der Lage, ihren finanziellen Verpflichtungen

nachzukommen.

Das in 2004 aufgenommene Darlehen zur Finanzierung des Anlagevermdgens der
EDH (Energie Dienste Hagen) wurde 2014 mit zwei Tilgungsraten in HGhe von je
120.000 € getilgt. Der Zinssatz betrug im laufenden Jahr unverdndert 4,04 %. Die
Restschuld des Darlehens betragt 1.842,0 T€ zum 31.12.2014.

4.1 Entwicklung des Eigenkapitals

Das Eigenkapital erhéht sich durch den Jahresgewinn 2014 in Héhe 1.397.816,09 €.
Mit Ratsbeschluss vom 27.03.2014 ber die Verwendung des Jahresiiberschusses
2012 sowie mit Ratsheschluss vom 18.09.2014 (iber die Verwendung des Jahres-
Uberschusses 2013 wurden Betrdge von 243.000 € und 230.000 € an den Trager
Stadt Hagen ausgeschiittet, AuBerdem wurde aufgrund des zu erwartenden Uber-
schusses 2014 eine vorlaufige Gewinnausschilttung an die Stadt Hagen durch den
Rat am 13.11.2014 beschlossen. Damit ergibt sich aus den Vortradgen und Ausschit-
tungen zum Jahresende ein Eigenkapitalbetrag in Héhe von 1.553.399,73 € (Eigen-
kapitalquote 10,7 %).

4.2 Bilanz

Aktiva

Das Anlagevermdgen besteht im Wesentlichen aus Heizkesseln und Warmeerzeu-
gern (Zugang im Wirtschaftsjahr 2004). Im Wirtschaftsjahr 2014 wurden Investitionen
in Héhe von 56,0 T€ getétigt. Durch Abschreibungen in Héhe von 280,2 T€ verringer-
te sich das Anlagevermégen auf 2.653,6 T€ zum 31.12.2014.

Die Energiebestidnde (Heizél und Flussiggas) verringerten sich um 41,8 T€ auf
103,1 T€ zum Jahresende. Die Bestdnde an Reinigungsmitteln/-gerdten und Dienst-
kleidung verringerten sich um 5,9 T€ auf 31,9 T€ zum Jahresende.



In den Gesamtforderungen aus Lieferungen und Leistungen von 4.2353 T€ (Vorjahr:
4.455 2 T€) sind Forderungen gegenilber der Stadt in H6he von 3.878,4 T€ (Vorjahr:
4.188,4 T€) enthalten. Die bereits wertberichtigte Restforderung aus dem Neubau
des Tierheimes gegeniiber der Stadt in Hohe von 521,5 T€ wurde nachtréglich begli-
chen.

Die aktive Rechnungsabgrenzung mit 189,7 T€ beinhaltet die flir Januar 2015 be-
zahlten Besoldungsaufwendungen und Mietvorauszahlungen fir den Werkhof in

Hohenlimburg.

Der Ende Februar eingerichtete Cash-Pool mit der Stadt Hagen weist zum Jahres-
ende ein Guthaben von 7.061,7 T€ (Vorjahr: Kontokorrentkonto 7.279,3 T€) auf.

Passiva
Das Eigenkapital erhoht sich auf 1.553,4 T€.

Die sonstigen Riickstellungen reduzieren sich auf 6.661,2 T€ (Vorjahr: 8.260,7 T€).
Die gréBten Einzelposten sind die Altersteilzeitriickstellungen in Héhe von 2.567,9 T€
(Vorjahr: 3.781,4 T€), sonstige Rickstellungen in Héhe von 3.207,1 T€ (Vorjahr:
3.582,0 T€) und die Rickstellung fir Urlaub/Gleitzeitguthaben in Héhe 886,2 T€
(Vorjahr: 897,3 T€).

Das Darlehen verringerte sich durch zwei Tilgungsraten auf 1.842,0 T€ (Vorjahr:
2.082,0 T€).

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen betragen zum Bilanzstichtag
4.155,4 T€ (Vorjahr: 4.691,6 T€).

Die sonstigen Verbindlichkeiten verringerten sich auf 248,6 T€ (Vorjahr: 310,4 T€).



5. Entwicklung der Belegschaft und des Personalaufwands

Die folgende Tabelle zeigt die Anzahl der Beschaftigten (Vollzeitbeschaftigte) zum

jeweiligen Quartalsstichtag.

01.01.14 | 31.03.14 | 30.06.14 | 30.09.14 | 31.12.14 Durchschnitt
Volizeitbeschiftigte Vollzeit | Vollzeit | Vollzeit | Vollzeit | Vollzeit 2014 in %
Beamte 27,50 27,50 27,00 27,00 26,50 27,00 6,81
Tarifbeschaftigte 371,00 370,50 366,00 363,00 359,50 366,00 92,31
Auszubildende 3,00 3,00 3,00 4,00 4,00{ 3,50 O,BB|
Gesamt 401,50 401,00 396,00 394,00 390,00[ 396,50 1 DD.DD|
Nach Képfen sieht die Beschaftigtenzahl quartalsmafig wie folgt aus:

01.01.14 | 31.03.14 | 30.06.14 | 30.09.14 | 31.12.14 Durchschnitt
Beschéftigte nach Képfen | Kopfzahl | Kopfzahl | Kopfzahl | Kopfzahl | Kopfzahl | 2014 in %
Beamte 31,00 31,00 30,00 30,00 29.00 30,25 511
Tarifbeschéaftigte 562,00 562,00 558,00 558,00 554,00 558,75 94 30
Auszubildende 3,00 3,00 3,00 4,00 4.00 3,50 0,59
Gesamt 596,00 596,00 591,00 592,00 587,00 592,50 1DD,UO|

Nach einzelnen Berufsgruppen gegliedert ergeben sich folgende Darstellungen:

01.01.14 | 31.03.14 | 30.06.14 | 30.09.14 | 31.12.14 Durchschnitt
Vollzeitbeschiftigte Vollzeit | Vollzeit | Vollzeit | Vollzeit | Vollzeit 2014 in %
Overhead 52,00 52,00 50,50 50,25 48,25 50,50 12,74
Ing./Techniker 32,25 32,25 32,25 32,25 31,75 32,25 8,13
Reinigungskrafte 155,75 157,00 155,50 153,25 15275 154,50 38,97
Hausmeister 81,25 81,50 79,00 79,00 78,00] 79,75 20,11
Platz- und Hallenwarte 18,00 18,00 18,00 19,00 19,00 18,50 467
Hilfskrafte 16,50 16,50 16,50 16,50 16,50 16,50 416
Kichenkrafte 6,50 6,50 6,50 6,50 6,50 6,50 1,64
Wach- und Aufsichtsdienst 19,25 17,25 16,75 16,25 16,25 17,25 4,35|
|[Handwerker 17,00 17,00 18,00 17,00 17,00 17.25 4,35|
Auszubildende 3,00 3,00 3,00 4,00 4,00| 3,50 0,88
Gesamt 401,50 401,00 396,00/ 394,000 390,00 396,50 100,DO|




01.01.14 | 31.03.14 | 30.06.14 | 30.09.14 | 31.12.14 Durchschnitt

Beschiftigte nach Képfen | Kopfzahl | Kopfzahl | Kopfzahl | Kopfzahl | Kopfzahl | 2014 in %
Overhead 60,00 60,00 59,00 61,00 60,00 60,00 10,13
Ing./Techniker 34,00 34,00 34.00 34,00 33,00 33,75 570
Reinigungskrafte 322,001 32400 322,00[ 319,00[ 317,000 320,75 54,14
Hausmeister 82,00 82,00 80,00 81,00 80,00 81,00 13,67
Platz- und Hallenwarte 18,00 18,00 18,00 19,00 19,00 18,50 312
Hilfskrafte 22,00 22,00 22,00 22,00 22,00 22,00 371
Kiichenkrafte 11,00 11,00 11,00 11,00 11,00 11,00 1,86
Wach- und Aufsichtsdienst 27,00 25,00 24,00 24,00 24,00 2475 4,18
Handwerker 17,00 17,00 18,00 17,00 17,00 17,25 2,91
Auszubildende 3,00 3,00 3,00 4,00 4,00 3,50 0,59}
Gesamt 596,00 596,000 591,000 592,000 587,000 592,500 1 00,00[

Trotz Beriicksichtigung des Zuganges von 26 Mitarbeitern (23 Vollzeitbeschaftigte)

des ehemaligen Fachbereiches 23 in 2012 hat sich der Personalbestand zum
31.12.2014 weiter reduziert.

durchschnittliche Jahr Jahr Jahr Jahr Jahr Jahr Jahr Jahr
Vollzeitbeschiftigte 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Beamte 13,25 13,25 14,75 15,25 16,25 28,50 28,50 27,00]
Tarifbeschéftigte 399,25 39175 386,00 376,00 374,50 389,50 37575 366,00|
Auszubildende 3,75 3.26 2,50 3,00 1.75 1,50 2,50 3.50|
Gesamt 416,25 408,25 403,25 394,25 392,50 419,50 406,75 396,50|
durchschnittliche Jahr Jahr Jahr Jahr Jahr Jahr Jahr Jahr
Beschiftigte nach Képfen | 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Beamte 14,00 14,00 15,50 16,00 17,00 32,25 31,560 30,25|
Tarifbeschaftigte 591,50 591,00 580,5| 584,75 571,50 584,00 56850 55875
Auszubildende 3,75 3.25 2,50 3,00 175 1,50 2,50 3,50]
Gesamt 609,25 608,25/ 598,50 583,75 590,25 617,75 602,50 592,50]




Der Personalaufwand setzt sich folgendermafien zusammen:

Personalkosten

IST IST Abweichung

2014 2013 absolut in %
Léhne und Gehélter
Vergltungen (Léhne und Gehalter) 11.704.843 96| 12.770.253,32| -1.065.409,36 -8,34%
Aushilfsléhne 341.846,23 261.074,98 80.771,25 30,94%
|Beamtenbeziige 1.190.863,17| 1.260,606,50 -69.743,33 -5,53%
Summe 13.237.553,36| 14.291.934,80| -1.054.381,44 -7,38%
Sozialabgaben
Sozialabg_aban AG 2.611.397,02| 2.633.941,11 -22.544 09 -0,86%
Versorgungsbeziige Beamte 1.220.486,25 739.693,02| 480.793,23 65,00%
Beitrége Versorgungskassen 1.300.265,67| 1.235.737,53 64.528 14 522%
Summe 5.132.148,94| 4.609.371,66| 522.777,28 11,34%
|sonstige Personalkosten
Veranderung Altersteilzeitriickstellung 0,000 -857.974,000 857.974,00( -100,00%
Veranderung Urlaubs-/Gleitzeit-Rickstellung -11.100,00 84.000,00 -95,100,00] -113,21%
sonstige Personalkosten 75.390,07 72.413,09 2.976,98 4 11%
Summe 64.290,07| -701.560,91| 765.850,98| -109,16%
Gesamte Personalkosten 18.433.992,37| 18.199.745,55| 234.246,82 1,29%

Die Personalvergitungen (einschl. Aushilfen) sind aufgrund von Personailriickgéngen

und trotz gegenldufigen Auswirkungen der Tarifsteigerungen gesunken. Fir die Ver-

sorgung von Beamten sind die von der Stadt Hagen belasteten Versorgungsaufwen-

dungen um einen Betrag von 480.793,23 € gestiegen. Dies entspricht einem prozen-

tualen Verhéltnis von 102,5 % zu den Beamtenbeziigen.

Die Abzinsung des Zinsaufwandes aus der Altersteilzeitriickstellung wurde mit

142.447 00 € unter Zinsaufwendungen beriicksichtigt. Die Riickstellung zum Jahres-

ende betragt insgesamt 2.567.897,00 € (Vorjahr: 3.781.380,00 €).




6. Nachtragsbericht

Der Betriebsleiter Herr Karl-Hermann Kliewe wurde mit Wirkung zum 28.02.2015
vom Rat der Stadt Hagen abberufen. Der Rat der Stadt Hagen in der Sitzung vom
26.02.2015 mit Wirkung zum 01.03.2015 Herrn Volker Bald zum neuen Betriebsleiter
bestellt.

7. Chancen und Risikobericht

Die vom Kammerer der Stadt Hagen zum 1. September 2014 verflgte Haushalts-
sperre der Stadt Hagen filhrte zu erheblichen Einschrdnkungen in allen Bereichen
der Verwaltung. Fir den Eigenbetrieb bedeutete die Haushaltssperre, dass nur die
notwendigsten Arbeiten zur Sicherstellung der Nutzung der stadtischen Geb&ude in
den letzten vier Monaten erledigt wurden. Den Erwartungen der (internen) Mieter an
einen angemessenen Zustand sowohl der Gebaude wie auch der Aufenanlagen

konnte deshalb nicht immer ausreichend Rechnung getragen werden.

Die bei der Stadt fiir Mieten bereitgestellten Budgets erlauben von Seiten der GWH
eine werterhaltende Instandhaltung weiterhin nur in sehr eingeschrankter Form —
durch plétzliche Ereignisse notwendig werdende ungeplante Malknahmen der Ver-
kehrssicherung haben immer Vorrang. Erhéhte Anforderungen ergeben sich durch
immer strengere Anforderungen aus dem Brandschutz, aber z.B. auch aus der
TrinkwasserVO. Falls es dem Betrieb nicht gestattet wird, sich in diesen Bereichen
zu verstarken, wird es dauerhaft nicht méglich sein, diese MalRnahmen qualifiziert zu
steuern und den externen Planern auf Augenhéhe zu begegnen. Daraus ergeben
sich sowohl Risiken in der Planung als auch in der Ausfiihrung und in der Beurteilung
von z.B. Nachtragsangeboten. Da andererseits durch die weiter verringerte Anzahl
von Objektbetreuern viele Wartungs- und Inspektionsmafnahmen nicht mehr mit ei-
genem Personal, sondern nur durch Auftragsvergabe an Fachunternehmen durchge-
fuhrt werden missen, verbleibt fiir die eigentlichen Instandhaltungsmalinahmen ein

immer geringeres Budget.

Zur Vermeidung von Kosteniiberschreitungen bei groReren Baumalnahmen
(= 100.000 €) erfolgte auch 2014 eine regelméRige Berichterstattung an den Be-
triebsausschuss und im Rat der Stadt Hagen.



Eine wesentliche Entlastung der Situation wird sich erst durch die Aufgabe nicht
mehr bendtigter Standorte ergeben. Wahrend Flachen fiir allgemeine Verwaltungs-
aufgaben schon in den Vorjahren weiter reduziert wurden, sind erste Flachenstillle-
gungen im Schulbereich derzeit in der politischen Diskussion und sollen sukzessive
in den nachsten Jahren umgesetzt werden. Sofern es gelingt, Untervermietungen zu
realisieren oder die Nutzung aufzugeben und die freigezogenen Geb&ude zu verdu-
Bern, wird dies zu einer nachhaltigen Entlastung vor allem im Instandhaltungsbe-
reich, aber auch bei den sonstigen Kosten flhren.

8. Ausblick

Der im Rat der Stadt Hagen am 11.12.2014 beschlossene Wirtschaftsplan flr das
Geschaftsjahr 2015 weist Umsatzeridse von 56.503 T€ aus. Unter Abzug sémtlicher
Aufwendungen ergibt sich ein negatives Ergebnis von 209 T€. Das negative Ergeb-
nis soll durch weitere Einsparungen kompensiert werden um den stadtischen Dop-
pelhaushaltsansatz 2014/2015 der Stadt Hagen einzuhalten. Es ist vorgesehen aus
dem Gewinn 2014 eine Riicklage zu bilden, um den erwarteten Fehlbetrag auszu-

gleichen.

Der Rat der Stadt Hagen hat in seiner Sitzung am 14.11.2013 im Rahmen des Haus-
haltssanierungsplanes fir die Haushaltsjahre 2014 und 2015 die Malinahme be-
schlossen, die GWH als Eigenbetrieb zum 31.12.2015 aufzulésen und als Regiebe-
trieb in der Verwaltung weiterzufiihren (erwartete jahrliche Ersparnis: 500 T€). In ei-
ner Organisationsverfliigung des Oberbiirgermeisters wurde im November 2014 ein
Projekt zur ,Restrukturierung der GWH" mit der Riickfiihrung der GWH in die Verwal-
tung gestartet. Dazu sind verschiedene Projektgruppen eingerichtet worden. Erste
politische Beratungen iiber den Projektstand sind erfolgt. Eine politische Entschei-
dung Uber die Zukunft der GWH soll noch vor den Sommerferien 2015 gefallt wer-

den.

Hagen, iF.O&ZS

Volker Bald (Betriebsleiter)



GWH - Immobilienbetrieb der Stadt Hagen, Hagen

Feststellungen zur Priifung der OrdnungsmaBigkeit der
Geschiftsfiihrung und der wirtschaftlichen Verhéltnisse nach § 53 HGrG

Fragenkreis 1; Tatigkeit von Uberwachungsorganen und Geschaftsleitung sowie indivi-
dualisierte Offenlegung der Organbezlige

a) Gibt es Geschdftsordnungen fiir die Organe und einen Geschéftsverteilungsplan fiir die
Geschiftsleitung sowie ggf. fiir die Konzernleitung? Gibt es dartiber hinaus schriftliche
Weisungen des Uberwachungsorgans zur Organisation fiir die Geschifts- sowie ggf. fur die
Konzernleitung (Geschaftsanweisung)? Entsprechen diese Regelungen den Bediirfnissen
des Unternehmens bzw. des Konzerns?

Die Aufgaben der Betriebsleitung sind Uber den § 2 Abs. 2 bis 7 in der Betriebssatzung vom
3. April 2003 mit Nachtrégen vom 16. Oktober 2003, 15. September 2005, 20. Oktober 2003,
26. Marz 2009, 21. Februar 2012, 12. Dezember 2013 und 25. September 2014 geregelt. Die
Betriebsleitung oblag im Geschéaftsjahr Frau Christine Grebe und Herrn Karl-Hermann Kliewe,

Die Dienstanweisung, die die Zusammenarbeit zwischen GWH als Eigenbetrieb und den Stadt-
amtern der Stadtverwaltung Hagen regelt, wurde zum 1. Mai 2014 an die Erfordernisse aus dem
Mieter-Vermieter-Modell angepasst. Der Geschéftsverteilungsplan berlicksichtigt in sachgerechter
Weise die organisatorische Trennung der Geschaftsflhrung. Im Februar 2014 hat der Rat der
Stadt Hagen eine neue Beteiligungsrichtlinie beschlossen.

Es besteht ein Betriebsausschuss. Er hatte zum Bilanzstichtag 17 Mitglieder. Der Betriebs-
ausschuss berdt die Beschliisse des Rates der Stadt Hagen vor und entscheidet in den Ange-
legenheiten, die nicht zu den Zustdndigkeiten des Rates oder der laufenden Betriebsflihrung
gehdren. Der Rat der Stadt Hagen entscheidet iiber die Angelegenheiten, die ihm durch die GO
NRW, die EigVO NRW oder die Betriebssatzung vorbehalten sind. Der Oberbiirgermeister ist
Dienstvorgesetzter der Dienstkréfte des Betriebes.

Insgesamt entsprechen die Regelungen den Bediirfnissen des Unternehmens.
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b) Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und wurden
Niederschriften hierliber erstellt?

im Geschéftsjahr haben sechs Betriebsausschusssitzungen stattgefunden (4. Februar, 11. Marz,
8. April, 23. Oktober, 25. November, 10. Dezember 2014). Die Niederschriften lber die Be-
schlilsse des Betriebsausschusses lagen vor und wurden von uns im Rahmen der Jahresab-
schlusspriifungen eingesehen.

¢) In welchen Aufsichtsrdten und anderen Kontrollgremien im Sinne des § 125 Abs. 1 Satz 5
AktG sind die einzelnen Mitglieder der Geschéftsleitung tatig?

Herr Karl-H. Kliewe ist Aufsichtsratsmitglied der ha.ge.we GmbH in Hagen.

d) Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschéftsleitung, Uberwachungsorgan) individu-
alisiert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt nach Fixum, er-
folgsbezogenen Komponenten und Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung ausge-
wiesen? Falls nein, wie wird dies begriindet?

Frau Christine Grebe erhdlt als Beamtin Besoldungsbeziige von der GWH. Es erfolgt eine
individualisierte Angabe dieser Beziige im Anhang. Herr Karl-Hermann Kliewe ist in Personalunion
auch Geschaftsfihrer der G.I.V. mbH. Seine Managementleistungen fir den Betrieb werden von
der GWH, durch die anteilige Ubernahme seiner Personalkosten, an die G.l.V. vergiitet. Es
erfolgt daher keine individualisierte Angabe dieser Beziige im Anhang.

Fragenkreis 2: Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a) Gibt es einen den Bediirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisationsplan, aus
dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustdndigkeiten/Weisungsbefugnisse er-
sichtlich sind? Erfolgt dessen regelmibige Uberpriifung?

Der Eigenbetrieb hat einen Geschaftsverteilungsplan aufgestellt, aus dem der Organisationsauf-
bau, die Arbeitshereiche und die Zustandigkeiten ersichtlich sind. Nach diesem Geschéaftsver-
teilungsplan wird verfahren. Der Organisationsaufbau entspricht daher den Bedurfnissen des
Eigenbetriebs.

Die Uberarbeitete Dienstanweisung, welche die Zusammenarbeit zwischen den Fachbereichen
der Stadt Hagen und dessen Immobilienbetrieb GWH regelt, trat zum 1. Mai 2014 in Kraft. Darin
werden die Leistungsbeziehungen im Mieter-Vermieter-Modell (MVM) sowie die Zustandigkeiten
und Weisungsbefugnisse zwischen Stadt und GWH neu geregelt.
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b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren
wird?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach den im Geschéftsverteilungsplan
enthaltenen Organisationsanweisungen verfahren wird.

¢) Hat die Geschdftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionspravention ergriffen und doku-
mentiert?

Vorkehrungen zur Korruptionspravention wurden von Seiten der Geschéftsleitung mit Hilfe eines
Erhebungsfragebogens zur Selbsteinschatzung der Korruptionsgefahrdung getroffen. Dieser Er-
hebungsfragebogen wurde von Mitarbeitern der einzelnen Geschiaftsbereiche ausgefullt.

d) Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fiir wesentliche Entscheidungspro-
zesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personalwesen, Kreditauf-
nahme und -gewahrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass diese nicht eingehalten
werden?

Wesentliche Entscheidungen werden durch die Betriebsleitung getroffen.

Durch Ratsbeschluss vom 12. Dezember 2013 wurden flir die GWH die Wertgrenzen fir die
Vergaben nach VOB und VOL in § 4 Abs. 3 ) der Betriebssatzung geandert. Die Anderung trat zum
1. Januar 2014 in Kraft.

Die Entscheidungsprozesse sind in der Betriebssatzung vom 3. April 2003 sowie den Nachtragen
und in der Uberarbeiteten Dienstanweisung zum 1. Mai 2014 geregelt.

Die Zustandigkeiten in Personalangelegenheiten richten sich nach & 9 der Betriebssatzung.

Es haben sich keine Anhaltspunkte dafiir ergeben, dass nicht dementsprechend verfahren wird.

e) Besteht eine ordnungsmdhige Dokumentation von Vertriagen (z. B. Grundstiicksverwal-
tung, EDV)?

Die Vertragsdokumentation erfolgt grundsétzlich in schriftlicher Form. Mietvertrége werden in
der Abteilung Immobilienmarketing zentral gefiihrt. Dienstleistungsvertrige werden dezentral in
den Bereichen gefiihrt.
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Fragenkreis 3: Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

a) Entspricht das Planungswesen auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fortschreibung
der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhange von Projekten den Bediirf-
nissen des Unternehmens?

Der Figenbetrieb erstellt entsprechend den gemeinderechtlichen Anforderungen detaillierte
Wirtschaftsplane, die sich aus einem Erfolgs-, Vermogens- und Finanzplan sowie einer Stellen-
libersicht zusammensetzen. Das eingerichtete Planungswesen entspricht den gesetzlichen Anfor-
derungen des 5 14 EigVO NRW.

b) Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Die Uberwachung der Abwicklung des Wirtschaftsplans wird durch den Stabsbereich Controlling
des Eigenbetriebes wahrgenommen.

Des Weiteren erfolgt eine quartalsweise Berichterstattung an den Betriebsausschuss.

Fir GroRprojekte = EUR 1,0 Mio. und EinzelmaRnahmen = TEUR 100 erfolgt eine regelmabige
Berichterstattung im Betriebsausschuss.

c) Entspricht das Rechnungswesen einschlieBlich der Kostenrechnung der Grébe und den be-
sonderen Anforderungen des Unternehmens?

Das Rechnungswesen entspricht nach unseren Feststellungen der GroBe und den besonderen
Anforderungen des Eigenbetriebes.

d) Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende Liquiditats-
kontrolle und eine Kreditilberwachung gewahrleistet?

Der im Rahmen des Wirtschaftsplans aufgestellte Finanzplan wird regelmabig durch die Con-
trollingberichte Uberpriift und durch entsprechende Liquiditdtspléne verfeinert. Die Liquiditat
innerhalb des Kontokorrentrahmens wird stdndig anhand des laufenden Debitoren- und Kredi-
torenkontos sowie durch die Kontoauszlige Uberwacht.

Dariiber hinaus kontrolliert die Kassenabteilung der Stadt Hagen ab 2014 die Kreditinanspruch-
nahmen des Eigenbetriebs aufgrund der Einbindung in ein Cash-Pool-System zur Sparkasse Hagen.

Von daher entspricht das Finanzmanagement den Bedlrfnissen des Eigenbetriebes.
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e) Gehirt zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben sich
Anhaltspunkte ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen nicht eingehalten worden
sind?

Mit der Stadt wurde ab Februar 2014 ein Cash-Pool eingerichtet. Anhaltspunkte fiir ent-
sprechende Regelverstofe haben sich im Rahmen unserer Priifung nicht ergeben.

f) Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstandig und zeitnah in Rechnung gestellt werden? Ist
durch das bestehende Mahnwesen gewshrleistet, dass ausstehende Forderungen zeitnah
und effektiv eingezogen werden?

Es erfolgt eine monatliche leistungsbezogene Fakturierung seitens der GWH.

g) Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und umfasst es
alle wesentlichen Unternehmens-/Konzernbereiche?

Das Controlling ist als Stabsstelle direkt der Betriebsleitung zugeordnet. Die GWH verfligt tiber
ein Berichtssystem, welches dem Betriebsausschuss quartalsweise Bericht erstattet.

h) Ermoglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwachung
der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche Beteiligung
besteht?

Diese Frage ist fUr die GWH nicht von Relevanz, da keine Anteile an verbundenen Unternehmen
oder Beteiligungen gem. & 271 Abs. 1 und 2 HGB vorliegen.

Fragenkreis 4: Risikofriherkennungssystem

a) Hat die Geschéfts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Friihwarnsignale definiert und
Mahknahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefdhrdende Risiken rechtzeitig erkannt
werden kdnnen?

Fiir das Risikomanagement ist eine separate Stabstelle eingerichtet, die regelmiBig Risiko-
berichte erstellt. Seit 2013 wird Uber Bauprojekte = EUR 1 Mio. im Rat der Stadt und im Be-
triebsausschuss berichtet. Zusatzlich erfolgt ab 2014 eine Berichterstattung iber Projekte mit
geschatzten Kosten = TEUR 100 im Betriebsausschuss.

b) Reichen diese MaBnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfiillen? Haben sich
Anhaltspunkte ergeben, dass die MaBnahmen nicht durchgefiihrt werden?

Vgl. Frage 4 a).

IBDO

Anlnge i} e ———

heijte f



c) Sind diese MaBnahmen ausreichend dokumentiert?

Vel. Frage 4 a).

d) Werden die Frilhwarnsignale und MaBnahmen kontinuierlich und systematisch mit dem
aktuellen Geschiftsumfeld sowie mit den Geschiftsprozessen und Funktionen abgestimmt
und angepasst?

Soweit sich Notwendigkeiten ergeben, werden die Geschaftsprozesse entsprechend angepasst.

Fragenkreis 5: Finanzinstrumente, andere Termingeschifte, Optionen und Derivate

a) Hat die Geschéfts-/Konzernleitung den Geschaftsumfang zum Einsatz von Finanzinstru-
menten sowie von anderen Termingeschdften, Optionen und Derivaten schriftlich fest-
gelegt? Dazu gehdort:

- Welche Produkte/Instrumente dlirfen eingesetzt werden?

- Mit welchen Partnern dirfen die Produkte/Instrumente bis zu welchen Betrdgen ein-
gesetzt werden?

- Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in welchem Umfang
diirfen offene Posten entstehen?

- Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z. B. ob bestimmte Strategien ausschlieBlich zu-
ldssig sind bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefiihrt werden diirfen (z. B. antizipati-
ves Hedging)?

Der Eigenbetrieb setzt keine Termingeschafte, Optionen oder Derivate ein.

b) Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optimierung von Kreditkonditio-
nen und zur Risikobegrenzung?

Entfallt, vgl. Frage 5 a).
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c) Hat die Geschifts-/Konzernleitung ein dem Geschiftsumfang entsprechendes Instrumen-
tarium zur Verfligung gestellt, insbesondere in Bezug auf

- Erfassung der Geschifte,
- Beurteilung der Geschifte zum Zweck der Risikoanalyse,
- Bewertung der Geschidfte zum Zweck der Rechnungslegung,

- Kontrolle der Geschifte?

Entfallt, vgl. Frage 5 a).

d) Gibt es eine Erfolgskontrolle fiir nicht der Risikoabsicherung (Hedging) dienende Derivat-
geschifte und werden Konsequenzen aufgrund der Risikoentwicklung gezogen?

Entfallt, vgl. Frage 5 a).

e) Hat die Geschifts-/Konzernleitung angemessene Arbeitsanweisungen erlassen?

Entfallt, vgl. Frage 5 a).

f) Ist die unterjdhrige Unterrichtung der Geschdfts-/Konzernleitung im Hinblick auf die
offenen Positionen, die Risikolage und die ggf. zu bildenden Vorsorgen geregelt?

Entfallt, vgl. Frage 5 a).

Fragenkreis 6: Interne Revision

a) Gibt es eine den Bediirfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende Interne Revi-
sion/Konzernrevision? Besteht diese als eigenstandige Stelle oder wird diese Funktion
durch eine andere Stelle (ggf. welche) wahrgenommen?

Die Zustindigkeit des Rechnungspriifungsamtes ergibt sich aus der GO NRW, der EigVO NRW
sowie der Rechnungspriifungsordnung. Das Rechnungspriifungsamt ist gemah den gemeinderecht-
lichen Vorschriften in § 101, 103 GO NRW und nach § 8 der Satzung berechtigt, interne
Priifungen in Form von Sonderpriifungen sowie Priifungen der Kassen- und WirtschaftsfUhrung
durchzufiihren.

Es gibt keine eigene interne Revision flr den Eigenbetrieb. Die Funktion wird durch das
Rechnungspriifungsamt wahrgenommen. Des Weiteren priift das Beteiligungscontrolling der
Hagener Versorgungs- und Verkehrs-GmbH bei Bedarf im Auftrag der Stadt Hagen.




b) Wie ist die Anbindung der Internen Revision/Konzernrevision im Unternehmen/Konzern?
Besteht bei ihrer Tatigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

Das Rechnungspriifungsamt ist in seinen Tatigkeiten, soweit diese mit einer Konzernrevision ver-
gleichbar sind, grundsatzlich nicht weisungsgebunden.

c) Welches waren die wesentlichen Tétigkeitsschwerpunkte der Internen Revision/Kon-
zernrevision im Geschiftsjahr? Wurde auch gepriift, ob wesentlich miteinander un-
vereinbare Funktionen (z. B. Trennung von Anweisung und Vollzug) organisatorisch
getrennt sind? Wann hat die Interne Revision das letzte Mal Uber Korruptionspravention
berichtet? Liegen hieriiber schriftliche Revisionsberichte vor?

In 2013 hat das Rechnungspriifungsamt der Stadt Hagen (ber den Neubau des Tierheims eine
Sonderpriifung durchgefiihrt, Uber die im Rechnungspriifungsausschuss am 30. April 2014
abschliefend beraten wurde.

Im Januar und Februar 2015 hat das Rechnungspriifungsamt eine Priifung der Zahlungsabwicklung
fur den Zeitraum Januar 2014 bis Januar 2015 durchgefiihrt. Es liegt ein Prifungsbericht vom
24, Marz 2015 vor.

d) Hat die Interne Revision ihre Priifungsschwerpunkte mit dem Abschlusspriifer abge-
stimmt?

Eine Abstimmung ist nicht erfolgt.

e) Hat die Interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Mingel aufgedeckt und um
welche handelt es sich?

Als Ergebnis der durchgefiihrten Sonderpriifung im Rahmen des Tierheimneubaus sind Mangel
festgestellt worden. Es handelt sich um Mangel in der Handhabung und Kostenkontrolle des zur
Verfiigung gestellten Budgets. Dariiber hinaus wurden interne Verfahrensanweisungen nicht
eingehalten.
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f) Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der Internen
Revision/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die Interne Revision/Konzern-
revision die Umsetzung ihrer Empfehlungen?

Das Rechnungspriifungsamt hat fiir die Handhabung von Auftrdgen grundsdtzliche Anmerkungen
gemacht:

- Aufgabenbeschreibung und Budgetvorgaben sind konkret zu formulieren.
Geltende Satzungen und Verfahrensanweisungen sind strikt einzuhalten.

- Ein IT-gestiitztes Auftragsmanagementsystem ist zu beschaffen und einzufiihren.
Die Verfahrensanweisung zur Zeichnungsbefugnis ist zu iiberarbeiten.

Ab 2013 wird regelmahig eine Berichterstattung {iber Projekte mit Kosten = EUR 1 Mio. im Rat
der Stadt und im Betriebsauschuss der GWH durchgefiihrt. Fiir den Betriebsausschuss werden ab
2014 zusatzlich EinzelmaBnahmen > TEUR 100 in die Berichtserstattung aufgenommen. Die
relevanten Verfahrensanweisungen sind tiberarbeitet worden.

Fragenkreis 7: Ubereinstimmung der Rechtsgeschifte und MaBnahmen mit Gesetz, Sat-
zung, Geschaftsordnung, Geschiftsanweisung und bindenden Beschliis-
sen des Uberwachungsorgans

a) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwachungs-
organs zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschaften und MabBnahmen nicht eingeholt
worden ist?

Die Betriebssatzung regelt in §4 und §5 die Zustimmungspflicht zu Rechtsgeschiften und
sonstigen MaBnahmen. Nach unseren Feststellungen hat sich die Betriebsleitung an die dort
normierten Regelungen und Vorgaben gehalten.

b) Wurde vor der Kreditgewshrung an Mitglieder der Geschiftsleitung oder des Uber-
wachungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Kredite an Mitglieder der Betriebsleitung oder des Uberwachungsorgans sind nicht vergeben
worden.

Anlage Il I BDO

SETe



c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbediirftiger MaBnahmen
dhnliche, aber nicht als zustimmungsbediirftiz behandelte MaBnahmen vorgenommen
worden sind (z. B. Zerlegung in TeilmaBnahmen)?

Anhaltspunkte, dass anstelle zustimmungsbedirftiger Mafnahmen dhnliche, aber nicht als zu-
stimmungsbediirftig behandelte MaBnahmen vorgenommen wurden, haben sich nicht ergeben.

d) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschédfte und MaBnahmen nicht mit Gesetz,
Satzung, Geschiftsordnung, Geschiftsanweisung und bindenden Beschliissen des Uber-
wachungsorgans lbereinstimmen?

Anhaltspunkte, dass die Geschdfte und Mabnahmen nicht mit Gesetz, Satzung und Geschafts-
ordnung, Betriebsleitung und bindenden Beschliissen des Uberwachungsorgans libereinstimmen,
haben sich nicht ergeben.

Fragenkreis 8: Durchfiihrung von Investitionen

a) Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, imma-
terielle Anlagewerte und Vorrdte) angemessen geplant und vor Realisierung auf Ren-
tabilitdt/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken gepriift?

Investitionen werden vor Abschluss in Investitionspléanen angemessen geplant und der Bedeutung
entsprechend auf Rentabilitdt, Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken gepriift.

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preisermittlung
nicht ausreichend waren, um ein Urteil liber die Angemessenheit des Preises zu ermog-
lichen (z. B. bei Erwerb bzw. Verduberung von Grundstiicken oder Beteiligungen)?

Entsprechende Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.

c) Werden Durchfiihrung, Budgetierung und Veranderungen von Investitionen laufend
liberwacht und Abweichungen untersucht?

Die Abwicklung der Investitionen wird laufend Uberwacht. Planungsabweichungen werden ana-
lysiert.
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d) Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen ergeben?
Wenn ja, in welcher Hhe und aus welchen Griinden?

Nein

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrage nach Aus-
schopfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Leasing oder vergleichbare Vertrdge nach Ausschopfung der Kreditlinien wurden nicht abge-
schlossen.

Fragenkreis 9: Vergaberegelungen

a) Haben sich Anhaltspunkte fiir eindeutige VerstoBe gegen Vergaberegelungen (z. B. VOB,
VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Anhaltspunkte fiir Verstdbe gegen Vergaberegelung haben sich im Rahmen unserer Prifung nicht
ergeben.

b) Werden fiir Geschdfte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenz-
angebote (z. B. auch fiir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Bei Geschaften, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, werden in der Regel drei Kon-
kurrenzangebote eingeholt. Ausnahme von dieser Regelung betreffen Geschéfte innerhalb der
Stadt. Aufgrund gesamtstadtischer Vorgaben werden in diesen Féllen ohne weitere Wirtschaft-
lichkeitsvergleiche Leistungen der Fachbereiche Personal und Organisation, des Rechtsamtes, des
HABIT und des Wirtschaftsbetriebes Hagen (WBH) eingekauft (Konzernprivileg).
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Fragenkreis 10: Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

a) Wird dem Uberwachungsorgan regelmaBig Bericht erstattet?

Dem Betriebsausschuss werden schriftliche Quartalsberichte vorgelegt.

b) Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Un-
ternehmens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Die quartalsweise Berichterstattung zeigt Abweichungen zum Planansatz auf, da zum einen
Aufwendungen erst zum Zeitpunkt verbucht werden, in dem die bei der GWH eingegangenen
Rechnungen von Seiten des Sachbearbeiters gepriift und freigegeben wurden und auberdem eine
zeitliche Verzogerung sich von der Leistungserbringung bis zur Rechnungslegung der beauftragten
Unternehmen ergibt. Zudem sind die gréBeren BaumabBnahmen von witterungsbedingten Ein-
fliissen und zeitlichen Beschrankungen (Schulferien) betroffen. Dadurch wird eine zeitversetzte
Abweichung zum Plan unterjahrig sichtbar.

c) Wurde das Uberwachungsorgan Uber wesentliche Vorgdnge angemessen und zeitnah
unterrichtet? Liegen insbesondere ungewthnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsgemah
abgewickelte Geschdftsvorfdlle sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesentliche
Unterlassungen vor und wurde hieriiber berichtet?

Eine zeitnahe Unterrichtung des Uberwachungsorgans iiber wesentliche Vorgange hat nach
unseren Feststellungen stattgefunden. Durch den Wirtschaftsplan sind die Rahmenbedingungen
vorgegeben, demzufolge wurden risikoreiche Geschéfte nicht getatigt. Anhaltspunkte fiir das
Vorliegen ungewdhnlicher oder risikoreicher ader nicht ordnungsgemah abgewickelter Geschafts-
vorfélle lagen nicht vor. Auch erkennbare Fehldispositionen und wesentliche Unterlassungen
wurden nicht vorgenommen.

d) Zu welchen Themen hat die Geschafts-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan auf des-
sen besonderen Wunsch berichtet (8§ 90 Abs. 3 AktG)?

Entfallt

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z. B. nach § 90 AktG oder
unternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Fallen ausreichend war?

Entfallt
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f) Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt vereinbart? Wur-
den Inhalt und Konditionen der D&O-Versicherung mit dem Uberwachungsorgan erdrtert?

Es wurde eine D&O-Versicherung abgeschlossen. Der Abschluss dieser D&O-Versicherung erfolgte
Uber das Rechtsamt der Stadt Hagen. Ein Selbstbehalt wurde nicht vereinbart.

g) Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschiftsleitung oder des Uberwachungs-
organs gemeldet wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan offengelegt
worden?

Nach den uns gegebenen Auskinften sind keine Interessenskonflikte bekannt.

Fragenkreis 11; Ungewdhnliche Bilanzposten und stille Reserven

a) Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermigen?

Die GWH besitzt kein nicht betriebsnotwendiges Vermagen.

b) Sind Bestdnde auffallend hoch oder niedrig?

Durch die seit 2013 regelmabigen monatlichen Mietzahlungen und Abschldge flir Betriebskosten
und Serviceleistungen im Mieter-Vermieter-Modell hat sich die Liquiditdtslage auch im
Berichtsjahr 2014 weiter verbessert und der Forderungsbestand hat sich reduziert.

¢) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermigenslage durch im Vergleich zu den
bilanziellen Werten erheblich hohere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermigens-
gegenstande wesentlich beeinflusst wird?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermigenslage durch Abweichungen der
bilanziellen Werte zu den Verkehrswerten wesentlich beeinflusst wird.
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Fragenkreis 12: Finanzierung

a) Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen
zusammen? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investitions-
verpflichtungen finanziert werden?

Das Vermaogen ist zu 10,7 % durch Eigenkapital und zu 12,8 % durch Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten gepragt. Wesentliche Investitionsverpflichtungen bestehen nicht.

b) Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der Kre-
ditaufnahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

Entfallt

¢) In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Férdermittel einschlieBlich Garantien
der offentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die damit
verbundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet wurden?

Der Eigenbetrieb hat im Geschéftsjahr 2014 keine Finanz- und Fordermittel einschlieBlich
Garantien der &ffentlichen Hand erhalten.

Fragenkreis 13: Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a) Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapitalaus-
stattung?

Im Rahmen des Mieter-Vermieter-Modells sind regelmabige Geldeingdnge in Form von Abschlags-
zahlungen zu verzeichnen, die die Liguiditatslage des Eigenbetriebes gegeniiber der bis Anfang
2013 gliltigen Situation erheblich verbessern.

b) Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschiittungspolitik, Ricklagenbildung) mit der
wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Neben den in 2014 vorgenommenen Ausschiittungen fiir die Vorjahre 2012 und 2013 in HShe von
EUR 243.000,00 und EUR 230.000,00 wurde im Vorgriff auf den zu erwartenden Gewinn 2014 eine
Gewinnabfiihrung an die Stadt in Hohe von EUR 521.500,00 geleistet.

Auberdem wurden aus dem Vorjahresergebnis EUR 85.065,41 in die allgemeine Ricklage ein-
gestellt.
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Angesichts der weiterhin vergleichsweise geringen Eigenkapitalausstattung halten wir die Aus-
schiittungspolitik fiir noch angemessen.

Fragenkreis 14: Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit

a) Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmenten/
Kenzernunternehmen zusammen?

Die GWH ist im Rahmen des Mieter-Vermieter-Modells nur in diesem einen Segment tatig.

b) Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgdngen gepragt?

In dem Jahresiiberschuss 2014 von TEUR 1.398 ist ein Ertrag aus der Auflosung von Riick-
stellungen von TEUR 1.200,4 enthalten. Zum Einen wurden mit insgesamt TEUR 400 die in Vor-
jahren gebildeten Riickstellungen fiir potentielle Altersteilzeitverhiltnisse aufgeldst, da nach
Auffassung des Personalamts der Stadt Hagen mangels Rechtsanspruches keine neuen Alters-
teilzeitarbeitverhiltnisse mehr gewdhrt werden sollen. Dariiber hinaus wurden aufgrund einer
Abstimmung mit der Stadt Hagen insbesondere betagte bzw. strittige Verpflichtungen aus
Dienstleistungen aufgelost. Die Abrechnungen der Verwaltungskostenumlagen fir die Jahre 2012
und 2013 durch die Stadt Hagen fielen zudem geringer als erwartet aus.

Die von der Stadt Hagen in 2013 nicht anerkannte Restzahlungsverpflichtung fir die Kosten des
Tierheimneubaus wurde im Vorjahr wertberichtigt. Nachdem sich der Kunde im Berichtsjahr zur
Zahlung entschlossen hatte, fielen aufgrund der Herabsetzung der Einzelwertberichtigungen
periodenfremde Ertrége in Hohe von TEUR 499 an.

Ohne diese Sondereffekte hétte der Eigenbetrieb voraussichtlich einen Jahresfehlbetrag in Héhe
von rd. TEUR 301 erzielt.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungsbe-
ziehungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern eindeutig zu
unangemessenen Konditionen vorgenommen werden?

Fiir das Jahr 2014 haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass Leistungsbeziehungen zwischen
Konzerngesellschaften zu unangemessenen Konditionen vorgenommen werden. Die Abrechnungen
der Verwaltungskostenumlagen flir die Jahre 2012 und 2013 durch die Stadt Hagen fielen
geringer als erwartet aus, sodass die GWH in diesem Zusammenhang Ertrége aus der Aufldsung
von Riickstellungen ausweist.

d) Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Entfallt
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Fragenkreis 15: Verlustbringende Geschifte und ihre Ursachen

a) Gab es verlustbringende Geschdfte, die flir die Vermdgens- und Ertragslage von Be-
deutung waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Relevante, einzelne verlusttrichtige Geschéfte haben wir im Rahmen unserer Priifung nicht
festgestellt. Es ist jedoch festzustellen, dass der Betrieb in 2013 und auch in 2014 im operativen
Bereich Verluste erzielt hatte, die jeweils durch periodenfremde Sondereffekte ausgeglichen
wurden.

b) Wurden MaBnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um welche
MafBnahmen handelt es sich?

Entsprechende Mahnahmen wurden angesichts der bisherigen Ertragslage nicht eingeleitet.

Fragenkreis 16: Ursachen des Jahresfehlbetrags und Maknahmen zur Verbesserung der
Ertragslage

a) Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrags?

Im Geschaftsjahr wurde ein Jahresiiberschuss erwirtschaftet.

b) Welche Maknahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage des
Unternehmens zu verbessern?

Entfallt

[
o
o
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GWH - Immobilienbetrieb der Stadt Hagen, Hagen

Rechtliche und steuerliche Verhiltnisse

Rechtliche Verhéltnisse
Der Eigenbetrieb wurde am 3. April 2003 gegriindet. Der Sitz des Eigenbetriebs ist in Hagen.

Es gilt die Betriebssatzung vom 3. April 2003 in der durch Beschliisse des Rats der Stadt Hagen
vom 16. Oktober 2003, 15. September 2005, 20. Oktober 2005, 26. Marz 2009, 21. Februar 2012,
12. Dezember 2013 und 25. September 2014 gednderten Fassung.

Das Geschéftsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

Gegenstand des Eigenbetriebs einschlieflich etwaiger Hilfs- und Nebenbetriebe ist die zentrale
Bewirtschaftung von stadtischen Verwaltungsgebduden, Schulen, Sportstdtten, Kindertages-
statten und sonstigen Gebiuden, die der Stadt Hagen zur Erflllung ihrer Aufgaben dienen (Be-
reitstellungsimmobilien). Der Betriebszweck umfasst auch die Planung, die Errichtung, die Bau-
unterhaltung, die An- und Vermietung der in Satz 1 genannten Liegenschaften, die Bewirtschaf-
tung von Nebenflichen und Nebennutzungen, Grundstiicksgeschéfte im notwendigen Zusammen-
hang mit dem Betriebszweck (Arrondierung) sowie alle den Betriebszweck fordernden Geschafte.

Das gezeichnete Kapital betragt EUR 50.000,00.

Der Rat der Stadt Hagen hat in der Sitzung vom 23. Oktober 2014 den von uns gepriiften und mit
einem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehenen Jahresabschluss zum 31. Dezember
2013 zusammen mit dem Lagebericht festgestellt.

Die Betriebsleitung besteht aus einem oder zwei Betriebsleitern, die durch den Rat der Stadt
Hagen bestellt werden. Der Betrieb wird durch die Betriebsleitung selbststandig gefihrt, soweit
nicht durch gesetzliche Vorschriften oder Satzung etwas anderes bestimmt ist.

Die Betriebsleitung vertritt die Stadt in den Angelegenheiten der Immobilienwirtschaft der Stadt
Hagen, die ihrer eigenen Entscheidung oder der Entscheidung des Betriebsausschusses unter-
liegen.
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In den Ubrigen Angelegenheiten des Eigenbetriebs vertritt der Oberblirgermeister der Stadt
Hagen.

Betriebsleiter im Geschaftsjahr 2014 waren

—  Frau Christine Grebe (Kaufmé&nnische Betriebsleiterin)
— Herr Dipl.-Ing. Karl-Hermann Kliewe (Technischer Betriebsleiter)

Die Geschéftsverteilung innerhalb der Betriebsleitung wurde in einer Dienstanweisung des
Oberbiirgermeisters geregelt.

Die Betriebsleiter sind gemah Betriebssatzung von den Beschrénkungen des § 181 BGB befreit.

Es wird ein Betriebsausschuss, bestehend aus - per 31. Dezember 2014 - 17 Mitgliedern, gebildet.
Er berdt die Beschliisse des Rats der Stadt Hagen vor und entscheidet in den Angelegenheiten,
die nicht zu den Zustandigkeiten des Rats oder der laufenden Betriebsfilhrung gehdren.

Zu den Aufgaben des Rats der Stadt Hagen gehdren insbesondere:

— die Bestellung der Betriebsleitung und deren Stellvertretung,
~ die Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplans,

— die Feststellung des Jahresabschlusses und die Verwendung des Jahresgewinns oder die De-
ckung eines Verlustes,

— die Ausstattung des Betriebs mit Eigenkapital sowie die Riickzahlung von Eigenkapital an die
Stadt Hagen.

Auferdem bildet er den Betriebsausschuss.

Der Oberbirgermeister ist Dienstvorgesetzter der Dienstkréafte des Eigenbetriebs.

Steuerliche Verhéltnisse

Der Eigenbetrieb Ubernimmt weit Uiberwiegend hoheitliche Aufgaben.

Laut Aussage der Betriebsleitung wird nur ein Betrieb gewerblicher Art unterhalten. Der
Eigenbetrieb ist daher lediglich partiell steuerpflichtig. Er unterliegt mit dem Einkommen des
BgA der Korperschaft- und Gewerbesteuer. Da es sich um einen grundstiicksverpachtenden
Betrieb handelt, der fiir seine Umsétze nach unseren Informationen nicht zur Umsatzbesteuerung
optiert hat, fallt keine Umsatzsteuer an.
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GWH - Immobilienbetrieb der Stadt Hagen, Hagen

Analysierende Darstellungen

Kennzahlen mit 3-Jahreslibersicht

Geschiaftsjahr 2012 2013 2014
Umsatz TEUR 56.160 51.565 51.965
Personalaufwandsquote % 3,4 34,6 34,5
durchschnittliche Abschreibungsquote % =7 8,9 6,9
Abschreibungen TEUR 310 308 280
Investitionen TEUR 54 56 56
Zinsergebnis TEUR -366 -301 -232
Jahresergebnis TEUR 460 232 1.398
Umsatzrentabilitat (Betriebsergebnis/Umsatz) % 0,8 0,4 2,7
Eigenkapitalrentabilitat % 56,8 25,3 896,2
Bilanzstichtag 31.12.2012 | 31.12.2013 | 31.12.2014
Bilanzsumme TEUR 20.853 16.495 14.460
Anlagevermigen TEUR 3.949 3.423 2.653
Umlaufvermagen TEUR 16.805 12.883 11.617
Eigenkapital TEUR 919 1.150 1.554
Riickstellungen TEUR 8.066 8.261 6.661
Verbindlichkeiten TEUR 11.869 7.084 6.246
Statischer Verschuldungsgrad % 21,7 13,3 8,3
Anlagendeckungsgrad % 23,3 33,6 58,6
Geschaftsjahr 2012 2013 2014
Mittelzufluss/-abfluss aus

laufender Geschaftstatigkeit TEUR -2.510 10.177 528

Investitionstatigkeit TEUR -54 -56 -56

Finanzierungstatigkeit TEUR -240 33 -689
Finanzmittelfonds am Ende der Periode TEUR -2.875 7.279 7.062

" Bei der Berechnung der Eigenkapitalrentabilitdt wird das im jeweils laufenden Geschaftsjahr erzielte Jahres-

ergebnis nicht in die Berechnung einbezogen.

3 Es wird das gesamte Fremdkapital zum Elgenkapital ins Verhaltnis gesetzt.

Anlage v
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Ertragslage

Aus den Zahlen der Gewinn- und Verlustrechnung (Anlage |) haben wir die folgende wirtschaft-
liche Erfolgsrechnung entwickelt:

2014 Vorjahr Veranderung
TEUR % TEUR % TEUR %
Umsatzerlgse 51.966 97,3 51,565 97.9 401 0,8
Bestandsveranderung -789 -1,5 -439|  -0,8 =350 79,7
Sonstige betriebliche Ertrige 2.258 4,2 1.546 2,9 712 46,1
Betriebsleistung 53.435| 100,0 52.672| 100,0 763 1,4
Materialaufwand 30.814 57,7 30.682| 58,2 132 0,4
Personalaufwand 18.434 34,5 18.200| 34,6 234 1,3
Planmahige Abschreibungen auf
immaterielle Vermdgensgegenstande
und Sachanlagen 280 0,5 308 0,6 -28 -9,1
Ubrige Betriebsaufwendungen 2.277 4,3 2.949 5,6 -672| -22.8
Betriebsergebnis 1.630 3,0 533 1,0 1.097| 205,8
Finanzertrage 6 0,0 11 0,0 -5 -45,5
Finanzaufwand 238 0,4 312 0,6 -74] -23,7
Finanzergebnis -232 -0,4 -301 -0,6 69 -22,9
Geschiftsergebnis 1.398 2,6 232 0,4 1.166| 502,6
Jahresergebnis 1.398 2,6 232 0,4 1.166| 502,6

Im Bereich der Umsatzerlgse ist die Entwicklung auf zum Teil gegenldufige Effekte zurlck-
zufitlhren. Wahrend die Vermietungserlse - insbesondere aus dem sogenannten Mieter-
Vermieter-Modell - um rd. TEUR 1.544 und die Erlgse aus Serviceleistungen um TEUR 730 zuriick-
gingen, nahmen die Erldse aus Betriebskostenumlagen um TEUR 495 zu. Deutliche Mehrerldse in
Héhe von TEUR 2.191 waren zudem im Bereich Bauunterhaltung zu verzeichnen.

Der Ertragsriickgang bei der Bestandsverdnderung zeigt stichtagsbezogen den Riickgang der
unfertigen, d.h. noch nicht mit dem jeweiligen Kunden abrechenbaren Leistungen.

Bei den sonstigen betrieblichen Ertrdgen stiegen sowohl die Ertrage aus der Auflésung von
Riickstellungen (TEUR +1.200) als auch die sonstigen periodenfremden Ertrége an (TEUR +530).
Die Begriindung ist, dass im vorherigen Geschaftsjahr mangels Zahlungswilligkeit der Stadt Hagen
die Schlussrechnung i.Z.m. dem Neubau des Tierheims vollsténdig einzelwertberichtigt wurde. Im
Geschiftsjahr 2014 hat sich die Stadt Hagen jedoch entschieden, die Forderungen des
Eigenbetriebs zu erfiillen und zahlte den geforderten Betrag. Die Einzelwertberichtigung wurde
daher aufgeldst und fiihrte zu einem entsprechenden Ertrag. Des Weiteren nahmen die lbrigen
sonstigen Ertrage um TEUR 196 zu.

Der Materialaufwand ist korrespondierend mit den leicht erhdhten Umsatzerldsen und der
Bestandsverdnderung geringfligig Uberproportional angestiegen.
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Der Personalaufwand hat sich in Summe gegeniiber dem Vorjahr um TEUR 234 bzw. 1,3 %
erhoht. Wahrend bei den Entgelten der Angestellten und der Beamten die Tariferhéhungen durch
den Uberproportionalen Rickgang der durchschnittlichen Mitarbeiteranzahl (-2,5 %) Uberkom-
pensiert wurde, stiegen die Sozialabgaben weiter stark an. Die Umlagen des Fachbereiches
Personal und Organisation fir die beim Eigenbetrieb beschiftigten Beamten haben sich bei-
spielsweise im Jahresvergleich um 65,0 % erhoht.

Bei den iibrigen Betriebsaufwendungen ergaben sich Minderaufwendungen von rd. TEUR 672
bzw. -22,8 %. Dies ist im Ergebnis im Wesentlichen auf die im Vorjahr vorgenommene
Risikovorsorge bei den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen in Form von gebildeten
Einzelwertberichtigungen zurlickzufiihren. Der Hintergrund ist hier, dass die Stadt Hagen sich ins-
besondere weigerte, die bereits fakturierten Mehrkosten filr den Bau des stadtischen Tierheims
zu Ubernehmen. Zudem war das Vorjahr mit erhohten Aufwendungen im Zusammenhang mit der
erstmaligen Passivierung von Riickstellungen fiir Dienstjubilden belastet.

Das Finanzergebnis wird, wie bereits in Vorjahren, durch den Zinsaufwand, der i. V. m. dem
Darlehen der Dexia Kommunalbank AG entstanden ist, negativ beeinflusst. Eine Entlastung
gegenliber dem Vorjahr ergab sich jedoch durch die ratierliche Tilgung des Darlehens, das
weitere Absinken des variablen Zinsniveaus sowie aufgrund der riickldufigen Aufzinsungs-
aufwande bzgl. der langfristigen Rickstellungen.

Im Berichtsjahr wurde ein JahresUberschuss in Hohe von TEUR 1.398 (Vorjahr: TEUR 232)
erzielt, der jedoch vollstédndig auf periodenfremde Ertrdge (TEUR 1.730) zuriickzufiihren ist.
Ohne diese Sondereffekte wédre ein Jahresfehlbetrag in Héhe von TEUR 332 zu verzeichnen
gewesern.
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Vermidgenslage

Nachfolgend erldutern wir den Vermdgens- und Kapitalaufbau der GWH - Immobilienbetrieb der
Stadt Hagen am 31. Dezember 2014 anhand der nach Ligquiditdtsgesichtspunkten zusammenge-
fassten Bilanzzahlen. Innerhalb von 12 Monaten nach dem Bilanzstichtag fallige Teilbetrage der
Forderungen und Verbindlichkeiten werden dabei als kurzfristig behandelt, alle anderen — soweit
nicht besonders vermerkt — als mittel- und langfristig.

31.12.2014 Vorjahr Verdnderung
VERMOGEN TEUR % TEUR % TEUR %
Immaterielle Vermdgensgegenstande 5 0,0 9 0,1 4| 44,4
Sachanlagen 1.150 8,0 1.370 8,3 -220 -16,1
Finanzanlagen 1.499 10,4 2.044 12,4 -545 -26,7
Mittel- und langfristig
gebundenes Vermigen 2.654| 18.4 3.423| 20,8 -769 -22,5
Vorrite 308 2.1 1.146 6,9 -838 73,1
Kundenforderungen 4.235| 29,3 4.455| 27,0 =220 -4,9
Sonstige kurzfristige Posten 202 1.4 192 152 10 5.2
Fliissige Mittel 7.062| 48,8 7.279] 441 -217 -3,0
Kurzfristig
gebundenes Vermogen 11.807| 81,6 13.072| 79,2 -1.265 9.7
Vermigen insgesamt 14.461| 100,0 16.495| 100,0 -2.034  -12,3
KAPITAL
Gezeichnetes Kapital 50 0,3 50 0,3 0 0,0
Verlust-/Gewinnvortrag -344 -2.4 503 3,0 -847| -168,4
Jahresergebnis 1.398 9.7 232 1,4 1.166| 502.6
Ricklagen 450 21 365 2,2 85 23,3
Eigenkapital 1.554 10,7 1.150 6,9 404 35,1
Mittel- und langfristige
Riickstellungen 2.8421 19,7 4,029 24,4 -1.187| -29,5
Mittel- und langfristige Bankschulden 1.602] 11,1 1.842] 11,2 -2401  -13,0
Ubrige mittel- und
langfristige Verbindlichkeiten 1.368 9,5 1.628 9.9 -260[ -16,0
Mittel- und langfristiges
Fremdkapital 5.812| 40,2 7.499| 455  -1.687| -22,5
Ubrige Riickstellungen 3.819( 26,4 4,232 25,6 -413 -9,8
Kurzfristige Bankschulden 240 17 240 1,5 0 0,0
Lieferantenschulden 1.929 20,2 3.193 19,4 -264 -8,3
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten 107 0.7 182 1,1 -75|  -41,2
Kurzfristiges Fremdkapital 7.095[ 49,1 7.847| 47,5 -752 -9,6
Kapital insgesamt 14.461| 100,0 16.496| 100,0 -2.035 -12,3
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Das Anlagevermdgen hat sich bedingt durch die Jahresabschreibung bei deutlich unter-
proportionalen Investitionen sowie durch die planmébige Tilgung des der Stadt Hagen gewdhrten
Darlehens verringert.

Der Riickgang der Vorrdte geht im Wesentlichen auf die am Stichtag um TEUR 789 verringerten
unfertigen Leistungen zurlck.

Die Kundenforderungen, insbesondere gegen die Stadt Hagen i. H.v. TEUR 3.878 (Vorjahr:
TEUR 4.188), haben sich weiter verringert. Dies ist im Wesentlichen Folge der verbesserten
unterjahrigen Abrechnung von Bauleistungen und der giinstigen Entwicklung beim Zahlungs-
verhalten des Trégers. Grundsatzlich forderungserhéhend wirkt sich dagegen der Riickgang der
unfertigen Leistungen aus, da diese mit der Abrechnung zu Forderungen werden.

Bei den Fliissigen Mitteln ist zu beachten, dass es sich hierbei um die Anspriiche gegen die Stadt
Hagen aufgrund der Teilnahme am Cash-Pooling-System bei der Sparkasse Hagen handelt. Diese
werden in der handelsrechtlichen Bilanz ab 2014 unter den Forderungen gegen den
Gesellschafter ausgewiesen.

Das Eigenkapital hat sich im Jahresvergleich um TEUR 404 bzw. 35,1 % erhoht. Dies ist Folge des
in 2014 erzielten Jahresiiberschusses von TEUR 1.398 und den gegenlaufig wirkenden Gewinn-
ausschiittungen fiir 2012 bis 2014 im Gesamtumfang von TEUR 994.

Die Riickstellungen haben sich um insgesamt TEUR 1.600 reduziert. Dabei hat sich wie schon im
Varjahr eine Verschiebung vom Langfristbereich hin zu den kurzfristig falligen Verpflichtungen
ergeben. So nahmen insbesondere die Altersteilzeitverpflichtungen um TEUR 1.213 (Vorjahr:
1.645) ab. Dies ist u. a. bedingt durch die reguldre Auflésung von entsprechenden Vertragen
sowie dem Umstand geschuldet, dass sich der liberwiegende Teil der Altersteilzeitler bereits in
der Freistellungsphase befindet. Des Weiteren wurden die Rickstellungen fir potentielle Alters-
teilzeitverhaltnisse im Berichtsjahr vollstandig aufgelost (TEUR 400). Im Bereich der kurzfristigen
Riickstellungen ergaben sich gegenilber dem Vorjahr vergleichsweise geringere Riickgdnge. So
wurden die Rilckstellungen flir Verwaltungskosten in 2014 vollsténdig verbraucht bzw. aufgeldst
(TEUR -1.048). Gegenlaufig dazu haben sich hingegen die Instandhaltungsriickstellungen und die
Verpflichtungen aus am Bilanzstichtag noch ausstehenden Rechnungen erhdht (TEUR +412 bzw.
TEUR +278).

Die Bankschulden haben sich um TEUR 240 reduziert. Es handelt sich dabei um die planmabige
Tilgungsrate fiir das langfristige Darlehen der Dexia Kommunalbank AG.

Die Lieferantenschulden haben sich im Jahresvergleich um TEUR 536 verringert. Dies ist zum
Einen dadurch begriindet, dass die Endabrechnung der Umlage der Versorgungsbeziige im Vorjahr
unter den Verbindlichkeiten ausgewiesen wurde, im Berichtsjahr hingegen unter den sonstigen
Riickstellungen erfolgte. Zum Anderen ist die Bauinstandhaltungsaktivitdt vor dem Hintergrund
der ab 1. September 2014 geltenden Haushaltssperre deutlich rilckldufig, was sich in verminder-
ten am Bilanzstichtag noch offenen Rechnungen widerspiegelt.
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Finanzlage

Zur Darstellung von Herkunft und Verwendung der Finanzmittel sowie zur Offenlegung der Ent-
wicklung der finanziellen Lage wéhrend des abgelaufenen Geschaftsjahres haben wir die nach-
stehende komprimierte Fassung der Kapitalflussrechnung nach DRS 2 herangezogen.

Periodenergebnis

Abschreibungen (+) / Zuschreibungen (-) auf
Gegenstande des Anlagevermogens

Zunahme (+) / Abnahme (-) der Riickstellungen

Zunahme (-) / Abnahme (+) der Vorrite, der Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen sowie anderer Aktiva, die nicht
der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind

Zunahme (+) / Abnahme (-) der Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen sowie anderer Passiva, die nicht
der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind

Mittelzufluss / -abfluss aus laufender Geschiftstitigkeit
Auszahlungen fiir Investitionen In das Anlagevermaogen (-)

Mittelzufluss / -abfluss aus der Investitionstitigkeit
Auszahlungen an Unternehmenseigner und Minderheitsgesellschafter
(Dividenden, Erwerb eigener Anteile, Eigenkapitalriickzahlungen,
andere Ausschiittungen) (-)
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Ausleihungen durch den Gesellschafter
Auszahlungen aus der Tilgung von Finanzkrediten

Mittelzufluss / -abfluss aus der Finanzierungstatigkeit

Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelbestands
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode (+)

Finanzmittelfonds am Ende der Periode

2014 Vaorjahr
TEUR TEUR

1.398 232
+280 +308
-1.600 +195
+1.211 +11.112
-761 -1.670
528 10.177
-56 -56
-56 -56
-994 0
545 273
-240 -240
-689 33
217 10.154
7.279 -2.875
7.062 7.279

Die Kapitalflussrechnung geht von Finanzmittelbestanden (Finanzmittelfonds) und deren Ver-

dnderungen aus. Der Finanzmittelfonds setzt sich wie folgt zusammen:

2014 Vorjahr Veranderung
TEUR TEUR TEUR
Guthaben bei Kreditinstituten 0 7.279 -7.279
Forderungen gegen den Tréger aus
Cash-Pooling-Vereinbarungen 7.062 0 7.062
7.062 7.279 -217
IBDO s+
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GWH - Immobilienbetrieb der Stadt Hagen, Hagen

Aufgliederung und Erlduterung aller Posten
des Jahresabschlusses fur das Geschéftsjahr
vom 1. Januar 2014 bis zum 31. Dezember 2014

AKTIVA

A. ANLAGEVERMOGEN
I. Immaterielle Vermogensgegenstinde

Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und dhnliche Rechte und
Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten

Stand Stand
1.1.2014 Zugang Abgang Abschreibung 31.12.2014
EUR EUR EUR EUR EUR
Entgeltlich erworbene Kon-
zessionen, gewerbliche Schutz-
rechte und dhnliche Rechte und
Werte sowie Lizenzen an solchen
Rechten und Werten 9.401,00 0,00 0,00 4,191,00 5,210,00
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Il. Sachanlagen

1. Technische Anlagen und Maschinen

Stand Stand
1.1.2014 Zugang Abgang Abschreibung 31,12.2014
EUR EUR EUR EUR EUR
Technische Anlagen 1.251.792,38 0,00 0,00 231.100,13 1.020.692,25
Maschinen 12.706,00 2.393,84 0,00 2.475,84 12.624,00
1.264,.498,38 2.393,84 0,00 233.575,97 1.033.316,25
2. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschiftsausstattung
Stand Stand
1.1.2014 Zugang Abgang Abschreibung 31.12.2014
EUR EUR EUR EUR EUR
Betriebs- und Geschaftsaus-
stattung (EDH) 7.724,73 0,00 0,00 7.699,73 25,00
Betriebs- und Geschaftsaus-
stattung 48.733,50 44.502,56 0,00 12.449,56 80.786,50
PC, Monitore, Drucker 5.682,00 2.451,80 0,00 2.188,30 5.955,50
Pkw 11.542,50 0,00 0,00 4,356,00 7.186,50
Lkw 16.364,50 0,00 0,00 2.975,00 13.389,50
Sonstige Transportmittel 124,50 0,00 0,00 123,50 1,00
Biroeinrichtung 13.090,50 0,00 0,00 4.788,50 £.302,00
Geringwertige Wirtschaftsgiiter 1.709,43 6.601,59 0,00 7.890,01 421,01
104.971,66 53.565,95 0,00 42.470,60 116.067,01
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lll. Finanzanlagen

Sonstige Ausleihungen

31.12.2014 Vorjahr
EUR EUR
Sonstige Ausleihungen 1.498.986,32 2.044.072,24

Die Stadt Hagen, vertreten durch den Immobilienbetrieb der Stadt Hagen, hat im Generalliber-
nehmervertrag vom 11. August 2005 mit der Gesellschaft fiir Immobilien und aktive Vermdgens-
nutzung der Stadt Hagen mbH (G.1.V) eine Kreditierung von Bauleistungen (Sanierung der Rund-
turnhalle Hagen-Haspe durch die G.I.V.) vereinbart. Die Weitergabe dieser Kreditierung erfolgt
an die Stadt Hagen mit folgenden Konditionen:

Auszahlungsbetrag: EUR 3.679.330,00 in 2006

Laufzeit: 13,5 Jahre

Tilgung: jéhrlich in Hohe von EUR 272.542,96

Zinssatz: 12-Monats-Euribor zum letzten Bankarbeitstag

Zinsen 2014: Die Zinsabrechnung erfolgt jéhrlich nachschiissig bis zum 3. Werktag des

Folgejahres und ist zahlbar bis zum 20, Werktag des Folgejahres.

Die fiir das Geschaftsjahr 2013 fillige Tilgung erfolgte zu Beginn des Jahres 2014; die fiir das
Geschaftsjahr 2014 fillige Tilgung erfolgte zu Ende des Jahres 2014,
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B. UMLAUFVERMOGEN
I. Vorrite

1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

31.12.2014 Yorjahr
EUR EUR
Reinigungsmaterial 17.169,16 22.853,78
Heizdl 87.438,61 125.376,35
Fliissiggas 15.634,97 19.484,80
Dienstkleidung 14.682,07 14.923,17
Bestand Leuchtmittel 300,00 690,00
135.224,81 183.328,10
2. Unfertige Leistungen
31.12.2014 Varjahr
EUR EUR
Unfertige Leistungen 173.136,51 962.099,81

Die GWH hat im Geschaftsjahr Leistungen fiir den Tréager, die Stadt Hagen, erbracht, die zum

31. Dezember 2014 noch nicht abrechenbar waren,
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Il. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

31.12.2014 Vorjahr
EUR EUR
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 4.235.314,23 4.455.172,63

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen beinhalten Forderungen gegen die Stadt Hagen
in Héhe von EUR 3.878.357,30.

Es sind Einzelwertberichtigungen in Hohe von EUR 66.875,74 vorgenommen worden. Flr das
allgemeine Ausfallrisiko, Zinsverluste und die Kosten der Betreibung wurde eine Pauschal-
wertberichtigung in Hohe von EUR 3.500,00 gebildet.

2. Forderungen gegen den Gesellschafter

31.12.2014 Vorjahr
EUR EUR
Forderungen gegen den Gesellschafter 7.061.743,04 0,00

Die Forderungen resultieren aus dem Cash-Pool mit der Stadt Hagen.

3. Sonstige Vermigensgegenstdnde

31.12.2014 Vorjahr
EUR EUR
Sonstige Yermogensgegenstande 11.936,97 3.367,73
Ill. Guthaben bei Kreditinstituten
31.12.2014 Vorjahr
EUR EUR
Guthaben bei Kreditinstituten 0,00 7.279.286,99

Seit dem Geschaftsjahr 2014 besteht ein Cash-Pool mit der Stadt Hagen.
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C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

Rechnungsabgrenzungsposten

31.12.2014 Vorjahr
EUR EUR
189.735,43 188.477 .16

Es werden im Wesentlichen die im Dezember 2014 fiir den Monat Januar 2015 gezahlten

Beamtenbesoldungen ausgewiesen.

IBDO
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PASSIVA
A. EIGENKAPITAL

I. Stammkapital

31.12.2014 Vorjahr
EUR EUR
Stammkapital 50.000,00 50.000,00
Il. Riicklagen
1. Allgemeine Riicklagen
31.12.2014 Vorjahr
EUR EUR
Allgemeine Ricklagen 250.000,00 164.934,59
2. Zweckgebundene Riicklagen
31.12.2014 Vorjahr
EUR EUR
200.000,00 200.000,00

Zweckgebundene Riicklagen

Es ist eine zweckgebundene Riicklage zur Finanzierung der digitalen Datenerfassung flr die
Bestandsimmobilien gebildet worden. Das Projekt wurde noch nicht begonnen.

IIl. Bilanzgewinn
31.12.2014 Vorjahr
EUR EUR
Bilanzgewinn 1.053.399,73 735.149,05
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B. RUCKSTELLUNGEN

Sonstige Riickstellungen

Stand Inanspruch- Stand
1.1.2014 nahme Aufliisung Zuftihrung Aufzinsung 31.12.2014
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Urlaubsanspriiche 686.500,00 686.500,00 0,00 673.400,00 0,00 673.400,00
Gleitzeitguthaben 210.800,00 210.800,00 0,00 212.800,00 0,00 212.800,00|
Altersteilzeit 3.781.380,00 1.060.215,00 400.000,00 104.285,00 142.447 00 2.567.897,00
Jubildumsriickstellung 97.400,00 13.600,00 0,00 39.900,00 0,00 123.700,00
sonstige Personalkosten 355.681,10 355.681,10 0,00/ 310.100,00 0,00 310.100,00
Jahresabschlusskosten 25.000,00 25.000,00 0,00 27.000,00 0,00 27.000,00
Aufbewahrung von Geschiftsunterl. 149.870,00 16.454,00 Q,00 10.635,39 6.148,61 150.200,00
Verwaltungskosten 1.048.000,00 304.534,72 743.465,28 0,00 0,00 0,00
Unterlassene Instandhaltungen 171.538,00 171.538,00 0,00 583.100,00 0,00 583.100,00
Ausstehende Rechnungen 1.734.503,90 1.196,294,69 56.948 51 1.531.734,34 0,00 2.012.995,04
B.260.673,00 4.040.617,51 1,200.413,79 3.492.954,73 148.595,61 6.661.192,04

Zu Urlaubsanspriiche und Gleitzeitguthaben

Es werden die Arbeitnehmeranspriiche aus noch nicht genommenen Urlaubstagen und Gleitzeit-
guthaben ausgewiesen.

Zu Altersteilzeit

Die GWH hat Verpflichtungen aus Altersteilzeitregelungen. Die Hohe der Riickstellungen ist durch
ein versicherungsmathematisches Gutachten der Firma Mercer Deutschland GmbH zum
31. Dezember 2014 fiir 47 Personen (Varjahr: 59) ermittelt worden.

Sofern biometrische Einflussfaktoren zu beriicksichtigen waren, wurden die, Richttafeln 2005 G*
von Klaus Heubeck verwendet. Die Berechnung erfolgte unter Anwendung eines Rechnungszinses
nach der RiickAbzinsV von 4,53 % und eines Gehaltstrends von 1,75 %. Soweit die Altersteil-
zeitarbeitsverhiltnisse sozialversicherungspflichtige Mitarbeiter betreffen, wurden neben den
Arbeitgeberanteilen zur gesetzlichen Sozialversicherung auch die Beitrage des Arbeitgebers zur
Zusatzversorgungskasse inkl. des an die kvw Minster zu zahlenden Sanierungsgeldes berlick-
sichtigt.

In den Riickstellungen des Vorjahres war ein Betrag in Hohe von EUR 400.000,00 fir potentielle
Anwirter enthalten. Dieser wurde im Berichtsjahr aufgelost. Die Begriindung ist, dass tariflich
Beschiftigte zwar Uber den Tarifvertrag TV FlexAZ Altersteilzeit beantragen konnen, ein Rechts-
anspruch auf Gewahrung eines entsprechenden Vertrages aber nicht bestehen und dahingehende
Antrage in der Regel abgelehnt werden sollen. Fiir die Beamten gilt § 65 LBG NRW, nach dem
Altersteilzeit gewdhrt werden kann. Auch hier sollen lt. Weisung der Stadt Hagen dahingehende
Antrage mit Hinweis auf den fehlenden Rechtsanspruch abgelehnt werden.
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Zu Jubilaumsriickstellungen

Die Beschéftigten des Eigenbetriebs haben gemdh tarifvertraglichen Regelungen Anspruch auf die
Zahlung von Sondervergiitungen im Zusammenhang mit Dienstjubilden. Dariiber hinaus erhalten
die betreffenden Mitarbeiter gemah Sondervereinbarungen mit der Stadt Hagen Sonderurlaubs-
tage. Die Bewertung der Riickstellungen erfolgte mitarbeiterbezogen, waobei bzgl. der Urlaubs-
tage vereinfachend von einem mittleren Tagessatz ausgegangen wurde.

Zu sonstige Personalkosten

Ein Teil der Mitarbeiter des Eigenbetriebs erhilt Vergiitungsbestandteile, die das Berichtsjahr
2014 betreffen, jedoch erst in den Monaten Januar bis Mérz 2015 abgerechnet wurden. Insoweit
wurden entsprechende Riickstellungen gebildet. Darliber hinaus haben die tariflich beschaftigten
Mitarbeiter gemah § 18 TVoD Anspruch auf eine leistungsabhidngige Vergiitung. Soweit das
Leistungsentgelt das Geschaftsjahr 2014 betrifft und erst im Folgejahr ausgezahlt wird, wurden
entsprechende Riickstellungen gebildet.

Zu Jahresabschlusskosten

Es werden die Kosten fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Konzernabschlusses durch
den Wirtschaftspriifer und das Gemeindepriifungsamt, die Erstellung von Altersteilzeitgutachten
und die Verdffentlichung des Jahresabschlusses ausgewiesen.

Zu Aufbewahrung von Geschéaftsunterlagen

Die Riickstellung zum 31. Dezember 2014 beinhaltet die kiinftigen Aufwendungen im Zusammen-
hang mit der gesetzlichen Verpflichtung zur Aufbewahrung der Geschaftsunterlagen nach § 257
HGB sowie der Bauakten und technischen Dokumentationen zu den eigenen und den betreuten
Objekten (8 197 BGB i. V. m. § 985 BGB).

Zu Verwaltungskosten

Die Stadt Hagen berechnet der GWH jahrlich diverse Verwaltungskostenumlagen weiter. Die
Abrechnungen der Umlagen der Jahre 2011 bis 2013 sind in 2014 erfolgt. Fiir die Inanspruch-
nahme der Leistungen des Zentralen Services mussten lediglich TEUR 213 nachgezahlt werden,
fiir die Dienstleistungen im Zusammenhang mit der Arbeitssicherheit in Summe TEUR 91. Soweit
die bisherige Risikovorsorge dariiber hinausging, wurden die Riickstellungen aufgeldst.

Zu unterlassene Instandhaltungen

Soweit an den technischen Anlagen und Maschinen der GWH im Berichtsjahr 2014 Schaden
entstanden sind, deren Beseitigung erst im Folgejahr innerhalb der ersten drei Monate erfolgt
ist, wurden gemah § 249 Abs. 1 Satz 2 Nr. 1 HGB entsprechende Riickstellungen passiviert.
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Der Ansatz umfasst auch Sanierungsmafnahmen die auferhalb der vorgenannten Frist erfolgen
bzw. noch durchgefiihrt werden miissen, soweit hierzu eine entsprechende Verpflichtung besteht
(z.B. nach § 7 Denkmalschutzgesetz NRW oder lt. Mietvertrag). Insoweit liegen keine Aufwands-,
sondern Verbindlichkeitsriickstellungen vor.

Zu ausstehende Rechnungen

Die Riickstellung beinhaltet im Wesentlichen Ansatze fUr ausstehende Rechnungen im Zu-
sammenhang mit im Geschaftsjahr 2014 durchgeflihrten Instandhaltungsarbeiten an eigenen
Anlagen und den von der GWH betreuten Immobilien sowie noch zu erwartende Rechnungen bzgl.
Aufwendungen fiir Versicherungen, Energie- und anderen Nebenkosten sowie Maklerprovisionen
etc.

C. VERBINDLICHKEITEN

1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

31.12.2014 Vorjahr
EUR EUR
Darlehen Dexia Kommunalbank AG
Darlehen Nr.: 4008981 1.842.000,00 2.082.000,00
Kontokorrent Sparkasse Hagen
Konto-Mr.: 100152295 125,42 0,00
1.842.125,42 2.082.000,00

Zu Darlehen Dexia Kommunalbank AG, Darlehen Nr.: 4008981
Darlehennummer: 4008981

Auszahlungsbetrag: EUR 4.362.000,00 am 23. Juni 2004

Tilgung: 36 Halbjahresraten in Hohe von jeweils EUR 120.000,00

Zinssatz: Das Darlehen ist mit 4,04 % p.a. zu verzinsen, sofern der 6-Monats-
Euribor in der Zinsperiode kleiner/gleich 5,25 % ist; sofern der 6-Monats-
Euribor in der Zinsperiode grober als 5,25 % ist, betrégt der Darlehenszins
6-Monats-Euribor, héchstens jedoch 6,0 % p.a. Im Geschaftsjahr 2014 er-
folgte eine Verzinsung in Hohe von 4,04 %.

Zinsen 2014: Die Zinsen sind in halbjdhrlichen Zahlungen nachtriglich zu erbringen.
Zinsaufwand 2014 insgesamt: EUR 83.038,44

Sicherheiten: Keine
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2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

31.12.2014 Vorjahr
EUR EUR
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 4.155.379,95 4.691.562,22

In den Verbindlichkeiten ist eine Verbindlichkeit gegeniiber dem Gesellschafter Stadt Hagen in
Hiohe von EUR 498.400,57 (Vorjahr: EUR 668.624,40) enthalten.

Unter den Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen ist insbesondere eine Ver-
bindlichkeit gegenilber dem verbundenen Unternehmen ,Gesellschaft fiir Immabilien und aktive
Verméigensnutzung der Stadt Hagen mbH (G.l.V.)“ von insgesamt EUR 1.801.661,83 (Vorjahr:
EUR 1.855.151,71) enthalten. Darin enthalten ist ein mit der G.l.V. in einem Generaliber-
nehmervertrag vom 11. August 2005 kreditierter Betrag in Hohe von urspringlich
EUR 3.679.330,00, der nach den vorgenommenen Tilgungen i. H. v. jahrlich EUR 272.542,96 zum
31. Dezember 2014 auf EUR 1.771.529,28 valutiert.

Grund: Sanierung der Rundturnhallen in Hagen-Haspe und in Hohenlimburg durch
die G.LV.

Auszahlungsbetrag: EUR 3.679.330,00 in 2006

Laufzeit: 13,5 Jahre

Tilgung: Jahrlich in Hohe von EUR 272.542,96

Zinssatz: 12-Monats-Euribor zum letzten Bankarbeitstag

Zinsen 2014: Die Zinsabrechnung erfaolgt jéhrlich nachschiissig bis zum 3. Werktag des

Folgejahres, zahlbar bis zum 20. Werktag des Folgejahres.

Sicherheiten: Modifizierte Ausfallbiirgschaft in Hohe von EUR 3.717.000,00 durch die
Stadt Hagen.

3. Sonstige Verbindlichkeiten

31.12.2014 Vorjahr
EUR EUR
Verbindlichkeiten aus Lohn- und Gehaltsverrechnung 58.947,61 95.922,78
Sicherheitseinbehalte 176.432,22 198.863,36
Kautionen 290,00 0,00
Ubrige sonstige Verbindlichkeiten 12.203,60 15.570,70
248.573,43 310.356,84
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Zu Verbindlichkeiten aus Lohn- und Gehaltsverrechnung

Es handelt sich im Wesentlichen um Lohn- und Gehaltsverbindlichkeiten fiir den Monat Dezember
2014, die erst zu Beginn des Jahres 2015 durch die Stadt Hagen abgerechnet worden sind.

Zu Sicherheitseinbehalte

Es werden insbesondere Sicherheitseinbehalte fiir Baumangel innerhalb der Gewahrleistungsfrist
von 5 Jahren ausgewiesen.
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GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

1. Umsatzerldse

Mieterldse
Erlose aus Betriebskostenumlage
Erlgse aus Serviceleistungen

Sonstige Umsatzerldse
Erlose aus BaumaBnahmen
Erlose aus Sachbeschiadigungen
Ubrige sonstige Erlase

Umsatzerlose gesamt

2014 Vorjahr
EUR EUR
17.122.773,59| 18.666.308,37

11.304.829,21
15.986.495,86

10.810.285,89
16.716.886,37

44.414.098,66( 46.193.480,63
7.508.592,67 5.317.121,03
4.557,26 29.314,59
38.158,20 25.163,07
7.551.308,13 5.371.598,69

51.965.406,79

51.565.079,32

2. Verminderung des Bestands in Arbeit befindlicher Auftrige

2014 Vorjahr

EUR EUR
Bestandsveranderung unfertige Leistungen -788.963,30 -439.202,24
3. Sonstige betriebliche Ertrage

2014 Vorjahr

EUR EUR
Zuschusse Arbeitsamt fir Altersteilzeit 10.790,88 34.154,70
Ertrage aus Auflésung von Riickstellungen 1.200.413,79 1.142.329,20
Periodenfremde Ertrage 529.881,15 33.882,56
Schadensersatzanspriiche 3.576,30 7.402,65
Ertrdge aus der Herabsetzung von EWB 655,00 11.012,52
Sonstige Ertrage 512.932,63 316.686,32

2.258.249,75 1.545.467,95
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4. Materialaufwand

a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren

2014 Varjahr

EUR EUR
Reinigungsmittel und Chemikalien 74.051,21 65.519,35
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

2014 Vorjahr

EUR EUR
Baumalnahmen 13.571.247,93 12.738.275,27
Energiekosten 6.864.648,57 7.530.105,38
Miet-, Pacht- und Leasingaufwand 3.742.214,89 3.877.655,78
Betriebs- und Nebenkosten 4.759.792,99 4.425.021,35
Sonstige bezogene Leistungen 1.801.599,99 2.045.728,55

30.739.504,37

30.616.786,33

5. Personalaufwand

a) Lohne und Gehdlter

Entgelte Tarifbeschaftigte

Beamtenbeziige

Aushilfslohne

Veranderung Riickstellung Urlaub/Mehrarbeit
Sonstige Personalkosten

2014 Varjahr
EUR EUR

11.704.843,96 11.912.279,32
1.190.863,17 1.260.606,50
341.846,23 261.074,98
-11.100,00 84.000,00
75.390,07 72.413,09
13.301.843,43| 13.590.373,89
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b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und fiir Unterstiitzung

2014 Vorjahr
EUR EUR
Sozialabgaben 2.611.397,02 2.633.941,11
Versorgungsheziige Beamte 1.220.486,25 739.693,02
Beitrdge Versorgungskassen 1.300.265,67 1.235.737,53
5.132.148,94 4,609.371,66

6. Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstinde des Anlagevermogens und

Sachanlagen

2014 Vorjahr
EUR EUR
Abschreibungen immaterielle Vermogensgegenstande 4.191,00 1.989,12
Abschreibungen Sachanlagen 268.156,56 275.630,47
Sofortabschreibung geringwertige Vermégensgegenstande 7.890,01 30.692,98
280.237,57 308.312,57
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7. Sonstige betriebliche Aufwendungen

2014 Vorjahr
EUR EUR
Verwaltungskostenumlagen 516.305,12 483.297,25
EDV-Kosten, Telefon, Telefax, Kopierer 576.350,91 596.008,45
Mieten und Raumkosten 388.443,09 280.953,94
Sonstige Verwaltungskosten 137.278,75 122.608,81
Versicherungsbeitrage 144.114,03 150.334,83
Kfz-Kosten 88.308,59 76.847,52
Fremdfahrzeuge und KM-Gelderstattungen 41.368,40 44.,802,07
Sonstige Blirokosten 27.208,83 34.202,67
Betriebsbedarf 42.098,34 50.988,64
Fortbildungskosten 40.263,34 38.427.17
Werkzeuge, Kleingerdte 12.575,50 10.741,95
Rechts- und Beratungskosten 112.255,70 32.118,59
Dienst- und Schutzkleidung 17.020,89 18.404,60
Reinigungsgeriate, Reparaturen 10.415,73 13.905,85
Birokosten 4.105,50 6.303,43
Zufihrung zur Einzelwertberichtigung zu Forderungen 28.204,79 542.090,16
Zufiihrung zur Jubildumsriickstellung 26.300,00 97.400,00
Umzugskosten Objektbetreuer 12.395,67 108.415,37
Kosten des Geldverkehrs 1.952,86 1.801,64
Bekanntmachungskosten 21,705,24 10.125,11
Umzugskosten der Verwaltung 8.876,07 34.082,60
Dienstleistungen i. V. m. Grundstlicksverkdufen 0,00 59.565,87
Sonstige 5.837,13 135.486,25
2.263.384,58 2.948.912,77
8. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrige
2014 Vorjahr
EUR EUR
Zinsertrag Ausleihung Stadt Hagen 5.837,44 11.396,61
Ubrige Zinsertrige 118,57 89,34
5.956,01 11.485,95

IBDO

Anlage Vi

Seite 16




9. Zinsen und dhnliche Aufwendungen

2014 Varjahr

EUR EUR
Zinsaufwand Darlehen Dexia 83.038,44 92.214,24
Zinsaufwand Darlehen G.L.V. 5.837,44 11.396,61
Zinsaufwand Kontokorrentkredit 266,57 118,70
Aufzinsung von Riickstellungen mit einer Restlaufzeit = 1 Jahr 148.595,61 208.291,00

237.738,06 312.020,55
10. Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit

2014 Vorjahr

EUR EUR
Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstitigkeit 1.411.741,09 231.533,86
11. Steuern

2014 Vorjahr

EUR EUR
Steuern 13.925,00 0,00
12. Jahresliberschuss

2014 Vorjahr

EUR EUR
Jahresiiberschuss 1.397.816,09 231.533,86
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13. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr

2014 Vorjahr

EUR EUR
Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 735.149,05 503.615,19
14. Gewinnausschiittungen

2014 Vorjahr

EUR EUR
Gewinnausschiittungen 994.500,00 0,00
15. Einstellung in die allgemeinen Riicklagen

2014 Varjahr

EUR EUR
Einstellung in die allgemeinen Ricklagen 85.065,41 0,00
16. Bilanzgewinn

2014 Vorjahr

EUR EUR
Bilanzgewinn 1.053.399,73 735.149,05

BDO

Anlage VI

Seite 18




Jahresabschluss 2014 der GWH - Immobilienbetrieb der Stadt Hagen

ANLAGE 2

Stellungnahme des Beteiligungscontrollings (HVG)
1. Allgemeines:

Die BDO AG Wirtschaftspriffungsgesellschaft, Dortmund hat den Jahresabschluss
2014 der GWH — Immobilienbetrieb der Stadt Hagen gepriift und am 18. Mai 2015
den uneingeschriankten Bestédtigungsvermerk erteilt.

Der Fragenkatalog zur Priifung der OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfiihrung und
der wirtschaftlichen Verhaltnisse nach § 53 Haushaltsgrundsatzegesetz (HGrG) er-
klart im Fragenkreis 6, dass im Rahmen der durchgefiihrten Sonderprifung des Tier-
heimneubaus Mangel in der Handhabung und Kostenkontrolle des zur Verfigung
gestellten Budgets festgestellt wurden. Weiterhin wurden interne Verfahrensanwei-
sungen nicht eingehalten. Uber die Sonderprifung wurde am 30.04.2014 im Rech-
nungsprufungsausschuss abschlietend beraten.

Im Anhang des Jahresabschlusses sind nach MaRgabe des § 24 EigVO die far die
Tatigkeit im Geschaftsjahr gewahrten Gesamtbeziige der Betriebsleitung sowie der
Mitglieder des Betriebsausschusses jeweils fiir jede Personengruppe unter Namens-
nennung, gegliedert nach den Komponenten im Sinne des § 285 Nr. 9a HGB, anzu-
geben. Der Betriebsleiter und die namentlich im Anhang des Jahresabschlusses ge-
nannten Mitglieder des Betriebsausschusses erhielten im Geschéftsjahr 2014 keine
Beziige. Die Beziige der Betriebsleiterin sind in Summe im Anhang des Jahresab-
schlusses genannt.

Die GWH ist als eigenbetriebséhnliche Einrichtung der Stadt Hagen nicht wie ein ge-
werbliches Unternehmen mit Gewinnerzielungsabsicht am Markt tatig. Dennoch
konnte im Geschéftsjahr 2014 ein Jahresiiberschuss in Héhe von 1.397.816,09 €
erzielt werden, der jedoch vollstandig auf periodenfremde Ertrage zurlckzufuhren ist.
Die Betriebsleitung schlagt dem Rat der Stadt Hagen zur Verwendung des Jahres-
iiberschusses vor, zusatzlich zu den bereits vom Rat der Stadt Hagen beschlosse-
nen 521.500 € weitere 500.000 € auszuschiitten und eine Riicklage in Héhe von
208.725 € zu bilden sowie einen Betrag in Hohe von 167.591,09 € auf neue
Rechnung vorzutragen.

Entsprechend der Beteiligungsrichtlinie soll derselbe Abschlusspriifer im Regelfall
nicht langer als funf Jahre hintereinander priifen, um eine sachgerechte und unab-
hangige Priifung sicherzustellen. Die BDO AG Wirtschaftsprufungsgesellschaft,
Dortmund hat den Jahresabschluss 2014 zum dritten Mal geprift.
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2. Bilanz
2012 2013 2014 Kommentierung zu wesentlichen
RuRhlienE 079 et It Ist Abw. Abweichungen
Reduzierung im Wesentlichen durch die
Anlagevermagen 3.849 3423 2654 -769|Abschreibung und Reduzierung der
Finanzanlagen.
Deutlicher Rickgang des Bestandes an
Umlaufvermagen 16.904| 13.072 11.807 -1.265 unfertigen Leistungen.
Bilanzsumme 20.853| 16485 14461 -2.034
Erhthung in Hohe des
: ; Jahres(iberschusses reduziert um die
Eigenkapital 818 H:150 Ve A03 baraits beschlossenen Auschittungen flr
die Jahre 2012 - 2014.
Reduzierung der Verbindlichkeiten gg.
Fremdkapital 18.935 16345 12.907 -2 437 |Kreditinstitute sowie aus Lieferung und
Leistung.
Bilanzsumme 20.853 16.496 14.481 -2.034
Kennzahlen 2012 2013 2014 Definition
Ist Ist Ist
Kapitalstruktur-Analyse
; : Eigenkapital
Eigenkapitalguote 4.4% 7.0% 10,7% Gesamikapital
Fremdkapital
Fremdkapitalguote 85,6% 93,0% 89.3% Gesamtkapital
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3. Gewinn- und Verlustrechnung

2012 2013 2014 Kommentierung zu wesentlichen
Kurz Guy 1) Ist Ist Ist Abweichungen
Ruckgéange der Erltse aus dem Mieter-
Vermieter-Modell und den
Serviceleistungen werden durch einen
DR Sap B0.180) &1.566) 51.965 A0R deutlichen Anstieg der Erdse aus dem
Bereich Bauunterhaltung
Uberkompensiert.
Erhéhung resultiert aus einer bereits
Sonstige betriebliche Ertrage”* 1.6504| 1.108| 1.469 wertberichtigten Forderung aus dem
Tierheimneubau in Hohe von 522 TE.
Gesamtertrag 57.664| 52.671| 53.434 763
Korrespondierend zu den leicht erhdhten
Materialaufwand -35.973| -30.682| -30.813 Umsatzerlésen steigt auch der
Materialaufwand.
Die Personalverglitungen sind trotz der
Tarifsteigerungen gesunken. Durch die
von der Stadt belasteteten
Personalaufwand -18.358| -18.200| -18.434 Versorgungsalfwendungen fir Baamts in
Hohe von rd, 481 T€ steigt der
Personalaufwand insgesamt an.
Abschreibungen -310 -308 -280 28|/
Im Vorjahr wurde eine erhohte
Sonstiger betrieblicher Aufwand -2.458| -2.949| -2.263 686|Risikovorsorge bei den Forderungen aus
Lieferung und Leistung vorgenommen.
Gesamtauiwand -57.100| -52.139| -51.790 349
Betriebsergebnis 564 532 1844 1112
Geringerer Zinsaufwand durch ratierliche
Finanzergebnis -103 -301 -232 9|Tilgung und weiterem Absinken des
variablen Zinsniveaus.
Steuern vom Einkommen und Ertra 0 -14 -14|./.
Jahresiiberschuss/fehlbetrag 480 232| 1.3%8| 1.1686
* inkl. Bastandsweranderungen der in Arbelt befindlichen Auftrige
Kennzahlen 2012 2013 2014 Definition
Ist Ist Ist
Rentabilitdtsanalyse
Umnsatzrentabilitat 08% | 04% | 27% Jahrestberschuss vor Steuem
Umsatz
Eigenkapitalrentabilitat 501% | 201% | 90.0% Jahrestberschuss nach Steuern
Eigenkapital
Gesamtkapitalrentabilitat 22% | 14% | 97% Jahrestberschuss nach Steuern
Gesamtkapital
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4. Vergleich Plan / Ist

Kurz GuV i 2013 2014 2014 Al Kommentierung zu wesentlichen
" Ll Ist Plan Ist e Abweichungen

Geringere Einzelmaltnahmen aus der
Bildungspauschale sowie geringara
Mieterldse aufgrund von Klrzungen der
Bauunterhaltung.

Umsatzerldse 51.565| 54.857| 51.865 -2.892

Die sonstigen betrieblichen Ertrage
enthalten im Wesentlichen Erirdge aus

Sonstige betriebliche Ertrége”® 1.106 14| 1.468 1.455|der Aufldsung von Rickstellungen i.H.v.
insg. rd. 1.200 T€. Diese wurden nicht
geplant.

Gesamtertrag 52.671| 54.871| 53.434| -1.437

Analog zu den geringeren Umsatzertsen
Materialaufwand -30,682| -33.982| -30.813 3.169|reduziert sich auch der Materialaufwand
durch die geringeren Baumafnahmen.

Abweichung durch die Inanspruchnahme

Pemsonalauiwand ~18.2001 18,395 18434 79 ind Zufuhrung zur Pensionsrickstellung.

Abschreibungen , -308 -314 -280 34|/

Sonstiger betrieblicher Aufwand -2.949| -2.128] -2.263 -135|./.

Gesamtaufwand -52.139( -64.779| -51.790 2.989

Betriebsergebnis 532 92| 1.644 1.552
Zinsen aus der Aufzinsung der

: . Altersteilzeitrickstellung in Hhe von 149

Finmizgrgens R = e 141 T€ wurden nicht im Fingnzergebnis
geplant.

Steuern vom Einkernmen und Ertrag 0 0 -14 -141./.

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 232 1] 1.388| 1.397

* inkl. Bestandsverandarungan dar in Arbeit befindlichen Auftraga

5. Lagebericht

Die wirtschaftliche Lage sowie der Geschaftsverlauf sind dem Lagebericht zu ent-
nehmen. Nachfolgend sind wichtige Kernaussagen zusammengefasst.

» Der Rat der Stadt Hagen hat in seiner Sitzung vom 15.03.2012 eine Neuaus-
richtung der Geb&aude — und Immobilienwirtschaft bei der Stadt Hagen be-
schlossen. Die Neuausrichtung ab 01.01.2012 beinhaltet die Blindelung samt-
licher immobilienwirtschaftlicher Leistungen, welche im Eigenbetrieb unter
GWH — Immobilienbetrieb der Stadt Hagen zusammengefiihrt werden. Dazu
wurde ein Teil des ehemaligen Fachbereichs 23 (Immobilien, Wohnen und
Sonderprojekte) in die GWH eingegliedert.

¥ Mit der Einfilhrung des Mieter-Vermieter-Modells und der durch den Rat be-
schlossenen Neuordnung sind wie im Vorjahr fir die Planung des Jahres 2014
Objekiblatter je Liegenschaft erstellt worden. Diese enthalten die Abrech-
nungsgruppen Grundmiete, Betriebskosten und Servicekosten, jedoch keine
Abschreibungen der Immobilien. Sie geben einen wirtschaftichen Uberblick
tiber die Liegenschaft und dienen der objektgerechten Kostenplanung und
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Mietabrechnung. Wie im Vorjahr erfolgte 2014 auf dieser Grundlage eine |st-
Abrechnung mit den Mietern.

» Der Kammerer der Stadt Hagen hat mit Wirkung zum 01.09.2014 fur den Zeit-
raum bis 31.12.2014 eine Haushaltsperre verfugt, die fur die GWH zu Ein-
schrankungen der Instandhaltung sowie ihrer infrastrukturellen Leistungen an
die Stadt fiihrten.

> Seit Mitte/Ende 2014 steigt die Zahl der unterzubringenden Flichtlinge stetig
an. Zum einen filhrt dies immer wieder zur Ausweitung der Bestellung von Ob-
jektbetreuern fiir neue Unterkiinfte, zum anderen hat sich die Arbeitsbelastung
der Objektbetreuer in dem Bereich quantitativ und qualitativ erheblich erhdht.

» Das neu ab Februar 2014 eingerichtete Cash-Pool Konto weist am Jahresen-
de ein Guthaben in Héhe von 7.061,7 T€ (Vj: Kontokorrentguthaben 7.279,3
T€) aus. Durch regelmaRige Zahlungseingange bestanden keine Liquiditats-
probleme und die GWH war im gesamten Jahr 2014 in der Lage, ihren finan-
ziellen Verpflichtungen nachzukommen.

» Mit Ratsbeschluss vom 27.03.2014 iiber die Verwendung des Jahresiber-
schusses 2012 sowie mit Ratsbeschluss vom 18.09.2014 lber die Verwen-
dung des Jahresilberschusses 2013 wurden Betrdge von 243.000 € und
230.000 € an den Trager ausgeschittet. AuRerdem wurde aufgrund des zu
erwartenden Uberschusses 2014 eine vorlaufige Gewinnausschittung an die
Stadt Hagen durch den Rat am 13.11.2014 beschlossen. Damit ergibt sich aus
den Vortragen und Ausschittungen zum Jahresende ein Eigenkapitalbetrag
von 1.553.399,73 € (EK-Quote 10,7 %).

Empfehlung des Beteiligungscontrollings:

> Aus Sicht des Beteiligungscontrollings kann den Beschlussvorschlagen des
Betriebsausschusses zugestimmt werden.
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