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ÖFFENTLICHE BERICHTSVORLAGE
Amt/Eigenbetrieb:
11        Fachbereich Personal und Organisation

Beteiligt:

Betreff:
Bericht zur Personalsituation

Beratungsfolge:
13.03.2014 Haupt- und Finanzausschuss

Beschlussfassung:
Haupt- und Finanzausschuss

Beschlussvorschlag:
Der Haupt- und Finanzausschuss nimmt die Vorlage zur Kenntnis.
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Kurzfassung
Zusammen mit dem Bericht zur Haushaltslage soll ein Bericht zur Personalsituation 
über den Konsolidierungsstand im Themenfeld „Personal“ informieren.

Begründung
Der Fachbereich Finanzen und Controlling (20) berichtet dem Haupt- und 
Finanzausschuss regelmäßig zur aktuellen Haushaltslage. In Ergänzung dazu liefert 
der Fachbereich Personal und Organisation (11) Informationen zur Personalsituation.

Laut dem Personalabrechnungsverfahren sind die Personalaufwendungen 2013 
(ohne Beihilfen und Rückstellungen) im Vorjahresvergleich geringfügig gesunken:

 

Personalaufwendungen
Kernverwaltung

 
 31.12.2013 31.12.2012 Entwicklung
in Mio. Euro 98,485 98,861 -0,4%

Durch den fortschreitenden Personalabbau in der Kernverwaltung gelingt es, gegen 
externe Faktoren wie Tarif- und Besoldungserhöhungen anzusparen.

Die Entwicklung der Personalkosten und Beschäftigtenzahlen seit 2008 kann den 
anliegenden Übersichten entnommen werden.

Finanzielle Auswirkungen
(Bitte ankreuzen und Teile, die nicht benötigt werden löschen.)

x Es entstehen keine finanziellen und personellen Auswirkungen

gez.
Jörg Dehm
Oberbürgermeister
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Verfügung / Unterschriften
Veröffentlichung

Ja
Nein, gesperrt bis einschließlich

Oberbürgermeister

Gesehen:

Stadtkämmerer Stadtsyndikus Beigeordnete/r
Die Betriebsleitung

Amt/Eigenbetrieb: Gegenzeichen:
11        Fachbereich Personal und Organisation

Beschlussausfertigungen sind zu übersenden an:
Amt/Eigenbetrieb: Anzahl:


