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Auszug aus der Niederschrift 
zur Sitzung des Rates der Stadt Hagen vom 31.03.2022 

 
 

Öffentlicher Teil 
 
 

TOP 6.2.  Stellenplan für die Jahre 2022/2023 
0724/2021 
Entscheidung 
ungeändert beschlossen 

 

Herr Oberbürgermeister Schulz weist darauf hin, dass aufgrund der Häufigkeit von Aus-
wertungen für den Stellenplan 2022/2023 leider irrtümlich die falschen PDF-Dateien für 
die Anlagen 1b und 2b für die Vorlage in die Beratung in der Kommission für Organisation 
und Digitalisierung gegeben worden sind. Mit dem Versand der Unterlagen für den Haupt- 
und Finanzausschuss und den Rat wurden die aktuellen Anlagen versandt und digital in 
Allris ausgetauscht. 
 

Beschluss: 
 
Die Stellenpläne für die Jahre 2022 und 2023 werden in der Fassung der Anlagen 1, 2 
und 3 beschlossen. 
 
Eine Übersicht über die jeweiligen Veränderungen ist in der Vorlage enthalten. Der Vor-
lage sind darüber hinaus folgende Anlagen beigefügt: 
 
Anlage 1: 
a) Globale Ausweisung aller Planstellen für Beamte und Tarifbeschäftigte getrennt nach 
Kernverwaltung und Sondervermögen (Jobcenter) 2022 
b) Globale Ausweisung aller Planstellen für Beamte und Tarifbeschäftigte getrennt nach 
Kernverwaltung und Sondervermögen (Jobcenter) 2023 
c) Planstellenübersicht der Dienstkräfte in der Probe- und Ausbildungszeit 2022 
d) Planstellenübersicht der Dienstkräfte in der Probe- und Ausbildungszeit 2023 
 
Anlage 2: 
a) Planstellenübersicht nach Produktbereichen 2022 
b) Planstellenübersicht nach Produktbereichen 2023 
 
Anlage 3: 
a) Pivot-Tabelle zusätzliche Personalkosten 2022 
b) Pivot-Tabelle zusätzliche Personalkosten 2023 
 
Die Vorlage wird zum 01.04.2022 realisiert. 
 
 

Abstimmungsergebnis: 
 

 Ja Nein Enthaltung 
OB 1   
CDU  13   
SPD  10  
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Bündnis 90/ Die Grünen 6   
AfD  4   
Hagen Aktiv  4   
Bürger für Hohenlimburg / 
Die PARTEI 

 3  

FDP 2   
Die Linke  -- -- -- 
HAK 2   

 
 
X  Mit Mehrheit beschlossen 

 
Dafür: 32 
Dagegen: 13 
Enthaltungen: 0 
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