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Auszug aus der Niederschrift 
zur Sitzung der Kommission für Organisation und Digitali-
sierung vom 23.01.2024 

 
 

Öffentlicher Teil 
 
 

TOP 5.2.  Stellenplan für die Jahre 2024/2025 
0576/2023 
Vorberatung 
 

 

Zusammenfassung des Diskussionsergebnisses: 
 
Her Kessen erläutert, dass es sich bei der Vorlage des Stellenplanes, gem. der Zustän-
digkeit der Kommission um die Einbringung des gesamten Stellenplans in die Haushalts-
planberatungen handelt und nicht um bereichsbezogene Ausführungen. Die Vorlage bil-
det die formalen Anforderungen an den Stellenplan ab, finanzielle Obliegenheiten werden 
ausgeklammert. Der Inhalt der Vorlage ist Bestandteil der rund 200 Mio.€ Personalkosten 
für die aktiven Beschäftigen der Stadtverwaltung Hagen. Herr Gerbersmann weist darauf 
hin, dass Änderungen im Stellenplan, welche Auswirkungen auf den Haushalt haben, 
zeitnah beantragt werden müssen, sodass diese bis spätestens 21.03.2024 in der Sit-
zung des Haupt- und Finanzausschusses beschlossen werden können. Herr Rudel hin-
terfragt die Wiederbesetzungssperre im Rahmen der Konsolidierungsmaßnahmen im 
Hinblick auf die abnehmende Leistungsfähigkeit einzelner Organisationen bzw. Organi-
sationseinheiten. Herr Gerbersmann bestätigt dies, verweist jedoch darauf, dass hier-
durch auch die Stellenbedarfe einer Prüfung unterzogen werden. Es entsteht eine rege 
Diskussion zwischen den Sitzungsteilnehmenden. Herr Adam erfragt die auffällig hohe 
Anzahl an offenen Auszubildenden- und Praktikantenstellen in der Vorlage. Herr Jung 
erklärt, dass es sich bei den Angaben um eine Stichtagsbetrachtung handelt, die Auszu-
bildenden und Praktikanten zum Zeitpunkt der Vorlagenerstellung noch nicht absch-
ließend zugeordnet waren und die Darstellung daher an dieser Stelle ungünstig ist und 
nicht die Realität wiederspiegelt. 
 

Beschluss: 
 
Die Stellenpläne für die Jahre 2024 und 2025 werden in der Fassung der Anlagen 
1, 2 und 3 beschlossen. 
Eine Übersicht über die jeweiligen Veränderungen ist in der Vorlage enthalten. Der 
Vorlage sind darüber hinaus folgende Anlagen beigefügt: 
Anlage 1: 

a) Globale Ausweisung aller Planstellen für Beamte und Tarifbeschäftigte getrennt  
nach Kernverwaltung und Sondervermögen (JobCenter) 2024 

b) Globale Ausweisung aller Planstellen für Beamte und Tarifbeschäftigte getrennt 
nach Kernverwaltung und Sondervermögen (JobCenter) 2025 

c) Planstellenübersicht der Dienstkräfte in der Probe- und Ausbildungszeit 2024 
d) Planstellenübersicht der Dienstkräfte in der Probe- und Ausbildungszeit 2025 

 

Anlage 2: 
a) Planstellenübersicht nach Produktbereichen 2024 



 
 

Seite 2 
 

b) Planstellenübersicht nach Produktbereichen 2025 
 

Anlage 3: 
a) Pivot-Tabelle zusätzliche Personalkosten 2024 
b) Pivot-Tabelle zusätzliche Personalkosten 2025 

 

Die Vorlage wird zum 11.04.2024 realisiert. 
 
 
 

Abstimmungsergebnis: 
 
 

X 
 Die Kommission für Organisation und Digitalisierung beschließt, den     
 Tagesordnung in 1. Lesung zu behandeln. 
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