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ÖFFENTLICHE BESCHLUSSVORLAGE
Amt/Eigenbetrieb:
11        Fachbereich Personal und Organisation

Beteiligt:

Betreff:
Personalbericht 1. Halbjahr 2012

Beratungsfolge:
22.10.2012 Lenkungsgruppe
25.10.2012 Haupt- und Finanzausschuss

Beschlussfassung:
Haupt- und Finanzausschuss

Beschlussvorschlag:
Der Personalbericht für das 1. Halbjahr 2012 wird zur Kenntnis genommen.

Die Vorlage wird insofern am 25.10.2012 realisiert.
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Kurzfassung

In der Anlage beigefügt ist

- der Personalbericht für das 1. Halbjahr 2012

Begründung

Im Rahmen eines Personalberichts wird im Allgemeinen vierteljährlich über die 
Entwicklung des Personalbestands und der Personalkosten im abgelaufenen Quartal 
berichtet.

Zum Jahreswechsel 2011/2012 wurde das Abrechnungsverfahren für 
Tarifbeschäftigte, Besoldungs- und Versorgungsempfänger umgestellt. Nach der 
maschinellen Übernahme der Personaldaten aus PAISY in das neue SAP-System 
waren zunächst umfangreiche manuelle Anpassungen erforderlich. Die Gewinnung 
statistischer Daten und personalwirtschaftlicher Kennzahlen für einen 
Personalbericht zum I. Quartal 2012 war damit zeitnah nicht zu realisieren.
Erstellt wurde nunmehr ein Personalbericht für das 1. Halbjahr 2012 (Anlage).
Der Bericht zum III. Quartal sollte wieder zeitnah zur nächsten Sitzung vorgelegt 
werden können.

 

Finanzielle Auswirkungen
(Bitte ankreuzen und Teile, die nicht benötigt werden löschen.)

x Es entstehen keine finanziellen und personellen Auswirkungen
gez.
Jörg Dehm
Oberbürgermeister
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Verfügung / Unterschriften
Veröffentlichung

Ja
Nein, gesperrt bis einschließlich

Oberbürgermeister

Gesehen:

Stadtkämmerer Stadtsyndikus Beigeordnete/r
Die Betriebsleitung

Amt/Eigenbetrieb: Gegenzeichen:
11        Fachbereich Personal und Organisation

Beschlussausfertigungen sind zu übersenden an:
Amt/Eigenbetrieb: Anzahl:

 


