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ÖFFENTLICHE BESCHLUSSVORLAGE
Amt/Eigenbetrieb:
11        Fachbereich Personal und Organisation

Beteiligt:

Betreff:
Wahl einer/eines Beigeordneten für den Vorstandsbereich 4 (Recht, Öffentliche 
Sicherheit und Ordnung, Bürgerdienste und Kultur)

Beratungsfolge:
28.06.2012 Rat der Stadt Hagen

Beschlussfassung:
Rat der Stadt Hagen

Beschlussvorschlag:

Die Bewerberin / der Bewerber

…

wird zur / zum Beigeordnete(n) für den Vorstandsbereich 4 gewählt.
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Kurzfassung

entfällt

Begründung

Der Beigeordnete für den Vorstandsbereich 4, Herr Dr. Herbert Bleicher, ist in der 
Sitzung des Rates der Stadt Hagen vom 09.02.2012 zum Vorsitzenden der 
Geschäftsführung der HEB GmbH und der HUI GmbH gewählt worden und scheidet 
zum 30.06.2012 aus dem Dienst der Stadt Hagen aus.

Die Stelle soll deshalb zum 01.07.2012 mit unverändertem Geschäftskreis 
wiederbesetzt werden. 

Mit Verwaltungsvorlage 0235/2012 ist ein entsprechender Ausschreibungstext 
festgelegt und dem Rat der Stadt Hagen vorgeschlagen worden, mit dem 
Auswahlverfahren einen externen Personalberater zu beauftragen, der sowohl über 
eine Ausschreibung, als auch über eigene, direkte Ansprache Bewerberinnen und 
Bewerber akquirieren sollte.

Diesem Vorgehen wurde gefolgt.

Beauftragt ist seitdem die Personalberatung ODGERS BERNDTSON aus Frankfurt; 
das Suchmandat für die Stadt Hagen betreuen dort Herr Klaus Hansen und Frau 
Katja Hanns-Terrill.

Am 06.06.2012 hat die Sitzung einer Findungskommission in Hagen stattgefunden, 
an der neben Herrn Oberbürgermeister Dehm, Herrn Hansen und Frau Hanns-Terrill 
für die Fraktionen und die Ratsgruppe die Herren Ratsmitglieder Dr. Bücker, Dücker, 
Hentschel, Röspel und Rudel teilgenommen haben.

ODGERS BERNDTSON hat dort wie folgt über die Suche berichtet:

1. In folgenden Medien wurden Anzeigen geschaltet:

 FAZ am 28.04.2012
 AKP am 02.05.2012
 NJW am 03.05.2012
 DEMO am 03.05.2012
 Kommunalpolitische Blätter am 05.05.2012
 Städtetag aktuell am 07.05.2012
 Das Rathaus am 16.05.2012
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2. Über diese Anzeigensuche und begleitete Direktsuche konnten 37 BewerberInnen 
akquiriert werden.

ODGERS BERNDTSON hat der Findungskommission daraus dann 7 („5+2“) 
BewerberInnen  vorgeschlagen, die sich für die Besetzung der Position in 
besonderem Maße eignen.

Die Findungskommission hat nach Beratung festgelegt, dass sich aus diesem Kreis 
dann 4 BewerberInnen im HFA am 14.06.2012 persönlich vorstellen sollten.

Nach der Sitzung der Findungskommission hat ein Bewerber gegenüber dem 
Personalberater seine Bewerbung zurückgezogen; eine weitere Bewerberin musste 
aufgrund der fehlenden Qualifikation für den höheren Verwaltungsdienst aus dem 
Verfahren genommen werden.

Am 14.06.2012 haben sich sodann 2 Bewerber in nicht öffentlicher  Sitzung des HFA 
vorgestellt, deren Kurzprofile als Anlage zur Verwaltungsvorlage 0543/2012 dort 
auslagen. 

Parallel dazu standen ein kompletter Bewerberspiegel sowie die 
Bewerbungsunterlagen aller 37 BewerberInnen für alle Mitglieder des Rates zur 
Einsichtnahme beim Fachbereich 11 zur Verfügung. 

Ein entsprechender Beschlussvorschlag wird in der Sitzung des Rates am 
28.06.2012 unterbreitet. 
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Finanzielle Auswirkungen
(Bitte ankreuzen und Teile, die nicht benötigt werden löschen.)

X Es entstehen keine zusätzlichen finanziellen und personellen Auswirkungen

Die Stelle ist mit entsprechender Wertigkeit im aktuellen Stellenplan enthalten.

gez.
Jörg Dehm
Oberbürgermeister

 



Drucksachennummer:
0519/2012

Seite 5 Datum:
20.06.2012

 


